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Jornadas de Capacitacion en materia de Propiedad Intelectual

Proyecto Académico: “Jornadas de capacitacion en materia de Propiedad
Intelectual”

. Identificacion.

1. Nombre del programa de capacitacion: Jornadas de capacitacion en materia
de propiedad intelectual. Modalidad presencial.

2. Carga horaria: 2 horas.
3. Responsables del curso:

e Prof. Dr. Antonio Fretes, Ministro responsable del CIEJ

e Prof. Dr. Eugenio Jiménez Roldn, Ministro Responsable de la
Direccion de los Derechos de la Propiedad Intelectual

e Prof. Dr. Alberto Martinez Simén, Ministro Responsable del
CIEJ y de la Direccion de los Derechos de la Propiedad
Intelectual.

e Centro Internacional de Estudios Judiciales (CIEJ)

e Direccion de los Derechos de la Propiedad Intelectual (DDPI)

4. Profesor: Mg. Maria Gabriela Talavera Garcia.

5. Beneficiarios: Magistrados y funcionarios del Poder Judicial de todas las
circunscripciones judiciales del pais.

Il. Fundamentacion

La propiedad intelectual desarrolla un papel fundamental en nuestro dia a dia, razén
por la cual es necesario conocer los derechos comprendidos, diferenciar las distintas
instituciones y aplicar estos conocimientos a través de la valoracion y el respeto de estos
activos.

De esta manera, resulta indispensable contar con una formacion integral y continua
sobre los diversos aspectos de los derechos de la propiedad intelectual relacionados al
ambito jurisdiccional a los efectos de contribuir a la optimizacion de los servicios de
justicia.

1. Objetivos del curso de capacitacion

1. Desarrollar de manera general conocimientos en materia de Propiedad
Intelectual.

2. Ofrecer a los participantes una formacion especializada en la materia con el
uso de distintos tipos de herramientas didacticas.
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3. Suministrar una formacion sistémica que permita a los distintos miembros
del Poder Judicial aplicar sus conocimientos en el desempefio de sus
actividades jurisdiccionales.

IV. Caracteristicas del programa de capacitacion.

1. Modalidad
El programa esté disefiado en una modalidad presencial.

2. Desarrollo de la capacitacion. Estrategia Metodoldgica.

Las jornadas de capacitacion se desarrollan considerando contenidos
conceptuales, procedimentales y actitudinales. Se propone una metodologia basada en la
participaciéon e interaccion, por medio de actividades de integracion, vinculando las
experiencias de los participantes con la teoria, en el marco del aprendizaje entre pares.

El objetivo principal es la creacion colectiva del conocimiento, propiciando el
espiritu de trabajo colaborativo. Se formulan casos, analogias, situaciones imprevistas,
con el proposito de atraer, implicar y comprometer al participante en su aprendizaje.

En este modelo el docente es una herramienta en el proceso que conduce a los
participantes a la construccion del conocimiento y a la adquisicion de capacidades.

3. Modelo pedagdgico.

El modelo pedag6gico esta orientado sobre la base de la significatividad del
aprendizaje y el aprendizaje permanente.

La significatividad del aprendizaje: el centro del proceso de formacion son los
participantes que deben establecer conexiones directas entre los conocimientos previos
que poseen Yy los nuevos conocimientos. Es importante que los participantes reflexionen
durante el desarrollo del curso, de modo que esto les sirva para realizar las conexiones
esperadas, con lo que se lograran aprendizajes.

El aprendizaje permanente: busca que los participantes construyan sus conocimientos
sobre la base de sus experiencias y logros previos, manteniéndolos activos en forma
permanente. De este modo se prepara al participante para continuar aprendiendo. Esta es
la esencia de la formacion en servicio.

4. Estructura curricular.

El proyecto curricular esta estructurado sobre la base del desarrollo programatico
establecido.
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Régimen de implementacion

Desarrollo Programatico

En esta etapa se desarrollan los contenidos propios del curso que se desarrollaran
de manera presencial.

Objetivos Especificos

e Contar con conocimientos generales sobre la materia y poder diferenciar las
distintas figuras de la Propiedad Intelectual.

e Conocer la legislacion vigente en materia de derechos intelectuales y contar con la
solvencia necesaria para aplicar estos conocimientos en las actividades de la vida
cotidiana y en especifico en el desempefio de las labores jurisdiccionales.

« Aplicar los conocimientos adquiridos en el curso, en la resolucién de casos y en la
cotidianeidad.

Contenidos

Derechos Intelectuales

Tema 1. Introduccién a la Propiedad Intelectual.

Contenido especifico.

a) Derechos de Autor. Definicion. Clasificacion. Legislacion nacional. Objeto de
proteccién. Contenido del derecho de autor. Derechos Morales. Derechos
Patrimoniales. Duracion. Derechos Conexos.

b) Propiedad Industrial.
b.1 Marcas. Legislacion nacional vigente. Concepto. Clasificacién. Marcas notorias.
Registrabilidad. Duracion.

Tema 2. Infracciones civiles y penales.

Principales violaciones del Derecho del Autor y Derechos Conexos y de las Marcas.
Pirateria. Plagio. Sanciones civiles. El cese de las actividades ilicitas. Resarcimiento de
dafos y perjuicios. Reglas procesales. Medidas precautorias. La accion de nulidad y la
de cancelacion por falta de uso.
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