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ACORDADA N°. MOt Lo,

MﬁEn la ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay a los
.............. dias del mes de L2444, ... del afio dos mil trece, siendo las
..AOX ... horas, estando reunidos en la Sala de Acuerdos de la Corte Suprema de
Justicia, el Excmo. Seflor Presidente Dr. Antonio Fretes, y los Excmos. Sefiores
Ministros Doctores, Luis Maria Benitez Riera, Miguel Oscar Bajac, Victor Nufiez,
Sindulfo Blanco, José Raul Torres Kirmser, Alicia Beatriz Pucheta de Correa, César
Antonio Garay y Gladys Ester Bareiro de Modica y ante mi, el Secretario
autorizante;

DIJERON:

Que, es necesario contar con una reglamentacion para la asignacién de
subsidio por escolaridad de hijos menores de funcionarios del Poder Judicial.

La presente Acordada tiene por objeto reglamentar los criterios y los
requisitos que deberdn tenerse en cuenta para que funcionarios del Poder Judicial
puedan ser beneficiados con el cobro de subsidio por escolaridad de hijos menores.

Que, el articulo 3° de la Ley N° 609/95 “Que organiza la Corte Suprema de
Justicia” establece en su inc. b) como deberes y atribuciones de la misma, “dictar su
propio reglamento interno, las acordadas y todos los actos que fueren necesarios
para la mejor organizacion y eficiencia de la administracién de justicia”.

Por tanto, en uso de sus atribuciones,

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
ACUERD A:

Art. 1°- Aprobar el Reglamento Interno para la asignacion de subsidio por
escolaridad de hijos menores a funcionarios del Poder Judicial:

Reglamentacién de Subsidio por escolaridad de hijos menores

Art. 2°- Podra asignarse subsidio por escolaridad de hijos exclusivamente a
brados de la Corte Suprema de Justicia y comisionados de otras

otorgamiento del presente subsidio a aquellos

los cuales lo_solicitan, estén comprendidos
j ngl Ejercicio Fisca
Ol
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Art. 4°- Establecer conforme a lo dispuesto en el Decreto que reglamenta la Ley
que aprueba el Presupuesto General de Gastos de la Nacion para el Ejercicio Fiscal
correspondiente, en el Rubro Subsidio Familiar, el monto que serd otorgado a cada
funcionario beneficiado por iinica vez en cada Ejercicio Fiscal, conforme la
siguiente escala:

Descripcion Monto en guaranies
Funcionarios con 01 (un) hijo 200.000
Funcionarios con 02 (dos) hijos 250.000
Funcionarios con 03 (tres) o mas hijos 300.000

Requisitos:

Art. 5°- El subsidio por escolaridad podra ser solicitado por los funcionarios
nombrados desde su ingreso a la Institucion, mediante solicitud dirigida a la
Direccién Desarrollo de Recursos Humanos, acompaiiando los siguientes recaudos:

a. Copia autenticada de Cédula de Identidad vigente del funcionario (padre o
madre);

b. Copia autenticada de Cédula de Identidad vigente de los hijos;

c. Certificado de nacimiento original del hijo/s o copia autenticada por
escribania del mismo;

d. Factura o Constancia de matriculacién del menor a la Institucién

Educativa correspondiente, o copia autenticada por escribania de la misma; y

Art. 6°.- La solicitud requerida en el Art. 4 se realizard mediante la presentacion del
formulario proveido por la Direccion Desarrollo de Recursos Humanos, el cual a su
vez podré ser descargado de la Pagina web de la Corte Suprema de Justicia, en el
cual se hard constar los documentos adjuntados por el postulante en dicha
oportunidad, y el mismo deberd firmar bajo fe de juramento que acredita la
veracidad de los datos consignados en el mencionado documento.

Art. 7°.- La presentacion del Certificado de nacimiento original de hijo/s, o la copia
autenticada del mismo, requerida en el Art. 4 inc. c., cuando refiera a funcionarios
que ya han entregado el mencionado documento al Dpto. de Legajos, podra ser
suplida por la constancia que emitira la Direccién de Administracién y Control de
Personal, en la que constatara que dicho documento obra en la Dependencia

correspondiente.

Art. 8°.- Si ambos pad orte Suprema
de Justicia, tendra de 0s. Al
efecto, en los casos do
proveido por la Dirgccién De: to
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Art. 9°.- Cuando el menor en virtud del cual se solicita el presente Subsidio esté en
adopcién conforme Sentencia Judicial que asi lo disponga, el solicitante deberd
presentar copia autenticada por escribania de la misma.

Art. 10°- En caso de tratarse de funcionarios comisionados a cumplir funciones en
la Corte Suprema de Justicia, o comisionados desde ella, los mismos tendrén la
posibilidad de elegir en qué Institucion desean percibir el presente beneficio, ya sea
la de Origen o la de Destino. En caso de optar por la Institucién de Destino, deberén
adjuntar a las documentaciones establecidas en los articulos anteriores una copia
autenticada de la Resolucién que aprueba el Comisionamiento Interinstitucional y
una Constancia de no percibir el mencionado beneficio emitida y firmada por el
responsable de la Institucion de Origen, ambas correspondientes al Ejercicio Fiscal
vigente, a efectos de corroborar que los beneficiarios no perciben el mismo subsidio
en ambas Instituciones.

Art. 11 °.- En las Circunscripciones Judiciales, se designan como responsables de la
recepcion, administracion y remision de las documentaciones establecidas en los
articulos precedentes, segin corresponda, a los Jefes de Recursos Humanos y sus
Administradores; quienes deberan, posterior a su verificacion, obtener el Visto
Bueno del Consejo de Administracion correspondiente, a fin de remitir las
solicitudes y documentaciones a la Direccién Desarrollo de Recursos Humanos.
Para dar cumplimiento a estos procedimientos dispondran de tiempo hasta el 10 de
mayo del Ejercicio Fiscal 2013.

Art. 12°.- El plazo méaximo de presentacién de la solicitud, acompafiada de la
documentacién especificada en el presente Reglamento, se extenderé hasta el 30 de
abril del Ejercicio Fiscal 2013.

El periodo de recepcién de los documentos serd el fijado por el Consejo de
Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia para cada Ejercicio Fiscal; por lo
que, las presentaciones extemporéneas seran recepcionadas en el Ejercicio Fiscal
siguiente.

Procedimiento:

Art. 13°.- Recibido el Formulario y los documentos que deben adjuntarse
obligatoriamente al mismo, la Direccién Desarrollo de Recursos Humanos remitira
las documentaciones a la Direcciéon de Administracion de y Control de Personal,
Departamento de Legajos, a fin de realizar el anélisis de los documentos presentados
y corroborar la corresperidendia de los mismos con los registros obrantes en dicha
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Humanos, la cual solicitar4 al Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema de
Justicia la Resolucién de pago respectiva.

i

Art. 15°.- Una vez aprobada por el Consejo de Superintendencia de la Corte
Suprema de Justicia la concesion del presente subsidio, para el caso concreto,
corresponderé el abono del mismo a partir de la fecha establecida en la respectiva
Resolucién; no facultando al beneficiario el reclamo de pagos retroactivos.

Alcance y Limitaciones:

Art. 16°- La recepciéon de las solicitudes y documentos presentados por los
funcionarios a fin de percibir el presente subsidio familiar, no obliga a la
Administracién a otorgar el mismo en aquellos casos que no retinan los requisitos
establecidos raxativamente en esta Reglamentacién.

Art. 17°.- No podrén ser sujetos de dicho beneficio los funcionarios suspendidos sin
goce de sueldo en virtud de sumario administrativo que asi lo disponga, los

comisionados a otras Instituciones, los que estén de permiso sin goce de sueldo,
mientras dure tal situacion.

Art. 18°.- Ningin cambio de situacién por ascenso o variacién de categoria del
funcionario puede producir la alteracion o pérdida de este derecho.

Disposiciones finales:

Art. 19°.- Las situaciones no-previstas en la presente Reglamentacién, seran

analizadas y resueltas de acyerdo a 1g8 Misposiciones legales vigentes ¢n la materig
la Ley Anual de Presupugsto y su/Dfcrete Reglamentario, previo d an '1 de la
Direccion de Asuntos Jurfdicos de I#/6rte Suprema de Justicia. ’t ‘g.‘v
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