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Mn_ la ciudad de Asuncién, Capital de la Republica del Paraguay a los
Leadsss 2043, dias del mes de }/—Qc .......... del afio dos mil trece, siendo las
LLGL . horas, estando reunidos en la Sala de Acuerdos de la Corte Suprema de
Justicia, el Excmo. Sefior Presidente Dr. Antonio Fretes, y los Excmos. Sefiores
Ministros Doctores, Luis Maria Benitez Riera, Miguel Oscar Bajac, Victor Nufiez,
Sindulfo Blanco, José Raiil Torres Kirmser, Alicia Beatriz Pucheta de Correa, César
Antonio Garay y Gladys Ester Bareiro de Modica yngnte mi, el Secretario
autorizante;

DIJERON:

Que, es necesario contar con una reglamentacion para la asignacion de
bonificacién por antigiiedad en la funcion para funcionarios del Poder Judicial. -

La presente Acordada tiene por objeto reglamentar los criterios y los
requisitos que deberan tenerse en cuenta para que funcionarios del Poder Judicial
puedan ser beneficiados con el cobro en concepto de bonificacion por antigliedad en
la funcion. —

Que, elarticulo 32 de la Ley N2 609/95 “Que organiza la Corte Suprema de
Justicia”, establece en su inc. b),como deberes y atribuciones de la misma, “dictar su
propio reglamento interno, las acordadas y todos los actos que fueren necesarios
para la mejor organizacion y eficiencia de la administracion de justicia”. —

Por tanto, en uso de sus atribuciones,

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
ACUERDA:

Art. 1°- Aprobar el Reglamento Interno para la asignaciéon de bonificaciéon por
antigiiedad en la funcion para funcionarios del Poder Judicial:

/

Reglamentacién de Bonificacién por Antigiiedad en la funcién

onformie la presente Reglamentacion y las disponibi
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correspondiente, en el Rubro Bonificaciones y Gratificaciones, el monto mdximo de
Guaranies Trescientos Mil (Gs. 300.000) mensuales para cada funcionario
beneficiado, conforme a la escala progresiva establecida en el siguiente articulo.

Art. 3°- Determinar que la escala progresiva, conforme la cual se asignard el
presente beneficio a los funcionarios permanentes de la Corte Suprema de Justicia,
en relacion a los valores remuneraciones/afios de servicio, en caracter de
funcionarios nombrados, serd acorde se detalla a continuacién:

Aiios de servicio Monto de la bonificacién correspondiente en
Guaranies
1 10-15 150.000
2 16 - 20 200.000
3 21-25 250.000
4 | 26 en adelante 300.000
Procedimiento:

Art. 4°.- A los efectos del otorgamiento de la presente bonificacion, la Direccion de
Administracién y Control de Personal, a través del Departamento de Legajos, debera
elaborar una lista de los funcionarios a quienes corresponda el pago, conforme a la
antigiiedad requerida en el articulo precedente, en la cual deberd consignar los
siguientes datos:

e Nombres y Apellidos del funcionario;
Numero de Cédula de Identidad del mismo;
Fecha y Numero del Decreto o Resolucion de nombramiento;
Dependencia en la que presta servicios actualmente;
Cargo que desempeiia.

La misma deberd a su vez realizar los correspondientes controles y
actualizacion de datos de manera semestral; por lo que, el procesamiento de los
mismos se realizard conforme al calendario que se detalla en el siguiente articulo.

Art. 5°.- Determinar que el Calendario de procesamiento de datos quedaré fijado
conforme se establece a continuacion:

Ejercicio Fiscal 2013

Los funcionarios que obtengan la antigiiedad requerida en el Art. 3 en el
periodo comprendido desde el 01 de Enero hasta el 30 de Junio, serdn incluidos en
la lista que se remitird a la Direccion Desarrollo de Recursos Humanos entre el 18 y
el 29-de Marzo. Estos recibiran ¢l pago correspondiente, de conformidad a la escala

vicT ESHG&E}‘ presente Reglahento, desde el mes de Junio del Ejercicio Fiscal
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la modificacién de asignaciones que corresponda a los funcionarios cuyo
movimiento en la escala se produzca en el mismo periodo de tiempo; a efecto de
recibir el correspondiente pago desde el mes de Enero del Ejercicio Fiscal 2014.

Siguientes Ejercicios Fiscales

Los computos de antigliedad a realizarse en los siguientes ejercicios fiscales
se ejecutardn sobre la base de los pardmetros semestrales establecidos
precedentemente, a fin de realizar las inclusiones y modificaciones
correspondientes. Para el efecto el Consejo de Superintendencia de la Corte
Suprema de Justicia determinara los plazos de remision de planillas y de pagos;
siempre de conformidad a las disponibilidades presupuestarias.

Art. 6°- Una vez recibida la lista, la Direccion Desarrollo de Recursos Humanos
elaborard la planilla de funcionarios beneficiarios, clasificandolos de conformidad a
la escala establecida en el Art. 3, que serd puesta a consideracién de la Direccién
General de Recursos Humanos, la cual solicitara al Consejo de Superintendencia de
la Corte Suprema de Justicia la Resolucion de pago respectiva que autorice los
pagos a realizarse en el Ejercicio Fiscal correspondiente.

Art. 7°.- Una vez aprobada por el Consejo de Superintendencia la concesién de la
presente bonificacién, para el caso concreto, correspondera el abono de la misma a
partir de la fecha establecida en la Resolucion respectiva; no facultando al
beneficiario el reclamo de pagos retroactivos.

Art. 8°- Para imputar el pago de las asignaciones correspondientes a las
actualizaciones a realizarse en lo que refiere al segundo semestre del Ejercicio
Fiscal, el Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia autoriza a la
Direccion General de Recursos Humanos disponer las mismas, de conformidad a las
inserciones y modificaciones ejecutadas.

Alcance y Limitaciones:

Art. 9°.- No podran ser sujetos de dicho beneficio los funcionarios suspendidos sin
goce de sueldo en virtud de sumario administrativo que asi lo disponga, los
comisionados a otra Instituciones, los que estén con permiso sin goce de sueldo,
mientras dure tal impedimento.

Art. 10°.- Ninglin cambio de st
funcionario puede producirfa alterglio

uacion por ascenso o variacion de categoria del
o pérdida de este flerecho.

.NWALEE] presente beneficio
c%gcepto de jubilaciop que se aplica a las remyneraciones de lo
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Disposiciones finales:

Art. 12°.- Las situaciones no

Apbrrt,
% : | s Maria Befiitez, iéfa
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