v

S Y MEJOR
JUSTICIA

Informe de Gestion / 2006
Corte Suprema de Justicia




bty SR
b Pkt e
|||l|.|l|ll||-||il__a:||
bkl e
ekt s 1"'"!|.i..|.|.-.
.u-..-..l..'r“.:.lln.iull-cll
ABLARBSA KTV EAAL YT BEA 1B
s m e ...:.--i_q (BT B4

1Al |

. il
H :
jok T
B e - o B
. i el i g 0 i 1
Il - HS : : H : |
: : : B -
Ll
' ' - : o o - e
: : ' ORI i . N : i |
i i 1. : : ) -4 i) LLE]
- B . - o B E A = 1 § 1k
5 A-driehd -
' Lol T, : . | . =
: : : I - ] LI
¥ |
e : .
- 5 el
. X L * 3 |
bad i |
ket o ke ol ek
: |
gl - 1 5
ST MR
s 1 oy o
e
o
s TR
iy ] k
N RRE R RER
. ol e
. —
O
. - p—— i
. . - e
- el ’ 13
b o
T et
RN
.
N ¥
,
o :
e A A R SR
yrsmT T R
LR R R LY R N LN PPN P PR L] gl Ll -y -1 L L = y
T :
R B N ] e sdrianannads Bl ™ BE ] Lo ;
L] Ll L PP 1 - T L (AR .
el - B ACppeny . Ank sukid r. ‘
‘ B P R T R R = — = . :
. e e i
A A S . I
—imn ! i |
o ’ .
LI ) S :
e e . 1
e o b i .
E— 3 ik ¥  jipm . .
e ] o —ri . - i we .
A o e ] s e S U A B S L LT T
mamaimae T L L
s, R e p e v L A R | e R R b e S e N L
Tp—— v TeTEmr— mm R skl = 0 00 L] O AR T
SO e ST R & I et W e e T L R L RS e T
R —. T Ty ———" R R T .
—— v m nam sivimkes didib B b A E T R A
ol L HE T PR T P LR AR e e = -~ I e e D T e e D A LN A A A P U
rA———. = EEELAmATTsAEEEEEEE . —saaianmmnds i A e S I R L R




STICIA

P AR

InfoimeldelGestyon )
(i3IS SNEREFIE) c;k;a A 115 o ]

MAS Y MIBJOR

S.E. Prof. Dr. José 59
Torres | Kirm er S|




ransparencia administrativa y fortalecimiento
institucional. Estos dos conceptos resumen lo
que como Corte Suprema de Justicia hemos
sembrado este ano para avanzar en el objetivo
de una Justicia mas eficaz y comprometida con
~a construccion del Estado de Derecho.

El 2006 fue un ano con muchos desafios para un
Poder que esta comprometido con las expectativas de equi-
dad y justicia de la ciudadania. Esto ha impulsado el per-
manente y colectivo esfuerzo dentro de la institucion judi-
cial en procura de su fortalecimiento y su consolidacion co-
mo cimiento para el Estado de Derecho que es imprescin-
dible para el sistema democratico.

Nuestros empefios como magistrados y como auto-
ridades de este Poder del Estado han estado orientados en
ese sentido. Y en nuestras acciones hemos tratado de plas-
mar siempre esa impronta de respeto a la legalidad, de pro-
mocion de los valores democraticos y de desarrollo de la
institucionalidad.

El presente Informe de Gestion de la Corte Supre-
ma de Justicia pone a disposicion de la ciudadania en gene-
ral una sintesis de esas acciones y de los programas institu-
cionales que fueron implementados o proyectados en fun-
cion al fortalecimiento del Poder Judicial. Es una presenta-
cion global, no exhaustiva, de los avances logrados en ese
sentido y de los desafios que siguen abiertos para la Justi-
cia en el Paraguay.



Como Corte Suprema, este ano 2006 hemos lucha- responder con eficacia a los grandes desafios que se pre-

do infatigablemente contra la corrupcion que pretende ero- sentaron a la Justicia paraguaya durante este afo. La trans-
sionar los cimientos de nuestra democracia. Hemos promo- parencia y la atencion cuidadosa del area administrativa al- 5 “';
vido en tal sentido la implementacion de programas, como canzaron avances significativos que se reflejan en una g S
el de proteccion al denunciante en el campo de los registros apretada sintesis en este Informe. A i)
publicos. La Corte ha cooperado resueltamente para impul-
sar el Programa Umbral, que, con la cooperacion del Go- Estimados y estimadas compatriotas:
bierno y el pueblo de los Estados Unidos de América, bus-
ca combatir la corrupcion y la informalidad economica. Sabemos que todos los avances no son perfectos

pero si perfectibles. Con humildad persistiremos en la sen-

En orden a la transparencia administrativa, lleva- da elegida por nuestros ideales, nuestros suenos y nuestra
mos adelante, con el valioso apoyo de la Agencia de los Es- convicciones. Con optimismo afrontamos arduas brega: tew-'
tados Unidos de América para el Desarrollo, la renovacion niendo a nuestros irrenunciables prmc;lpri"os como. estim
en disenos y contenidos de la pagina web del Poder Judi- constante para la tarea de mantené.r I 1lat
cial. A los gobiernos totalitarios caracteriza el secreto o '
manejo oscuro de la informacion que interesa al pueblo.
Resaltamos que la pagina web es nuestra vasta y moderna
puerta de contacto con la ciudadania y con todo el orbe, lo se va, queremos tamblen dese ]
cual se comprueba con casi 50.000 visitas tenidas en tres tr1otas un feliz ano 2()0_7 ;
meses de implementacion del renovado sitio. ; fundleen la confian za,gg

” ;'ndad. de que e;iszuM n h

Igualmente, por voluntad unanime de los Sefores | [
Ministros, contamos con un sistema permanente de provi‘-j‘_" -.f_'J r
sion de informacion sobre las cuestiones tratadas y resuel-
tas en las plenarias de la Corte, la que es puesta a dlsp0s1:
cion del publico y la prensa a través de la paglna web el

. ) R D_r..José Rail Torres Kirmser
En el plano de la gestion Jurlsdlcm' Aagh nditis reside nte de la Corte Suprema de Justicia
dedicacion especial para combatlr la moms %dg cial IR
. : e
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Publicacion de la
Corte Suprema de Justicia

© Diciembre del 2006

Resumen de gestion institucional
preparado con la participacion de los
érganos y salas de la Corte Suprema
de Justicia, asi como las
Direcciones, Departamentos y otras
dependencias del Poder Judicial.

Edicién al cuidado de la Direccion de
Comunicacién de la Corte Suprema
de Justicia.

El presente Informe de Gestién es un
aporte para la informacién de la
ciudadania y la transparencia
institucional, dentro de los objetivos
del Plan Estratégico de Accién del
Poder Judicial 2004 - 2010.

Asuncién - Paraguay

Disefio
PROPUESTAS Taller de disefio 303609

Vision del Poder Judicial
(Plan Estratégico de Accion 2004 — 2010)

Nuestra meta es lograr un Poder Judicial independiente,
respetado, con prestigio, confiable, transparente, integra -
do por magistrados y funcionarios idoneos y eficientes;
caracterizado por la excelencia en el servicio, el acceso

oportuno e indiscriminado a la justicia y que garantice la

seguridad juridica.
INDICE DE CONTENIDOS
Presentacion Pag. 6
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Gestidon Jurisdiccional Pag. 47
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CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Gestion comprometida
con el Estado de Derecho

La Corte Suprema de Justicia ha ejercido durante
el 2006 sus funciones constitucionales como
maximo tribunal del Poder Judicial en el marco de
una permanente preocupacion por la instituciona-
lidad de la Republica y el compromiso siempre
vigente para contribuir a la sequridad juridica a
través de la aplicacion e interpretacion de la
Constitucion y las leyes. Las distintas salas de la
Corte -Constitucional, Civil y Penal- han desarro-
llado sus funciones jurisdiccionales con la eficien-
cia y las garantias que requiere la vigencia del
Estado de Derecho.



n febrero del 2006, como es habitual cada
Eaﬁo, el plenario de la Corte se reunié para

elegir sus nuevas autoridades. Fue electo
nuevo Presidente de la Corte S.E. Prof. Dr. Jo-
sé Rall Torres Kirmser; como Vicepresidente
Primero S.E. Prof. Dr. Victor Nuafiez y como Vi-
cepresidente Sequndo S.E. Prof. Dr. Wildo
Rienzi.

Las respectivas Salas fueron integradas

de la siguiente manera:

e Sala Constitucional: Ministros Victor Nu-
fiez, Antonio Fretes y José Altamirano.

e Sala Civil: Ministros José Rall Torres
Kirmser, Oscar Bajac y César Garay.

e Sala Penal: Ministros Wildo Rienzi, Alicia
Pucheta de Correa y Sindulfo Blanco.

Sesiones plenarias de la Corte Suprema
En las 52 plenarias realizadas este afio por el
maximo tribunal de la Republica se enfocaron
diversos temas referentes al gobierno del Po-
der Judicial, asi como se adoptaron decisio-
nes de caracter institucional y otras en cum-
plimiento de atribuciones de la Corte como
parte del sistema determinado por la Consti-
tucion para la nominacién y/o designacién de
jueces, fiscales, defensores publicos.

Gestion Jurisdiccional

La cantidad total de Autos Interlocutorios
emanados de la Corte durante el presente
afo es de 2.341. En cuanto a los Acuerdos y
Sentencias, fueron dictados 1.501 durante el
mismo periodo. En el presente afio, hasta el
17 de noviembre se han deducido 1.462 Ac-
ciones de Inconstitucionalidad. Las estadis-
ticas de enero a octubre sefialan que fueron
dictados 709 Autos Interlocutorios en rela-
cién a dichas acciones de inconstitucionali-
dad, y 714 Acuerdos y Sentencias.

INFORME DE'GESTIAN 2006
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T et B
Ohcios remetidos {(Habeas Corpus)

Presidencia de la Corte

a Presidencia de la Corte asumié la repre-

sentacion del maximo tribunal en numero-
sas actividades a niveles nacional e interna-
cional, Entre otras, destacan las siguientes
acciones encaradas con el apoyo de su gabi-
nete y los responsables de las direcciones y
departamentos pertinentes:

* Gestion con los gremios de profesionales
abogados para la resolucion de inconve-
nientes en juzgados y secretarias, asi co-
mo para la atencion de reclamos en torno
al mejoramiento del servicio de justicia.

* Reuniones con jueces y actuarios para
apuntalar el mejoramiento de los servicios
y el relacionamiento con los profesionales.

* Presidi6 el juramento de nuevos fiscalesy
jueces, a los que insté a realizar sus fun-
ciones con absoluta honestidad y transpa-

INFORME DE GESTIAN 2006
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rencia, en respuesta a las expectativas vi-
gentes en la ciudadania.
Participacion de la reunidon preparatoria
para la XIV Cumbre Judicial Iberoamerica-
na, en Venezuela, donde hablé de la sequ-
ridad juridica como base del sistema de-
mocratico.
Recibié a personalidades del extranjero.
Impulsé la condecoracion de la Dra. Ellen
Gracie Northfleet, presidenta del Supremo
Tribunal Federal del Brasil, con la Orden
Nacional del Mérito Don José Falcén.
Articulacién de alianzas interinstituciona-
les para:
Impulsar la implementacién del Progra-
ma Umbral del Milenio.
Desarrollar la nueva estructura del Pre-
supuesto Judicial en el marco de la
cooperacion con USAID.

-:' 4
Juramentos ﬁﬁﬂmﬂmﬁﬂﬁﬂfﬁ* : )

SECRETARIA GENERAL DE LA

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

Datos estadisticos — Ano 2006

Resoluciones dal Pleng de la C8J 383
| Adordadas) g,’{":’i ; 35
Resoluciones de |a Presidencia 0 10
IHﬁﬁ;gi&.l? Egagrqmpga(f~*«j i .:-_5:_~.': 234
| ealae 155 507 S ST 58
IHum#haﬁeﬂéﬁia-i-' R R R
Matriculacion de Hlfnagﬂﬁf:&i‘ x’-* e 1.665

Y 21

T

-.\_.-\_

Promover programas anticorrupcion,
como el Programa de Proteccién al De-
nunciante, las acciones comunes con el
Consejo Impulsor del Sistema Nacional
de Integridad (CISNI), el convenio con
Transparencia Paraguay para monito-
reo del Presupuesto, entre otros.
Impulsa el mejoramiento de los despa-
chos del Area Civil y el desarrollo de in-
dicadores de desempefio, con base en
el programa de cooperacién con USAID.
 Participacién en el Xl Encuentro de Presi-
dentes y Magistrados de los Tribunales
Constitucionales y Salas Constitucionales
de América Latina, realizado en México,
donde diserté sobre el Estado de Derecho
y la division de poderes.
* Firmas de convenios y acuerdos en repre-
sentacion de la Corte.



Algunas acciones desarrolladas en el ano

B

n la Corte y sus diversas Salas fueron
adoptadas medidas para mejorar la

gestion. Entre ellas se destacan:

Sistemas informaticos de Gestién
Jurisdiccional. A través de los mis-
mos, las respectivas Salas de la Cor-
te mantuvieron actualizada la infor-
macién sobre la tramitacion de expe-
dientes, asi como han facilitado la ta-
rea de profesionales en la consulta
sobre el estado de los mismos.
Notificaciones de oficio: Dada la gran
cantidad de expedientes de materia
contenciosa administrativa, en los
cuales la Sala Penal de la Corte Su-
prema de Justicia ya ha dictado Re-
solucién, pero aln estan pendientes
de notificacién.

Por Resoluciéon N° 937 del 17 de octu-
bre del 2006, dictada por la Corte
Suprema de Justicia, se dispuso la
notificacion de oficio de los citados
expedientes para su posterior remi-
sion a Tribunales de origen.
Auditoria de gestién: Con el propdsi-
to de transparentar la gestion juris-
diccional, a través del Acta N° 17 del
16 de mayo del 2006, dictada por la
CSJ, se procedi6 a realizar una Audi-
toria de gestion a la Secretaria Judi-
cial lll por la Superintendencia Gene-
ral de Justicia.

La misma se desarrollé durante el
mes de octubre del 2006. En su
oportunidad fueron auditados tanto
recursos humanos, infraestructura,
materiales, datos procesales de los
expedientes. Fue constatado un alto
indice de despachos al dia.
Monitoreo de tribunales: Por resolu-
cién N° 1 del 16 de noviembre 2006,
de la presidencia de la Sala Penal, se
dispuso un monitoreo de los Tribuna-
les de Apelacion en lo Penal de la Ca-
pital. En este sentido, se solicité a ca-
da Magistrado un informe sobre el
estado actual en que se encuentran
los procesos que caen dentro de su
competencia, prestando particular
atencién a los Recursos de Apelacion
Especial, todo ello teniendo en cuen-
ta el marco legal previsto en el Art.
136 del Cédigo Procesal Penal, Ley
N° 1286/98.

* Proyecto de fusién de Jueces de la

Etapas intermedia en Jueces de la
Etapa de Garantia, a ser implementa-
do el préximo afo.

e Creacion de la Circunscripciéon Judi-

cial del Departamento Central con la
correspondiente creaciéon de Cama-
ras de Apelacién, de tal forma a des-
congestionar los Tribunales de la Ca-
pital, con media sancién del Parla-
mento.

Visitas
penitenciarias

omo parte del cumplimiento de

su obligacién de ofrecer todas las
garantias procesales a las personas
privadas de su libertad, la Corte Su-
prema, a través de su Sala Penal, ha
desarrollado el habitual programa
de visitas penitenciarias.
La comitiva, integrada por los Sefio-
res Ministros, Miembros de la Sala
Penal, como Jueces Penales de Eje-
cucion y Defensores Publicos, con-
currié a los establecimientos peni-
tenciarios con el propédsito de res-
ponder y canalizar las dudas e in-
qguietudes de las personas recluidas
y de poner a conocimiento de las
mismas el estado actual de sus pro-
cesos.
Se realizaron visitas a la Peniten-
ciaria Nacional de Tacumbu (dos
visitas), Centro Educativo Virgen
de Fatima, Correccional de Muje-
res Casa del Buen Pastor, Peniten-
ciaria Regional de Emboscada (d os
visitas) y Centro Educativo Inte-
gral de Itaugud, atendiéndose a un
promedio de 100 recluidos por ca-
da visita.



Gestion de
la Corte
Suprema en
imagenes
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as gestién de la Corte Suprema de Justi-
Lcia durante el 2006 se ha visto reflejada
en acciones gque impulsaron el fortaleci-
miento institucional, la transparencia admi-
nistrativa, el desarrollo de obras para el me-
joramiento de los servicios y la promocién
de convenios con otras instituciones nacio-
nales e internacionales.
En el plano jurisdiccional, se enfatiz6 en la
promocién de la sequridad juridica y la vi-
gencia del Estado de Derecho.
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CONSEJO DE SUPERINTENDENCIA
Eficacia en el gobierno judicial

| Consejo de Superintendencia de la

Corte Suprema de Justicia, en el lapso

comprendido entre febrero y noviembre
del presente afio (hasta la edicién del pre-
sente informe), ha atendido y tramitado 723
denuncias radicadas en contra de magistra-
dos, funcionarios o auxiliares de justicia. En
uso de sus atribuciones de superintenden-
cia, dio tramite a las mismas y derivé a los
estrados pertinentes para su estudio y reso-
lucién (ver cuadro adjunto). En términos
generales, el Consejo dict6 en este lapso un
total de 2.148 resoluciones de diversa indo-
le.

Observacion: De las 202 resolucio-
nes dictadas por el Consejo, se des-
taca que 118 guardan relacién a Fun-
cionarios Judiciales, Magistrados y
Auxiliares de Justicia de la Capital;
65 fueron dictadas con relacion a
Funcionarios Judiciales, Magistrados
y Auxiliares de Justicia de las Cir-
cunscripciones Judiciales del Inte-
rior, y 19 con relacién a profesionales
(Abogados /Escribanos).

Denuncias recibidas y derivacion de las mismas:

A la Superintendencia General de Justicia
Al Ministerio Publico

Al Tribunal Superior de Justicia Electoral

A la Oficina de Etica Judicial

Al Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados
A la Asesoria Juridica

Se dispuso el archivo

Pedido de copias de expedientes

Total

Resoluciones dictadas por el Consejo

Resoluciones que ordenan la Instruccion de Sumario
Administrativo

Resoluciones que rechazan denuncia

Resoluciones que imponen sanciones

Resoluciones que ordenan el archivo

Resoluciones de Reconsideracién

Resolucién de Caducidad de la Instancia

Resolucién de Desistimiento

Recurso de Apelacién

673

723

39
36
70
46

— | — —



. Integracion del Consejo

El Consejo estd integrado por el Se-
for Presidente, Dr. José Raul Torres
Kirmser, el Vicepresidente Primero,
Dr. Victor Manuel Nufiez Rodriguez,
y el Vicepresidente Sequndo, Dr.
Wildo Rienzi Galeano. Al 30 de oc-
tubre el Consejo lleva realizadas 49
sesiones, en las cuales se estudia-
ron cuestiones del drea administra-
tiva, jurisdiccional y de recursos hu-

manos, ejerciendo asi sus faculta-
d es de superintendencia, disciplina-
rias, de supervision y de organiza-
cién sobre las distintas dependen-
cias de la Corte Suprema de Justi-
cia, con el objetivo principal de lo-
grar una optimizacion del funciona-
miento integral de la institucion.

Como principal PROGRAMA INST |-
TUCIONAL de la Corte Suprema de

- [ 3
e A A T
| mﬁ.ﬁnplaq éE'-ié_k_s‘nérf-__z'ill_:lh:lﬁ

Contra la morosidad y la
extincion de causas

El Consejo de Superintendencia recibid, a
través de la Sala Penal de la Corte, 13
Acuerdos y Sentencias que hicieron lugar a
la extincion de causas procesales por trans-
currir el plazo previsto sin que recayera
sentencia judicial. Dichos documentos fue-
ron remitidos al Superintendente General
de Justicia a los efectos de la instruccién
del sumario administrativo innominado co-
rrespondiente, a fin de determinar los res-
ponsables en la extincion.

Justicia, el Consejo de Superinten-
decia, por Resolucion N° 873 de fe-
cha 29 de agosto del corriente afio,
tiene a su cargo la Coordinacién Ge-
neral de los Componentes del Pro-
grama UMBRAL, dentro de los cua-
les se vienen desarrollando distin-
tas actividades y reuniones bajo la
Coordinacién Ejecutiva de la Minis-
tra Alicia Pucheta de Correa.
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PARTICIPACION EN FOROS NACIONALES E INTERNACIONALES
Una Corte que se vincula al pais

y al mundo

Como Poder del Estado, la Corte Suprema de Justicia ha mantenido durante el presente afio diversos vincu-
los a niveles nacional e internacional, asi como ha participado, representado por sus ministros, en foros y
seminarios destinados a la promocion de la justicia y el avance en los temas doctrinales que la sustentan.

Entre los eventos mas relevantes, deben
mencionarse:

a)

b)

Proyecto Euro Social-Justicia, enmarca-
do en el Programa Regional para la Cohe-
sion Social en América Latina. Cartagena
de Indias, Colombia, del 22 al 24 de fe-
brero. Ministro participante: Dr. Victor
Manuel NGfiez Rodriguez., vicepresiden-
te segundo de la Corte.

Tercera Reunién Preparatoria (de Cum-
bre Judicial Iberoamericana). Lisboa,
Portugal, del 3 al 5 de mayo. Ministro
participante: Dr. José Rall Torres Kirm-
ser, Presidente de la Corte.

c) Seminario Internacional sobre Indicado-

d)

res de desempefio en el Poder Judicial,
Transparencia y Acceso a la Informacién.
Asuncién, Paraguay, del 3 y 4 de mayo.
Ministro participante: Dr. Victor Manuel
Ndfez Rodriguez, vicepresidente segun-
do de la Corte.

Didlogo sobre Justicia y Servicio Publico.

e)

f)

Q)

h)

Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, del 9 al 11
de mayo. Ministra participante: Dra. Alicia
Beatriz Pucheta de Correa.

V Conferencia Iberoamericana de Justicia
Constitucional, Santa Cruz de la Sierra,
Bolivia, del 29 y 30 de mayo. Ministro par-
ticipante: Dr. Victor Manuel Nufiez Rodri-
guez vicepresidente sequndo de la Corte.
Foro Global de Jueces. Buenos Aires, Ar-
gentina, del 15 y 16 de junio. Ministro par-
ticipante: Dr. José Rall Torres Kirmser,
Presidente de la Corte.

Xl Cumbre Judicial Iberoamericana de
Encuentro de Presidentes de Cortes. San-
to Domingo, Replblica Dominicana, del 21
y 22 de junio. Ministro participante: Dr. Jo-
sé Rall Torres Kirmser, Presidente de la
Corte.

| Encuentro Internacional de Redes Euro
Social. Cartagena de Indias, Colombia, del
26 al 29 de junio. Ministra participante:
Dra. Alicia Beatriz Pucheta de Correa.

XV Aniversario de la promulgacién de la

)

k)

Constitucién Politica de Colombia. Bogo-
t4, Colombia, 4 y 5 julio. Ministro partici-
pante: Dr. José Rall Torres Kirmser, Presi-
dente de la Corte.

Reunién Preparatoria Mercosur, el 11 de
agosto, en Asuncién, Paraguay.

Foro Internacional de Magistrados para
combatir el Crimen Organizado. Victoria,
Estado del Espiritu Santo, Brasil, del 12 al
16 de agosto. Ministro participante: Dr.
Victor Manuel Ndfez Rodriguez, vicepre-
sidente sequndo de la Corte.

Xl Encuentro de Presidentes y Magistra-
dos de los Tribunales Constitucionales de
América Latina. Del 10 al 17 de setiembre.
Ministros participantes: Dr. José Raul To-
rres Kirmser, Presidente, y Dr. Victor Ma-
nuel Nufez, vicepresidente primero.

m) Visita al Sistema de la Justicia Constitu-

n)

cional y Gobierno Judicial de Costa Rica.
San José de Costa Rica, del 20 al 25 de
setiembre. Ministro participante: Dr. José
Victoriano Altamirano.

V Conferencia Iberoamericana de Justicia
Constitucional. Santiago de Chile, Chile,
del 25 al 27 de octubre. Ministros partici-
pantes: Dr. José Raul Torres Kirmser, Pre-
sidente, y Dr. Victor Manuel Nufiez, vice-



0)

presidente primero.

53 Reunién de la Comisién Especial sobre el
funcionamiento de la Convencién de La Ha-
ya, del 25 de octubre de 1980, sobre los As-
pectos Civiles de la Sustraccion Internacio-
nal de Menores, del 30 de octubre al 9 de
noviembre, en La Haya, habiendo participa-
do de ella el Dr. Arnaldo Samuel Aguirre

Acuerdos de
cooperacion

Ayala, camarista

p) Segunda Reunién de Puntos de Contacto de
la Red Iberoamericana de Cooperacion Ju-
ridica Internacional Iber Red, del 06 al 08
de noviembre, en la ciudad de Valencia, Es-
pafa, habiendo participado el Dr. Pedro
Juan Mayor Martinez, juez.

g) | Congreso Presente y Futuro del Recurso

a Corte Suprema de Justicia ha sellado du-
Lra nte el 2006 importa ntes vinculos interna-
cionales como parte de un proceso de integra-
cion del maximo érgano judicial de nuestro
pais. El presidente, doctor José Rall Torres
Kirmser, ha participado de importantes en-
cuentros donde se profundizan los compromi-
sos de integracidn juridica.

Dura nte el presente afio, la Corte Suprema de
Justicia ha firmado importantes acuerdos in-
ternacionales a fin de profundizar y perfeccio-
nar el proceso de integracién con la intencion
de potenciar las herramientas juridicas nacio-
nales.

En ese sentido, el presidente de la Corte Su-
prema de Justicia participé del 4to Encuentro
de Cortes Supremas del Mercosur, en el que se
recomendé prosequir el trabajo de divulgacion
de la normativa del bloque y los debates sobre
el sistema permanente de solucién de contro-
versias.

La Corte Suprema de Justicia de la Republica
firmé un importante acuerdo con el Tribunal
Supremo de Justicia de Venezuela, con el fin
de intercambiar informacion con relacién a las
leyes y reglamentos dirigidos a la organizacion
y funcionamiento de los sistemas judiciales.

de Casacion. Bogotd, Colombia, el 16 y 17 de
noviembre. Ministra participante: Dra. Alicia

Beatriz Pucheta de Correa.

r) 4° Encuentro de Presidentes de Cortes Su-
premas del Mercosur y Asociados. Brasilia,
Brasil, del 21 al 26 de noviembre. Ministro
participante: Dr. José Rall Torres Kirmser,

Presidente de la Corte.

El presidente Torres Kirmser ha representado
a Paraquay en importantes eventos, como la
XIl Cumbre Judicial Iberoamericana (Republi-
ca Dominicana) y la XIl Conferencia Interna-
cional Anticorrupcién.

Por su parte, el ministro Miguel Oscar Bajac,
como encargado en la Corte sobre asuntos
concernientes a la defensa publica, se encargé
de invitar a autoridades internacionales en esa
materia al Il Encuentro Nacional de la Defensa
Publica.

Con el fin de obtener datos acerca del manejo
administrativo de la Corte Suprema de Justi-
cia de Chile, el ministro Bajac se entrevisté
con sus pares chilenos y con directores del
area, a fin de tomar nota y proponer medidas
en las plenarias de la Corte.

El vicepresidente primero de la Corte Suprema
de Justicia, doctor Victor Nufez, pa rticipé de
la V Conferencia Iberoamericana de Justicia
Constitucional, invitado por el presidente del
tribunal especializado en la materia de Chile,
José Luis Cea Egana. EI ministro Nufiez infor-
mo a su regreso sobre el nuevo concepto en
iberoamérica del juez constitucional, y rescaté
experiencias de tribunales constitucionales de
Espafia y de Perd.



SE FORTALECIO EL SISTEMA DE JUSTICIA

Alianzas interinstitucionales para
optimizar el servicio

A fin de mejorar y optimizar el servicio de
Justicia, la Corte Suprema de Justicia ha firmado
durante el 2006 varios acuerdos y convenios con
diversas instituciones para fortalecer la labor
jurisdiccional y mitigar posibles problemas admi-
nistrativos.

El Presidente de la Corte, Dr. Raul
Torres Kirmser, y el Vicepresiden-
te Dr. Victor Nufez, junto al
ministro de Justicia, Dr. Derlis
Céspedes en el marco de un acto
realizalo para la firma de un con-
venio entre ambas instituciones.




recisamente, el 22 de marzo se firmé un
Pacuerdo especifico de cooperacién con la

entidad Transparencia Paraguay, a fin de
implementar medidas de mitigacion de los
riesgos identificados en el mapa de riesgos
del presupuesto del Poder Judicial.
Para ello se consolidé un plan estratégico de
capacitaciéon para la implementacién de las
medidas de mitigacion y la identificacion de
un conjunto de indicadores para verificar la
implementacién del mencionado plan.
Con el objetivo de promover la aplicacién del
Libro V del Cédigo de la Nifiez y la Adolesce n-
cia, para la consolidacién del sistema nacio-
nal de proteccién y promocién integral a tra-
vés de la implementacién de un modelo de in-
tervencion orientado a la ejecucion de las
medidas provisorias, el 12 de julio la mdxima
instancia judicial firmé un convenio con la Se-
cretaria Nacional de la Nifiez y la Adolesce n-
cia y el Ministerio de Justicia y Trabajo.
La direccion técnica del proyecto es ejercida
en forma conjunta por las instituciones que
forman parte del acuerdo de cooperacioén, pa-
ra lo cual cada una de ellas designé a un fun-
cionario para integrar el equipo de trabajo.

Fortalecimiento del sistema

Con el objetivo de implementar un programa
de fortalecimiento del sistema de Justicia, se
firmo un convenio de ejecucion, transferencia
y reembolso de recursos con el Ministerio de
Hacienda y el Consejo de la Magistratura el
22 de noviembre.

El financiamiento, consistente en novecientos
mil délares, proviene del Banco Interamerica-
no de Desarrollo, mediante la Carta Acuerdo
N° 1667/0C-PR firmada por Paraguay.

El 7 de noviembre la Corte Suprema de Just i-

El Dr. Torres Kirmser y el ministro de la SEAM, Ing. Alfredo Molinas, tras la firma del convenio para promover la politica ambiental.

cia suscribié un acuerdo con la Asociacién Ru-
ral del Paraguay para la elaboracion de un sis-
tema informatico de digitalizacién de los re-
gistros de marcas y sefiales de ganado, a car-
go de la Direccién de Marcas y Sefiales, con el
objeto de brindar un sistema que ampare la
expedicién y el uso de las mismas y que per-
mita posteriormente el acceso a la informa-
cion digitalizada a las instituciones publicas
encargadas de su control.

Asimismo, el 20 de noviembre el Presidente
de la Corte, Dr. José Rall Torres Kirmser, sus-
cribié en representacion de la misma un con-
venio marco con la Secretaria de la Mujer de
la Presidencia de la Republica, y el 22 del mis-
mo mes rubricé el acuerdo entre la Corte Su-

prema y el Consejo de la Magistratura para la
constitucion de la Comisidn Interinstitucional
de Justicia (CIJUS).

En diciembre fue suscripto un convenio con la
Secretaria del Ambiente para promover de
manera conjunta acciones relativas a la Politi-
ca Nacional Ambiental.

Asimismo, la Corte suscribié un acuerdo con
INECIP para desarrollar el programa de Facili
tadores Judiciales Rurales, que contara con fi-
nanciamiento del Gobierno de la Republica de
China en Taiwan, el programa se desarrollara
en los Departamentos de Concepcién, San Pe-
dro y Canindeyl. Para la ejecucion, la Corte
gestioné y obtuvo una cooperacién de US$
30.000 del Gobierno chino.
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|V ENCUENTRO DE CORTES SUPREMAS DEL MERCOSUR
Sistema juridico comun a fin de una

real integracion

El presidente de la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, S. E. Prof. Dr. José Raul Torres
Kirmser, represent a Paraguay en el IV Encuentro de Cortes Supremas del Mercosur, que
se realizd en Brasil y cuyo principal tema fue la necesidad de implementar un sistema juri-
dico comun para una real integracion entre sus miembros.



n continuidad de las reuniones del Foro Permanente

Ede Cortes Supremas del Mercosur y Asociados, se (.;QUé es el Foro Permanente de Cortes
realizé la cuarta edicion del Encuentro de Cortes Su- Supremas del Mercosu r?

premas del Mercosur en Brasilia, durante los dias 23 y
24 de noviembre.

El presidente de la Corte Suprema de Justicia, S. E. Prof.
Dr. José Ralil Torres Kirmser, participé del encuentro en
representacion de nuestro pais, que durante el 2005 tu-
VO a su cargo la organizacién de un encuentro prepara-

Es una iniciativa que promueve el debate, la reflexion y la adopcién de medi-
das en torno a los temas juridicos, el avance del derecho y la evolucién de
las jurisprudencias nacional e internacional.

torio del foro. Cortes participantes del IV Encuentro
Durante el encuentro se concluyé que, pese a los diver-
sos acuerdos, protocolos y tratados que fueron redacta- Cortes Fundadoras
dos desde la creacién del Mercosur en 1991, con la in- e Corte Suprema de Justicia de la Nacion Argentina:
tencion de aumentar la integracién entre los paises del Elena Highton de Nolasco
blogue, los mismos acaban no siendo implementados en * Supremo Tribunal Federal de Brasil:
la practica y que es imperante la creacion de un sistema Ellen Gracie Northfleet
juridico entre las naciones. e Corte Suprema de Justicia de la Republica de Paraquay:
Se concluyé también que en una integracién es comun José Rall Torres Kirmser
que surjan conflictos comerciales, politicos y econémi- e Suprema Corte de Justicia de la Republica Oriental de Uruguay:
cos y que para ello el blogue debe poseer un sistema de Hipdlito Rodriguez Caorsi
solucién de controversias que no sea confundido con los
Poderes Judiciales nacionales, aclarandose en ese con- Cortes Participantes
texto que la presencia de la Justicia es fundamental en  Corte Suprema de Justicia de Bolivia
el perfeccionamiento del Mercosur para evitar contro- e Tribunal Constitucional de Chile
versias, * Corte Suprema de Justicia de Colombia
_ : ! * Corte Constitucional de Colombia
Foro pe LORTES SUPREMAS DEL MERCOSUR .  Tribunal Constitucional de Peru

e Tribunal Supremo de Justicia de Venezuela
e Suprema Corte de Justicia de Austria

e Corte Constitucional de Austria

e Supremo Tribunal de Justicia de Portugal

Cortes Invitadas

e Tribunal Supremo de Angola

e Supremo Tribunal de Justicia de Cabo Verde

e Supremo Tribunal de Justicia de Guinea-Bissau

* Consejo Constitucional de Mozambique

e Supremo Tribunal de Justicia de Santo Tomas y Principe
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COMPROMISO DE LA CORTE A FIN DE LOGRAR UNA MEJOR JUSTICIA

Programa Umbral avanza para
combatir la corrupcion

La Corte Suprema de Justicia ha asumido el desafio de implementar, junto a los demds Poderes del Estado, el
denominado Programa Umbral del Milenio, cuyo objetivo general es combatir la corrupcion y promover el
desarrollo economico. Este Programa esta impulsado con base en una cooperacion no reembolsable del
Gobierno de los EEUU.

| presidente de la Corte, Dr. Raul Torres
EKirmser, en el discurso de presentacién

del programa, mencioné: “Sabemos que
la lucha contra la corrupcién no es una tarea
facil, pues ella se enfrenta a intereses muy
poderosos. Por eso debe ser una meta per-
manente que debe impregnar toda la funcién
publica, pero también tiene que ser com-
prendida y asumida por el sector privado...".
El presidente del maximo tribunal también
sefald que “en esta cruzada contra la co-
rrupcién debemos despojarnos de prejuicios
y maniqueismos simplistas para caminar
aliados en pos de la meta. Sector publico y
sector privado, Estado y sociedad civil, insti-
tuciones y empresas: todos tenemos un
compromiso comun. Y nadie debe confor-
marse con sefialar solo errores ajenos para
calmar la propia conciencia”.
El componente relativo al Poder Judicial que
serd implementado por la Corte Suprema de
Justicia estd coordinado por la Ministra Ali-




cia Pucheta de Correa, quien cuenta con un
equipo de colaboradores para tal efecto.

Al momento del lanzamiento del Programa,
la Ministra mencioné que el plan apunta a
“fortalecer el acceso a la Justicia, no sola-
mente con la posibilidad de formular denun-
cias, sino que el ciudadano y la ciudadana
puedan contar con una resolucién de calidad
y en el mas corto tiempo posible, ademds de
un sistema disciplinario de control y supervi-
sion tratando de corregir las irreqularidades
procesalesy sobre todo la morosidad judicial
y asi lograr disminuir la corrupcién y la impu-
nidad".

El Programa Umbral es una iniciativa de la
Corporacién Umbral del Milenio, que ha esco-
gido a nuestro pais como beneficiario de la
cooperacion.

En Paraguay estan involucrados en el desa-
rrollo de los componentes del Programa el
Poder Ejecutivo (Ministerios de Hacienda, In-
terior, Industria y Comercio, Consejo de Mo-
dernizacién de la Administracion Pdblica), la
Corte Suprema de Justicia, el Poder Legisla
tivo y el Consejo de la Magistratura.

Para la Ministra responsable de la coordina-
cion en el drea judicial, “constituye un hecho
histérico el trabajo coordinado de varias Ins-
tituciones del Estado conjuntamente con el
Poder Judicial, logrando unificar criterios
como asi también la unién de visiones y ac-
ciones institucionales para el desarrollo de
un mejoramiento en el servicio a los empre-
sarios nacionales y extranjeros en nuestro
pais, a favor de la demanda cotidiana de la
ciudadania".

Datos del programa

Monto global de la cooperacién para Paraguay:
(Incluye acciones en los tres Poderes del Estado)

Objetivos del Componente 2 — Sector Justicia:

USS$ 34.600.000

* Fortalecimiento del sistema disciplinario y de control

* Fortalecimiento de los Registros Publicos

e Mejoramiento del sistema de registros para constitucién de empresas

Avances del Plan Umbral

Registro de empresas en menor tiempo

| Sistema Unificado de Apertura de
EEmpresas (SUAE) es uno de los prime-
ros logros del Programa Umbral. La Cor-
te Suprema de Justicia, a través de la
Direccion de Registros Publicos, contri-
buy6 a la formacién de este Sistema que
integra a otras instituciones, como el
Consejo de Modernizaciéon de la Admi-
nistracion Pulblica; los ministerios del In-
terior, Justicia y Trabajo, Industria y Co-
mercio y Hacienda; el Instituto de Previ-
sién Social y la Municipalidad de Asun-
cion.
El SUAE es una ventanilla Gnica de en-
trada de solicitudes y registros estata-
les que tiene por objetivo facilitar y agi-
lizar el proceso de constitucion de nue-
vos emprendimientos empresariales.
El Sistema permitird reducir considera-
blemente el tiempo para registrar una
empresa en Asuncién. El proceso para la

constitucion de una empresa se redujo
de 74 dias a 36 dias, de 17 pasos ahora
solo se precisa uno, mientras el costo se
reduce de 840 délares a 250 ddlares.
Con esto Paraguay se pone a la altura de
los demds paises de la region y de Amé-
rica Latina, donde el promedio para la
apertura de una empresa lleva 73 dias,
en tanto en Argentina es de 32 dias,
Uruguay 43, Brasil 152 y Chile 27. El de-
safio es sequir avanzando y culminar el
proceso en 9 dias como en los demas
paises del primer mundo, como los Esta-
dos Unidos, donde los pasos culminan en
5 dias, Singapur 6 y Portugal 7.

La simplificacion del sistema de registro
se logré mediante la colaboracion de to-
das las instituciones que integran el
SUAE y una moderna red informatica in-
terinstitucional que facilita el proceso
de registro de empresas.



Auditorias al servicio de la eficiencia

Un importante incremento en la cantidad de audi-
torias y controles, tanto a nivel jurisdiccional co-
mo administrativo, se verifica durante el presente
afio segun datos proporcionados a través de la Di-
reccion General de Auditoria Interna. En total fue-
ron 41 las auditorias practicadas hasta el cierre de
este Informe en todo el pais. Las mismas han
abarcado tanto a la Capital (30 auditorias) como a
circunscripciones del interior (11 auditorias).

ntre los logros resaltantes del aifo se

tiene el cumplimiento del Plan Anual di-

sefiado para el 2006, asi como la reali-
zacion de ot ras actividades de control que,
aungue no habian sido planificadas, surgie-
ron de la necesidad y fueron dispuestas por
el Consejo de Superintendencia.
El incremento de fondos presupuestarios
para el subprograma respectivo posibilité
asimismo realizar varias auditorias de Ges-
tion Administrativa, Financiera y Jurisdic-
cional en distintas Circunscripciones Judi-
cialesdel Interior de la Republica
También se elaboraron mapas de riesgos
del drea Jurisdi ccional, una vez realizadas
las recomendaciones a las distintas areas
auditadas, obteniéndose como resultados:
La disminucién de la morosidad judicial en
los Juzgados Penales de Garantias de la
Capital el reordenamiento de los Re cursos
Humanos posibilitando el aumento de las

INFORME DE GESTION 2006

AUDITORIAS DESARROLLADAS EN EL ANO 2006

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL CANTIDAD
CAPITAL

AUDITORIA DE GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 23
AUDITORIA DE GESTION JURISDICCIONAL 3
AUDITORIA DEL REGISTRO DE AUTOMOTORES 2
AUDITORIA CONTADURIA GENERAL DE LOS TRIBUNALES 2
SUBTOTAL - CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL CAPITAL 30

INTERIOR

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE CONCEPCION

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE GUAIRA Y CAAZAPA

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE MISIONES

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA FILADELFIA

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE ENCARNACION

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE ALTO PARANA Y CANINDEYU

REGISTRO DEL AUTOMOTOR DE CAACUPE, PILAR, MISIONES, CORONEL OVIEDO, CAAGUAZU, CONCEPCION
VERIFICACION DE CERTIFICADOS DE NACIONALIZACION - OFIC. REGISTRAL CAACUPE
VERIFICACION DE CERTIFICADOS DE NACIONALIZACION - OFIC. REGISTRAL SAN JUAN BAUTISTA
VERIFICACION DE CERTIFICADOS DE NACIONALIZACION - OFIC. REGISTRAL PILAR

INGRESOS JUDICIALES DE CIRCUNSCRIPCIONES DEL INTERIOR

SUBTOTAL - CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL INTERIOR

audiencias preliminares sustanciadas en
los Juzgados de la Etapa Intermedia, y la
disminucién del riesgo de extravio o robos
de fojas en los expedientes.

Un punto relevante ha constituidola coordi-
nacion de tareas de control y verificacion
de los Juzgadosde Primera Instancia con la
Superintendencia General de Justicia,
afianzando los controles e informando en
tiempo y forma a las autoridadesde la Ins-
titucion para la toma de decisiones en el
momento oportuno.
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SUPERINTENDENCIA GENERAL DE JUSTICIA
Supervision y disciplina para una
g e S t ié n de C alida d La Corte Suprema de Justicia ha ejercido a través de la

Superintendencia General de Justicia las acciones de control y supervi-
sién para el mejoramiento de la administracion de Justicia. Durante el
afio 2006 la Superintendencia incrementd el ndmero de funcionarios
dedicados a estas tareas, lo cual permitid ampliar su capacidad opera-

tiva y de atencion de las denuncias y sumarios.

Cuadro comparativo de las denuncias procesadas en el 2005 y al 01 de noviembre de 2006

Supervisiones realizadas

Cantidad
Denuncias

2005 2006
Anos

800 -
700
600 -
5004
4004
300+
2004
100

Denuncias procesadas

e

Denuncias En tramite Dictamen

Procesos

m 2006
W 200D
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PROGRAMA DE INSERCION FAMILIAR (PINFA)

Por los derechos de ninos y ninas

que sufren maltrato

Cumpliendo el objetivo de implementar un modelo de intervencion para la atencion de nifios
y nifias separados de su entorno familiar desde el ambito judicial, el Programa de Insercion
Familiar (PINFA) desarrollé acciones en el marco de un proceso que integra al Estado (Poder
Judicial) y la sociedad civil (organizaciones no gubernamentales de defensa de los derechos
de la infancia).

| fin Gltimo del programa propuesto es
Epromover el derecho de todo nifio y nifia

de vivir en su familia, y cuando esto no
sea posible, en un entorno familiar que ase-
gure su protecciéon y su desarrollo integral.
El desarrollo de las actividades del Progra-
ma esta a cargo del Equipo Técnico multidis-
ciplinario e interinstitucional, bajo la direc-
cién general de la Ministra Alicia Beatriz Pu-
cheta de Correa.
Dicho equipo estd integrado por los técnicos
de la Oficina Especializada en Atencién al
Maltrato Infantil de la CSJ y los técnicos de
la organizacién ENFOQUE NINEZ, quienes
coordinan sus acciones y realizan las labo-
res establecidas.

La Oficina Especializada tiene como funciones
especificas:

® Realizar el diagnéstico psicosocial inicial
de los nifios y nifias que ingresen al pro-
grama por derivacién judicial y los estu-
dios pertinentes mientras dure el proce-
so de acogimiento familiar en el seno de
la familia acogedora.

® Realizar la evaluacién psicosocial de fa-
milias acogedoras seleccionadas por En-
foque Nifiez.



® Monitorear las acciones de acogimiento
familiar impulsas por Enfoque Nifez.

e Mantener informado al Juzgado acerca
de todo el proceso de acogimiento fami-
liar y de mantenimiento del vinculo de
origen del nifio.

Los Técnicos de Enfoque Ninez son
responsables de:

® Seleccionar, capacitar y acompaifiar a fa-
milias acogedoras dispuestas a brindar
acogimiento familiar a nifios y nifas, y
poner este listado a disposicion del Juz-
gado.

® Realizar el acompafiamiento técnico del
proceso de acogimiento, que incluye la
atencién del nifio o nifia, y el proceso de
mantenimiento del vinculo con la familia
de origen.

® Proveer los insumos que demande el pro-
ceso de acogimiento familiar de los nifios
y nifias ingresados/as al programa, que
incluyen atencién sanitaria y educativa y
otras necesidades de supervivencia.

e Presentar a la Oficina Especializada de
la CSJ informes periddicos acerca de la
situacién de cada nifio y de los avances
del proceso de acogimiento de cada uno
de ellos.

Nuevas respuestas para casos de maltratos

El trabajo coordinado entre la Corte Supre-
ma de Justicia y organismos de la sociedad
civil en el marco de este programa ha signi-
ficado un avance en el cumplimiento de lo
establecido en instrumentos internaciona-
les basados en la Doctrina de Proteccién In-

tegral de la Nifez.

Este modelo de intervencién constituye una
nueva herramienta para los juzgados de la
nifiez y la adolescencia, para dar una res-
puesta alternativa a la institucionalizacién
gue anteriormente se daba en los nifios y ni-
fas que ingresaban al sistema judicial en si-

tuaciones de maltrato intrafamiliar.

Perspectivas para el 2007

Se tiene prevista la replicacién del modelo
en los Juzgados de la Nifiez y la Adolescen-
cia de las demds circunscripciones, inicial-
mente se plantea su implementacién en la

Circunscripcion Judicial de Itapda.

 OFICINA DE ATENCION AL MALTRATO INFANTIL

Cabe aclarar que la Oficina de Aten-
cién al Maltrato Infantil se encuen-
tra realizando trabajos de casos,
tanto del Programa de Insercién Fa-
miliar como de los demas casos de
la nifiez y la adolescencia (restitu-
cién, abrigo, régimen de relaciona-
miento, pérdida de patria potestad y
otros).

La Oficina de Atencién al Maltrato
Infantil ha atendido con diagndsti-
cos psicolégicos un total de 183 ca-
sos, de los cuales 162 corresponden
a otras causas fuera del programa
de Insercion, y solo 21 casos corres-
pondes a evaluaciones del programa
PINFA.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
Programa de nsercion Familiar - PINF&
Equipo especializade en Malirato Infand
Area Psicologia
Evaluaciones Psicoldgicas desde ¢l 1° de Enero hasta ¢l 15 de Noviembre del afo 2006
Total de Evaluaciones Psicolbgicas: 183

EVALUACIONES PSICOLOGICAS

20%

I Casos de Abuso Sexual
O Casos de Maltratos
I Otras Causas

%

[ Casos Maliratos: 36 0BS.:
Wl Casos de Abuso Sexual: 57 Otras Causas: Medidas de relacionamiento,
B Otras Causas: 90 convivencia, guarda, proteccion, restilucidn, ele.
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LA CORTE PROMUEVE LA IGUALDAD DE GENERO

Justicia mas cercana para las mujeres

Durante el presente afio, la Corte Suprema de Justicia realizé importantes alianzas para pro-
mover la igualdad de género. Gracias a ese esfuerzo, que fue presentado por la Ministra Alicia
Pucheta de Correa en el VIl Encuentro de Magistradas de Iberoamérica, que se realizd en
México, nuestro pais serd sede de la proxima version de la reunion internacional, en donde se
desarrollaran estrategias para la incorporacion de la perspectiva de género en el quehacer de
los Poderes Judiciales de América Latina.

on la intencién de obtener un registro
Cde situaciones en las que las mujeres

son victimas de actos de violencia, la
Corte Suprema de Justicia y la Secretaria
de la Mujer de la Presidencia de la Republi-
ca firmaron un convenio el 20 de noviem-
bre, para la implementacién de un formula-
rio de registro de violencia en todos los juz-
gados de paz de la Nacién y el intercambio
de informaciones relacionadas con la vio-
lencia doméstica e intrafamiliar.
Con ello, el gobierno judicial ejercido por la
Corte Suprema de Justicia demuestra su
preocupacioén por la situacion de las muje-
res en Paraguay.
También, la Ministra Alicia Pucheta de Co-
rrea, primera mujer que ocupa la mas alta
magistratura en Paraguay, siempre ha
acompafado iniciativas que busqguen mejo-
rar la situacién juridica de las mujeres.
En ese sentido, la Ministra Pucheta de Co-
rrea participé en Cancin (México) del VII
Encuentro de Magistradas de Iberoamérica,
ocasion en la que presenté un completo in-
forme sobre la situacién juridica actual de
las mujeres en Paraguay y los esfuerzos de
la Corte Suprema de Justicia para promo-
ver la igualdad de género.
Cabe destacar que el mayor logro que obtu-
vo nuestro pais en el encuentro es el de ha-
ber consequido la sede de la préxima reu-
nién, para lo cual se conté con el apoyo una-
nime y con aplausos de los asistentes.



El encuentro tuvo como resultado la elabo-
racion de la Declaracién de Cancun, que en-
tre varios puntos exhorta a los Estados a
gue promuevan legislacion y politicas dirigi-
das a la igualdad de género, tomar en consi-
deracion el rompimiento de los roles y este-
reotipos discriminantes prevalecientes por
razones de edad, etnia, discapacidad, prefe-
rencia sexual y nacionalidad.

Principales puntos de la
Declaracion de Cancun

Exhortar a los Estados a que pro-
muevan legislacién y politicas dirigi-
das a la igualdad de género, tomar
en consideracion el rompimiento de
los roles y estereotipos discriminan-
tes, preferencia sexual y nacionali-
dad.

Promover a lo interno de los Esta-
dos, incluyendo los sistemas judicia-
les, politicas institucionales dirigidas
a la igualdad de las mujeres, sin im-
portar su etnia, edad, discapacidad,
preferencia sexual y nacionalidad.
Promover politicas y planes estraté-
gicos de los Poderes Judiciales a
corto, mediano y largo plazos con
medidas especificas para lograr el
acceso a la justicia de la diversidad
de mujeres segun etnia, edad, disca-
pacidad, preferencia sexual, nacio-
nalidad, victimas de desplazamiento
o cualquier otra condicion.

ACCIONES INTERINSTITUCIONALES EN GUAIRA
Corte impulso tarea conjunta de

lucha contra el abigeato

on el objetivo de combatir el abigeato en el
CDepartamento de Guaird, la Ministra Alicia
Pucheta de Correa, superintendenta de la
circunscripcion, en representacion de la Corte
Suprema de Justicia encabezé una serie de
acciones en cooperacién con los municipios
locales el Ministerio Publico y la Policia
Nacional.
Las reuniones realizadas concluyeron con la
aprobacién de un modelo de proyecto normati-
vo para el tratamiento y comercializacion de
carne vacuna, que fue presentado en todas las
ciudades del departamento para su estudio y

aprobacion por parte de las juntas municipales.
Las jornadas fueron presididas por la propia
Ministra junto con la fiscal general adjunta, So-
ledad Machuca.

En total fueron realizados 5 reuniones de traba-
joy 4 seminarios talleres sobre el Plan de Lucha
Contra el Abigeato, en el Departamento del
Guaira. En estas actividades participaron lideres
de diferentes instituciones, tales como Inten-
dentes, Concejales, Funcionarios Municipales,
Policias, Funcionarios del Ministerio Publico, Re-
presentantes de la Asociacion Rural del Para-
guay y de la Sociedad Civil.
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SERVICIO DE INFORMACION VIA TELEFONICA SE IMPLEMENTARA EN EL 2007

INFOJUSTICIA: al alcance de la gente

Si un ciudadano desea conocer los requisitos para acceder a un servicio de la administracion
de Justicia o si precisa saber la ubicacion de un juzgado, desde el afio proximo podra acceder
a esta u otras informaciones con s6lo hacer una llamada telefonica sin costo para él. INFO-
JUSTICIA se denomina el nuevo Servicio de Informacién Judicial que pondrd en marcha la
Corte Suprema de Justicia a fin de ampliar los mecanismos de informacion para el pdblico y
facilitar el acceso de la ciudadania a la Justicia.

urante el presente ano se realizaron ac-
Dciones de evaluacién y planificacién en

torno a las Mesas de Informacién vy
Orientacion Judicial (MIOJ), y uno de los
proyectos mas importantes constituye el
impulso del servicio informativo menciona-
do. El Servicio operard como parte de las
denominadas Mesas de Informacién y Orien-
tacién Judicial (MI0J) instaladas en diferen-
tes sectores del Palacio de Justicia en
Asuncion. Consistird en la habilitacién de li-
neas telefénicas de llamada gratuita para
los usuarios, que serdn atendidas por perso-



nal capacitado para responder a informacio-
nes basicas sobre los servicios del Poder
Judicial.

Al momento de ediciéon del presente infor-
me, el sistema estd en fase de ajustes y fun-
cionamiento experimental, previéndose su
operacion oficial para el afio préximo.

Las MIOJ fueron asimismo fortalecidas en
su capacidad de servicio mediante acciones
desarrolladas por iniciativa de la Corte en el
marco del Programa “Desempeifio Judicial,
Transparencia y Acceso a la Informacion”
(USAID-INECIP-CSJ). En este sentido, se
realizaron talleres de capacitacién y planifi-
cacion, asi como se dispuso una readecua-
cién de espacios y servicios de las Mesas.

FOLLETERIA SOBRE SERVICIOS

El Programa aporté asimismo la elaboraciéon
e impresion de 7.000 folletos destinados a
orientar a los usuarios sobre diversos temas
y servicios judiciales: juicios de asistencia
alimentaria, reconocimiento de filiacion, vio-
lencia doméstica, maltrato de nifios o ado-
lescentes, defensorias publicas, autoriza-
cién para viaje de nifios al exterior, ética ju-
dicial, mediacién judicial. Asimismo se pre-
pararon 1.000 afiches con los mismos te-
mas.

La ciudadania puede acceder a la
informacién sobre servicios judi-
ciales concurriendo a los Pala-
cios de Justicia y con el sistema
que se implementar4, a través
de llamadas telefénicas gratui-
tas.

INFOJUSTICIA

Como operara el Servicio proyectado para el 2007

Lineas telefonicas
0800 118100 — 0800119100

Informaciones que pueden ser obtenidas:

Tramites y documentos bdsicos para presentaciones judiciales sobre Asistencia Alimen-
taria, Maltratos en nifios y/o adolescentes, Violencia Doméstica, accion de reconoci-
miento de filiacion, denuncias sobre violaciones a la ética judicial, acceso al servicio de
Defensorias Publicas, legalizaciones, autorizaciones para viaje de nifios y/o adolescen-
tes, entre otros.

Ubicacién de Juzgados, Tribunales, Defensorias y oficinas administrativas en general.
Juzgados, Defensorias, Fiscalias, Secretarias de turno.

Costos de servicios y/o tasas.

Observacion:
El Servicio INFOJUSTICIA no proveerd informacién sobre estado de expedientes o situa-
cion de tramites administrativos y/o judiciales.
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JUSTICIA CON PUERTAS ABIERTAS

Avances concretos para el acceso
1 la informacion

La Corte Suprema de Justicia ha asumido en el 2006 el desafio de avanzar con acciones concretas en el mejoramien-

to de la transparencia institucional y de garantizar el derecho ciudadano de acceder a la informacion mediante

mecanismos y canales adecuados. El fo rtalecimiento de la Direccion de Comunicacion, la renovacion de la pagina web

institucional, renovacion de las Mesas de Informacion y Orientacion Judicial, el nuevo servicio de INFOJUSTICIA, entre El periédico Justicia Abierta fue prese n-
otros, son parte de estas acciones implementadas. tado pate afig cormoiun serviclods Infae:

macion para la ciudadania sobre temas
refere ntes a la administracion de Justicia.

el marco del Programa “Desempefio Judi-

cial, Transparencia y Acceso a la Informa-
cion"”, auspiciado por USAID y ejecutado por
INECIP en acuerdo con la Corte Suprema de
Justicia. En un afo de implementacién del ci-
tado Programa, los resultados evidencian que
el compromiso inicial de la Corte al aceptar la
cooperacion (por Resolucion N° 542/2005 de
la CSJ) fue integralmente cumplimentado con
servicios y acciones que benefician directa-
mente a los usuarios de la administracion judi-
cial.
En el marco de esta iniciativa, los consultores
de las entidades cooperantes desarrollaron
sus tareas en permanente contacto y manco-
munado esfuerzo con autoridades y funciona-
rios de la Corte. A continuacién algunos de los
avances claves que en materia de acceso a la
informacién se pueden mencionar en este afio
de gestion de la Corte Suprema de Justicia.

Todas estas acciones fueron encaradas en




Comunicacion
institucional renovada

or decision del Plenario de la CSJ, en diciem-

bre del 2005 la entonces Unidad de Comuni-
cacién de la Corte Suprema de Justicia fue ele-
vada al rango de Direccién de Comunicacién. En
el marco de la cooperacién con el programa de
USAID-INECIP, fueron desarrolladas varias ac-
ciones tendientes a complementar la decisién.
Es asi que la nueva Direccion recibié la asisten-
cia técnica permanente para su fo rtalecimiento
en materia de organizacién interna, capacita-
cion de funcionarios, mejoramiento en la cali-
dad de sus servicios internos y externos.
Durante el presente afio, se ha discutido y avan-
zado en un modelo de organizacion que fue
aprobado por el Pleno de la Co rte. Asimismo, se
desarrollaron jornadas de discusién y elabora-
cion de un borrador de Manual de Funciones,
fueron realizadas campaiias de difusion (espe-
cialmente la relativa al caso Ycud Bolafios para
informar a las victimas y la ciudadania sobre la
organizacion del juicio oral) y se sistematizaron
los procesos de trabajo para las coberturas de
informaciones institucionales, provision de in-
formaciones a la prensa, monitoreo de prensa
radial, televisiva y escrita, entre otros.

s

Pagina web: herramienta clave de comunicacion

n factor importante de este tiempo de cam-
Ubio es la pagina web que por Resolucién 780
del maximo Tribunal de la Republica pasé a
cargo de la Direccién de Comunicacién. Esta
ventana al pais y al mundo” permite visibilizar
las acciones institucionales de una manera efi-
caz por la rapidez en su actualizacion.

La pagina web, con un nuevo disefio y el incre-
mento notable de visitas diarias, se convierte
asi en un instrumento valido para la transpa-
rencia institucional y el acceso a la informacién
judicial por parte de la ciudadania en general.
La pagina también estd demostrando eficacia
como fuente de consulta y de informacién pa-
ra los gremios de profesionales vinculados al
trabajo judicial, pues las noticias son actualiza-
das en forma permanente por el equipo de
prensa con que cuenta.

Las reuniones de ministros con representantes
de instituciones o gremios profesionales son
asimismo difundidas a través de la pdgina.

Otros contenidos se refieren a la actualizacién
permanente de materiales nuevos en la Biblio-
teca Juridica del Poder Judicial.

Todos los departamentos y unidades depen-
dientes de la Corte ya estan proveyendo siste-
maticamente sus informes para el enrigueci-
miento informativo de la pagina, cuyo sitio es
WWW.pj.gov.py

Plenarias con informes a la ciudadania

a Corte, por decision undnime de los minis-

tros, dispuso también un sistema de infor-
macién periddica sobre los temas tratados en
las plenarias del maximo tribunal.
Todos los martes, tras la sesién, dichos infor-
mes son elaborados y entregados a la prensa
y estan a disposicion de la ciudadania en la pa-
gina web de la instituciéon. Este hecho histéri-
co es parte de la serie de medidas gue la Cor-
te se plantea para viabilizar un sistema de ma-
yor y mas fdcil acceso a la informacion por
parte de la ciudadania. La Secretaria General
de la CSJ y la Direccién de Comunicacion se

encargan de mantener en vigencia este servi-
cio.

Desde la implementacion de esta disposicion,
en agosto de este afio, en la pagina web insti-
tucional fueron incluidos los informes de to-
das las plenarias del mas alto tribunal de la
Republica, incluyendo el orden del dia, el sen-
tido de lo abordado y las decisiones asumidas
por el pleno.

El mismo sistema es utilizado para informar
sobre los temas abordados en las sesiones del
Consgo de Superintendencia de la Corte
Suprema de Justicia.



L INFORME DE GESTIAN 2006

[}
Perspectiva de derechos humanos
[} o
iciah ido la atencio ial del tema de los derech
en 1a JUSHCIa | e gl ey e oo




icha Direccién constituye una instancia
D administrativa que presta un servicio de

apoyo técnico a la funcién jurisdiccio-
nal, teniendo como MISION actual “promo-
ver la institucionalizacién de la perspectiva
de DD.HH. en el sistema de administracion
de justicia”.
Ante la vigencia de los tratados internacio-
nales de derechos humanos ratificados por
la Republica del Paraguay, la Corte Suprema
de Justicia asigné como funciones principa-
les a la Direccion el monitoreo, informacion,
investigacidn, andlisis y difusién en materia
de DD.HH.
En este sentido, la Direccién ha dado la aten-
cion requerida para el monitoreo de expedien-
tes judiciales de los casos denunciados ante la
Comisién Interamericana de Derechos Huma-
nos.
Precisamente, en el presente aio, el Presiden-
te de la Corte Suprema de Justicia se pronun-
cié en cuanto a que la mencionada Direccién
“tome conocimiento del curso de la tramita-
cion respectiva de cada caso suscitado ante la
CIDH" (N.P. N° 14 -8/03/06).

Programas en desarrollo

Se encuentran en plena ejecucién el Programa
de Atencion a Adolescentes Infractores (PAI)
y el Programa de Insercion Familiar (PINFA).
Ambos programas son articulados con dife-
rentes organizaciones no gubernamentales
especializados en la tematica nifiez y adoles-
cencia. S.E. Prof. Dr. Victor Nifiez es el minis-
tro responsable de la Direccion de Derechos
Humanos y Director General del PAI.

El Programa de Insercién Familiar se encuen-
tra bajo la direccién general de la Ministra S.E.
Prof. Dra. Alicia Pucheta de Correa.

Sigue vigente en cada Circunscripcién Judicial
la conformacion de la Unidad de Derechos Hu-
manos, de la que hacen parte algunos integran-
tes de los Tribunales Jueces, Defensores y fun-
cionarios, quienes colaboran en cardcter ad ho-
nérem con la DDH, sin perjuicio de sus funcio-

nes ordinarias.

La descentralizacién es un camino estratégico,
es por ello gue se pretende intensificar elacom-
pafiamiento de dicha unidades para el fo rtaleci-
miento de las acciones de promocién y difu-
sion de los derechos humanos.
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DOCUMENTOS DEL ARCHIVO DEL TERROR SUBEN A LA WEB
Memoria y justicia en la a genda

y31.:-r

institucional

Memoria y justicia deben ir de la mano para que
el futuro no repita los errores del pasado. Con
esta perspectiva, la Corte Suprema de Justicia ha
promovido el fortalecimiento del Centro de
Documentacion y Archivo para la Defensa de los
Derechos Humanos (CDyA), mas conocido como
“Archivo del Terror”, y dispuso los tramites inicia-
les para la creacion de un Museo de la Memoria
de la Justicia en Paraguay.




| Dia de la Dignidad Paraguaya, estableci-

do el 22 de diciembre como recordacién

del descubrimiento de los archivos poli-
ciales pertenecientes a la época stronista,
fue preparado con una gran novedad:
60.000 documentos del Archivo alzados a
la red de Internet para estar a disposiciéon
del publico y de investigadores.
Dentro de los mismos objetivos, en noviem-
bre se iniciaron las gestiones y la ejecucién
del Proyecto que permitira la instalacién del
CDyA en un lugar mds accesible del Palacio
de Justicia y la creacién del Museo de la
Justicia. Este Proyecto estd coordinado por
la Ministra Prof. Dra. Alicia Pucheta de Co-
rrea y cuenta con el asesoramiento del Arg.
Osvaldo Salerno y la historiadora Dra. Mar-
garita Duran.
La incorporacion del sitio del CDyA a la pa-
gina web de la Corte Suprema de Justicia y
la puesta a disposicién de todo el menciona-
do conjunto de documentos han sido posi-
bles por la coordinacién de tareas de diver-
sas dependencias y el impulso dado para el
fortalecimiento de la Direccién de Comuni-
cacién como parte del Programa "“Acceso a
la Informacion”, ejecutado con la coopera-
cién de USAID.
Los documentos alzados a la web son los
gue corresponden al conocido Operativo
Condor. Es la primera vez que esta docu-
mentaciéon completa estara disponible en in
ternet para facilitar el acceso a investigado-
res y usuarios.

Actividades del CDyA

El Centro de Documentacién y Archivo para
la Defensa de los Derechos Humanos aten-
dié hasta octubre un total de 1.126 pedidos

de habeas data referidos a los documentos
obrantes en el Archivo.
Se atendié en forma permanente el requeri-
miento de usuarios e investigadores en el
Centro, asi como se desarrollé una coopera-
cién permanente con instituciones educati-
vas de niveles medio y universitario para vi-
sitas y trabajos investigativos académicos.
Asimismo se trabajé en permanente colabo-
racion con la Comisién de Verdad y Justicia,
a la que se facilité la documentacion solici-
tada a través de notas y previa autorizacién
de la Corte Suprema de Justicia, a fin de dar
cumplimiento a los objetivos para los que
fue creada. En ese sentido, se entregaron:
* 194 documentos en soporte electrénico re-
ferentes a informes policiales sobre dete-
nidos.

» fotocopias de documentos que no se en-
cuentran digitalizados, referentes a con-
clusiones de conferencias bilaterales y
manuales de adiestramientos policiales.

« fotocopias de documentos sintesis redac-
tados por la policia y que hacen referencia
a sucesos y personas involucradas en los
mismos.

* 218 documentos en soporte electrénico re-
feridos a informes redactado por los jefes
policiales.

e 218 documentos en soporte electrénico
continuando con informes policiales, ade-
mas de 75 documentos referentes a desa-
parecidos.

* 197 documentos solicitados sobre perso-
nas desaparecidas y muertas.
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OFICINA, TRIBUNAL Y CONSEJO DE ETICA JUDICIAL

El camino ético en el ejercicio de
la magistratura judicial

El Poder Judicial del Paraguay puede mostrar al mundo uno de los mas importantes
pasos en el objetivo de un mejor y mas eficaz servicio de administracion de Justicia: el
Cédigo y los 6rganos de Etica Judicial, que en este afio 2006 ya estan funcionando en

su totalidad.

ras la aprobacién en octubre del 2005 del
Cédigo de Etica Judicial, un logro Gnico en
toda la historia de la magistratura nacional,
en este afio 2006 se han conformado plena-
mente los tres érganos gue conforman el

Sistema de Etica Judicial de la Republica del
Paraguay: la Oficina de Etica Judicial (desde
el 1 de enero de 2006), el Consejo
Consultivo y el Tribunal de Etica Judicial
(desde el 23 de agosto de 2006).

I- CONSEJO CONSULTIVO (integrado el 23 de agosto de 2006)

Consultas formales presentadas: 03
Opiniones consultivas emitidas de oficio: 02
Dictdmenes en consultas particulares de magistrados: 02
Dictdmenes en proceso para juicios de responsabilidad ética: 15
II- TRIBUNAL DE ETICA JUDICIAL (integrado el 23 de agosto de 2006)

Denuncias éticas formales contra jueces (enero a octubre 2006) 17
Denuncias éticas admitidas hasta octubre 09
Procedimientos iniciados de oficio 01
Sesiones realizadas 06

R

Mas justicia,
mejor justicia.

Cédigo
deFtica
Judicial



lll- OFICINA DE ETICA JUDICIAL

Desde enero de 2006 se ha conformado la
Oficina de Etica Judicial, que sirve de sopor-
te técnico, procesal y administrativo a todo
el sistema de ética judicial, sirviendo asimis-
mo de apoyo a los principales érganos: el
Tribunal de Etica Judicial y el Consejo Con-
sultivo, con el drea de denuncias y de con-
sultas.

Con el afan de divulgar los propédsitos y nor-
mativas del Sistema de Etica Judicial, la Ofi-
cina ha publicado ejemplares del Cédigo de
Etica y del Reglamento de funcionamiento

de los 6rganos respectivos.

Hasta octubre del 2006 fueron distribuidos
3.500 ejemplares del Cédigo y 1.500 de los
Reglamentos.

También se publicaron tres nimeros del Bo-
letin de la Oficina con datos e informaciones
sobre el Sistema.

La Oficina, en cooperacién con otras depen-
dencias y entidades, promovié la realizacién
de talleres y seminarios que ayudaron a di-
vulgar los contenidos y la orientacién del
Sistema de Etica Judicial.

Entre los mdas relevantes se citan el Semina-

rio del Primer Aniversario del Cédigo de Eti-
ca Judicial. Jornadas con periodistas y pu-
blico en general. 23 y 24 de octubre, con la
presencia del Dr. Rodolfo Vigo, asi como
conferencias en las Universidades Nacional
de Itaplda y Nacional del Este.

PEDIDOS DE SUSPENSION DE
AFILIACIONES PARTIDARIAS

A los efectos de dar cumplimiento al art. 10,
numeral 3) del Cédigo de Etica Judicial, la
Oficina de Etica Judicial ha recorrido todas
las circunscripciones judiciales de la Repu-
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blica recogiendo las solicitudes de suspen-
sién de afiliacién a partidos politicos de ma-
gistrados entre abril y junio de este afio. De-
be recordarse que esta norma ha sido fruto
de la atencién a encuestas realizadas a la
ciudadania y la comunidad juridica (92,9%
favorable).

De un total de 590 magistrados con que
cuenta el Poder Judicial se han presentado
ante la Oficina de Etica Judicial la solicitud
de suspensién de afiliacion de 446 magis-
trados judiciales, incluidos Ministros de la
Corte Suprema de Justicia (9), Camaristas
(97), Jueces de Primera Instancia (185) y
Jueces de Paz (154) de todas las Circuns-
cripciones Judiciales de la Republica.

El resto de los magistrados ha comunicado
gue no pertenece a ningln partido politico,
situacién que la Oficina estd verificando.
Algunos magistrados también han realizado
consultas sobre si se encuentran en padro-
nes partidarios en forma ilegitima sin su
consentimiento, sobre cuya situacién la Ofi-
cina ha realizado consultas a la Justicia
Electoral, casos en los cuales una vez recibi-
do el informe se ha notificado a los magis-
trados interesados de la respuesta.

Se ha completado el objetivo propuesto, pu-
diendo decir hoy que los magistrados judi-
ciales de la Republica de Paraguay en el
ejercicio del cargo no pertenecen formal-
mente a partido politico alguno.

El gesto de solicitud de suspensién en la
afiliacién conlleva por tanto en el futuro un
compromiso de imparcialidad y de deberse a
la Republica del Paraguay, en las altas fun-
ciones publicas que ejercen en la tarea de
administracién de Justicia.
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mejor justicia.

La ciudadania |a pide;
&l pait la meroce.

Cédigo
deFtica
Judicial

. Un ejemplo para Iberoamérica

El secretario ejecutivo de la Comisién Iberoamericana de Etica Judicial, Dr. Rodolfo Vigo, en
su visita al Paraguay el 23 y 24 de octubre de 2006, ha destacado que el Sistema de Etica
Judicial del Paraguay es un referente para toda Iberoamérica, y que constituye un paradig-
ma que sera observado como el mejor hasta la fecha, que si continta por esta senda sera
tenido como modelo para otros paises. Este hecho nos enorgullece pero también es un desa-
fio para nuestro Poder Judicial.

Suspension de afiliaciones. Datos por partidos politicos
De 590 magistrados judiciales de la Republica del Paraguay:

144 (24,4%)
366 (62%)
63 (10,7%)

No pertenecian a partido alguno:
Partido Colorado:
Partido Liberal Radical Auténtico

Partido Encuentro Nacional 10 (1,7%)
Partido Demédcrata Cristiano 4 (0,67%)
Partido Unace 2 (0,34%)

Partido Revolucionario Febrerista 1(0,16%)




Capacitacion de magistrados y funcionarios

El Centro Internacional de Estudios Judiciales (CIEJ) realizd durante el presente afio numerosas actividades de capacitacion,
asi como desarrolld su programa de publicaciones conforme a los objetivos marcados institucionalmente.

La Division de Capacitacion tuvo a su cargo la organizacion y/o coordinacion de seminarios, talleres y jornadas instructivas
en todo el pais. Algunas de las mas relevantes han sido:

1. Talleres de Validacién del Manual de Pro
cedimientos para la Atencién Integral de
Nifios, Nifas y Adolexe ntes en Situa-
cién de Vulneraciéon de Derechos. Con la
Secretaria Nacional de la Nifiez y la Ad o-
| escencia. Febrero 2006. En Co n cepcidn,
Ciudad del Este, Paraguari y Misiones.

2. Seminario Sustracciéon Internacional de
Menores, Secretaria Nacional de la Ni-
fi ezyla Adolexencia, 06 y 07 de marzo,
Asuncioén.

3. Taller sobre Nulidades Procesales y Pe-
rencién de la Instancia Civil, Marzo,
Asuncioén.

4. Curso - Taller sobre Responsabilidad Pe-
nal del Adolescente, Marzo, Palacio de
Justicia - San Juan Bautista- Misiones.

5. “Curso - Taller para Jueces de Paz sobre
Registro de Uniones de Hecho, Bien de
Familia y Certificado de Vida y Residen-
cia Y Autorizaciones para Viajar al Exte-
rior”, 31 de marzo, Hotel Tirol - Encarna-
cién.

6. Curso - Talleres para Jueces de Paz so-
bre Registrode Uniones de Hecho, Bien
de Familia y Certificado de Vida y Resi-
dencia Y Autorizaciones para Viajar al

Exterior”. Realizados en varias ciuda-
des.

7. “"Seminario Internacional sobre Dese m-
pefio, Transparencia y Acceso a la Infor-
macién Judicial”. Organizado por INE-
CIP-USAID, 3 y 4 de mayo. Asuncion -
Hotel Excelsior.

8. "Taller de Validacién del Manual del Pro-
cedimientos para la Atencién Integral de
Nifios, Nifias y Adolesce ntes en Situ a-
cién de Vulneracion de Derechos”. Con la
Se cretaria Nacional de la Nifiez y la Ado-
lescencia. En Central, Cordillera, Chaco,
Neembucd, Amambay, Caaguazy, Ca a za-
pa, Guaira, San Pedro, Itapda.

9. Curso - Taller sobre Responsabilidad Pe-
nal del Adolesce nte. Palacio de Justicia
- Pedro Juan Caballero.

10. Seminario sobrela Adopcién como Poli-
tica de Prote ccion Integral, Secretaria
Nacional de la Nifiez y la Adolescencia,
05-06 de julio, Centro de Convenciones
del Carmelitas Ce nter.

11. Taller sobre Prese ntacién y Utilizacién
Practica del Manual de Dispositivos y
TAacticas para Combatir la Pirateria y
Proteger la Propiedad Intelectual, Emba-

jada Americana, 05, 06, 11 y 12 de julio,
Centro de Convenciones del Carmelitas
Center y Ciudad del Este, Coronel Ovie-
do, San Juan-Misiones, Mllarrica.

12. Curso - Taller sobre Derecho Publico,
Pedro Juan Caballero.

13. "Curso - Taller sobre La Aplicacion de
Instrumentos Normativos Referidosa la
Violencia Domést i ca”, 02, 03, 04,17 y 18
de noviembre Palacio de Justicia,
Asuncion.

14."Curso - Taller Introductorio a la Media-
cion de Conflictos en el Sistema Penal”,
16 y 17 de noviembre. Palacio de Justi-
cia. Paraguari.

15. “Curso - Taller sobre Derecho Publico",
03 de noviembre Villarrica San Juan
Bautista- Misiones.

16. "Seminario sobre Seguridad Juridica en
el Mercosur", 27, 28 y 29 de noviembre,
Asuncion.

17. "Prevencioén, sancién y erradicacién de
la pornografia infantil”, Global Infancia,
Asuncion, “Prevencion de la Violencia en
la Familia y la Escuela”, Secretaria de la
Nifiez, Asuncidn.
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Sistema de Proteccion
al Denunciante

| 9 de octubre del 2006, como parte del
Eproqrama denominado “Proteccion al

Denunciante de Hechos de Corrupcion”,
en la Direccién de Registros Publicos fue ha-
bilitado un “Buzén de denuncias". Este pro-
grama es auspiciado por la Agencia Ameri-
cana de Cooperacién (USAID) y ejecutado
por el Instituto de Estudios Comparados en
Ciencias Penales y Sociales (INECIP).
Este proyecto Involucra a varias institucio-
nes plblicas y en lo que compete al Poder
Judicial, la Corte Suprema de Justicia ha ra-
tificado su compromiso para implementar el
plan que pretende brindar a los funcionarios
y publico en general un sistema de denun-
cias que les permita confidencialidad y se-
guridad.
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Red de informacion
sobre causas penales

urante el afio se realizaron trabajos inhe-
Drentes al cumplimiento del Convenio que
para el establecimiento de una red de infor-
macion interinstitucional habia sido suscripto
el aiho anterior entre la Corte Suprema de
Justicia, el Tribunal Superior de Justicia Elec-
toral, el Ministerio de Justicia y Trabajo, la Co-
misién de Derechos Humanos y la Comisién
de Equidad, Género y Desarrollo Social de la
Camara de Senadores del Poder Legislativo.
Esta red permite un adecuado e interconecta-
do manejo de informacién sobre las causas
penales y la ejecucién de sentencias, lo cual
redunda en beneficio del respeto de los dere-
chos humanos de los recluidos en la Peniten-
ciaria Nacional de Tacumbu. Las acciones, en-
tre otras, fueron:

e Realizacién de procesos de trabajos ten-
dientes a la migracién de informacién en la
Penitenciaria Nacional de Tacumbu al Sis-
tema de Ejecucion de Penas, a fin de unifi-
car herramientas de gestién entre los Juz-
gados de Ejecucién y los Centros Peniten-
ciarios.

* Relevamiento de requerimientos y presen-
taciones necesarios para la ampliaciéon de
la Red Informatica en la Penitenciaria Na-
cional de Tacumbd a las diferentes oficinas
internas.

e Consolidaciéon del Documento Metodolégi-
co: “Guia para la realizacién del Censo de
Poblacién Penitenciaria".

e Elaboracion y socializacién del Documento
de trabajo: “Perfil de la Oficina de Identifi-
cacion previa de encausados".

Mapa de Transparencia de la Corte

romovido por el Consejo Impulsor del Siste-
Pma Nacional de Integridad (CISNI), del cual
forma parte la Corte Suprema de Justicia, se
elaboré este afio 2006 el Mapa de Transpa-
rencia de la institucién. La Direccién de Plani-
ficacién coordind las acciones pertinentes con
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el consultor contratado para dicho emprendi-
miento, que culminé con un documento que
presenta todo el contexto institucional, con
fortalezas y debilidades en torno al tema de la
transparencia y la eficiencia en la administra-
cion judicial.

E



INFORME DE GESTIAN 2006

Acciones para una mejor Justicia

Juzgados para lugares distantes

a localidad de Puerto Casado
Ldesde el 2006 ya cuenta con
un Juzgado de Primera Instancia
de los fueros Civil, Laboral, Pe-
nal, Nifiez y Adolescencia. Duran-
te la habilitacion, acto realizado
en la nueva sede judicial, ubicado
en el histoérico casco urbano de la
localidad, el sacerdote que ben-
dijo la obra clamé: “iBienvenida
la justicia!". Cabe destacar el es-
fuerzo del ministro Miguel Oscar
Bajac (foto) para la concrecién
de la obra.

Reunion con especialistas en DDHH

| ministro de la Corte Suprema
Ede Justicia y encargado de los
asuntos relacionados con los de-
rechos humanos en la mdxima
instancia judicial, doctor César

Garay Zuccolillo (foto) mantuvo

una reunién con el jurista brasi-

lefio Belisario Dos Santos, exper- g

to en la materia de la ONU. EI
ilustre visitante sefalé que en
América Latina se vive un proce-
so democratico y que por ello es
importante reforzarlo con una
buena labor juridica.

Seguridad es una prioridad
dentro del Palacio de Justicia

esde la asuncion de la actual Corte Supre-
Dma de Justicia se han realizado procesos
de mantenimientos y reparaciones a las to-
rres del Palacio de Justicia de Asuncién,
atendiendo a gue la construccién del edificio
ocupado por el Poder Judicial data de mas de
20 aios.
En ese sentido, se priorizé desde el primer
momento la sequridad de los funcionarios y
usuarios de la Justicia, con la creacién del
Departamento de Prevencién de Siniestros,
gue monitorea todo lo que respecta a la se-
guridad del edificio. EIl primer trabajo realiza-
do con las dependencias técnicas de la Corte
fue la liberacidn y apertura de las salidas de
emergencia hacia las escaleras de escape
existentes, previéndose la construccion de
mds escaleras que conduzcan directamente
a las vias de circulacion publica. También se
ha contratado por primera vez una empresa
de seguro que asume la responsabilidad civil
por dafos a terceros.
Sobre el reservorio de agua, es importante
mencionar que existe una aprobacion de ES-
SAP para disponer de otra cafieria de alimen-
tacion al Tanque Inferior y actualmente el De-
partamento de Obras y Mantenimiento esta
implementando la construccién de la segun-
da acometida, que solucionara el inconve-
niente al cargar con mayor rapidez el tanque.
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SE REALIZARON JUICIOS DE GRAN INTERES SOCIAL
La Justicia actuo para responder

a los grandes desafios
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Un despliegue logistico extraordinario hizo la Co rte para garantizar la actividad jurisdiccional y el desarrollo del juicio en el caso Ycua Bolafios



1 2006 fue un afio importante para la Jus-
Eticia paraguaya, atendiendo los nuevos
desafios que surgieron a raiz de juzgamien-
tos de gran repercusion nacional e interna-
cional. El delito del secuestro fue combatido
con la aplicacién de fuertes penas para sus
infractores, como se demostré en los juicios
del nifio Amin Riquelme y la joven Cecilia
Cubas. El juicio del caso Ycud Bolafios signi-
ficé sin dudas un gran reto en materia logis-
tica para el Poder Judicial, pues por prime-
ra vez se realizé en nuestro pais una audien-
cia con mas de un centenar de querellantes.
Por ello, la Corte Suprema de Justicia dispu-
so que el juicio se realice en un local acorde
a las necesidades que podian surgir de un
“megajuicio”, como lo es sin dudas el del
Ycua Bolafios.

El juicio por el secuestro y asesinato del nifio Am|n R|quelme concluy6 con penas ejemplares.
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Estadisticas Civiles

La gestion jurisdiccional del 2006 se ve reflejada en los datos estadisticos de los fueros Civil y Laboral,
Laboral, Nifiez y Adolescencia. Las cifras compiladas corresponden hasta el mes de octubre del presente afio
y son presentadas de manera global en cada Circunscripcion.

CIRCUNSCRIPCION CAPITAL

TRIBUNAL DE APELACIONES
Civil y Comercial, Laboral, Mifiez v Adolescencia
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JUZGADOQS DE PRIMERA INSTANCIA
Civil y Comercial, Laboral, Nifiez y Adolescencia
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CIRCUNSCRIPCION CONCEPCION

TRIBUNAL DE APELACIONES
Civil y Comercial, Laboral, Nifiez y Adolescancia
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JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
Civil y Comercial, Laboral, Nifiez y Adolescencia
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CIRCUNSCRIPCION DE CANINDEYU

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
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CIRCUNSCRIPCION DE CAAZAPA
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
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CIRCUNSCRIPCION ALTO PARANA

TRIEUNAL DE APELACIONES
Civil y Comergial, Labaral, Nifiez v Adolescencia
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JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
Civil y Comercial, Laboral, Mifiez y Adolescancia

i ||||mﬁ,}s>m 5 AT

8470 6214 4997
znoa 5957 5588 3313
JUZGADOS DE PAZ
TIITUNIEE bt imé}% ‘{?&%htﬁ%ﬁﬂﬂ R R
2005 181
2008 25? 204 &

CIRCUNSCRIPCION DE PDTE. HAYES
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CIRCUNSCRIPCION DE GUAIRA

A. TRIBUNAL DE APELACIONES
Civil y Comarcial, Laboral, Nifiez y Adolescencia
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CIRCUNSCRIPCION DE ITAPUA
TRIBUNAL DE APELACIONES

Civil y Comercial, Lsboral, Nifez y Adolescencia
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CIRCUNSCRIPCION DE PARAGUARI
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Ministerio de la Defensa Puablica

El Ministerio de la Defensa Piblica desarrolld este afio sus actividades dando cumplimiento a su
mision institucional, garantizando el derecho constitucional respectivo a través de los defenso-
res del drea penal, civil, nifiez y adolescencia, laboral, y de pobres y ausentes ante el fuero de la

Nifiez y Adolescencia.

a participacién en juicios, asi como la
Lasistencia judicial a ciudadanos caren-

tes de recursos, destacan como las ac-
ciones fundamentales del Ministerio.
El Ministerio de la Defensa Publica estuvo
representado en foros, como el IV Congre-
so Interamericano de Defensorias Publi-
cas, el Il Congreso de la Asociacién de De-
fensorias Publicas (EI Salvador, junio del
2006), la Il Reunién Especializada de De-
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fensorias Publicas (Brasilia, marzo 2006),
entre otros.

Actividad relevante constituyd la realiza-
cién del Segundo Congreso de la Defenso-
ria Publica en Paraguay (septiembre
2006), que cont6 con la organizacion de la
Corte Suprema y las ponencias de los Mi-
nistros Alicia Pucheta de Correa y
Oscar Bajac, ademdas de otros ma-
gistrados y expertos.

. Casos atendidos en el ano 2006

Penal 20.536
Civil y otros 17184
Total 37.720

Casos asistidos en el fuero penal (todo el pais)

TOTAL ASISTIDOS 20.536
PROFUGOS 51
PROCESADOS 6.092
LIBRES CON PROCESOS 11.911
LIBERTADES DEFINITIVAS 405
INDULTOS

HABEAS CORPUS 2
FALLECIDOS 7
EXPULSADOS

EVADIDOS 19
CON CONDENAS 1.587

Casos atendidos en la Circunscripcion Capital
Def. en lo Civil 2.033

Def. Nifiez y Adolescencia 2.810

Def. Pobres y Ausentes ante la Nifiez y Adolescencia  1.449

Def. en lo Laboral 144




SE IMPLEMENTO PLAN PILOTO EN JUZGADOS PENALES
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Mediacion, medio alternativo para
resolver contlictos

Conscientes de que el didlogo es un método alternativo de solucion de controversias, la Corte Suprema de
Justicia ha potenciado la Oficina de Mediacion, que durante el 2006 ha realizado jornadas de didlogo en insti-
tuciones educativas a fin de fomentar la platica para la solucién de conflictos.

a Oficina de Mediacién del Poder Judicial
Les un érgano que busca la solucién de con-

troversias por métodos alternativos al judi-
cial. La Co rte Suprema de Justicia dispuso du-
rante el 2006, como plan piloto, que tres juz-
gados de liguidacion y sentencia de la capital
deriven sus audiencias de conciliacién a la Ofi-
cina de Mediacién para su solucién.
En ese sentido, el juez Carlos Ortiz Barrios,
cuyo juzgado empez6 a trabajar con la Oficina
de Mediacién, indicé que hasta el momento
entre el 38% y 40% de los casos son solucio-
nados satisfactoriamente en forma pacifica y
sin necesidad de llegar a los estrados judicia-
les.
También se realizan jornadas de capacitacion
con jueces de paz del interior de la Republica,
a fin de interiorizarlos en los beneficios de so-
lucionar conflictos por esta via alternativa.
Otro proyecto que fue encarado por la oficina
en el presente afo fue el de realizar jornadas
de mediacion en el colegio capitalino Juan Ra-
mén Dalquist, ubicado en la zona de la Chaca-
rita. Los alumnos fueron capacitados con

charlas sobre técnicas de negociacion de con-
flictos, de manera que lo aprendido puedan
ponerlo en prdactica no solo en las institucio-
nes educativas, sino también en los hogares y
en los barrios.

Para el 2007 la intencién es brindar la cober-
tura no solo en las instituciones publicas y pri-
vadas de la capital, sino también de la Gran
Asuncién y de los colegios del interior del pais,
trabajo que estara a cargo de los mediadores
de las diferentes circunscripciones judiciales.

Casos ingresados por jurisdiccion
Procedencia

Nifiez y Adolescencia
Civil y Comercial
Laboral

Justicia Letrada
Juzgado de Paz
Penal

Casos extrajudiciales
Total

Cantidad de casos

202
10
04
04
o7
57
226
510
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I\I/I.EJORANDO EL PLAN DE GASTOS INSTITUCIONAL
Presupuesto judicial transparente

Una nueva herramienta presupuestaria, con una estructura mas transparente, legible y fun- onforme Resolucién N° 542/2005, la
cional, es el producto del trabajo sistematico y coordinado que se realiz a partir de la deci- CC° e e o e ln T SSeIVIiBeeD;

e : T § tar la Cooperacion de la Agencia de los
sion de la Corte de mejorar el presupuesto institucional, para lo cual se conto con la coopera- Estados Unidos para el Desarrollo (USAID),
cion de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo (USAID) en el marco del Programa peteidtenlizeipn b unidiagnastico intedral
- i L : e ! 3 : de los tipos y niveles de informacién que pro-

Desempefio Judicial, Transparencia y Acceso a la Informacion” financiado por dicha agencia HALERIAE Hivarsas oRgitbe dali Podar Judis
y ejecutado por INECIP con acuerdo de la Corte. cial y para desarrollar indicadores de gestién

gue permitan a la Corte Suprema realizar la

auditoria y el sequimiento sistemético de la
i i . labor jurisdiccional de los jueces de la Rep (-
blica en la Circunscripcion que se tome como
inicio de un Plan Piloto a ser definido.

Por Resolucién N° 699/2006, se dispuso la
elaboracion de una reingenieria presupues-
taria que abarco los siguientes puntos:

a) Incorporar clasificadores presupuestarios
para funcionarios jurisdiccionales y
administrativos.

b) Elaborar el presupuesto por materia ju-
risdiccional, en forma departamentaliza-
da.

c) Reestructurar el anexo de personal con-
forme a denominaciones de carg os.

d) Desarrollar una unidad de medida partici-
pativa con los diversos administradores
de las circunscripciones

e) Programar el Proyecto de Presupuesto
2007 con base en un plan de compras por



tipo de productos de insumos y/o servi-
cios, y

f) Establecer criterios de estimacién de re-
Cursos propios.

Por Resolucién 839/06, la Co rte Suprema de
Justicia aprobé la nueva estructura progra-
matica para el ejercicio fiscal 2007. Para la
puesta en marcha de la elaboracién del Ante-
proyecto y Proyecto de Presupuesto para el
Ejercicio Fiscal 2007, el Consejo de Superin-
tendencia resolvié la conformacioén de la Co-
mision respectiva y aprobé el Plan de Traba-
jo para la realizacion del mismo, segun Reso-
lucién N° 877 del 07/06/2006.

En forma general, a co ntinuacién se mencio-
nan los trabajos realizados para la presenta-
cién final del Proyecto de Presupuesto 20 07
a la Corte Suprema de Justicia:

a. Elaboracién e implementacién de la nue

va estructura programatica en el presu-
puesto institucional, que permitird una
lectura rapida, sencilla y facil del Anexo
de Personal de la CSJ, que contiene mas
de 7.000 cargos para el 2007.
Con esto se iniciard un proceso de imple-
mentacién de un plan de carrera para am-
bos ambitos de actuacién dentro de la
Corte Suprema de Justicia, se asignan los
cargos bajo una estratificacion ordenada
y adecuada a la misién institucional, para
el efecto las denominaciones de cargos y
sueldos se agruparon bajo Niveles Jerar-
quicos acordes a la naturaleza, funciones
y responsabilidades que ejercen los fun-
cionarios.

Ademas, se identifica la produccién de los
despachos judiciales por materias juridi-
cas que sirva para controlar y monitorear
las desviaciones entre lo estimado y rea-
lizado.

b. Anexo de personal: se elaboré una nueva

Tabla de Categoria, Denominaciones de
Cargos y Remuneraciones para el 2007,
no tiene ninguna incidencia financiera en
el presupuesto, los montos de los sueldos
son los mismos y cumplen con la misma
dindmicadel SINARH.
Se redujeron 252 denominaciones de car-
gos a 71 para el 2007, ademds se constru-
y6 una tabla para los funcionarios juris-
diccionales y otra para el personal admi-
nistrativo, con el fin de permitir la carrera
para el funcionario de la CSJ, la diferencia
entre ambas categorias se encuentra en
el Codigo presupuestario con “J" personal
jurisdiccional y sin 'J" para el personal
administrativo.

c. El Proyecto de Presupuesto 2007, inclu
yendo la nueva Tabla de Asignacién N° 6
de Categoria, Denominacién de Cargos y
Remuneraciones, fue aprobado por la
Corte Suprema de Justicia segulin Resolu-
cion N° 870 del 29/08/2006 y prese nta-
do ante el Congreso Nacional el
1/09/2006, por un monto de G. 460.812
millones, superior en 25% al presupuesto
vigente.

Si bien el Congreso no aprobé la nueva es-

tructura presupuestaria, ha guedado pen-

diente de incorporarla como tal en la prime-

ra reprogramacion presupuestaria del 2007.

Jomadas de
infomacion sobre
el presupuesto

omo parte de la estrategia de di-
Cvulqacic’m sobre la nueva estruc-
tura presupuestaria, la Corte propi-
cié, en conjunto con el Programa
respectivo de USAID-INECIP, las
jornadas denominadas “Presupues-
to Judicial Transparente".

Asi se realizaron reuniones con jue-
ces y administradores del Poder Ju-
dicial, asi como audiencias publicas
con representantes de la sociedad
civil, en las que los funcionarios del
Poder Judicial y los consultores ex-
ternos dieron a conocer los benefi-
cios de la nueva estructura presu-
puestaria.

El Presidente de la Corte, Dr. José
Raul Torres Kirmser, inauguré la se-
rie de eventos con la jornada reali-
zada en Coronel Oviedo.

Luego hubo jornadas similares en
Villarrica (bajo la direccion de la Mi-
nistra Alicia Pucheta de Correa),
San Juan Bautista (bajo la direccién
del Ministro Antonio Fretes) y Ciu-
dad del Este (bajo la direccion del
Ministro Wildo Rienzi). Asimismo,
se realizaron jornadas con adminis-
tradores judiciales de todo el pais y
reuniones con jueces en Asuncién.
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[La Corte cuenta con un inventario
real de bienes

A través de las acciones desplegadas por los departamentos pertinentes de la Direccion
Administrativa y de la Direccidn Financiera, la Corte Suprema de Justicia cuenta con un inven-
tario real de todo su patrimonio. Esto es resultado de una tarea sistematica y ordenada que
requirié medidas y actividades de caracter administrativo y control.

n torno al objetivo de un mejor ordena-
miento y actualizacion de los bienes perte-
necientes a la Corte, a través del Departa-

mento de Patrimonio de la Direccion Adminis-
trativa se realizaron acciones como:

Conciliaciones de las cuentas CONTABLES
y PATRIMONIALES del Balance General y
los Movimientos de Bienes Patrimoniales
registrados por ALTAS, COMPRAS, DONA-
CIONES, TRASPASOS y BAJAS realizados
al 2005 en el Sistema de Registro Infor-
matico - Médulo de Patrimonio. Dicha ta-
rea incluye al Dpto. de Contabilidad de la
CSJ y a la Direccion General de Contabili-
dad Publica del Ministerio de Hacienda co-
mo apoyo y asesoria, respectivamente.

El Informe resultante de la toma del IN-
VENTARIO realizado en el 2005 en toda la
Corte Suprema de Justicia genera nuevos
ajustes de correcciones, modificaciones,
actualizaciones, generando producto ter-
minado, cual es el INVENTARIO REAL DE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA.

Se comunicé a los administradores de las
Circunscripciones Judiciales del Interior el
requerimiento del INVENTARIO GENERAL
registrado al 2005 en el Médulo del Siste-
ma Informatico de Patrimonio y lo regis-
trado en las cuentas contables, contenien-
do datos del registro desde el afio 2001
hasta el 2006, clasificados en Cuentas y
por Tipo de incorporacién:

* Bienes registrados por ALTA (Resolucién N°

459/05)

Bienes registrados por COMPRAS

Bienes registrados por PROYECTOS
Bienes registrados por Bajas-Donaciones-
Traspasos

Se efectuaron los ajustes correspondientes

alos AVALUOS DE INMUEBLE realizados al
31/12/05 en cumplimiento del decreto
504/03. Se realizaron los ajustes corres-
pondientes a los RODADOS de la CSJ reali-
zados al 31/12/05.

El Departameno tiene por objeto traspasar
la responsabilidad en cuanto a la adminis-
tracion, el uso, control y custodia de los In-
muebles y Rodados asignados a cada una
de las Circunscripciones Judiciales del Inte-
rior, de modo que los responsables de cada
Circunscripcion Judicial los incorporen y
los registren contablemente.

Se ha procedido a la titulacién de varios in-
muebles correspondientes a la CSJ, y remi-
tidos al Ministerio de Hacienda.

Se realizaron mas de 1.026 de Movimientos
de Bienesde Uso (FC-04) durante el Ejerci-
cio 2006. Se realizaron mas de 1160 de Mo-
vimientos Internos de traspasos de bienes
(FC-11), durante el Ejercicio 2006.

Se realizé la entrega de bienes a los Juzga-
dos de Lugue, San Lorenzo, It4, J.A. Saldr
var, Capiatd, Paraguari, Quiindy, Ybycui, Pe-
dro Juan Caballero, Villarrica, Borja, Santa
Rosa del Aguaray, Santa Rosa de Lima, San
Pedro, Concepcién, San Juan Nepomuce-
no, Filadelfia y Encarnacién.
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Ejecucion presupuestaria

especto al Presupuesto del ejercicio fiscal 2006 de la
RCorte Suprema de Justicia, el nivel de ejecucion
alcanzé al 89% del total al 22 de diciembre del corrien-
te afo, seglin datos de la Direccion General de
Administracion y Finanzas, a través del Departamento
de Presupuesto.
Cabe consignar que del presupuesto total de G.
369.827,322.664 aprobado por Ley 2869/06 se exclu-
yen en el cuadro adjunto el Tope Financiero (G.
10.137.605.243) y la Fuente de Financiamiento 20 (G.
17.000.746.079).

PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2006
CONTROL DIARIO DE EJECLICION AL 22/12/2006
CONSOLIDADO INSTITUCIONAL
Por Grupo de Gastos

Cuadro 1

PRESUPUESTD %

DESCRIPCION VIGENTE EJECUTADD SALDO EJEC.

100 EFRWIEHNE PRASOHAL F5 45 57 BOEY G PAIARTEINL | I0ATH I | na
200 SEHY RS O FERSONALES M1 1y e | 3mrsme | ow
00 BIENES UE CUNSUMS £ INS. 1Y 44 sslmEAs | daenasizee | e
500 INVERSION FISICA 71564.851.468 35836504855 | 32EEEAEAN | 5%
70D SERV.DEUDA FUBLICA B.4E48.151 350000000 | 2eastaE | ST
500 TRANSTCRONGIS GET.805040 ATETAI0 w0 | e
00 OTROS GASTOS 1.577.R57.000 1182151873 a15m0sar | m
TOTAL GENERAL 4268471342 S4TITABNOTE | ATSGRS0IIGE [ o

BEALDD 1%

(= i Lo LT
CACCUCIOHN
g

Obs. Del presupuesto iolsl de Gs. 369.827.322.664 aprogads par Ley N 2859106 =2 exchiye & Tooe Financism (Gs. 10137 605.243)

y 4 Fuenle de Financigrmignio 20 (Gs. 17.000.748.075) -

Transparencia en
las contrataciones

a Corte Suprema de Justicia puso especial
Lénfasis en el desarrollo con transparencia y
eficiencia del Plan Anual de Contrataciones
del presente afio. Se han logrado niveles efi-
cientes de ejecucion y todos los datos referi-
dos a las adquisiciones del Poder Judicial
fueron publicados a través de la red de inter-
net, tanto en el portal institucional como en
el de la pdagina de la Direccién de
Contrataciones del Ministerio de Hacienda,
tal como previenen las disposiciones legales

pertinentes.

El monto del PAC (Plan Anual de
Contrataciones) del presente afio ha sido de
mas de 29 mil millones de guaranies. (Datos
de cuadros hasta noviembre 2006).

MONTO TOTAL DEL P.A.C. ANO 2006
G. 29.892.050.045

G, 3.631.000.000: 12%
Monio gjecutado del PAC.
Afin 2006

Monio que falta ejecutar del PAC.
Afio 2006

(s, 2A.261.060.045: 88%

TOTAL DE EMPRESAS ADJUDICADAS: 116

26: 2%

|1 Empresas que cugntan con
codigo de contratacion

[ Codigos faltantes

20; TE%
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SE DESCENTRALIZO EL SERVICIO
Registro de Automotores fortalecido
para una mejor gestion

La descentralizacion del servicio y la adopcion de importantes medidas de control y organizacion ayudaron
a optimizar y fortalecer el Registro de Automotores durante el 2006. La firma de alianzas interinstitucionales
sini6 también para reforzar el control y mejorar el relacionamiento con otros organismos y la ciudadania en
general.
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| objetivo que buscé la Corte Suprema de
EJusticia a partir de los procesos de cam-

bios iniciados en el 2005 fue el de impri-
mir una nueva dindmica al departamento para
un mejor servicio, con transparencia y sequri-
dad.
Dicha meta, que incluyé la renovacion de los
mandos directivos, se complementé con im-
portantes medidas que se adoptaron durante
el 2006. Con la rehabilitacion y fo rtalecimien-
to de oficinas registrales en todo el pafs, se lo-
gré descentralizar el servicio, garantizando
agilidad en los tramites.
Para ello, el sistema informatico que contiene
la base de datos de los vehiculos inscriptos en
el Registro fue también descentralizado, pos i-

sistema informdtico "Sofia" para abreviar el
procedimiento de calificaciéon del Certificado
de Nacionalizacién y disminucién consecuen-
te del periodo de finiquito de los tramites en
general.

Durante todo el afio se realizaron operativos
de control en toda la Republica y con la parti-
cipacién de todas las oficinas registrales.

Se conformé también una unidad especial pa-
ra el registro de desarmaderos de vehiculos y
se presenté un proyecto de reglamentacion.

Estadisticas
Cantidad de vehiculos inscriptos

bilitando que las oficinas regionales puedan Tipo.de Automotor Inscripcion Cantidad
consultar también al sistema. Automotor Definitiva 303771
Los convenios de cooperacién firmados con 14 Autos Antiguos Definitiva %26
instituciones posibilitaron reforzar el control Motocicleta Definitiva 67.626
de los procedimientos y posibilitar una mayor Motos Antiguas Definitiva 14
apertura hacia la ciudadania en general. Tractor / Maquinaria Definitiva 14.100
Mediante un convenio firmado con Aduanas, Automotor Transitoria 137.514

| Registro de Automotores puede acceder al WOl Tansiatia 265100
el Regis P Tractor / Maguinaria Transitoria 4.448




REGISTROS PUBLICOS
Mejoras a fin de mayor seguridad

La funcién del Poder Judicial en materia registral es fundamental para la se-
guridad en materia de propiedad y de transacciones sobre los bienes de las
personas. Durante el aflo 2006, entre los meses de enero a octubre, el movi-
miento de documentos en la Direccién General de Registros Publicos ha sido
conforme al cuadro adjunto:

Total Inmuebles 181.158 165.712
Folio Real 7.492 6.602
1ra Seccion Inmuebles 11.369 10.035
2da Seccién Inmuebles 15.875 14.428
3ra Seccion Inmuebles 10.983 9.944
4ta Seccion Inmuebles 17.948 16.127
5ta Seccion Inmuebles 11.643 10.826
6ta Seccion Inmuebles 15.550 14.255
7ma Seccion Inmuebles 10.307 9.596
8va Seccion Inmuebles 15.378 13.878
9na Seccién Inmuebles 15.325 14.408
10ma Seccidon Inmuebles 23.481 21.896
11Ima Seccion Inmuebles 10.684 9.745
12ma Seccion Inmuebles 9.893 9.092
Propiedad Horizontal 5.230 4.880
Total No Inmuebles 213942 200.392
Prenda con Registro 3.996 3.833
Personas Juridicas y Quiebras 13.193 12.601
Bien Patrimonial de Familia 8.320 7.799
Poderes y Bugues 28.818 27.661
Interdicciones 113.129 108.078
Comercio 17.037 15.500
Marcas y Sefiales 9.789 9.170
Archivo 19.660 15.750
Total General 395.100 366.104
Estimacion total del afo 474120 439.325

n los Registros de Inmuebles
Eexisten aproximadamente

1.321.100 fincas y matriculas
habilitadas, mientras que en las No
Inmuebles aproximadamente
300.000 asientos registrales (Po-
deres, Bugues, Comercio, Dere-
chos Patrimoniales en las Relacio-
nes de Familia, Quiebras, Prendas
con Registro, Personas Juridicas y
Asociaciones).
Se estima que en los meses de no-
viembre y diciembre la cantidad
total de trabajos, tanto en entrada
como en salida, se incrementaria
en un 20%, es decir, un total de
474120 de Entradas y 439.325 de
Salidas durante el afio.

Acciones orientadas a mejorar el
servicio

Remodelacion de las dependen-
cias: En el mes de septiembre se
han iniciado una serie de trabajos
con el Departamento de Manteni-
miento y Obras para optimizar el
espacio y mejorar las condiciones
de trabajo, sequridad de los docu-
mentos y brindar una mejor aten-
cién al usuario.

Habilitaciéon de la Mesa de Infor-
maciones en el Subsuelo 1: EI 20

e e

de octubre fue habilitada una Mesa
de informaciones en el Subsuelo 1
del Registro Publico, al cual asis-
tieron dos Excelentisimos Minis-
tros de la Corte, la Prof. Dra. Alicia
Pucheta de Correa y el Prof. Dr. Jo-
sé Altamirano. Dicha mesa propor-
cionara los siguientes servicios:
Informacion respecto al estado de
los documentos ingresados: pen-
diente o finalizado; Instruccién so-
bre el llenado de los formularios
registrales; Ubicacién de funciona-
rios y de las oficinas registrales;
Recepcién de quejas, reclamos o
sugerencias.

Proyecto de Catastro Registral -
PROCAR: Se ha procedido a la
contratacién de expertos informa-
ticos, especialistas registrales y
asesores. Se avanza en el disefho y
desarrollo del Sistema de Informa-
cion Catastro Registral asi como
en la habilitacion de oficinas regio-
nales en Coronel Oviedo, Ciudad
del Este y Encarnacién. Se halla en
tramite de firma entre las partes
contratantes: Ministerio de Ha-
cienda y Banco Interamericano de
Desarrollo, el Contrato Modificato-
rio del PROCAR que, una vez for-
malizado, permitira la ejecutabili-
dad plena del proyecto.
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PROGRAMA “JUSTICIA PYAHURA’
Infraestructura para una mejor Justicia

La inauguracidn de un moderno centro judicial en San Lorenzo y de los palacios de Justicia de Paraguari'y
Pedro Juan Caballero, la habilitacion de tres pisos en la Torre Norte del Palacio Judicial de Asuncidn, asi co-
mo el inicio de construcciones en Concepcion, son parte de las obras encaradas durante el 2006 en el marco
del Programa de Mejoramiento de Infraestructura del Poder Judicial denominado "Justicia Pyahura".

Palacio de Justicia de Paraguari
Inaugurado el 30 de enero del 2006

Ficha Técnica:

Superficie Terreno: 17.099,41 m*
Superficie construida: 2.620 m? cubiertos
Licitacién Pdblica 36/98 y 47/05
Costo de la obra: US$ 1.320.507,86

Incluye obras civiles, instalaciones espe-
ciales y equipamientos.

Este edificio se construyé originalmente
para ser sede de los Juzgados de Prime-
ra Instancia de Paraguari. En setiembre
del afo 2003 el Poder Ejecutivo promul-
go la Ley 2224 que creé la circunscrip-
cién judicial de Paraguari. Consecuente-
mente, la Corte Suprema de Justicia de-
cidié la ampliacion del edificio para el
funcionamiento como sede de la circuns-
cripcién judicial creada.




Palacio de Justicia de Asuncion
Torre Norte

Terminacion de 99, 10° y 11° pisos; Se-
gunda rampa de acceso al 2° subsuelo.
Inaugurado el 23 de enero del 2006

Ficha Técnica:

Superficie terminada: 8.490 m?
Licitacion Publica 061/05
US$ 1.904.652,25

Costo de la obra:

Incluye obras civiles, instalaciones es-
peciales y equipamientos.

Inicio de obras en Concepcion

La gestion para la construccion de este Pa-
lacio de Justicia se inicié en 1997. La Muni-
cipalidad transfirié un terreno para asiento
del mismo. En el afio 2005 el pleno de la
Corte resolvié el inicio de la construccion.
En octubre de ese afio se lanz6 la licitacién
publica 090/05. El contrato para la cons-
truccion de obras civiles fue adjudicado en
enero del 2006 por un monto de USS$
1.752.781,27 y un plazo de 540 dias calenda-
rio a la empresa Sociedad Constructora
Chaco S.A.

Las obras se desarrollan normalmente. A
principios del 2007 se iniciaran las licitacio-
nes para las instalaciones especiales y los
equipamientos. Se prevén la terminacion e
inauguracién para julio del 2007. Se estima
que la obra en funcionamiento tendrd un
costo final de aproximadamente USS$

3.000.000.

Palacio de Justicia de Pilar

El 7 de marzo del 2006 la Corte Suprema
suscribié la Resolucién 652, por la cual se
dispuso la construccién de este Palacio Ju-
dicial. EI 29 de setiembre se lanzé la licita-
cion publica 101/06, que actualmente se en-
cuentra en los tramos finales para la adjudi-
cacion del contrato para construccién de
obras civiles.

La construccién tendra un drea de 6.500 m?
y sera implantada en un terreno de 25.000
m? transferido por el Ministerio de Defensa
Nacional. Se estima que la obra se inicie a fi-
nes de este afio, con un plazo de 540 dias
calendario y que, terminada y funcionando,
tendrd un costo aproximado de USS$
2.800.000.

Edificio judicial para Luque

Luego de largas gestiones realizadas ante la
Municipalidad de Luque, se consiguié la
transferencia de un predio de mas de una
hectarea para la construccion del edificio ju-
dicial de dicha ciudad.

Este predio tuvo que ser desafectado por
Ley 1754/01 del Congreso Nacional y en Ia
actualidad se espera del Municipio la carta
con la cotizacién del inmueble, como lo es-
tablece la ley, para su estudio de parte de la
Corte Suprema de Justicia. Una vez que se
acuerde entre ambas instituciones el valor
del inmueble y se concrete la transferencia,
se dard inicio a las actividades preliminares
para la construccién del referido edificio ju-
dicial que en complejidad serd similar al de
San Lorenzo.

Implementacién del Plan de
Refuncionalizacion Edilicia

e Terminacion de oficinas, pisos 9°, 10°,
11°, Torre Norte.

* |nicio de obras, pisos: 4°, 5°, 6°, Torre
Norte.

* Reforma y zonificacion del drea juridi-
ca y administrativa - Torre Sur:

e 3® piso, drea Civil y Comercial.

* 1 piso, Juzgados de la Justicia Letra-
da.

2% piso, Juzgados de la Nifiez y la Ado-
lescencia.

* 10™ piso, Superintendencia General de
Justicia, oficinas de Servicio Médico
Legal, Asistencia Psicoldgica.

e Otras oficinas técnico-administrativas.
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CONFORTABLE LOCAL PARA JUZGADOS EN LA CIUDAD UNIVERSITARIA
Justicia con nueva y moderna

sede en San Lorenzo




a ciudad de San Lorenzo cuenta con un
Lmoderno edificio que sirve de sede de los

juzgados de primera instancia. La cons-
truccién forma parte del programa de mejo-
ramiento de infraestructura ‘Justicia Pya-
hurd" y colabora con la descentralizacién en
la tramitacion de expedientes.
Con el fin de mejorar la eficacia, celeridad y
accesibilidad a la Justicia en la ciudad de
San Lorenzo, la Corte Suprema de Justicia
dispuso la construccién de la sede de los
juzgados de primera instancia. La obra,
inaugurada el 10 de agosto de este afo, res-
ponde a las necesidades actuales del siste-
ma juridico y de los usuarios del servicio.
La nueva sede judicial forma parte del Pro-
grama de Infraestructura "Justicia Pyahu-
ra" y fue edificada con recursos propios del
Poder Judicial. De la inauguracion participa-
ron el Presidente de la Corte Suprema de
Justicia, doctor Radul Torres Kirmser, y los
Ministros doctores Wildo Rienzi Galeano,
Alicia Pucheta de Correa y Victor Nufiez, asi
como autoridades locales y departamenta-
les.
Cabe destacar la gestion del Ministro Wildo
Rienzi Galeano, quien desde el ejercicio de
la presidencia que ocupd en afos anteriores
gestiond y concreté para la Corte Suprema
de Justicia ante el municipio de San Loren-
zo, la transferencia del terreno que en la ac-
tualidad sirve de asiento al flamante edifi-
cio. Posteriormente impulsé las actividades
necesarias hasta la culminacién del edificio.
La nueva sede demandod una inversion apro-
ximada a los 1.800.000 délares y esta asen-
tada en un area cubierta de 4.700 m?. Alber-
ga a los juzgados de primera instancia (Civil,
Comercial, Laboral, del Menor y Penal), De-
fensorias Publicas, una Sala de Juicios Ora-

les, ademds de otros programas de apoyo
administrativos, asi como los archivos, de-
positos de piezas y dreas de mdxima sequri-
dad.

Cuenta igualmente con areas de espacios
exteriores y dreas verdes que ofrecen luga-
res de uso comunitario que seran utilizados
por la ciudadania en general independiente-
mente de sus necesidades judiciales.

El terreno, asiento del edificio, actualmente
propiedad de la Corte Suprema de Justicia,
fue transferido a titulo definitivo por el Mu-
nicipio de San Lorenzo, segin la Resolucién
Municipal N° 80/96 de fecha 6 de junio de
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1996. La adquisicién fue aprobada por la
Corte Suprema de Justicia por Resolucién
N° 593 de fecha 14 de junio de 1999 por el
valor fiscal de 33.750 quaranies por metro
cuadrado.

Ficha Técnica:

Superficie terreno: 5.005 m?
Superficie del Edificio: 4.700 m? cubiertos
Licitacién Publica: 82/04

Costo de la obra: US$ 1.864.966,93

Incluye obras civiles, instalaciones especia-
les y equipamientos
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PEDRO JUAN CABALLERO
Nuevo palacio judicial

en la

Detalles de la obra

Fecha de inauguracion:

terraza del pais

27 de enero de
2006

Superficie del terreno:

9.907 m?

Superficie construida:

6.600 m?

Licitacién publica:

N° 08/2004

Costo de la obra:

US$ 2.459.030,04

a Corte Suprema de Justicia ha concre-

tado numerosas obras durante el 2006

a fin de que los ciudadanos del interior
de la Republica tengan también mas acce-
so a la Justicia. La ciudad de Pedro Juan
Caballero cuenta con un moderno Palacio
de Justicia, que sirve para cubrir las nece-
sidades actuales de la region.
El 27 de enero fue inaugurado el Palacio de
Justicia de la ciudad de Pedro Juan Ca ba-
llero (Amambay), siendo hasta el momento
la mayor obra del interior del pais. El acto
fue presidido por el entonces titular de la
Corte Suprema de Justicia, S.E. Prof. Dr.
Antonio Fretes.
La obra responde a la pre o cu pacién del ma-
ximo érgano judicial ante la congestiény el
esfuerzo que debian realizar compatriotas
de ciudades del interior para gestionar sus
causas.
El Palacio de Justicia cuenta con instala-
ciones especiales acordes a las necesida-
des que la Justicia exige, como salas de au-
diencias, espacios de espera para los abo-
gadosousuarios del servicio y las medidas
de sequridad para la prevencion de sinies-
tros.
Con una inversion de 2.459.030,04 ddéla-
res, la obra posee una superficie construi
da de 6.600 m? y sirvié para la creacién de
empleospara los pobladores locales.
La sede judicial forma parte del Programa
de Infraestructura "Justicia Pyahura" y fue
edificada con recursos propios del Poder
Judicial. La misma alberga a los juzgados
de Primera Instancia (Civil, Comercial, La-
boral, del Menor y Penal), Defensorias Pua-
blicas, una Sala de Juicios Orales y los tri-
bunales de apelacién.




PARA COMODIDAD DE LOS CIUDADANOS Y LOS AUXILIARES DE JUSTICIA
Mas pisos habilitados en la torre

norte del Palacio de Asuncion

principios del 2006 fueron habilitados

Alos pisos 9°,10° y 11° de la torre norte del

Palacio de Justicia de Asuncién, que al-
berga las oficinas de la Corte Suprema de
Justicia. Para el préximo afio esta prevista la
habilitacion de los pisos 4°, 5° y 6°.
En el marco del programa de Refuncionali-
zacién de la infraestructura del Palacio de
Justicia de Asuncién, a principios de enero
fueron habilitados los pisos 92, 10° y 11° que
albergan las oficinas de la Corte Suprema de
Justicia.
Las instalaciones fueron construidas si-
guiendo modernos conceptos, que permiten
a los usuarios identificar con facilidad los
departamentos al que acuden, y permitien-
do una rapida evacuacion ante situaciones
de riesgo.
Este hecho también posibilité el inicio de la
implementacion del Proyecto de Refunciona
lizacion del Palacio de Asunciéon después de
24 ainos de funcionamiento ininterrumpido.
Luego de ser suscrita la Resolucién de la
C.S.J. N° 791 del 6 de junio de 2006, se pro-
cedié al lanzamiento de la Licitacién Publica
N° 67/06 para la construccién de las obras
civiles de la terminacién del 4°, 5° y 6° pi-
sos de la Torre Norte, cuyo contrato fue ad-
judicado a la empresa Aponte Latorre S.A.

por un monto de U$S 842.937,42, con un
plazo de 180 dias calendario a partir del 9
de octubre.

La obra se estad construyendo normalmente
y se estima que con la incorporacion de las
instalaciones especiales y los equipamien-
tos tendra un costo final de aproximada-
mente US$ 1.500.000.

Para el préximo afio se estard inaugurando
el Palacio de Justicia de la ciudad de Con-
cepcidn, que, con una superficie de 7.500 m?
cubiertos, se constituird en el palacio mas
grande del interior de la Republica.

El 7 de marzo de 2006 la Corte Suprema de

Justicia suscribié la Resolucién N° 652 por
la cual se decidia la construccién del Palacio
de Justicia de Pilar. EI 29 de setiembre se
procedié al lanzamiento de la Licitacion Pu-
blica N° 101/06, que en la actualidad se en-
cuentra en los tramos finales para la adjudi-
cacion del Contrato para la Construccién de
las Obras Civiles de la misma.

La construccion tendrd un drea de 6.500 m?
cubiertos y serd implantada en un terreno de
25.000 m? que fue transferido por el Minis-
terio de Defensa Nacional a la Corte Supre-
ma de Justicia, luego de ser desafe ctado por
la Ley N° 2825/05 del Congreso Nacional.
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Tecnologia al servicio de la Justicia

La administracion de Justicia esta permanentemente adecuandose a los desafios de un mundo en el que la
tecnologia es un requerimiento ineludible para mejorar los servicios. A través de la Direccion de Informatica,
en el Poder Judicial se da soporte tecnoldgico a diferentes sistemas que permiten el desarrollo informatiza-
do de tareas tanto jurisdiccionales como administrativas. Presentamos los datos basicos de dichos sistemas
al servicio del Poder Judicial.

Bases de Datos de la Circunscripcion Capital administrados por la R
Direccién de Informatica :

N° Base de Datos Cantidad de Usuarios
1 Gestidn de Despacho 1.241
2 Judisoft 671
3 Estadistica y Antecedentes Penales 293
4 Camara de Apelacion 41
5 Sala Constitucional y Sala Penal 102
6 Administracién 459
7 Contaduria 77
8 Legajos 95
9 Ingresos Judiciales 452
10 Mesa Entrada Registros Publicos 567
1 Juzgado de Ejecucién 34
12 Registro Publico 52
13 Marcas y Seiiales 23
14 Etica Judicial 63
15 Interdicciones 51




Bases de Datos de las Circunscripciones
del Interior administrados por la Direccion de Informatica

Localidad Base de datos Cantidad usuarios
Paraguari Antecedentes Penales 3
Judisoft 89
Misiones Antecedentes Penales 2
Judisoft 116
Administracion 18
Legajos 5
Ejecucidn 5
Contaduria 3
Encarnacion Antecedentes Penales 18
Judisoft 182
Administracion 18
Legajos 6
Contaduria 6
Coronel Oviedo Antecedentes Penales 4
Judisoft 147
Administracion 68
Legajos 3
Ejecucidn 5
Contaduria 2
Pedro J. Caballero  Antecedentes Penales 1
Judisoft 154
Administracion 89
Legajos 3
Ejecucidn 4
Contaduria 3
Villarrica Antecedentes Penales 4
Judisoft 175
Administracion 56
Legajos 4
Ejecucidn 4
Contaduria 4
Ciudad del Este Antecedentes Penales 43
Judisoft 257
Administracion 42
Legajos 4
Ejecucidn 6
Contaduria 6

Sistema de Gestion Jurisdiccional

Judisoft: Administracién del Sistema de Gestion Jurisdiccional
implementado en 8 circunscripciones judiciales, y en Asuncién en
las jurisdicciones Civil y Comercial. El sistema cuenta con 1.714
usuarios distribuidos en los diferentes puntos implementados
segun el siguiente cuadro:

USUARIOS DE JUDISOFT POR LOCALIDAD

LOCALIDAD CANTIDAD DE USUARIOS
ASUNCION 659
VILLARRICA 163
MISIONES 100
PEDRO J. CABALLERO 142
CNEL. OVIEDO 146
PARAGUARI 78
ENCARNACION 180
CIUDAD DEL ESTE 246




Recursos humanos adecuados para
una mejor Justicia

Un componente fundamental para el mejoramiento de la administracion de Justicia es el plantel de recursos
humanos. La Corte Suprema ha impulsado, a través de su Direccidn de Recursos Humanos, programas y acti-

vidades destinados a mejorar la capacidad, la calidad y la eficiencia de la gestion de funcionarios tanto del

ambito jurisdiccional como administrativo.

Entra las acciones desarrolladas en el pre-

sente afio se pueden mencionar:

* La Direccion de Recursos Humanos proveyé
los pedidos de personal requeridos por los Tri-
bunales de Sentencia encargados de las nu-
merosas causas controversiales y de interés
publico que fueron llevadas a cabo en el trans-
curso de este afio, situacion que obligé a iden-
tificar, replantear y redistribuir los recursos
humanos de las distintas dependencias juris-
diccionales, considerando la complejidad de
los mismos.

* Junto al Centro Internacional de Estudios Ju-
diciales (CIEJ), se ha promovido la ejecucion
de planes y proyectos en el proceso de capa-
citacién para Magistrados de la Corte Supre-
ma de Justicia.

* Juntamente con la Secretaria de la Funcién
Pdblica en el marco del convenio de Universi-
dades Privadas, como la UTCD, UCOM, duran-
te este afio se logré implementar BECAS de
ESTUDIOS para funcionarios judiciales.

* Se ha renovado el Convenio Interinstitucional,
entre el Centro de Adiestramiento en Servicio
(CAES) y la Corte Suprema de Justicia, me-
diante el cual se cuenta con el Rubro Presu-

puestario 290 - Servicio de Capacitacion y
Adiestramiento, previsto para la implementa-
cién de los programas de capacitacion, dirigi-
dos a funcionarios de las Areas Jurisdicciona-
les y Administrativas

Se ha llevado a cabo el programa de pasantia
con la Universidad Catélica de Asuncién (Fa-
cultad de Derecho), a través del Convenio Fir-
mado con la Corte Suprema de Justicia, por el
periodo 2003-2007.

La Direccién, en coordinacién con el Despacho
de la Ministra de la Corte Suprema de Justi-
cia, Profesora Doctora Alicia Beatriz Pucheta
de Correa, en su caracter de Superintendente
de la Circunscripcion Judicial de Guaird y Caa-
zap4d, ha realizado cinco Reuniones de Trabajo
y cuatro Seminarios Talleres sobre el Plan de
Lucha Contra el Abigeato, en el Departamen-
to del Guaira. En estas actividades participa-
ron lideres de diferentes instituciones, tales
como Intendentes, Concejales, Funcionarios
Municipales, Policias, Funcionarios del Minis-
terio Publico, Representantes de la Asocia-
cién Rural del Paraguay y de la Sociedad Civil.
Con base en una politica de buen relaciona-
miento institucional, con el Sindicato SIFJU-

PAR se han desarrollado 16 Seminarios Talle-
res sobre Fo rtalecimiento de la Gestién Ope-
rativa y Relaciones Humanas, Curso Taller so-
bre Actualizacion de las Funciones de los Ac-
tuarios Judiciales, dirigidas a un total de 1.103
(un mil ciento tres) funcionarios de la Capital
y Circunscripciones Judiciales del interior del
Pais.

A través del Departamento de Asistencia La-
boral se promovié el asesoramiento y la asis-
tencia integral a los funcionarios y se desarro-
llaron actividades sociales en recordacién de
fechas especiales.

Por Resolucion Nimero 699 de fecha 4 de
abril del 2006, la Direccién de Recursos Hu-
manos conjuntamente con la USAID - INECIP
- CSJ realizaron el Disefio e Innovacion, Apli-
cacioén e Incorporacién de la Tabla de Catego-
ria, Denominacién de Cargos y Remuneracio-
nes de la Corte Suprema de Justicia, que se
incorporé a la nueva Estructura Programatica
del Proyecto de Presupuesto de la Corte Su-
prema de Justicia para el Ejercicio Fiscal
2007, aprobado por Resolucién Nimero 839
de fecha 24 de julio del afio en curso.

* Se procedid, a través de la Coordinacion Ejecu-

tiva, a la Aplicacion de los Exdmenes de Pro-
cedimientos para Actuarios Judiciales, en las
Areas Penal, Civil y Comercial, Nifiez y Ado-
lescencia y para Psicélogos, Psiquiatras y
Asistentes Sociales, previo llamado a concur-
so interno y externo de profesionales.



