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NOMBRES: …………………………………	APELLIDOS: ………………………………..
PRINCIPIOS: normas del fuero interno y creencias básicas sobre la forma correcta de relación con los demás.
01. Dios, en primer lugar.

02. La Familia, en segunda ubicación.

03. La vida, en todas sus formas y situaciones.

04. El “yo” al servicio de los demás.

05. El Mundo, como aldea global. 

06. La Patria, sin fanatismos.

07. La formación continua, como condición de desarrollo y progreso.

08. La Cooperación, como método de capacitación y producción grupal.

09. Prelación del interés general antes que el particular.

010. El trabajo, como manera diáfana de obtener riqueza.





MIS VALORES
VALORES: formas de ser y actuar que se traducen en atributos o cualidades puestas al servicio de los demás. Sentimientos de compromiso de conciencia.
01. RESPETO: Trato amable y cortés, como garantía de transparencia y conducta.

02. RESPONSABILIDAD: Capacidad de reconocer y hacerse cargo de las obligaciones asumidas.

03. COHERENCIA: Conexión entre las ideas, pensamientos y acciones.

04. COMPROMISO: Competencia de asumir con lealtad y disciplina las obligaciones asumidas e identificarlas como propias.

05. ESPÍRITU DE SERVICIO:  Actitud  genuina  que  genera el trabajo en equipo  y  de  colaboración  con  los  demás,    con  el  fin  de  lograr equidad y bienestar de uno mismo y de las personas.

06. TRANSPARENCIA: Predisposición de  brindar  de manera  abierta el “ser” y el “parecer”.

07. HONESTIDAD: Actitud de honradez y decencia, valorando lo que es de uno obtenido lícitamente y respetando lo ajeno.

08. JUSTICIA: Equidad, imparcialidad y rectitud de conducta con todos y para todos.

09. LEALTAD: Fidelidad, sinceridad y franqueza de actos, frente a los Principios vivenciados.

010. DISCIPLINA: Conducta  metódica,  ordenada  y  obediente  a  las creencias básicas de relación con los demás.


VALORES QUE SE DERIVAN DE LOS PRINCIPIOS
	PRINCIPIOS
	VALORES

	1. Dios, en primer lugar

	· Respeto
· Responsabilidad
· Coherencia
· Espíritu de Servicio

	2. La Familia, en segunda ubicación.

	· Respeto
· Compromiso
· Lealtad

	3. La vida, en todas sus formas y situaciones.

	· Responsabilidad
· Coherencia
· Justicia

	4. El “yo” al servicio de los demás.

	· Espíritu de Servicio

	5. El Mundo, como aldea global. 

	· Compromiso
· Espíritu de Servicio
· Transparencia

	6. La Patria, sin fanatismos.

	· Espíritu de Servicio
· Lealtad

	7. La formación continua, como condición de desarrollo y progreso.

	· Responsabilidad
· Compromiso
· Disciplina

	8. La Cooperación, como método de capacitación y producción grupal.

	· Compromiso
· Espíritu de Servicio
· Honestidad

	9. Prelación del interés general antes que el particular.

	· Coherencia
· Justicia

	10. El trabajo, como manera diáfana de obtener riqueza.


	· Transparencia
· Honestidad
· Disciplina



USTED ESTÁ LLAMADO A DEFINIR SUS “PRINCIPIOS” Y LOS “VALORES” QUE DE ELLOS SE DERIVAN.
