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Asuncion. 23de  marzo de 2022.-

VISTA: La Nota DGPD-CSJ N2 56, de fecha 10 de marzo de 2022, de la
Direccion General de Planificacion y Desarrollo; y

CONSIDERANDO:

La Constitucion de la Republica del Paraguay, en su Articulo N2 248, que
garantiza la Independencia del Poder Judicial.

La Administracion de Justicia, a cargo del Poder Judicial, ejercido por la
Corte Suprema de Justicia, por los Tribunales y por los Juzgados. en la forma que
establezca esta Constitucion y la ley.

La Ley N2 609/95 "Que organiza la Corte Suprema de Justicia y le atribuye
la potestad de dictar su propio reglamento interno, Acordadas y todos los actos que fueren
necesarios para mejorar la organizacion y eficiencia de la Administracion de Justicia".

Que, la Corte Suprema de Justicia, en sesion plenaria de fecha 30 de
diciembre de 2020, aprobd el Plan Estratégico Institucional 2021 - 2025. este en su
Objetivo Estratégico OE 4 - “Optimizar la Gestiéon Administrativa del Poder Judicial”
contempla la Linea de Accion LA 4.4. - “Mejorar la calidad del gasto asignando los
recursos presupuestarios de acuerdo a los Planes Operativos Institucionales — POI,
elaborados por los Centros de Responsabilidad en consonancia con el Plan Estratégico
[nstitucional™.
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2023, con los Centros de Responsabilidad de la Administracion Superior de Justicia,
Registros Publicos, Direcciones de Apoyo y Circunscripeiones Judiciales de Capital, Alto
Parand, Cordillera y Neembucu.

POR TANTO. en uso de sus atribuciones;

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
RESUELVE:

ART. 12: APROBAR el Plan de Implementacion del Sistema de Informacion de
Planificacion Operativa Institucional, a cargo de la Direccion General de
Planificacion y Desarrollo, para el cumplimiento del Plan, conforme al
Anexo N= 1.

ART. 22: AUTORIZAR la ejecucion del Plan Piloto para la implementacion del
Sistema de Informacion de Planificacion Operativa Institucional, conforme
al Anexo N2 2.

ART. 32: DISPONER la participacion en el Plan Piloto para la Implementacion del
Sistema de Informacion de Planificacién Operativa Institucional de las
siguientes areas:

Administracion Supcrlor de Justicia: Secretaria General. Secretarias del
Consejo de Supermiendencia y Secretarias de las Salas de la Corte Suprema
de Justicia

Reys? Autometores y Direccidn de Marcas v Seffales.
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ANEXO 2
PLAN PILOTO DE IMPLEMENTACION
SISTEMA DE INFORMACION DE PLANIFICACION OPERATIVA
INSTITUCIONAL (SIPOI)

INTRODUCCION

El Sistema de Informacion de Planificacion Operativa Institucional (SIPOI),
es una herramienta informatica que permite sistematizar la informacion referente a los
objetivos estratégicos, lineas de accion, actividades, metas, medios de verificacion y
realizar dimensionamientos de insumos de los Centros de Responsabilidad a nivel
nacional, facilitando el seguimiento de la produccion, mediante tableros de control,
generacion de reportes, para la toma de decisiones institucionales de las autoridades.

Esta iniciativa fue desarrollada por la Direccion General de Planificacion y
Desarrollo, con el apoyo de la cooperacion de USAID — CEAMSO a través de la empresa
KONECTA S.A., suimplementacion brindara soporte al Plan Operativo Institucional
(POI).

Este Plan Piloto abarca los Centros de Responsabilidad de la Administracion
Superior de Justicia, los correspondientes a los Registros Publicos, a la Direccion de
Mediacion, la Superintendencia General de Justicia y la Direccién de Estadistica Judicial,
también comprende a los Consejos de Administracion y organos jurisdiccionales de las
Circunscripciones Judiciat€s de Gapital, Alto Parana, Cordillera y Neembuct.

(il(r)N ON EL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2021 - 2025
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OBJETIVOS

*  Mejorar la planificacion institucional.

* Contribuir a la eficiencia del gasto publico con la asignacion de recursos conforme
a la planificacion institucional.

* Proveer de manera oportuna la informacion para la toma de decisiones.

* Contribuir a la eficiencia de la gestion institucional.

MARCO NORMATIVO

[La Resolucion N° 8358 de fecha 30 de setiembre de 2020, ha autorizado las acciones para
el disefio y programacion del Sistema de Informacién de Planificacion Operativa
[nstitucional (SIPOI) de la Corte Suprema de Justicia, a cargo de la Direccion General de
Planitficacion y Desarrollo.

Aprobacion por la Corte Suprema de Justicia, en sesion plenaria de fecha 30 de diciembre
de 2020, del Plan Estratégico Institucional 2021 — 2025.

DIAGNOSTICO

En el marco de la planificacion institucional, se detecté la necesidad de desarrollar
herramientas para buscar la eficiencia de las acciones y su vinculacion con los recursos
asignados, con la intenciopde mdjorar el gasto publico en ¢l contexto de la nueva

-\’\.

..... ina L-Jncs

Cesar M. Diesel Junghanns 5/8

edd

Ministro Cs)J.

L ‘i&l.la
bg, Ximena Majtinez Seifart
Q‘.xer aria {General Br. fianuai Dejesis famiror Candja /




g:L(J) PREMA E Q[:goé § Jo&
if)ff_]UST[C[A E—“‘\

7 Compromiso con la gente

\

Asuncion, 22 de MartoO de2022.

AMBITO DE APLICACION DEL PLAN PILOTO

El Plan Piloto para la implementacion del Sistema de Informacion del Plan Operativo
Institucional SIPOI, abarca los siguientes Centros de Responsabilidad.

CANTIDAD
AREAS CENTROS DE
RESPONSABILIDAD

Administracion Superior de Justicia: Secretaria General,
Secretarias del Consejo de Superintendencia, Secretarias de las
Salas de la Corte Suprema de Justicia. 7
Registral: Direccion General de los Registros Publicos, Direccion
del Registro de Automotores y Direccidon de Marcas y Sefales.
Apoyo: Direccion de Mediacion, Direccion de Estadistica
Judicial, Superintendencia General de Justicia, Contaduria
General de los Tribunales, Direccién de Asuntos Internacionales

(2

e Integridad Institucional y Direccidon Téenico Forense. 6
Tribunales de Apelacion, Tribunal de Cuentas, Juzgado de
Primera Instancia y Juzgados de Paz de Capital. 107

Consejo de Administracion y Tribunales de Apelacion, Tribunal
de Cuentas, Juzgado de Primera Instancia y Juzgados de Paz de

la Circunscripcion Judicial de Cordillera. 44
Consejo de Administracion y Tribunales de Apelacion, Tribunal
de Cuentps, J uzgaerg Instancia y Juzgados de Paz de
la Circunscripeion Jddicial de]Neembucu. 38
Consejo fle Admidistracion y [Tribunales de Apelacion, Tribunal

~ || de Cuenips, Juz ado\gle Prim¢ra Instancia y Juzgados de Paz de
la Circurfscripgfon Judicial d¢ Alto Parana. 92
TOTAL] ~/ ) / 297

MPLEM;éNTACI(')N DEL PLAN PILOT
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES MARZO ABRIL MAYO
S2|S3|S4[81|S2|83 |54

Habilitacion de Centros de
Responsabilidad.

Registro de la informacidn de metas
provectadas en el Sistema SIPOL
Actualizacion de informacion
referente a Recursos Humanos.

Reuniones para coordinacion de acciones
con ambitos vinculados.

Presentacion de acciones a Magistrados de
Capital.

Talleres con responsables de Direcciones
Registrales v de Apoyo de Capital.
Entrega de Usuarios y demostraciones para
gestion SIPOI a Magistrados de Capital.
(visitas in situ)

Acciones de implementacion en
Circunscripcion Judicial de Cordillera.
(Presentacion, Habilitacion de Usuarios,
demostraciones y registro de proyeccion de
datos y adiestramiento registro de
produccion.)

Acciones de implementaciom et
Circunscripcion Judicjal de Neembuci.
(Presentacjon, Habilitacion de Usuarios,
demostracipnes y registro de proyeccion de —
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RECURSOS

Para las acciones a ser desarrolladas, se requiere el desplazamiento del Equipo Técnico, para la
presentacion, el acompafiamiento a Responsables para la habilitacion vy ; '
funcionalidades basicas de la herramienta informatica.

El equipo estard conformado pdy 6 funcionarios de la Direccion de Planificacion.

DESTI TI P() EGRANTERESPONSABLE REQUERIM]FNT
ARTICIPANTEH
Cordillera / 4 cflals 44 Tr‘anspor‘[e

Neembucu / 4 dids | / 41 Aransporte y viati¢o

Alto Parang 5 dibi;l Vi Q/'\ 92 | Ryansporte y viatico.
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