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MEMORIA 2019
A - GESTIONES REALIZADAS. Actividades desarrolladas durante el afio 2019

* Reuniones entre la Ministra Miryam Pefia y la Directora Interina Abg. Gabriela
Gill Rios para ultimar detalles éticos de la XIV Reunion de la Comision
Iberoamericana de Etica Judicial que se llevé a cabo en la ciudad de Madrid —
Espana.

» Reuniones con integrantes del Equipo de Trabajo del Protocolo de Coordinacion
del Sistema Disciplinario P.S.D.

» Video conferencia entre la Ministra de la Corte Suprema de Justicia Miryam
Pefia, y representantes de la Comision Iberoamericana de Etica Judicial (CIEJ),
con participacion de la Directora Interina de la Oficina de Etica Judicial Abg.
Gabriela Gill Rios.

+ Visita protocolar entre el Presidente de la Corte Suprema de Justicia Dr. Eugenio
Jiménez Rolon y los Presidentes de los Organos Eticos.

+ Talleres de Capacitacién sobre Competencias Bésicas para las Secretarias de los
Juzgados (Liderazgo, trabajo en equipo, control interno y administracion de
riesgos), que contaron con el apoyo de Direccion General de Auditoria Interna 'y
la Oficina de Capacitacion y Desarrollo, la misma fue aprobada por la Corte
Suprema de Justicia. Dirigido a, Actuarios judiciales, administradores de
contratos y jefes de dependencias administrativas.

+ Sesiones de los Organos Eticos, Consejo Consultivo, Tribunal de Etica para
Magistrados y Tribunal de Etica para Funcionarios Judiciales.

B — PRINCIPALES LOGROS OBTENIDOS

« La XIV Reunién Presencial de la Comision Iberoamericana de Etica Judicial
llevada a cabo en la ciudad de Madrid—Espafia en la que estuvo como
representante de Paraguay la Ministra Miryam Pefia Candia en compafiia de la
Directora Interina de la Oficina de Etica Judicial. Abg. Gabriela Gill Rios.

» Reforma de la Acordada Disciplinaria con el equipo de trabajo del Protocolo de
Coordinacion del Sistema Disciplinario de la Corte Suprema de Justicia.
Reglamentacion que unifica el procedimiento de la Aplicacién del Art 5° de la
Acordada N° 709/11 en las Circunscripciones Judiciales de la Republica, dicho
equipo estuvo compuesto por el Director General de Auditoria Interna, el
Superintendente General de Justicia, el Coordinador de la Oficina de Quejas y
Denuncias, representante de la Secretaria de Superintendencia, la Directora
Interina de la Oficina de Etica Judicial, la Directora de Auditoria Judicial, la
Directora de Recursos Humanos y una representante de la Oficina Disciplinaria.
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«  Visita protocolar de los presidentes de los Organos Eticos Dra. Amparo Irigoitia,
Dr. Luis Fernando Sosa Centurion y el Dr. Librado Sanchez Gdémez al
Presidente de la Corte Suprema de Justicia Dr. Eugenio Jiménez Rolon, en dicha
visita los mismos manifestaron sus inquietudes y presentaron un informe a raiz
del cual uno de los compromisos asumidos por el presidente se encuentra la
reestructuracion de la sala de audiencias y sesiones de los Organos Eticos, estos
cambios ayudaran a un mejor cometido en sus actividades.

+ Talleres de Capacitacién sobre Competencias Bésicas para las Secretarias de los
Juzgados (Liderazgo, trabajo en equipo, control interno y administracion de
riesgos), la misma fue aprobada por la Corte Suprema de Justicia y fueron
desarrolladas en:

1) 9 de agosto de 2019 Circunscripciones Judiciales de Amambay y
Canindeyu. Total de funcionarios: 50 Funcionarios.

2) 4, 5y 6 setiembre 2019 Circunscripcion Judicial de Caazapa. Total de
funcionarios: 25 Funcionarios.

3) 9y 10 setiembre 2019 Circunscripcion Judicial de Central - Luque (Juzgado
de 1ra. Instancia). Total de funcionarios: 25 Funcionarios.

4) 11, 12 y 13 setiembre 2019 Circunscripcion Judicial de Caazapa (2da.
jornada). Total, de funcionarios: 25 Funcionarios.

5) 16 y 17 setiembre 2019 Circunscripcion Judicial de Central - Luque (2da.
Jornada). Total, de funcionarios: 25 Funcionarios.

6) 18, 19 y 20 setiembre 2019 Circunscripcién Judicial de Guaira. Total, de
funcionarios: 25 Funcionarios.

7) 25, 27 y 27 setiembre 2019 Circunscripcion Judicial de Guaird (2da.
Jornada). Total, de funcionarios: 25 Funcionarios.

8) 2 al 4 de octubre 2019 Circunscripciones Judiciales de Alto Parana Total, de
funcionarios: 25 Funcionarios.

9) 16 al 18 de octubre 2019 Circunscripciones Judiciales de Itapta Total, de
funcionarios: 25 Funcionarios.

10) 8 de octubre 2019 Circunscripcion Judicial de Central - Poder Judicial de
Asuncion (Coordinacion de Eventos). Total, de funcionarios: 20
Funcionarios.

+ Sesiones de los Organos Eticos como asi también los juicios de responsabilidad
ética se han llevado a cabo con total normalidad.
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C - PROPUESTA DE MEJORAMIENTO O INNOVACION EN LA GESTION
INSTITUCIONAL (Si tuviera proyecto, recomendacion u otra iniciativa al
respecto)

C-1 Propuesta de mejoramiento.

La programacion de reuniones con distintas direcciones para el trabajo en conjunto, a
fin de alcanzar desarrollar los programas de concienciacion, previstos dentro del
calendario programado con el fin de lograr los objetivos estipulados.

La solicitud de declaracion de Interés Institucional de las actividades llevadas a cabo,
con un calendario previo para su aprobacion, a fin de obtener los presupuestos en cuanto
a materiales, infraestructura y maévil correspondiente.

El estudio, correccion y aprobacion del Manual de Organizacion, Funciones y Cargos de
la Direccion de Etica Judicial, que se encuentra actualmente en analisis.

C- 2 Innovacion y/o Proyectos

Jornadas de Induccién y Reinduccion con enfoque en la Etica; dar continuidad a la
participacion de la oficina, en las Jornadas de Induccion y Reinduccion, asi como en las
Charlas y Conversatorios del Sistema de Responsabilidad Etica.

Ciclo de video conferencias - Campafa Judicialmente Eticos, entre los Magistrados
Judiciales y los Miembros de los Organos Eticos, las mismas tendran como objetivo
principal “instalar una conciencia ética mas preventiva que sancionadora”, con el
eslogan “Estamos para escuchar, asesorar y orientar. Juntos por una justicia mejor”.
Jornadas de Socializacion del Cddigo de Etica para Funcionarios Las mismas se
seguiran realizando con el objeto de dar a conocer las funciones de los Organos Eticos,
los Procedimientos de Responsabilidad Etica y la posibilidad de presentar consultas
sobre ciertas situaciones o articulos de uno de los Codigos de Etica Judicial.

Talleres de Acuerdos y Compromisos Eticos: La realizacion de talleres con el fin de
obtener los acuerdos y compromisos éticos de las distintas dependencias del Poder
Judicial y lograr de esta forma acciones que promuevan las buenas préacticas, como asi
también la prevencion de actos no deseados de corrupcion por parte de los servidores
judiciales.

D- OTROS ASPECTOS DESTACABLES.

1) En las siguientes fechas; 6 de marzo, 12 de marzo, 25 de marzo, 12 de abril
2019, reuniones entre los integrantes del protocolo de coordinacién del sistema
disciplinario (PSD) con la Direccion General de Auditoria de Gestion
Jurisdiccional, donde se trataron diversos temas relacionados al sistema
disciplinario del Poder Judicial.
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2) En fecha 27 de mayo 2019, en la sala del Pleno de la Corte Suprema de Justicia
los presidentes de los 6rganos éticos se reunieron con el Presidente de la Corte, a
fin de presentar un informe sobre los trabajos y actividades desarrolladas por los
Tribunales de Etica y el Consejo Consultivo, con la presencia de la Directora
Interina Dra. Gabriela Gill Rios.

3) En las siguientes fechas 13 de agosto y 28 de agosto 2019, se llevaron a cabo las
reuniones entre los integrantes de Protocolo de coordinacion del sistema
disciplinario del Poder Judicial (PSD) y el ministro Alberto Martinez Simon, a
fin de exponer al mismo el estudio y seguimiento de dichas acordadas
disciplinarias.

4) En las fechas 5 de abril y 20 de setiembre 2019, se llevaron a cabo en la sala de
video conferencia del primer piso de la Corte Suprema de Justicia las reuniones
virtuales con los integrantes de la Comision Iberoamericana de Etica Judicial, en
la que se trataron puntos relacionados al proyecto de dictamen.

5) En fechas 3 y 4 de julio 2019 se ha llevado a cabo XIV reunion presencial de la
Comision Iberoamericana de Etica Judicial (CIEJ) e integrantes de la Comision
Etica de Espafia (CEE), en la ciudad de Madrid, estableciendo aspectos practicos
en la organizacion y elaboracion de dictdmenes, desarrollo de la ética y el
procedimiento disciplinario.

6) En fecha 8 de agosto 2019 se ha llevado a cabo una reunién entre la Directora de
la Oficina de Etica Judicial y el Equipo Técnico Metodoldgico del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) el cual asiste a la Secretaria Nacional
Anticorrupcion para la elaboracion del Anteproyecto de Ley de Etica Pdblica e
Integridad del Poder Ejecutivo, de conformidad con los tratados e iniciativas
internacionales.

7) En fecha 1 de agosto y 13 de setiembre 2019 se llevaron a cabo reuniones en el
Gabinete de la Ministra Miryam Pefia Candia, entre el Presidente del Consejo
Consultivo de Etica Judicial acompafiado de la Directora Interina de la Oficina
de Etica Judicial, a fin de elaborar el Proyecto de Dictamen para la Comision
Iberoamericana de Etica Judicial.

8) En fecha 18 de setiembre 2019 la Directora Interina, asi como los miembros del
Tribunal de Etica Judicial, recibieron la visita de la magistrada Espafiola Maria
del Mar Cabrejas, en el marco del Programa de Asistencia contra el Crimen
Transnacional, planteando actos y normativas en concepto de aplicaciones éticas
del profesional.

9) En fecha 17 de octubre 2019 la Directora de la Oficina de Etica Judicial
desarroll6 una Charla Educativa en la Universidad Nacional de Asuncion, dentro
de la Cétedra de Deontologia Juridica a cargo del Prof. Dr. Oscar Llanes, dicha
charla verso sobre el Codigo de Etica para funcionarios y magistrados asi
también sobre el Sistema de Responsabilidad Etica.
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E- DATOS ESTADISTICOS

TRIBUNAL DE ETICA JUDICIAL

Denuncias ingresadas 17
Casos admitidos
Rechazo in limine
Rechazo por acta
No hacer lugar 2
Resoluciones 11
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MEDIDAS ETICAS
Recomendacion 2
Llamado de atencion
Amonestacion 1
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VALORES VULNERADOS
Art.7 — Justicia

Art.10 — Independencia

Art.14 — Dignidad Judicial

Art.15 — Autoridad

Art. 16 — Fortaleza

Art.18 — Respeto

Art.19 — Decoro e Imagen Judicial
Art.22 — Institucionalidad Judicial
Art.27 — Tratamiento
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CONSEJO CONSULTIVO DE ETICA JUDICIAL
Dictamenes en Proceso de Responsabilidad
Etica

Consultas Eticas

Opiniones de Oficio

Consulta funcionarios
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TRIBUNAL DE FUNCIONARIOS

Denuncias Ingresadas 12
Casos admitidos 13
Rechazo 1
Resoluciones 11
Recurso de consideracion 0

MEDIDAS ETICAS

Recomendacién 2

Llamado de atencion 3

o

Amonestacion

VALORES VULNERADOS

Art.9 — Respeto

Art.10 — Objetividad

Art.11 — Prudencia

Art.12 — Decoro

Art.15 — Autoridad
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Art.16 — Calidad

NOTAS ADMINISTRATIVAS

Notas enviadas 289
Notas recibidas 172
Nota}s de desafiliacion de los partidos politicos de 17
magistrados
Articulos periodisticos relacionados a Etica Judicial 5
Pedidos de informe si obra antecedentes o faltas éticas 256
Compendio de Etica Judicial entregados 930 aprox.
SESIONES DE LOS ORGANOS ETICOS
Tribunal de Etica Judicial 6
Consejo Consultivo de Etica Judicial 6
Conjunta (Tribunal/Consejo) 13
Tribunal de Etica para Funcionarios 6




