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Mensagje a la ciudadania

E/ cierre del ario judicial es una oportunidad para hacer un balance, abordar
los desafios enfrentados y presentar los logros alcangados. Este informe de
gestion 2023 es un documento que describe hechos relevantes en el contexto
del gobierno judicial, la gestion jurisdiccional y la gestion administrativa.
Su elaboracion y presentacion es una muestra de nuestro compromiso con
la institucion y con la sociedad, en cumplimiento de nuestras politicas de
transparencia y rendicion de cuentas.

En la biisqueda de mejorar la calidad de la justicia para garantizar la
seguridad juridica, seguimos apostando a la tecnologia para agilizar y
transparentar los procesos.

Precisamente, en el dambito misional del Poder Judicial, nos enfrentamos a
desafios considerables. La creciente sobrecarga de juicios, especialmente en
dreas sensibles, requirid de una rapida respuesta institucional.

Este hecho nos motivé a implementar mejoras en nuestras metodologias de
trabajo para asegurar que cada caso reciba la atencidn que merece.

La digitalizacion de procesos signid marcando pasos cruciales. Mas de siete
millones de actuaciones digitales han sido posibles mediante la_formidable
expansion de las herramientas tecnoldgicas, tanto en la capital como en las
circunscripciones judiciales.

Pese a las dificultades, se dictaron mas de 700 mil resoluciones judiciales
en todas las instancias y fueros del Poder Judicial, alcanzdndose la meta
proyectada.

A esto debe sumarse el importante trabajo realizado en el control de la
gestion_jurisdiccional a través de anditorias de expedientes y presentaciones
de informes de manera periddica por parte de los magistrados de todo el pais,
que se encuentran disponibles en la pagina web institucional.

La creacion de las Oficinas Técnicas de apoyo a cada Fuero ha contribuido a
la calidad de las actividades jurisdiccionales. Al fortalecer la infraestructura
técnica de los fueros, se ha logrado liberar a los jueces de tareas administrativas
para que puedan enfocarse en su labor principal: considerar cuidadosamente
los casos y emitir fallos judiciales.

Se integrd ademas una Comision de Gestion de Calidad en la Justicia, que, en
una primera etapa, trabaja en la socializacion del “Decdlogo Iberoamericano
para una Justicia de Calidad”, un documento con orientaciones que permiten
encaminar los esfuerzos hacia una mejora en la formulacion de politicas
relacionadas con la planificacion y el control para la eficiencia y efectividad
del servicio de justicia.

En conjunto, estas medidas tienen por objetivo una mejor coordinacion entre
las distintas dreas e instancias judiciales, fomentando las buenas prdcticas
para optimizar el funcionamiento institucional.

Como parte del combate al crimen organizado, Paraguay ha implementado
medidas contra el Lavado de Actives, Terrorismo y amenazas de
Narcotrdfico y Corrupcion. Estas acciones se alinean con el Seguimiento
Intensivo al Estado Paraguayo por el GAFL, el cual promueve estindares

internacionales de prevencion y combate de dichos flagelos. Hemos recopilado
valiosas estadisticas sobre las condenas por diversos delitos, en el marco de
esta lucha.

Durante este periodo, el Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema
de Justicia ha trabajado en el control y aplicacion de sanciones disciplinarias.
Las investigaciones a funcionarios, magistrados, abogados, escribanos y
anxiliares de justicia, han arrofado mdis de 300 sanciones disciplinarias.

Seguimos fortaleciendo nuestras politicas de transparencia y rendicion de
cuentas para que la cindadania tenga un mayor entendimiento y participacion
en el sistema judicial. La transmision en vivo de las Sesiones Plenarias,
de los Sorteos de Pregpinantes y de juicios orales de causas denominadas
emblemticas, superd las 400 horas de emision en directo de la TV Justicia.

E/ Observatorio del Poder Judicial es una herramienta que permite a los
cindadanos seguir el estado de los procesos y acceder a informacion relevante.
Hemos fortalecido este espacio con la puesta en linea del Observatorio de la
Oficina Téenica Penal, que contiene datos valiosos sobre el sistema penal

paragnayo.

La capacitacion ha sido otro pilar fundamental en nuestra biisqueda de
mejora continna. Se han impartido cursos de formacion a magistrados y
funcionarios, con el objetivo de fortalecer sus habilidades y conocimientos en
dreas clave.

En este periodo seguimos adelante con los concursos piiblicos para la seleccion
de funcionarios judiciales. Estos garantizan nna ignaldad de oportunidades
en el acceso a la institucion, permitiendo que sean los méritos y las credenciales
acadépicas de los postulantes los factores determinantes, a través de exdmenes
transparentes y evaluaciones integrales.

La maxima instancia judicial lleva adelante programas orientados a
promover la ignaldad, prevenir y abordar la violencia de género en sus
distintas dimensiones. Este afto, a través de un trabajo articulado entre
la Secretaria de Género del Poder Judicial y el Instituto Nacional de
Estadistica, se elaboraron fichas metodoldgicas para mejorar los registros de
causas judiciales vincnladas a la violencia de género.

También hemos trabajado arduamente en el fortalecimiento del Area
Registral, buscando agilizar los procedimientos y mejorar la gestion de
los registros piiblicos, con iniciativas como la creacion de la Direccion del
Registro No Inmobiliario y la descentralizacion de los servicios registrales.
La implementacion exitosa de tramites electronicos en el Registro del
Automotor ha permitido agilizar los procesos, mejorando la seguridad al
Jomentar el uso de formatos digitales.

En cuanto a nuestras relaciones internacionales, la Corte Suprema
de Justicia twvo una destacada participacion en la Cumbre Judicial
Lberoamericana. Las designaciones de los Ministros representantes para
la Comision Permanente de Coordinacion y Seguimiento, la Comision de
Justicia Ambiental y la Comision de Calidad para la Justicia, dan prueba
de una mayor presencia institucional en este ambito vital para la cooperacion
entre paises, el intercambio de conocimientos y experiencias, el desarrollo de
proyectos conjuntos y el trabajo colaborativo.

Nuestra institucion esti embarcada en un proceso continno de reformas,
introduciendo innovaciones en la biisqueda de nna mejor Justicia. El objetivo
central es lograr nna mayor efectividad de gestion en la funcion jurisdiccional.
Para lograrlo apostamos al trabajo en conjuncion con los demds poderes del
Estado, removiendo barreras, obstaculos y generando mayor cercania a los
cindadanos.

Las nnevas sedes judiciales habilitadas en este 2023 incrementaron
la capacidad institucional de impartir justicia en forma mds eficiente
y proporcionan a los funcionarios y magistrados un ambiente de trabajo
mds cdmodo y seguro, asi como un entorno adecuado para los usnarios.
Menciin especial, debemos hacer al Palacio de Justicia de Saltos del Guaird
que permite hoy dia un mejor acceso a la justicia para los compatriotas del
departamento de Canindeyii.

No nos enfocamos solo en las nuevas construcciones, sino también en el
mantenimiento y remodelacion de sedes existentes para proporcionar espacios
de trabajo apropiados.

Se destaca el avance de obras para el Juzgado de Primera Instancia de
Capiati y ya existen los proyectos para la construccion de los Palacios de
Justicia en la Region Occidental. Efectivamente, nuestra mirada estd puesta
ahora en el Chaco, porque asi lo reclaman las comunidades de Presidente
Hayes, Boguerdn y Alto Paragnay.

Con el objetivo de mantener una politica de mejora del gasto piblico al
tiempo de priorizar la inversion en temas fundamentales para garantizar la
seguridad juridica de la poblacion, se ha prioriado la tarea administrativa
del Poder Judicial basada en la gestion por resultados y en el control de
calidad en el ejercicio fiscal.

Concluimos un aito que fue intenso en desafios, tareas pendientes, nuevos
emprendimientos y renovadas metas a encarar. Si bien, celebramos los logros,
somos conscientes de los obstaculos que habrd que enfrentar.

En tiempos de graves amenazas, como el crimen organizado y la corrupeion,
recae sobre nosotros una enorme responsabilidad como Poder Judicial.
Reconocemos la necesidad de nna mayor accesibilidad para la ciudadania y
el continuo perfeccionamiento de nuestros procesos.

El compromiso es continnar fortaleciendo el sistema judicial paraguayo.
Esto incluye la incorporacion de mds herramientas tecnoldgicas, insistir en
la capacitacion de nuestros jueces y funcionarios, y una colaboracion mas
estrecha con otras instituciones nacionales e internacionales.

En nombre de la Corte Suprema de Justicia, deseo expresar mi agradeciniento
por el incansable esfuerzo y dedicacion de magistrados y funcionarios, y hacer
un llamado a renovar nuestro compromiso con la justicia_y con el pais.

Sentimos la satisfaccion de haber puesto nuestro mejor empeio, siempre con
la firme conviccion de hacer realidad o que se expresa en nuestra enseia
patria: Paz y Justicia.

Dr. César Manuel Diesel Junghanns
Presidente de la Corte Suprema de Justicia
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Produccidn de resoluciones llega a meta proyectada

* Al cierre de la presente edicion se dictaron un total de 711.448  * Desde el mes de enero al cierre de este informe se contabilizaron
resoluciones conclusivas, no conclusivas y administrativas, en  un total de 3.398 audiencias de juicio oral y publico en Capital.
todas las Circunscripciones, Instancias y Fueros, llegando al
100% la meta proyectada.

* La CSJ registr6 en sus tres Salas —a través de sus cuatro Total de

Secretarfas— 1.467 acuerdos y sentencias dictaminadas, 3.801 resoluciones Meta
conclusivas y
no conclusivas
dictadas

% logrado

autos intetlocutorios y 4.072 juicios iniciados. planificada

* Los Tribunales de Cuentas dictaron 512 acuerdos y sentencias y

1.452 autos interlocutorios, mientras que se iniciaron 986 juicios.
* Los cinco hechos punibles mas frecuentes a nivel pais fueron:
violencia familiar, incumplimiento del deber alimentario, hurto 711.448 709.897 100%

agravado, exposicion al peligro al transito terrestre y hurto.

—‘—

Control de la gestion
jurisdiccional

* En el marco del Plan Anual de Auditorfas Programadas fueron
auditados 5.077 expedientes en 14 Circunscripciones Judiciales y
52 auditorfas dispuestas por providencias, emanadas del Consejo \ \X.‘
de Superintendencia de la maxima instancia. __.;;}'
* Se recibieron 370 denuncias y pedidos de Auditorias de il
Reaccién Inmediata, donde 201 denuncias ingresaron a través
del Sistema de Quejas y Denuncias, 88 por 6rdenes emanadas
del Consejo de Superintendencia de la maxima instancia judicial

y 5 6rdenes provenientes de Ministros de la Corte Suprema de
Justicia y un pedido del pleno.

Mejoramiento de la gestion con la digitalizacion en el PJ

Se fortalecié el proceso de implementacién del Expediente EXPANSION DE LA GESTION ELECTRONICA
Judicial Electrénico en las Salas de la maxima instancia judicial, EN LA CS] DURANTE EL ANO 2023

con la inclusiéon de la Secretarfa IV, del Fuero Contencioso Presentaciones electrénicas realizadas por auxiliares de justicia 1.620.167
Administrativo y la Sala Civil y Comercial. ) o i :

L. ., Actuaciones firmadas digitalmente (jueces y actuarios) 3.758.956
Asimismo, se destaca la expansion de la plataforma a:
¢ Todos los Tribunales de Apelacién de Capital. Cédulas de notificaciones electrénicas generadas 1.648.939
* Los despachos de Primera Instancia de Lambaré, Fernando de | Oficios judiciales electrnicos 377.964
la Mora y Capiata, de la Circunscripcién Judicial de Central. B 1

. . . I f 247.496
* En los Juzgados de Primera Instancia de Filadelfia y Neuland B
* En los Juzgados de Paz de Pedro Juan Caballero, Pilar, Alberdi, Audiencias telemiticas realizadas 868
General Diaz, Ciudad del Este, Hernandarias, Presidente Franco Tl dls acimeres s 7 406.894
y Caacupé.
* Se inici6 también el registro de expedientes en el Juzgado de
. . I li 247.49

Paz de Catedral, Segundo Turno, remitiéndose los primeros ngreso de causas en linea 496
oficios electrénicos desde el mismo despacho. Cuentas de usuarios VPN creados para tramitar a distancia 611

INFORME DE GESTION 2023

Gobierno judicial orientado al logro de objetivos

* La Corte Suprema de Justicia emiti6 este afio 45 decretos, de
los cuales 10 corresponden a designaciones de magistrados,
defensores y fiscales. Se dictaron, igualmente, 691 resoluciones
y 34 acordadas.

* Un total de 38 sesiones plenarias ordinarias y 2 sesiones
plenarias extraordinarias.

* Al 31 de octubre de 2023 prestaron juramento 3.093
profesionales

* Fueron matriculados 497 Oficiales de Justicia.

* Con relacion a los notarios publicos y mediadores, se resolvieron
130 designaciones de notarios suplentes con registros, 3
intercambios de titularidad, 14 declaraciones de vacancias y
fueron matriculados 2 mediadores.

* El registro de auxiliares de Justicia lleg6 a 3.879 profesionales.

* La Oficina de Legalizaciones reporta a octubre del afio 2023
que se legalizaron 17.640 documentos de menores, 9.326

documentos de escribanos publicos y 6.300 documentos varios.

.}f E'nst'.lr a BLR.0
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ENCUESTA DE SATISFACCION
DE LOS USUWARIOS

MEJORAR LA PRESTACION
DEL SERVICIO DE JUSTICIA

[ ] ® 8
Il P iﬁ Il &
la Care Suprema de Justicia busca
ofrecer un servicko de calldod, occesible y confloble para fodos.

Planificacion institucional
basada en mediciones

Con el objetivo de medir el grado de satisfaccién del usuario, en
el marco del cumplimiento del Plan Estratégico 2021-2025, se
continuaron este afio las Encuestas de Satisfacciéon de Usuarios,
llegando a las Circunscripciones Judiciales de Concepcidn, Alto
Parana, Misiones, Itapta, San Pedro, Alto Paraguay y en los
Juzgados de Paz de Capital. Los resultados de estas mediciones
serviran para la elaboracién de Planes de Mejora y Optimizacion
de los Servicios de Justicia.

—o—

Acceso ala Justicia e igualdad

La maxima instancia judicial lleva adelante politicas y programas
orientados a promover la igualdad, prevenir y abordar la violencia
de género en sus distintas dimensiones. Este afio, a través de
un trabajo articulado entre la Secretarfa de Género del Poder
Judicial y el Instituto Nacional de Estadistica, se elaboraron
fichas metodolégicas para mejorar los registros de causas
judiciales vinculadas a la violencia de género. Por otro lado,
también se realiza un trabajo con el Programa EURO social+
para la elaboracion de herramientas pedagdgicas como la “Guia
para garantizar el acceso a la justicia de todas las personas sin
distincién en Paraguay”. También se desarrollaron actividades

en el marco del Programa de Certificacion del Sello de Igualdad
de Género (SIG) del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD).

LOGROS INSTITUCIONALES
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Sanciones disciplinarias

Hasta el 1 de noviembre de 2023 el Consejo de Superintendencia
de la Corte Suprema de Justicia aplicé un total de 305 sanciones
disciplinarias a funcionarios, magistrados, abogados, escribanos
y auxiliares de justicia.

La Superintendencia General de Justicia ha tramitado 1.531
denuncias, habiéndose emitido 1.331 Informes de Actuaciones
Preliminares

Con relacion a procesos ordinarios disciplinatios, esta
dependencia emitié dictimenes en el 94% de los casos.

Observatorio Penal para el seguimiento
de causas de impacto social

% A\Y , l " Alrededor de 125 causas relacionadas con hechos de corrupcion

@ § PREMA & fueron actualizadas en forma permanente y pueden ser
o JUSTICIA . . , , .

H y . monitoreadas por la ciudadania a través de la plataforma digital

institucional Observatorio de Causas Judiciales.
Asimismo, desde este afio se encuentra vigente el Observatorio
de la Oficina Técnica Penal (OTP), una plataforma digital que

 busca contribuir a la sistematizacion, anilisis y visibilizacion del

wat“ funcionamiento del sistema penal paraguayo, desde la perspectiva
' del derecho penal constitucional.

l | Se recopila informacién estadistica, jurisprudencia y otros datos

d 0 CI na que permiten el seguimiento de causas de gran impacto social,

en especial, las tramitadas por la Justicia Especializada en Delitos
Econémicos, Anticorrupcién y Crimen Organizado.

ogena

Tecnica Penal

Se destaca la publicacién del Mapa del Sicariato en Paraguay
2018-2022, realizado en el marco de la elaboracion del Atlas de la
Violencia, Crimen Organizado y Corrupcion.

_—_— hh——sem—e—m———

Concursos publicos
promueven la igualdad en el
ingreso a la funcion judicial

Durante 2023 se convocaron 240 Concursos Publicos en
todas las Circunscripciones Judiciales para 368 vacancias. Se
postularon para el efecto 31.525 personas, incorporandose ya
142 postulantes en diferentes cargos.

La Gestién de Concurso Promocién de Personas en el Poder
Judicial se basa en principios rectores como la igualdad, la difusion
de oportunidades, la transparencia, objetividad e imparcialidad y

la juridicidad.

INFORME DE GESTION 2023

Importante aporte de materiales juridicos

* Fueron incorporados, este afio, 5.228 documentos (acuerdos,
sentencias, autos intetlocutorios) relacionados al fuero Penal,
Civil y Constitucional a la base de datos de jurisprudencia de la
Corte Suprema de Justicia.

* Mis de 15.762 disposiciones normativas sistematizadas,
analizadas y publicadas a la fecha a través del Instituto de
Investigaciones Juridicas.

* Importantes obras publicadas en el e-book con acceso libre y
gratuito: cuatro nuevas ediciones de la Gaceta Oficial, Revista
Juridica, segunda edicién, Codigo Penal de la Republica del
Paraguay, Ley N° 1160/1997, Actualizado y Concordado; Lavado
de Activos. Disposiciones normativas, actualizacion.

Capacitacion
para la excelencia

* Este afio 4.496 personas, entre funcionarios y magistrados,
fueron capacitadas a través de cursos y talleres, en todo el pafs,
desarrollados por el Centro Internacional de Estudios Judiciales.
* En el marco de la implementacién del Aula Virtual, hubo
capacitaciones dirigidas a magistrados y funcionarios de distintas
Circunscripciones que permitieron optimizar las gestiones del
despacho judicial respondiendo a los desafios actuales.

Fortalecimiento de las
relaciones internacionales

Importante participacion de las autoridades de la Corte Suprema
de Justicia durante la XXI Asamblea Plenaria de la Cumbre
Judicial Iberoamericana desarrollada este afio, en la ciudad de
Lima-Peru.

En la ocasién, la Corte Suprema de Justicia de Paraguay ha
sido electa por dos afios como Secretarfa Conjunta con el STJ
de Brasil, como secretarfa de la Red de Integridad Judicial
Iberoamericana. Se destacan las designaciones de los ministros
representantes de la CSJ para la Comisiéon de Justicia Ambiental,
la Comisién Permanente de Coordinacién y Seguimiento y la
Comision Calidad para la Justicia.

En otro orden, se han obtenido importantes nimeros en materia
de gestion de exhortos:

Solicitudes de asistencia tramitadas 73.330
Exhortos ingresados 2.829
Materializacion de Extradiciones 42

LOGROS INSTITUCIONALES
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Mediacién a fin de
descomprimir juzgados

La Direccion de Mediacion obtuvo 7.475 acuerdos tanto
judiciales como extrajudiciales a nivel pafs y se posiciona como
mecanismo alternativo para la resolucion de conflictos.

En el ambito, se logro la implementacion del uso de la Plataforma
de Oficios Judiciales Electronicos para los procesos de mediacion
en todos los fueros, tanto en Capital como en la mayoria de las
Circunscripciones Judiciales del pafs.

Se destacan la implementaciéon de la mediacion moévil en
Amambay y el retorno de manera exitosa del servicio en Itapua.
Asimismo, continuaron los servicios en Concepcién.

_— B Programas educativos para
la reinsercion social

La CSJ impulsa el Programa Justicia Juvenil Restaurativa
que este afio incorporé 28 adolescentes. Esta estrategia
establece procedimientos que favorecen la educacién, la
autorresponsabilidad y la socializacién del menor infractor,
cludiendo en lo posible la judicializacién del conflicto penal.

En el dambito se destaca la aprobacién de la “Guia de atencién
especializada con enfoque restaurativo y terapéutico para
personas menores de edad, jovenes y mujeres usuarias de la
administracion de justicia en el proceso penal juvenil”.

Por otra parte, a través del programa Educando en Justicia se
trabajé a fin de promover la educacién en justicia y la conciencia
civica en la sociedad paraguaya. Por medio de sus moédulos,
fueron beneficiadas 14.657 personas, entre estudiantes, docentes
y profesionales.

Plan para mejorar la
produccion en el fuero laboral

La Corte Suprema de Justicia aprobé el plan de trabajo para la
puesta al dfa de Juzgados y Tribunales laborales especializados a
nivel pafs. En ese sentido, se trabaja para mejorar la produccion de
los juzgados y tribunales laborales de todas las Circunscripciones.

La obtencién de datos estadisticos respecto a la produccion y
pendencia de resoluciones judiciales, asi como las necesidades
de cada juzgado y tribunal, y otras medidas servirin para
determinar las acciones para una mayor eficiencia y agilidad en
las resoluciones del Fuero.

INFORME DE GESTION 2023

Politica de sostenibilidad
ambiental

Durante el periodo del presente informe se ha procedido al
retiro de un total de 17.196 kg de papel y cartén para su reciclado
y aprovechamiento por parte de interesados en el retiro de
residuos sélidos.

Se destaca igualmente, en el marco de la politica de sostenibilidad
ambiental de la institucion, el desarrollo de herramientas
digitales en la gestion administrativa y jurisdiccional que
permitié importantes avances en la busqueda de una completa
despapelizacion en la Corte Suprema.

Acceso a la Justicia

El programa “La Justicia llega a tu barrio” se desarrollé este
afio en el Departamento Central con el objetivo de difundir
los beneficios del sistema de justicia, especialmente a aquellas
personas en condicién de vulnerabilidad. Durante las jornadas
se realizaron charlas, recibieron denuncias y dando servicios de
mediacion, psicologia forense, entre otros.

Por otro lado, a través del Sistema Nacional de Facilitadores se
realizaron mas de 20 asambleas comunitarias en todo el pafs,
beneficiando a casi 800 personas con la implementacién de las
medidas preventivas y programas de educacién para la resolucién
pacifica de los conflictos. El programa esta vigente en 13
departamentos y vinculado directamente con 112 jueces de Paz.

_ F 4 g h -
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Mayor agilidad en
el Area Registral

* Este afio la Direccion General de los Registros Publicos
finiquit6 un total de 775.431 expedientes, superando en un 21%
la meta programada.

* Se dispuso la descentralizaciéon gradual y progresiva de
servicios de publicidad registral en las oficinas departamentales
de Paraguari, Itapta y Caaguaza.

* En la Direccién del Registro de Automotores se destaca la
rapida gestiéon que permitié matricular este afio alrededor de
120.000 rodados.

* Asimismo, la implementacién de los servicios electronicos
destinados al ingreso de mandamientos de embargos ejecutivos
y preventivos por parte de los oficiales de justicia, en el marco
del Expediente Electrénico, que permite la disponibilidad y
agilidad de proceso, el ahorro de recursos y tiempo, la seguridad

y transparencia, contribucién con el medio ambiente y la
optimizacién de espacios.

* En el area de Marcas y Sefiales de Ganado los resultados del
2023 refieren un total de 11.282 tramites registrales procesados,
contribuyendo asi a garantizar la seguridad juridica.

LOGROS INSTITUCIONALES
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Compromiso y sentido
de pertenencia

A nivel interno se destacan importantes acciones dirigidas a
funcionarios y magistrados que tienen por objetivo fomentar el
sentido de pertenencia a la Institucién y el bienestar general. En
ese marco se realiz6 durante 2023 una encuesta a nivel pafs, que
permite actualmente tener un diagnéstico situacional referente
al clima laboral, asi como las aspiraciones y motivacién de los
funcionarios judiciales.

La politica de gestion de recursos humanos contempld
igualmente el desarrollo de numerosas actividades dirigidas
al publico interno como capacitaciones, charlas, campafias
informativas y de concienciacién sobre enfermedades, asi como
jornadas de vacunacién y atenciones con el plantel médico.

' Transparencia y acceso
a la informacion

La maxima instancia judicial adopté el compromiso de gestionar

una Justicia cada vez mas accesible y transparente. Esto significo,
entre otras cosas, el fortalecimiento de los mecanismos de acceso
a la informacién judicial.

En ese marco, este afio se reportan mds de 400 horas de
transmisiones en vivo, a través de TV Justicia, de actividades de
interés para la ciudadanfa, como las sesiones plenarias ordinarias
y extraordinarias, los sorteos de preopinantes de Salas de la
maxima instancia judicial y sesiones de las Salas Constitucional
y Civil.

También transmision de juicios orales de casos emblematicos,
sotteos de los Ttibunales de Apelacién y/o de Sentencia de todo
el pais, conferencias y actos oficiales.

Priorizando la proteccion de L AP N
los derechos de los NNA Y

Como avance en la protecciéon de derechos sensibles fueron fortalecidos
los servicios y las herramientas para la expedicion 4gil de certificados
requeridos por la ciudadania. En ese marco fueron emitidos:

* 297.317 Certificados de Antecedentes de Deudores Alimentarios
Morosos por no estat inscriptos en el Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (Redam).

* 2.089 Certificados del Registro Nacional de Agresores Sexuales, Niflos,
Nifias y Adolescentes.

Por otra parte, en cuanto a antecedentes penales y crediticios, se
resalta que fueron expedidos a través del sitio web 370.860 informes
electronicos. Asimismo, 10.968 antecedentes fueron generados a través
del Portal Paraguay

INFORME DE GESTION 2023
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Importante inversion en
infraestructura fisica

En el marco del eje “Fortalecimiento Institucional” se ejecutaron
importantes mejoras en la infraestructura, buscando asi mejorar
el servicio de Justicia:

* Fue finalizada la obra del Palacio de Justicia de Saltos del Guaird,
sede principal de la Circunscripcion Judicial de Canindeyd. El
edificio cuenta con una supetficie de 16.258 m? y alberga a los
Tribunales de Apelacion (area Civil, Comercial, Laboral, Penal y
de la Nifiez), Juzgados de 1a Instancia (Civil, Comercial, Laboral,
de la Nifiez y Adolescencia; Penal y Penal Adolescente), Salas de
Juicios Orales, programas de apoyo jurisdiccional, administrativo
y de servicios.

* Fueron inauguradas nuevas sedes judiciales para los Juzgados
de Paz de Villa Franca, en Neembucd, y Dr. Radl Pefia, en Alto
Parana. Asi como también para los Juzgados de Primera Instancia
de Naranjal.

* Finalizaron las reformas edilicias en el Juzgado de Paz de
Itacurubi de la Cordillera.

* Se registraron avances en la construccion de la sede que
albergard a los Juzgados de Primera Instancia de Capiata.

* Se encuentra en proceso de licitacion la construccion del edificio
sede De la Conquista, destinado a albergar al Fuero Nifiez.

* Fue rubricado el contrato para la construccion del edificio sede
Testanova, que alojard a diversas dependencias administrativas.

* Avanza el proceso de reorganizacion de espacios para Juzgados
del Fuero Penal Especializado en Delitos Econdémicos y Crimen
Organizado, en Capital.

Presupuesto prevé mejoras
del servicio de justicia

En cuanto a la ejecucion del presupuesto institucional de gastos,
al mes de noviembre de 2023 ascendié a G. 1.227.100.239.7006,
que representa el 82% de ejecucion sobre el total presupuestado,
en todas las Fuentes de Financiamiento (FF 10 + FF20 + FF 30).
Se estima una ejecucion del 98 % para finales de diciembre.

En cuanto al presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2024, transcribe
el diagrama de las politicas publicas que pretende desarrollar para
lograr una mejor calidad en la prestacion del servicio de justicia
y la busqueda constante de nuevas herramientas que amplien y
fortalezcan el acceso a justicia.

El documento fue elaborado con la metodologia de Presupuesto
por Resultados, lo que significa que los recursos presupuestarios
requeridos se basaron en el enfoque de Gestién por Resultados
(GpR), medibles por medio de indicadores.

LOGROS INSTITUCIONALES




|

g

Gobierno Judicial

=\ CORTE

) SUPREMA g3,
¢ orJUSTICIA 2520

15




Acciones
estratégicas para
mejorar los
servicios de justicia

El Gobierno Judicial 2023-2024, encabezado
por el doctor César Manuel Diesel Junghanns,
llevé adelante acciones en el marco de los

ejes estratégicos trazados para el periodo: el
fortalecimiento institucional, la accesibilidad,
transparencia y el combate a la morosidad
judicial, la corrupcion y la impunidad.
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En el marco del Plan Estratégico Institucional (PEI)
2021-2025, la Corte Suprema de Justicia establecié como
Vision institucional: “Un Poder Judicial independiente que
garantice el acceso a la justicia, incluyente, caracterizado
por brindar a la ciudadania un servicio imparcial, con apego
a las leyes, eficiente y transparente, mediante la aplicacion
de innovaciones tecnolégicas de la gestién jurisdiccional y
administrativa”.

Conforme a estos lineamientos y para dar continuidad a los
trabajos que lleva adelante la institucién para alcanzar sus
metas, durante el periodo se desarrollaron acciones basadas
en ejes estratégicos.

Fortalecimiento institucional

La Corte Suprema de Justicia desarrollé los planes,
programas y proyectos que contribuyeron a la mejora de la
gestién jurisdiccional y administrativa.

El uso de la tecnologfa sigui6 siendo la apuesta fundamental,
por lo que se impulsaron los avances en esta materia,
apuntando a la implementaciéon cada vez miés efectiva

del Expediente Judicial Electrénico y a los procesos de
digitalizacién en las gestiones institucionales, tanto en
materia jurisdiccional como en la administrativa, poniendo
como objetivo general la instauracién efectiva del Gobierno
Electrénico en el ambito del Poder Judicial.

Accesibilidad y transparencia

Se adoptaron mecanismos que facilitaron el acceso
igualitario a la justicia, garantizando la adopcién en todos los
niveles de politicas inclusivas, participativas y representativas
que respondieron a las necesidades de los sectores mas
vulnerables con enfoque en los Derechos Humanos.

También se fortalecieron los mecanismos de acceso
a la informacién judicial que permitieron una buena
comunicacién con la ciudadanfa. De hecho, la Corte Suprema
de Justicia gestioné una Justicia cada vez mds accesible,
asumiendo la transparencia como caracteristica cotidiana en
su trabajo.

Asimismo, se dio continuidad y se potenciaron las acciones
para la rendicién de cuentas de la gestion jurisdiccional y
administrativa.

Fortalecimiento del Servicio de Justicia

Siguiendo los lineamientos del Plan Estratégico, se priorizé el
valor de la calidad en los servicios de justicia, para garantizar
la seguridad juridica a través de una tarea jurisdiccional
eficiente y ajustada a la Constitucién y las leyes, procurando
un servicio de excelencia orientado a la satisfaccion de los
usuarios.

Es importante recordar que la Corte Suprema de Justicia
implement6 diversas medidas institucionales para agilizar las
gestiones y los tramites judiciales en los despachos de los
Juzgados y Tribunales de la Republica y que se desarrollan a
lo largo de este informe de gestién.

Se puso énfasis también en los sistemas de control y
monitoreo de la gestidén jurisdiccional y administrativa, as
como del cumplimiento estricto de los plazos procesales,
como medios para consolidar la confianza de la sociedad en
la administracién de justicia.

Optimizacién de los recursos
El Estado de derecho implica una responsabilidad

fundamental para la Corte Suprema de Justicia como un
Poder del Estado, lo que obliga a gestionar la obtencién y

Tmplementacion del Tramite Judicial Electronico en el Juzgado
de Paz; de Pedro Juan Caballero

Acciones estratégicas ejecutadas durante 2023

Se realizaron avances en el establecimiento de estrategias, indicadores
y mecanismos para la disminucién de la mora judicial en todas las
instancias.

Fortalecimiento de funciones de la Superintendencia General de
Justicia y de la Auditorfa de Gestién Jurisdiccional para control y
supervision de la labor de los magistrados.

Monitoreo permanente de la produccién jurisdiccional a través
del sistema de relevamiento periédico de causas ingresadas, causas
en estado de sentencia y produccién de resoluciones judiciales,
y la publicacién de estos informes atendiendo metas y resultados
establecidos para juzgados y tribunales del pafs.

Continuaron la expansién del Expediente Judicial Electrénico en
6rganos jurisdiccionales a nivel nacional y la incrementacién de la
digitalizacion integral en general del Poder Judicial.

Desarrollo de programas y actividades que estimulen la investigacion,
el debate y la reflexiéon en materia juridica para contribuir al
petfeccionamiento de la jurisprudencia en beneficio de los grandes
objetivos nacionales.

Se consolidaron los sistemas de difusién y socializacién permanentes
de las acciones del Poder Judicial, de interés para la ciudadania.

Ampliacién y actualizacién de las herramientas de seguimiento y
control de procesos emblematicos por parte de todos los interesados.

Promocién de acciones conjuntas con organismos de cooperacion
internacional para ampliar los alcances del servicio de justicia a la
ciudadania.
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administracion de los recursos institucionales en el marco de
la independencia y autonomia otorgadas por la Constitucion
Nacional a fin de mejorar el servicio para la ciudadania.

Se prosiguié con la implementacion del Plan Estratégico
Institucional (PEI) 2021-2025, se previ6 el desarrollo de
mecanismos e instrumentos técnicos para fortalecer el
Sistema de Planificacién Estratégica de la Corte Suprema
de Justicia y el avance en la elaboracién y ejecucién de
presupuestos por resultados, es decir, en funcién a los
Objetivos del PEL

Asimismo, se promovi6 el fortalecimiento de los sistemas
de concursos y promocion de los recursos humanos, y
se fomentd la capacitacién constante de magistrados y
funcionarios judiciales.

Habilitacidn del Juzgado de Paz; de Villa Franca, Circunseripeidn
Judicial de Neembucii

Se destaca el trabajo coordinado con los Consejos de Administracién de las
Circunscripciones Judiciales, que han permitido fortalecer los servicios de
justicia en todo el territorio nacional a través de una efectiva politica de

descentralizacion. Se destacan la implementacién de sistemas electrénicos, la
optimizacion de los procesos y la mejora de las infraestructuras judiciales.

Dia de Gobierno del presidente de la Corte Suprema de Justicia, doctor César Diesel, en Ciudad del Este

INFORME DE GESTION 2023

Impulsando
el desarrollo
institucional

El Consejo de Superintendencia de la Corte
Suprema de Justicia adoptd este ano medidas
para contribuir al eficiente desemperio
institucional, a través del correcto ejercicio de sus
Jacultades de superintendencia, de supervision y
las relacionadas a las cuestiones disciplinarias y
organizativas, con el objetivo de lograr

una optimizacion del funcionamiento

integral de la institucion.

El Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema de
Justicia a través de su potestad disciplinaria, de supervision
y organizativas, adopté importantes decisiones y ejecutd
acciones durante el afio 2023, que tuvieron como objetivo
garantizar el funcionamiento integral de la institucién.

Tiene a su cargo ejercer las facultades disciplinarias y de
supervisioén, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
4° de la Ley 609/95.

Asimismo, oganizar y fiscalizar la Direccién de Auxiliares de
la Justicia, la Direccién de Recursos Humanos, la Direccién
Financiera y demas reparticiones del Poder Judicial. Y, del
mismo modo, entender y decidir en los procesos de casacion
o anulacién de la matricula de abogados y procuradores,
asi como apercibir, suspender o destituir a los Escribanos
Publicos, a otros auxiliares de la Justicia y a los funcionarios
y empleados del Poder Judicial.

Movimiento de Personal

En atencién a lo establecido en la Acordada N° 1.309/2019
del Pleno de la Corte Suprema de Justicia, “Acordada de
Gestion de Concursos para ingreso y promocion de Personas

GOBIERNO JUDICIAL
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en el Poder Judicial de la Republica del Paraguay”, se llamaron
a concurso varios cargos a nivel pafs, se nombraron 1.270
cargos y hubo ascenso a 141 funcionarios, conforme a los
resultados de los referidos concursos.

Resoluciones dictadas

A través de la Secretarfa 1, durante el periodo del tiempo
comprendido entre los meses de febrero y octubre 2023, el
Consejo de Superintendencia dicté 2.137 resoluciones y 42
actas.

|

RESOLUCIONES DICTADAS

DETALLE DE RESOLUCION

Durante el periodo de
tiempo comprendido entre
los meses de febrero y
octubre 2023 el Consejo
de Superintendencia dicté
2.137 resoluciones y 42 actas
(Secretaria 1).

TOTAL DE RESOLUCIONES
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Resoluciones C.S.C.SJ. 422
Providencias de instruccién de sumatrio y/o archivo 439
Remisiones Varias (Ministerio de la Defensa Publica, Pedidos de Informes, Seguimiento de Casos, Oficina 012
Disciplinatia, Asesorfa Juridica)

Oficios varios 64
Providencia de auditorfa de gestién jurisdiccional e interna 23
Remision a quejas y denuncias 277

Quejas y Denuncias

La Oficina de Quejas y Denuncias del Poder Judicial
responde a una politica de transparencia y participacion
ciudadana de la Corte Suprema de Justicia. La misma
busca que tanto los usuarios de los servicios como los
funcionarios y profesionales interesados sean protagonistas
del mejoramiento del Poder Judicial.

La participacion responsable de la ciudadania en la denuncia
de hechos irregulares contribuird a reducir la corrupcion y la
impunidad.

Durante el afio fueron recibidas 2.508 denuncias, tanto en
Capital como en el interior del pafs.

Secretaria N° 2: Disposiciones administrativas

La Sectetaria N° 2 emitié 211 Resoluciones al 31 de octubre
de 2023, referentes a la Unidad Operativa de Contrataciones
y 129 Resoluciones relativas a la Direcciéon General de
Administracién y Finanzas.

Asimismo, se tomaron 308 decisiones administrativas dentro
de la institucién.

También, se dictaron 325 providencias referentes al
ambito administrativo de la institucién y se remitieron 73
resoluciones a la Secretarfa General entre el 1 de enero y el
31 de octubre de 2023, a fin de ser ratificadas por el Pleno de
la Corte Suprema de Justicia.

Se realizaron 45 reuniones, tratindose diversos temas y
arrojando como resultado los siguientes:

* Temas que cuentan con resoluciones: 341 (trescientos
cuarenta y uno).

* Temas resueltos por decisiones segin actas: 308 (trescientos
ocho).

Son objetivos de la Secretarfa 2 emitir con calidad, eficiencia
y celeridad las resoluciones relativas al ambito administrativo
de la institucién. Asimismo, tomar, en tiempo y forma,
decisiones varias de la institucion correspondientes al ambito
administrativo: Direccién General de Administracién y
Finanzas, Direccién General de Planificacion y Desatrollo,
Ditreccion General de Auditoria Interna, Direccion General
de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones,
Unidad Operativa de Contrataciones, entre ottas.

Por otra parte, controlar y hacer cumplir los procedimientos
referentes al correcto funcionamiento del 4mbito
administrativo de la Superintendencia de la CSJ.

INFORME ESTADISTICO
DENUNCIADOS TOTAL

A NIVEL PAIS

Magistrados 363

Funcionarios 1.452
Abogados 335
Oficiales de Justicia 21
Escribanos 150
Rematadores 8
Peritos 1
TOTAL DE
RESOLUCIONES EMITIDAS
AL 31/10/2023
SECRETARIA 2

B voc
B Dpoar
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Correcta
aplicacion
del régimen
disciplinario

La gestion de la Superintendencia General de Justicia
contribuyd al cumplimiento de los objetivos trazados

en materia de control y aplicaciones de las decisiones de
naturaleza disciplinaria. Es asi que se alcanzé la meta
trazada para este periodo en el andlisis de denuncias y la
recomendacion de medidas adecuadas a las normativas.
Se llevaron a cabo los sumarios ordenados por el

Consejo de Superintendencia, se emitieron dictdmenes
en los procesos sumariales y se ordend la instruccion de
sumarios a través del procedimiento abreviado.

Departamento de Analisis de Denuncias

En este periodo anual se han tramitado 1.581 denuncias.
de estos expedientes, han sido acumulados 214 a casos
preexistentes. Es asi que 33 casos han sido derivados a la
Auditorfa de Gestién Jurisdiccional, en consideracién a lo
establecido en el Manual de Procedimientos de la Oficina
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Disciplinaria, en la parte referente a “Criterios generales de
actuacion” (ftem 5), punto 5, dltima parte, que establece “...
Si fuere necesario, se solicitara el concurso de la Direccion
General de Auditorfa de Gestién Judicial o la Direccién de
Auditorfa Interna...”(Sic).

Fueron emitidos 1.331 Informes de Actuaciones
Preliminares, recomendando: sumariar a 543 sujetos
denunciados, archivar la denuncia en relacién a 1.051 sujetos
denunciados, acumular el caso al expediente de denuncia
preexistente en tramite de resolucién en el Consejo de
Superintendencia de la CSJ en 3 casos, y derivar la denuncia
a la Auditorfa de Gestion Jurisdiccional en 3 casos.

Departamento de Instrucciéon Sumarial

Este afio se han tramitado 687 sumarios administrativos,
mediante el Procedimiento Ordinario, emitiéndose 647
dictimenes, que afectan a 716 sumariados, siendo elevados
a consideracién del Consejo de Superintendencia, con
las siguientes recomendaciones: Sancionar a doscientos
noventa y nueve (299) sujetos sumariados, absolver a
trescientos veintitrés (323) sujetos sumariados, archivar en el
caso de ochenta y cuatro (84) sujetos sumariados, diferir el
pronunciamiento en 10 casos. A la fecha siguen en tramite
40 expedientes.

Por otra parte y en el marco de la competencia que delega
al Superintendente General de Justicia conforme a la
Acordada N° 1.597/2021, Arts. 5° y 76°, la facultad de
aplicar sanciones en casos de faltas leves de Funcionarios
y Contratados previstas en el Art. 21°, incisos b, ¢ y d., se
han tramitado trescientos ochenta y dos (382) Sumarios
Administrativos mediante el Procedimiento Abreviado.

De estos expedientes, han sido acumulados diez y ocho (18)
casos a casos preexistentes, habiéndose emitidas trescientos
treinta y tres (333) resoluciones, decidiendo:sancionar a
doscientos veintisiete (227) sujetos sumariados, absolver a
setenta y cuatro (74) sujetos sumariados, archivar en el caso
de treinta y un (31) sujetos sumariados. Siguen en tramite
treinta (30) expedientes.

Departamento de Seguimiento de Casos

El Departamento de Seguimiento de Casos ha tramitado
un total de 4.270 casos en este periodo, de los cuales ha
ejecutado 2.997 resoluciones disciplinatias y concluido el
monitoreo ordenado en 139 casos, elevando al Consejo de
Superintendencia para su resolucién definitiva, y quedando
en tramite 1.134 expedientes.

Custodia
permanente de la
documentacion
oficial

La Secretaria General fue la encargada de velar
por la documentacion oficial de la Corte Suprema
de Justicia y ser el nexo de sus relaciones oficiales.
Refrendo todas las comunicaciones

y actos administrativos emanados

de la Presidencia y de la CSJ.

Al cierre de esta edicién, la Secretarfa General organizé y
coordiné 38 sesiones plenarias ordinarias y 2 sesiones plenarias
extraordinarias de la maxima instancia judicial.

También se elaboraron 3.702 notas correspondientes a Secretaria
General, 292 notas de la Presidencia y 45 decretos, de los cuales
10 corresponden a designaciones de magistrados, defensores y
fiscales.

Igualmente, se dictaron 691 resoluciones y 34 acordadas. Fueron
recibidas 15.115 notas destinadas al presidente de la Corte
Suprema de Justicia, Consejo de Superintendencia, Ministros, notas
administrativas, a la Direccion del Personal, Direccion General de
Recursos Humanos y otras dependencias.

Resoluciones
De 691 resoluciones emitidas en el presente petiodo citamos las
mas relevantes:

* Resolucion N° 10.289 del 5 de julio de 2023, por la cual se
aprueba el Informe del Plan Operativo Institucional, las Metas
Fisicas de Produccién y los Indicadores de Desempefio de la

Corte Suprema de Justicia para el Anteproyecto de Presupuesto
del Ejercicio Fiscal 2024.
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* Resolucién N° 10.302 del 5 de julio de 2023, por la cual se
declara que reunen los requisitos establecidos en la Resolucién
N° 1113, del 17 de mayo de 2007, dictada por la Excelentisima
Corte Suprema de Justicia, para acogerse a los beneficios de la
inamovilidad previstos en el ultimo parrafo del articulo 252° de la
Constitucion de la Republica del Paraguay, los magistrados que se
detallan en la citada Resolucion.

* Resolucién N° 10.303 del 5 de julio de 2023, por la cual se declara
que reunen los requisitos de estabilidad legal los agentes fiscales
que se detallan en la citada resolucion.

* Resolucién N° 10.304 del 5 de julio de 2023, por la cual se
declara que retinen los requisitos de estabilidad legal los defensores
publicos que se detallan en la citada resolucién.

* Resolucion N° 10.337 del 19 de julio de 2023, por la cual se
declara de Interés Institucional el “III Encuentro Interinstitucional
y de Egresados de la Universidad de Bolonia en Latinoamérica”.

* Resolucién N° 10.433 del 30 de agosto de 2023, por la cual se
declaran de Interés Institucional las capacitaciones a realizarse
en el marco del “Proyecto de Fortalecimiento en la Intervencién
y Gestion de los Equipos Interdisciplinarios de la Nifiez y la
Adolescencia y de Funcionarios de los Juzgados de la Nifiez y la
Adolescencia de todas las Circunscripciones Judiciales del pais™.

Acordadas
Se redactaron 34 acordadas, siendo las mas relevantes las siguientes:

* Acordada N° 1687 del 15 de febrero del 2023, por la cual se
establecen Medios de Acceso para la Solicitud de Inscripcion en el

Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

* Acordada N° 1688 del 22 de febrero del 2023, por la cual se
ratifica el “Decdlogo Iberoamericano para una Justicia de Calidad”
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aprobado por la Asamblea Plenaria de la XVI Cumbre Judicial
Iberoamericana, realizada el 25, 26 y 27 de abril del 2012 en la
Ciudad de Buenos Aires.

* Acordada N° 1699 del 4 de abril de 2023, por la que se dispone
que los Juzgados y Tribunales de toda la Republica presenten un
informe cuatrimestral sobre los “Autos para Sentencia” y “Autos
para Resolver”.

* Acordada N° 1700 del 12 de abril de 2023, por la cual se designa
como representantes de la Corte Suprema de Justicia ante el
Consejo de la Magistratura al ministro Eugenio Jiménez Rolon,
miembro titular, y al ministro Gustavo Enrique Santander Dans,
miembro suplente.

* Acordada N° 1701 del 26 de abril de 2023, por la cual se
reglamenta el Procedimiento para la Suspension Preventiva en el
Desempefio de Funciones de Magistrados Judiciales como medida
cautelar ante la comunicacién de presuntas irregularidades.

* Acordada N° 1707 del 31 de mayo de 2023, por la cual se designa
como representante de la Corte Suprema de Justicia ante el Jurado

de Enjuiciamiento de Magistrados al ministro Manuel Dejesis
Ramirez Candia.

Oficina de Legalizaciones

Desde enero a octubre de 2023 se legalizaron 17.640 documentos
de menores, 9.326 documentos de escribanos publicos y 6.300
documentos varios.

Juramentos y registros de auxiliares de justicia

Al cierre de la presente edicion prestaron juramento 3.093
profesionales, entre los que se encuentran 49 magistrados, un agente
fiscal, 3 defensores publicos, 2.816 abogados y 4 procuradores.
Fueron matriculados 497 oficiales de justicia. Asimismo, hubo
insctipcién y reinscripcién de 290 peritos judiciales y de 49
traductores publicos e intérpretes.

Durante todo el afio se realizaron jornadas de juramento en las
Circunscripciones Judiciales de la Republica con el fin de garantizar
el acceso de los profesionales abogados del interior del pafs al
sistema administrativo de justicia.

Asi también, se registraron 3.879 auxiliares de justicia que
regularizan la informacién de todos los profesionales inscriptos
ante la maxima instancia judicial, incluyendo y no limitando a
los datos personales de contacto, registro de firmas, habilitacion
o inhabilitacién para ejercer la profesion e inclusive el grado de
formacion.

Mesa de entrada jurisdiccional

Durante el presente aflo esta dependencia sorte6 juicios con
ingresos especiales (todos aquellos juicios que no pueden ser
sorteados por la web) tanto en el Fuero Civil, Penal, Laboral,
Juzgados de Paz, asf como en el Fuero Nifiez y Adolescencia.

También de aquellos expedientes por desplazamientos de
competencia y recusaciones/inhibiciones, provenientes del Area
Metropolitana y Circunscripciones del pafs.

Actualmente, con la implementacion de la Mesa de Entrada Web
y el expediente electrénico y tramite electronico, esta oficina
cumple con la tarea de asistir y orientar a personas y profesionales
vulnerables, a cargo de funcionarios de la Oficina de Asistencia y
Orientacion, dependiente de la Oficina de Apoyo Jurisdiccional,
siendo atendidos de manera integra en esta oficina, desde la
Fiscalizacion Electrénica de la Tasa Judicial, Sorteo de Causa y las
Presentaciones Electrénicas propiamente.

Al cierre de esta edicion se
dictaron 45 decretos, 691
resoluciones y 34 acordadas.
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Gestion
jurisdiccional y
administrativa
en la era digital

En el drea de las Tecnologias de la Informacion

y Comunicaciones la Corte Suprema de Justicia
enfocd sus principales acciones en la optimizacion
de recursos, actualizacion y sostenibilidad de

los servicios digitales y mejora de su acceso para
los usuarios, ademds de la consolidacién de la
tramitacion electronica en general.
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Durante el presente periodo la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones realizé
importantes avances en la gestion electrénica tanto
jurisdiccional como de las areas administrativas financieras
y de recursos humanos.

Optimizacion de la gestion administrativa

Fueron incorporadas nuevas funcionalidades a la Plataforma
de Legajos, como por ejemplo la presentacién de permisos
por motivos de salud y la designaciéon de interinos.
Asimismo, se logré la expansién de la herramienta a las
circunscripciones de San Pedro, Caaguazu, Guaira, Caazapa,
Concepcion y Alto Parana.

Para el area administrativa se puso en funcionamiento la
plataforma para solicitudes de bienes de consumo, con la
que se simplifican los procesos que se realizaban en formato

papel.

Otro aporte fundamental es la incorporacion del Tramite
Administrativo Electrénico y su consecuente control en
linea, para los Juzgados de Paz y las oficinas descentralizadas

de Capital, por la accesibilidad que representa una plataforma
web desde cualquier dispositivo con internet.

Por otro lado, con los ajustes realizados a la plataforma
de gestion SIGAF se expandié su implementaciéon en 15
circunscripciones judiciales del pafs. Este médulo contiene
el registro de contratos por ftems adjudicados y acceso a una
descarga detallada o ejecucién de contratos a través de la
herramienta informatica de 6rdenes de compra o servicios
(6rdenes de requerimiento), permitiendo la trazabilidad de la
ejecucion de contratos y el reflejo del control realizado por
la DNCP, en prosecucion del OE4 “Optimizar la Gestion
Administrativa del Poder Judicial”

Con relacion al Sistema de Ingresos Judiciales, se fueron
agregando Informes Gerenciales en una nueva plataforma
electronica, como herramienta de control de recaudaciones
y de control de evasion.

Expediente Judicial Electronico: logros y avances

Fue ejecutado el cronograma de expansion del Expediente
Judicial Electrénico, con la incorporacion de la plataforma
de todos los Tribunales de Apelacion de Capital. En este
sentido, se doté de infraestructura a estos pisos, a fin de que
mas equipos puedan estar conectados a la red de datos.

Desde el mes de noviembre los
Juzgados de Primera Instancia de
Filadelfia y Neuland, Circunscripcion
Judicial de Boquerén, operan con el
Expediente Judicial Electrénico, en el
marco del plan de expansion

de la plataforma.

Expediente Judicial Electronico en Caacupé
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A partit de mayo los despachos de Primera Instancia
de Lambaré, Fernando de la Mora y Capiati, de la
Circunscripcién Judicial de Central, cuentan con gestién
electrénica. Asimismo, la plataforma se encuentra también
vigente en los Juzgados de Paz de Pedro Juan Caballero,
Pilar, Alberdi, General Diaz, Ciudad del Este, Hernandarias,
Presidente Franco y Caacupé. Se inici6 también el registro
de expedientes en el Juzgado de Paz de Catedral, Segundo
Turno, remitiéndose los ptimeros o icios electronicos desde
el mismo despacho.

Es importante mencionar que se fortalecié laimplementacién
de la herramienta digital en las Salas de la maxima instancia
judicial, con la inclusién de la Secretarfa IV, del Fuero
Contencioso Administrativo de la Sala Penal y la Sala Civil y
Comercial.

En cuanto a la gestién de los profesionales litigantes, fueron
introducidas mejoras en el Portal de Gestiéon de Partes
que permiten al usuario iscalizar las liquidaciones de tasas
judiciales para Juzgados Civiles de Primera Instancia de
Capital, desde una misma plataforma, en reemplazo del
uso del correo electrénico. de esta manera, se posibilita la
centralizacion de los servicios desde una tnica plataforma,
con el uso del sellado y Cédigo QR en los escritos de

2 4
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Juzgado de la Nisiez y Adolescencia de San Lorenzo
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presentacion fiscalizados, dando total validez electronica
a los documentos y ademas permitiendo la trazabilidad y
control de evasion de los escritos de presentacion desde su
fiscalizacion hasta el sorteo en Mesa de Entrada.

Certificado de antecedentes penales digitales

La Corte Suprema de Justicia, a través de la Direccion
General de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacion,
lleva adelante acciones conjuntas con organismos y entidades
del Estado, en el marco del Sistema de Intercambio de
Informacién (SII), impulsado desde el Poder Ejecutivo,
para la habilitacién de servicios con el objetivo de compartir
la informacién generada por la instituciéon con otros
organismos estatales que requieran realizar alguna gestion
con la misma, evitando de esta manera la duplicacién de
tareas a este nivel.

En este sentido, en coordinacién con el Ministerio de
Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién (Mitic), se
logré la expedicién de certificados de antecedentes penales
a través del Portal Nacional de Gobierno Electrénico.

Fuero de la Niiez y Adolescencia de 1ugue
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Mediante esta plataforma, el usuario digital tiene la opcion de
realizar el pago y la emision del antecedente en un solo sitio
web y cuenta con mas mecanismos de pago, incorporandose
las billeteras electronicas, tarjetas de crédito y débito, etc.

Principales logros en el area jurisdiccional

* Consolidacion de la Tramitacién Electrénica en la gestion
jurisdiccional en las Circunscripciones Judiciales.

* Sostenibilidad de los servicios tecnoldgicos ofrecidos por
la institucién a usuarios internos y externos de las areas
jurisdiccional y administrativa.

* Mejora de los servicios de acceso a informacién para los
usuatios del sistema de justicia.

* Optimizacién de las herramientas de gestién de las areas de
Recursos Humanos, Administracién y Finanzas, realizando
ajustes en cumplimiento de las normativas emanadas del
Ministerio de Hacienda.

* Mejoras en la infraestructura tecnolégica de la Corte
Suprema de Justicia, tanto a nivel de pisos y despachos como
a nivel de la infraestructura del Datacenter.
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EXPANSION DE LA GESTION ELECTRONICA EN LA CS] DURANTE EL ANO 2023

Presentaciones electrénicas realizadas por auxiliares de justicia 1.620.167
Actuaciones firmadas digitalmente (jueces y actuatios) 3.758.956
Cédulas de notificaciones electrénicas generadas 1.648.939
Oficios judiciales electrénicos 377.964
Ingreso de causas en linea 247.496
Audiencias telematicas realizadas 868
Total de actuaciones digitales 7.406.894
Ingreso de causas en linea 247.496
Cuentas de usuarios VPN creados para tramitar a distancia 611

EXPANSION DE LA GESTION ELECTRONICA EN LA CS] DESDE EL 10/0CT/2016 A LA FECHA (7 ANOS)

Cantidad de despachos judiciales electrénicos en todo el paifs 726
Presentaciones electrénicas realizadas por auxiliares de justicia 6.789.529
Actuaciones firmadas digitalmente (jueces y actuarios) 14.909.707
Cédulas de notificaciones electronicas expedidas 11.437.133
Oficios electrénicos 1.740.446
Ingreso de causas en linea 1.045.092
Total de actuaciones 34.876.815

E/ Juzgado Penal Adolescente de Caacupé es electronico
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Con la gestion electrénica
como garante de
la transparencia
institucional se posibilita
el acceso a todas las
resoluciones firmadas
digitalmente, a través
del sitio web del Poder
Judicial, de manera casi
inmediata.

Administracion de
justicia planificada con
calidad, innovacion

y transparencia
en el servicio

En cumplimiento del Plan Estratégico Institucional
(PEI) y el Plan Operativo Institucional (POI), la
Direccion General de Planificacion y Desarrollo llevé
adelante el proceso de implementacion, monitoreo,
evaluacion y actualizacion de estos lineamientos,
enmarcados en la vision y mision del Poder Judicial.
Se realizd un trabajo constante para su articulacion
a mediano y largo plazo, de manera transversal en los
dmbitos misional, de apoyo; asistencia jurisdiccional,
administrativo y registral.

Planificaciéon Estratégica

La Direccién General de Planificacion y Desarrollo llevéd
adelante los planes de accién, enmarcados en el Plan
Estratégico Institucional 2021-2025, en forma coordinada
con las 4reas involucradas, llevindose a cabo su monitoreo

conforme a los hitos de cumplimiento aprobados en el
afio 2022, que se encuentran vinculados a los Objetivos
Hstratégicos y las Lineas de Accién; presentando informes
semestrales.

En ese marco, continuaron las Encuestas de Satisfaccion de
Usuarios, con el objetivo de medir el “Grado de Satisfaccion
del Usuario”, en cumplimiento de la iniciativa del Plan para
Mejorar la Imagen Institucional.

La tarea abarcé las Circunscripciones Judiciales de
Concepcidn, Alto Parana, Misiones, Itapta, San Pedro y
Alto Paraguay, ademas se desarroll6 en los Juzgados de Paz
de Capital. Los resultados de estas mediciones servirin patra
la elaboracién de Planes de Mejora y Optimizacién de los
Servicios de Justicia.
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Anteproyecto de Presupuesto para el Ejercicio 2024

En concordancia con los objetivos establecidos en el
Plan Nacional de Desarrollo (PND) Paraguay 2030 y en
observancia a los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
2030, al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025, a
los Ejes Estratégicos del Gobierno Judicial 2022-2023 y a las
prioridades institucionales, se realizaron el relevamiento y la
consolidacién de las proyecciones de metas de produccion
de 874 Centros de Responsabilidad (CR), a nivel nacional,
entre ellos Tribunales, Juzgados, Direcciones Registrales y
Direcciones de Apoyo dependientes del Poder Judicial.

Implementacién del SIPOI

Se implement6 el Sistema de Informacién de Planificacién
Operativa Institucional (SIPOI) en 523 Centros de
Responsabilidad de las Circunscripciones Judiciales de
Capital, Concepcion, San Pedro, Cordillera, Itapta, Misiones,
Alto Parana, Neembucti, Amambay, Canindeyt, Presidente
Hayes y Alto Paraguay.

Asimismo, se realizo el relevamiento de las Metas Fisicas
de Produccién en los Centros de Responsabilidad de las
Circunscripciones de Capital, Guaird, Caaguazt, Caazapa,
Paraguari, Central y Boquerén.

INFORME DE GESTION 2023

Mejoramiento de la Infraestructura Edilicia

Dando continuidad a este programa se elaboraron los
siguientes proyectos:

* Inauguracién el Palacio de Justicia de Saltos del Guaira, el
dia 28 de julio de 2023.

* Proyecto Ejecutivo para la sede de los Juzgados de Primera
Instancia de Fernando de la Mora.

* Ajuste de Anteproyecto para la sede de los Juzgados de
Primera Instancia de Yby Yau.

* Desarrollo del Proyecto Ejecutivo del Palacio de Justicia
de Filadelfia.

* Acompafiamiento en el desarrollo del Proyecto Ejecutivo
de la sede judicial de La Conquista.

* Avances en la construccion de la futura sede de los Juzgados
de Primera Instancia de Capiata, con 27,64% de ejecucion.

* Proyecto Ejecutivo para la sede de los Juzgados de Primera
Instancia de Hernandarias.

Comision ODS Paraguay

La Corte Suprema de Justicia, como miembro del Consejo
Directivo de Alto Nivel de la Comisién Objetivos de
Desarrollo Sostenible Paraguay (ODS Paraguay), a través
de la Direccién General de Planificacién y Desarrollo, que
integra la Unidad Operativa de Gestién de la mencionada
Comisién, participd este afio del taller de elaboracién del
Plan Operativo de la Comisién ODS y de la presentacion
de un informe de actividades al equipo de transicion, en el
marco del cambio de autoridades del gobierno nacional.

Otras acciones desarrolladas

Enelmarco delaactualizacién del Organigrama Institucional,
dispuesta por la Corte Suprema de Justicia, la Direccién
General de Planificacién y Desarrollo gener6 las propuestas
de Mapa de 6rganos que componen la Corte Suprema de
Justicia, Mapa de 6rganos de apoyo y administrativos de
la maxima instancia judicial y la estructura funcional de las
Sub-Unidades de Administracién y Finanzas (SUAF) de las
Circunscripciones Judiciales descentralizadas.

Como parte del compromiso PAGA 2022-2024 (Plan
de Accién de Gobierno Abierto), asumido por la Corte
Suprema de Justicia, fue elaborado un diagnéstico
participativo del Observatorio del Poder Judicial con
diferentes dependencias de la maxima instancia judicial, su
reglamentacion y fortalecimiento de la plataforma digital,
igualmente el documento “Reglamentacién de la Oficina
del Observatorio de Causas Judiciales”, que se encuentra en
proceso de elaboracién.

Plan Maestro de TICs del Poder Judicial

La Corte Suprema de Justicia presentd su postulacioén ante la
la Agencia Coreana de Cooperacion Internacional Koica, para
el desarrollo del proyecto “Elaboracién e Implementacion
del Plan Maestro de TICs del Poder Judicial”, durante el mes
de agosto.

A fin de coordinar los principales aspectos del proyecto, la
maxima instancia judicial y la Koica Paraguay mantuvieron
reuniones entre los meses de setiembre y noviembre. En
este contexto, se prevé la visita de expertos de la Agencia
Coreana en la primera quincena de diciembre de 2023.

Es importante mencionar que, este proyecto abarca seis
componentes principales, incluyendo la implementacién de

soluciones de expediente electronico y ciberseguridad, entre
otros; con un presupuesto aproximado de USD 10.550.000.-
(Délares americanos diez millones quinientos cincuenta mil)
para la realizacion de estas actividades.

Gestion Organizacional

Entre las acciones otientadas a la consolidacién del

Mecip, la Corte Suprema de Justicia aprobé la Politica
de Comunicacién, por Resolucion N° 9.990/2023;
la Reestructuracion y Actualizacion del Organigrama
Institucional de la Corte Suprema de Justicia, por Acordada
N° 1.694/2023; y el Organigrama de la Direccién General
de Registros Publicos, por Acordada N° 1.715/2023.

Asimismo, se elaboraron diversos  procedimientos
tendientes a la mejora en la gestion de los despachos
judiciales. Magistrados y funcionatios fueron capacitados,
en el marco del Diplomado en Derecho Administrativo, en
el moédulo XII: Sistema de Control Interno - Mecip.

Es importante también mencionar que fueron
trabajados con diferentes dependencias, los formularios
correspondientes al Macroproceso Gobierno Judicial, en
el marco de la implementacién del Sistema de Control
Interno - Mecip.

Continuaron las Encuestas de
Satisfaccion de Usuarios, con el objetivo
de medir el “Grado de Satisfaccion
del Usuario”, en cumplimiento de la
iniciativa del Plan para Mejorar la
Imagen Institucional.

GOBIERNO JUDICIAL

37



Auditorias
planificadas para
la supervision y
control judicial

En un esfuerzo por fortalecer la eficiencia en
la administracion de justicia, se desarrollé un
extenso programa de auditorias judiciales que

fueron planificadas y ejecutadas para simplificar
los procesos, proporcionar una respuesta mds dgil,
mejorar la calidad del servicio de justicia y ofrecer
una mayor transparencia a los usuarios del sistema
judicial. El Departamento de Auditoria de Campo
Programada verificé un total de 5.077 expedientes
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El Departamento de Auditorfa de Campo Programada,
de acuerdo a los indicadores de Gestion Institucional,
remitié 52 informes de Auditorfas de Campo Programadas,
realizadas en 14 Circunscripciones del pais basindose en
5.077 expedientes verificados.

Del total de auditorias realizadas, 34 fueron realizadas
dentro del Plan Anual de Auditorias Programadas aprobado
por la Corte Suprema de Justicia para el afio en curso y
18 auditorfas dispuestas por providencias del Consejo de
Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia.

Analisis y Programacion

El Departamento de Andlisis y Programacion, en la seccion
de Recopilacion Estadistica, detallalas siguientes cifras y datos
estadisticos: se remitieron 23 informes de gestion, a pedido
del Consejo de Superintendencia, de los Departamentos de
Reaccién Inmediata y Auditorfas de Campo Programada de
la Direccién General, as{ como a otras dependencias de la
institucion.

Del anilisis de Datos de Pendencia solicitado por la Acordada
N° 1.699 del 4 de abril de 2023, se obtuvo en el Informe de

Remitidos y No Remitidos por parte de los Magistrados, el
100% de cumplimiento en toda la Republica del Paraguay,
en primer y segundo cuatrimestre. Ademas, se realizo el
procesamiento, control y seguimiento del cumplimiento de
lo dispuesto en la Acordada N° 1.049 de 2016, referente
al Informe Trimestral de las Legalizaciones elevadas por
parte de las Oficinas de Legalizaciones de las distintas
Circunscripciones del pais, a la Direcciéon General, dispuesta
pot Acordada N° 1.398 de fecha 27 de mayo de 2020.

En la Seccién de Seguimiento de Recomendaciones,
hasta el segundo trimestre del aflo 2023 se recibieron 33
copias de providencias o resoluciones del Consejo de
Superintendencia relacionadas con las decisiones adoptadas
respecto a los informes de auditoria de gestion jurisdiccional
de los Departamentos de Auditorias de Campo Programada
y Reaccién Inmediata, arrojando un 88% de implementacién
en las recomendaciones realizadas por la Direccién General,
contra un 12% de no implementacion.

Control y Seguimiento de los Juzgados Penales de
Garantias de la Capital

Se realiz6 el control de 5.175 audiencias preliminares en los
juzgados penales de Garantias, Delitos Econémicos, de la
Adolescencia y Especializados en Crimen Organizado de la
Capital, que se realizaron desde el 2 de enero hasta el 31 de
octubre del 2023.

Por su parte, la Oficina de Apoyo Administrativo y
Logistico para el area jurisdiccional presentd proyectos

de mejoramiento en los procesos judiciales, proyectos
para los Juzgados Penales de Garantias, especificamente
los concernientes a la cantidad de imputados por causas,
digitalizaciones de las pruebas, por parte del Ministerio
Publico, para asi evitar la acumulacién de documentos en
papel y aprovechar el Expediente Electronico, ahondar en
materia de seguridad a los Juzgados y secretarias y trazar una
linea de trabajo con los Registros Puablicos.

Ademis, la Oficina de Apoyo es la encargada del proceso de
depuracién de las Bévedas de Seguridad de todo el pafs, es
decir, forma parte del equipo interno que lleva adelante la
tarea de coordinacién, revision y ejecucion de la depuracion
de evidencias, segun lo establecido por la Acordada N° 1.497
y su anexo del afio 2021. También a nivel pals se encarga
de los cortes administrativos en los Juzgados, al respecto es
importante sefialar que se realizaron 56 cortes para jueces y
actuarios.

Auditoria de Reacciéon Inmediata

Este departamento ha recepcionado hasta la fecha 370
denuncias y pedidos de Auditorfas de Reaccion Inmediata,
donde 201 denuncias ingresaron a través del Sistema de
Quejas y Denuncias; 88 dispuestas por Providencias del
Consejo de Superintendencia de la Corte Suprema de
Justicia; 5 6rdenes provenientes de Ministros de la Corte
Suprema de Justicia y 1 pedido del Pleno, totalizando 295
denuncias ingresadas.

Observatorio de causas

Actualmente cuenta con 124 causas, en atencion a lo
ordenado por el Consejo de Superintendencia. En ese
marco, la maxima instancia judicial solicita resultados de las
auditorfas y monitoreo de las causas emblematicas, a fin de
que tengan un impacto en la sociedad. Cabe destacar que
este trabajo consiste en el monitoreo de causas judiciales que
radican en los Juzgados Penales de la capital e interior del
pais, destacando que las mismas no refieren a investigaciones
que radican en el Ministerio Pdblico o en el Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados.

Se recibieron 370 denunciasy 201
de ellas ingresaron a través del
Sistema de Quejas y Denuncias,
88 dispuestas por Providencias del
Consejo de Superintendencia, 5
ordenes de Ministros de la CS]
y un pedido del pleno.
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Cooperacion y
asistencia judicial
internacional:

fortaleza en la
diversidad

La Direccidn de Cooperacion y Asistencia Judicial
Internacional busca fortalecer la presencia

de la Corte Suprema de Justicia en el dmbito
internacional. Fomenta relaciones de apoyo con
grupos de los sectores piiblico y privado, asi como
con organismos internacionales y poderes judiciales
extranjeros, en asuntos relativos a la cooperacion
técnica y judicial. También ante colegios de
abogados y escribanos de otros paises.

40 I INFORME DE GESTION 2023

Protagonismo de las autoridades judiciales durante la
Cumbre Judicial Iberoamericana

Bajo el eje tematico “Por una carrera judicial independiente
y eficaz” se realizé este afio la Asamblea Plenaria de la XXI
edicién de la Cumbre Judicial Iberoamericana, organizada en
la ciudad de Lima, Pert. Participaron el presidente de la Corte
Suprema de Justicia, doctor César M. Diesel Junghanns, y
los ministros doctor Luis Marfa Benitez Riera —coordinador
Nacional de la C§J ante la Cumbre Judicial Iberoamericana—y
doctor Alberto Martinez Simén.

En la ocasion, la Corte Suprema de Justicia fue electa por dos
aflos como secretarfa conjunta con el Supetior Tribunal de
Justicia de Brasil, para la Secretaria de la Red de Integridad
Judicial Iberoamericana.

Por otra parte, el titular de la maxima instancia judicial, ministro
César Diesel, fue seleccionado para la Comisién de Justicia
Ambiental. del mismo modo, el ministro Luis Maria Benitez
Riera fue designado para integrar la Comisién Permanente de
Coordinacién y Seguimiento y el ministro Alberto Martinez
Simén result6 electo para conformar la Comisién de Calidad
para la Justicia.

Acciones en el marco del GAFI

Dando estricto cumplimiento a las funciones misionales de la
Direccién, en el ambito internacional fueron implementados de
manera exitosa trabajos que tienen que ver con la presentacion
de informes como integrantes del Estado Paraguayo en
diferentes foros como el Mecanismos de Seguimiento de las
Convenciones de Luchas contra la Corrupcion, Evaluacion
Nacional de Riesgos en materia de Lavado de Activos,
Seguimiento intensificado del Estado Paraguayo.

Programas institucionales

La Direccién realizd programas vinculados a jornadas
de implementacién de la herramienta iberoamericana de
transparencia integridad y rendicién de cuentas, denominadas
Jornadas de Autoevaluacién de Buen Gobierno Judicial.

Durante este afio se visitaron 12 Circunscripciones Judiciales
y fue posible realizar el ejercicio de autoevaluaciéon con los
Consejos de Administracién y con funcionatios del area
administrativa. Las planillas y fichas de registro forman
parte de la rendicién de cuentas de cada jornada. Estas
autoevaluaciones son realizadas de manera periédica en las
distintas Circunscripciones Judiciales de la Republica, a fin de
consolidar las politicas de transparencia, rendicién de cuentas
e integridad judicial con el objetivo de mejorar el acceso a la
justicia e imagen institucional.

Coordinacioén juridica global

Durante 2023 el sistema de gestion de exhortos dio cifras
correlativas al contexto de amenazas y riesgos a nivel
internacional. El total de solicitudes de asistencia tramitadas es
de 73.330, mientras que los exhortos ingresados son 2.829. En
el caso de las extradiciones se gestionaron un total de 42.

Capacitacion sobre avances y tendencias

* Un total de 29 magistrados de todo el pais fueron capacitados
en el exterior con becas de cobertura total, a través de organismo
internacionales que ofertan capacitacién para magistrados

El “Concurso de Buenas Prdcticas —
2023 destacd este ano las iniciativas
“Encuesta de Satisfaccion de
Usuarios” y “Plataforma de servicios
electronicos destinados al ingreso del
mandamiento de embargos ejecutivos
y preventivos en el marco del
Expediente Electrénico”.

judiciales, como ser la Agencia Espafiola de Cooperacién, la
OEA y Naciones Unidas.

* Funcionarios de la Direccién participaron del Curso de
Derecho Internacional del Comité Juridico Interamericano
y la Secretarfa de Asuntos Juridicos de la Organizacién de
Estados Americanos (OEA), en oportunidad de la invitaciéon
cursada por la Asesoria Juridica de Derecho Internacional del
Ministerio de Relaciones Exteriores. Allf se analizaron temas
relevantes de la agenda juridica internacional, en la sede de la
Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de Asuncion,
con el apoyo del Centro de Estudios de Derecho, Economia y
Politica (CEDEP) y la Itaipd Binacional.
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Alianzas
interinstitucionales
para apuntalar el
sistema de justicia

El presidente y los ministros de la Corte Suprema
de Justicia llevaron adelante audiencias con
autoridades nacionales, representantes de la

sociedad civil y delegaciones extranjeras, firmando
ademds importantes convenios con mismo fin. El
objetivo fue mejorar la administracion de justicia,
trabajando de manera conjunta en la mejora del
sistema judicial y la promocion de la justicia.

42 I INFORME DE GESTION 2023

Fortalecer acciones de lucha contra la corrupcion

En la imagen de apertura, autoridades de la Corte Suprema
de Justicia recibieron en audiencia de trabajo a Brendan
Boundy, coordinador adjunto de la Oficina Global del
Departamento de Hstado de los EE.UU, asi como a
representantes de la Agencia de los Estados Unidos
para el Desatrollo Internacional (Usaid/Paraguay) y el
Departamento de Justicia. La reunién se desarrollé en el
marco de la cooperacién internacional para fortalecer las
acciones del Paraguay en la lucha contra la corrupcion, el
crimen organizado, la impunidad y otros delitos

Fortalecer politica criminal

A fin de establecer mecanismos que contribuyan al desarrollo
y fortalecimiento de la seguridad juridica, el principio de
legalidad, el acceso a la justicia y a la informacion, los titulares
de la C§J y del Ministerio Publico, César Diesel Junghanns
y Emiliano Rolén Fernandez, respectivamente, rubricaron
convenio de cooperacion mutua.

Reunion con la Fundacion Konrad Adenauer
El titular de la maxima instancia judicial recibi6 al director
del Programa EHstado de Derecho para Latinoamérica de

la Fundacion Konrad Adenauer, Hartmut Rank, quien
informé e interioriz6 a la maxima autoridad judicial de los
talleres desarrollados sobre pluralismo juridico.

Reunién con autoridades del Banco Central

El presidente de la Corte Suprema de Justicia (CS]) mantuvo
una reunién con el extitular del Banco Central del Paraguay
doctor José Cantero Sienra, para establecer mecanismos
de trabajo conjunto que permitan mejores resultados para
ambas instituciones.

Acto por el Dia de la Mujer Paraguaya

La doctora Carolina Llanes particip6 del acto conmemorativo
en el marco de la celebracién del Dia de la Mujer Paraguaya,
celebrado en recordacion a la Primera Asamblea de Mujeres
Americanas, desarrollada en la Plaza de Mayo, en la ciudad
de Asuncién, en el afio 1867.

Reunion con el Colegio de Abogados

Autoridades de la CSJ recibieron a la comisién directiva
del Colegio de Abogados del Paraguay, encabezada por
el abogado Arturo Daniel. El objetivo fue presentar a las
maximas autoridades la nueva delegacién y ponerse a
disposicion para trabajar de manera conjunta.

Reunién con observadores de la UE

La maxima autoridad judicial, César M. Diesel Junghanns, y
el ministro doctor Alberto Martinez Simén se reunieron con
expertos principales de la Misién de Observacion Electoral
de la Unién BEuropea, para intercambiar experiencias en el
mecanismo y aplicacién de las leyes en materia electoral en
la Republica del Paraguay.

Ministro con miembros de la AAL

El doctor Victor Rios, ministro de la Corte Suprema de
Justicia (CSJ), mantuvo una audiencia con los integrantes de
la Asociacion de Abogados Laboralistas (AAL) con el fin de
escuchar sus inquietudes y sugerencias a fin de fortalecer y
mejorar el sistema de justicia en el fuero laboral.

Nifias asumieron como ministras de la CS]J

En conmemoracién al Dia Internacional de la Nifia, las
menores Aldana, Liliana y Monserrat tomaron posesion de
cargo simbolicamente como ministras de la Corte Suprema
de Justicia (CSJ). Se intetiotizaron sobre las diferentes tareas
que se desempefian diariamente en la maxima instancia
judicial y recortieron las instalaciones del Palacio de Justicia
de Asuncién. El acto de posesion tuvo lugar en el despacho
del ministro doctor Alberto Martinez Simén.

Reunién con cursantes del IAEE
El presidente de la Corte Suprema de Justicia recibi a los
cursantes de la LV Promocién del Programa de Maesttia

@l

Titular de la CS] con antoridades del Banco Central
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Conmemoracion del Dia Internacional de la Niria
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en Planificaciéon y Conduccién Estratégica Nacional del
Instituto de Altos Estudios Estratégicos (IAEE), a fin de
responder consultas en el marco del Programa de Maestria
en Planificacién y Conduccion Estratégica Nacional.

CS]J y TSJE tenovaron convenio

Renovacion del convenio marco de cooperacién con el
Tribunal Superior de Justicia Electoral (TSJE), que tiene por
objetivo fortalecer el relacionamiento del sistema de gestion
interinstitucional entre ambas partes.

CS]J y Diputados firmaron convenio

El presidente de la Corte Suprema de Justicia, doctor Cécar
Diesel, y el titular de la Camara de Diputados, Radl Luis
Latorre, suscribieron el convenio matrco de cooperacion
interinstitucional para el fortalecimiento y actualizacion
de las nuevas herramientas digitales en el intercambio de
informaciones de interés juridico.

Convenio con Mitic

En el marco de la implementacién de la Ley N° 7.177 de
validez del formato digital de los documentos de portacion
obligatoria, la Corte Suprema de Justicia y el Ministetio de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (Mitic),
firmaron un convenio que regird para la Direccién del
Registro Automotor (DRA), permitiendo el acceso a la
cédula verde vehicular (digital) dentro del Portal Paraguay.

Acuerdo con autoridades judiciales de Argentina
Autoridades judiciales de nuestro pafs se reunieron con
la presidenta de la Junta Federal de Cortes y Supetiores
Tribunales de Justicia de las provincias argentinas y Ciudad
Auténoma de Buenos Aires (CABA), doctora Marfa del
Carmen Battaini, y los ministros de Corte del Poder Judicial
de Formosa. Ratificaron las acciones de cooperacién
internacional en materia de justicia entre ambos paises.

CSJ y PNUD reafirmaron compromisos

El titular de la maxima instancia judicial se reunié con
la directora de la Oficina Regional para América Latina y
el Caribe del Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), Michelle Muschett, y la representante
residente de PNUD en Paraguay, Silvia Morimoto, a fin de
renovar los compromisos asumidos para el desarrollo de
acciones en el fortalecimiento de los servicios y acceso a la
justicia.

Ministro recibi6 a embajador de Canada

El ministro Gustavo Santander Dans recibié al embajador
de Canada (con sede en Buenos Aires, Argentina), Reid Sirts,
con el objeto de compartir diversas experiencias en materia
de acceso a la justicia, ademas de establecer lineas de trabajo
en conjunto para la optimizacion de los servicios judiciales.
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Renovacion de compromisos entre CSJ y PNUD

Ministros con embajador de Brasil

Autoridades de la maxima instancia judicial se reunieron con
el embajador de Brasil, José Antonio Marcondes de Carvalho,
con el objeto de establecer mecanismos de cooperacion
internacional en materia de justicia.

Ministro recibi6 a representante de Usaid

El ministro doctor Victor Rios se reuni6 con el representante
de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (Usaid), doctor Alfonso Velazquez Atrgafia,
con la finalidad de intercambiar ideas y experiencias que
mejoren la eficacia judicial en el pais.

CS]J y Koica en mejora de la justicia

Hubo una audiencia con el director de la Agencia de
Cooperaciéon Internacional de Corea (Koica) en Paraguay,
Dachwan Kim, y la asesora politica y econdémica de la
Embajada de Corea, Silvia Jung, en el marco del proceso de
fortalecimiento del Expediente Judicial Electrénico.

Reunion con delegacion del MNP de Guatemala
Autoridades de la CSJ recibieron a Catlos Alberto Solérzano
Rivera, titular del Mecanismo Nacional de Prevencion
de la Tortura (MNP) de Guatemala. La reunién fue para
intercambiar experiencias y analizar las actuaciones de
ambos pafses respecto a las personas privadas de libertad y
encontrar los puntos en comun para mejorar el sistema de
justicia.

Visita del encargado de Negocios de Qatar

El titular de la maxima instancia judicial, doctor César Diesel,
y el ministro doctor Alberto Martinez Simén recibieron la
visita protocolar del encargado de Negocios de la Embajada
del Estado de Qatar en Paraguay, Saced Bin M.J. Hamad
Al-Marri. El motivo del encuentro fue el interés de seguir
con la cooperacién para el fortalecimiento de las relaciones
bilaterales.

Reunion con embajador de Corea

La maxima autoridad judicial, doctor César Diesel, se reuni6
con Chan-sik Yoon, embajador de la Republica de Corea, a
efectos de fortalecer lazos bilaterales en el area de justicia
entre ambos paises.

Presidente con el embajador de Chile

El presidente de la Corte Suprema de Justicia (CSJ) se reunié
con el embajador de Chile en Paraguay, Guillermo Bittelman
Adpriasola, para estrechar las relaciones diplomaticas entre la
maxima instancia judicial de nuestro pafs y dicha nacién, por
las relaciones juridicas que ambas instituciones tienen, sobre
todo en materia de acceso a la justicia de ciudadanos.
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Politicas de
comunicacion
comprometidas con
la transparenciay el
acceso a la justicia

La Corte Suprema de Justicia aprobé en el mes de
marzo del 2023 la “Politica de Comunicacién del Poder
Judicial”, con el propdsito de establecer las bases para
una gestion efectiva de la comunicacion, que contribuya
a la sistematizacion y circulacion de la informacion
institucional a niveles interno y externo, y proporcione
un marco de accion para situaciones de crisis.
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El documento establece pautas generales en materia de
Comunicacién Institucional, Comunicacién Pdblica y
Rendiciéon de Cuentas y tiene por objeto dar cumplimiento
a los estindares nacionales e internacionales en materia
de comunicacién e informacion. Asimismo, se busca
que la comunicacién del Poder Judicial contribuya mas
efectivamente al logro de los objetivos institucionales.

Esta decision obedece también al compromiso asumido
por el Poder Judicial con el sistema de control interno
Mecip y su desarrollo ya habfa sido incluido en el marco
de la implementacion del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2021-2025. La Direccién General de Planificacion y
la Direcciéon de Comunicacién se encuentran desarrollando
los lineamientos y orientaciones para una aplicacién mas
practica de cada politica.

Transmisiones en vivo
Durante el presente afio se continué con el fortalecimiento
de los espacios de socializacién y canales institucionales
de difusién, con el objetivo de mantener una relacién mas
directa con la ciudadania.

En este sentido, se potenciaron las transmisiones en vivo
a través de las cuentas oficiales en redes sociales de la
institucién, asi como en el sitio web www.pj.gov.py y del
canal de TV Justicia www.tvjusticia.gov.py, principalmente
de las sesiones plenarias de la Corte Suprema de Justicia,
sorteos de preopinantes de las Salas, juicios orales de interés
ciudadano y actividades institucionales.

Se continu6 también con la emisién del Informativo Judicial,

como espacio semanal para la difusiéon de actividades
institucionales y la producciéon de capsulas informativas
como producto audiovisual para la rapida difusién de
informacién institucional a través de medios digitales. Entre
los principales juicios de causas emblematicas, transmitidos
en vivo realizadas por TV Justicia, se registran:

*Oscar Venancio Nufiez y otros s/ lesién de confianza y
otros

*Justo Rubén Ferreira Servin y otros s/contrabando y otros
*Francisco Javier Diaz Verén y otros s/ entiquecimiento
licito

*Miguel Cuevas Ruiz Diaz s/ entiquecimiento ilicito y
declaracion falsa

*Camilo Anibal Recalde y otros s/ lesion de confianza

Campafias de comunicacion

Entre las principales acciones de comunicacion emprendidas
este aflo se destacan las siguientes:

*Difusién de las jornadas de trabajo de la Direccién de
Marcas y Sefiales en las circunscripciones judiciales.
*Programa de Prevencién y Lucha contra el Dengue,
Zika y Chikungunya, en apoyo a la Direccién de Derecho
Ambiental.

*Decilogo Iberoamericano para una Justicia de Calidad,
con la Comisién Institucional de Gestién de Calidad en la
Justicia.

*Actividades en el marco del Dia Mundial de la Propiedad
Intelectual (Moot Court, Concurso de Monografias,
Diplomado y Curso Virtual con FEnfasis en Propiedad
Intelectual, Concurso de Expresion Artistica), en apoyo a la
Direccién de los Detrechos de la Propiedad Intelectual.
*Guia para reembolso de costos de pericias (HLA y ADN)

Con un total de 150 transmisiones
en vivo, TV Justicia alcanzé mds de
400 horas de emision de actividades

como las sesiones plenarias, sorteos de

preopinantes de las Salas de la CS] y

emisiones del Informativo Judicial.

Emisiones en vivo

Cantidad

Sesiones del Pleno de la CSJ 50
Sesiones extraordinarias de la CSJ 2
Sorteo de la Sala Civil y Cometcial 18
Sorteo de la Sala Penal IIT 6
Act. institucionales y Conferencias de Prensa 8
Sorteo de la Sala Penal IV 19
Sesiones de la Sala Constitucional 1
Informativo Judicial 41
Juicios Orales 5

Total de Emisiones
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abonados por la CSJ en procesos de filiacién, en apoyo al
Departamento de Administracién de Fueros y la Oficina
Técnica de Apoyo al Fuero de la Nifiez

*“Lazo Verde”, en adhesion a la campafia nacional encarada
por el Ministerio de la Nifiez.

*“Programa de Medicina Preventiva”, Difusion de
la Acordada N° 1.679/2023, “Que reglamenta los
procedimientos relativos a la administracién del Personal
del Poder Judicial”, “Octubre Rosa”, “Noviembre Azul”
y “Mecanismo de Accién contra la Violencia Laboral”, en
conjunto con la Direccién General de Recursos Humanos.

Portal para funcionarios en el sitio web oficial

Como parte de las acciones establecidas en el PEI 2021 —
2025 para el fortalecimiento de la Comunicacién Interna, fue
habilitado el médulo “Portal para funcionarios” en el sitio
web institucional www.pj.gov.py. Este espacio aloja noticias
destacadas de interés para funcionarios y magistrados. El
contenido presentado se basa en un redisefio y redistribucién
de la informacion ya alojada en el sitio bajo el enlace “Acceso
a Funcionarios”.

Es importante mencionar que prosiguié la actualizaciéon
periédica del sitio web del Poder Judicial, mediante las
coberturas de actividades dispuestas por la Corte Suprema
de Justicia. También se dio continuidad a la revisiéon
permanente de la informacion vista, a través de la parte
estatica. Se registra un promedio anual de 5.879.995 de
visitas en el sitio.

Comunicacion Institucional

La Direccion de Comunicacion prosiguié con un sistema
de trabajo orientado a la consolidacion de la comunicacién
institucional desde sus diferentes areas de ejecucion. Se
destaca el soporte a las coberturas de prensa, con una
produccién de 1.416 noticias institucionales, que fueron
difundidas a través del sitio web y de las cuentas oficiales de
redes sociales de la institucion.

As{ como también el gerenciamiento de informaciéon o
entrevistas requeridas por los periodistas asignados al area
judicial. Asimismo, se continia con el protocolo de trabajo
paralaelaboracién de un resumen delas principales decisiones
sobre los temas tratados para su posterior publicacién en el
sitio web institucional y a través de las cuentas oficiales en
redes sociales.

Otra arista importante del trabajo de esta dependencia es la
elaboracién y edicion de materiales graficos y audiovisuales:
afiches, flyers, videos institucionales para actos o con fines
de comunicacién interna.
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Otro producto, orientado al publico externo, es el Boletin
Electronico, de emision semanal, con un promedio de 46
ediciones al aflo. Es importante mencionar también que la
Direccién de Comunicacion lleva adelante el ordenamiento y
digitalizacion del archivo grafico, elaborandose y emitiéndose
materiales audiovisuales en medio de las transmisiones en
vivo.

Redes sociales

Las cuentas oficiales de redes sociales de la institucién se
consolidaron como una de las principales fuentes de acceso
a informacion, por lo que la Corte Suprema de Justicia dio
especial atencién a sus cuentas oficiales en estas plataformas,
como herramientas para garantizar la transparencia y el
acceso a informacion de interés general.

Estadisticas en Redes Sociales al 31/10/2023

Total de | Promedio de alcance
Cuenta i

{ seguidores | anual por dia (personas)

Facebook/
/- 129.940 865.000

PoderJudicialPY
o

witter (@ 94.862 181.000
PodetJudicialPY)
I

nstagram (@ 24767 62.000
PoderJudicialPY)

Observatorio del
Poder Judicial:
herramienta para el
control ciudadano

La incorporacion de nuevos médulos, que se sumaron

a los ya existentes, permite a la ciudadania conocer las
causas que se tramitan en el Poder Judicial, sobre todo
aquellas de gran impacto social. Se destaca la creacion
del Observatorio de la Oficina Técnica Penal, que
contiene indicadores para monitorear el funcionamiento
de la justicia penal y desarrollar politicas judiciales
alineadas a los estdndares internacionales.

Observatorio de la Oficina Técnica Penal

Desde el 2023 se encuentra vigente el Observatorio de la
Oficina Técnica Penal, una plataforma digital que busca
contribuir a la sistematizacién, analisis y visibilizacion del
funcionamiento del sistema penal paraguayo, desde la
perspectiva del derecho penal constitucional. Esta iniciativa
recopila informacion estadistica, jurisprudencia y otros datos
que permiten el seguimiento de causas de gran impacto social,
en especial, las tramitadas por la Justicia Especializada en
Delitos Econémicos, Anticorrupcion y Crimen Organizado.
Se compone de las secciones:

* Atlas de Violencia, Crimen Organizado y Corrupcién:
se trabaja para documentar los niveles de violencia y
victimizacion en el pafs, asi como las demandas a la justicia
penal. Se recopila informacién a través de la Encuesta

Nacional de Victimizaciéon (ENV), método aplicado para
el diagnodstico de los niveles de violencia, inseguridad y el
funcionamiento de las instituciones encargadas de abordar
estas problematicas, siguiendo los estandares internacionales.

* Percepcion de Inseguridad: contiene los resultados del
“Diagnostico de las condiciones, percepcion e inseguridad
de jueces y juezas de Paraguay”, realizado en el marco del
Proyecto “Fortalecimiento de la Jurisdiccion Especializada
en Delitos Econémicos, Anticorrupcion y  Crimen
Organizado”.

* Hstadisticas: contiene el relevamiento sobre volumen
de casos y recursos humanos de las Jurisdicciones
Especializadas de Delitos Econémicos y Corrupcion y de
Crimen Organizado.

* Mapa del Sicariato Py: el “Mapa del Sicariato en Paraguay
2018-2022” presenta una evolucion de este flagelo en estos
dltimos cinco afios, analizando la cobertura tertitorial de las
muertes por encargo georrefenciales.

* Gafilat: en el marco del Seguimiento Intensivo al Estado
Paraguayo por el Grupo de Accién Financiera (GAFI), se
presenta informacién respecto a condenas y sentencias
por Lavado de Activos, Terrorismo y Comercializacién de
Drogas. Las estadisticas estan clasificadas por afio, desde el
2015.

Observatorio de Causas Emblematicas

A partir del ano 2019 se encuentra a disposicién de la
ciudadania el Observatorio de Causas Judiciales, con un
promedio de 125 causas de interés actualizadas de manera
periddica, las cuales cuentan con el nimero y caratula del
expediente, el despacho judicial asignado, los agentes fiscales
intervinientes, los hechos punibles tipificados, el tipo de
actuacion segun cada procesado y el estado actual en cada
caso.

Datos abiertos

Apartado enlazado a la Base de Datos de Resoluciones
Judiciales, que es administrada a su vez por la Direccién
General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
(TIC’s) y por la Direccién de Estadistica Judicial, brindando
a la ciudadantia la posibilidad de monitorear casos generados
en los despachos que cuentan con sistemas de gestion
electronica de expedientes.

Un servicio ordenado y de acceso gratuito a informacién
juridica cuyas opciones de busqueda comprenden fallos
judiciales, reglamentaciones y produccion de los juzgados
penales de garantias de la Capital.
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Compromiso
con el acceso a la
informacion publica

Con el convencimiento de que garantizar el derecho
al acceso a la informacion judicial fortalece la
confianza de la sociedad en el sistema de justicia, la
institucion trabajé para que se brinden respuestas
de manera oportuna a las solicitudes presentadas
ante la Direccidn de Transparencia y Acceso a la
Informacion Piblica del Poder Judicial. El objetivo
es seguir consolidando mecanismos y acciones que
aseguren la disponibilidad de informacion clara,
relevante y de calidad para la ciudadania.
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Durante el periodo 2023 la Direcciéon de Transparencia y
Acceso a la Informacién Puablica recibi6é y gestiond 367
solicitudes de acceso a la informacién publica de datos
administrativos y estadisticos, como jurisdiccional y registral.
Asimismo fueron emitidos 367 dictamenes juridicos
producidos para atenciéon de las solicitudes y otros casos
sometidos a conocimiento y patecer de la dependencia.

Mesas de Informacion y Orientacion Judicial Basica
Se brind6 atencién a 190.922 personas, lo cual demuestra
la utilizacién permanente de este servicio. de este total,
5.222 personas pertenecen a grupos vulnerables, 46,6%
corresponde a personas en situacién de pobreza, el
42,7% al sector de la tercera edad, el 1,8% a personas con
discapacidad, otro 1% pertenece a comunidades indigenas,
el 6,4% a personas migrantes y con desplazamiento interno,
el 1,5% a otras minorfas. En términos de género, el 51%
de las atenciones de grupos vulnerables fueron a mujeres,
mientras que el 49% fueron a hombres.

Monitoreo de acciones de amparo
Se llevé a cabo el monitoreo de acciones de amparo
constitucional promovidas en el marco delaLey N°©5.282/14

y la reglamentacion dispuesta a través de la Acordada N°
1.005/15. Durante este petiodo se cuenta con datos de 169
juicios de amparo en el repositorio de acceso a la informacion
publica, lo cual es un aporte estadistico y de informacion
cualitativa para el estudio de las lineas jurisprudenciales en
la materia.

Mesa para la Seguridad de Periodistas del Paraguay

Un total de 326 personas, entre ellas defensores publicos,
periodistas, comunicadores sociales y estudiantes del
Instituto de Educacién de la Policia Nacional (Isepol)
y de la carrera de Petiodismo de la Universidad Nacional
de Asuncién, fueron beneficiadas con capacitaciones y
debate sobre derechos fundamentales. LLa DTAIP ejerce la
representacion de la Corte Suprema de Justicia, a partir de
su constitucion en el 2016, con base en una carta intencién
suscrita por los poderes del Estado de Paraguay con Unesco.

Dia Mundial de la Libertad de Prensa

Participaciéon de la DTAIP en el congreso, celebrado en
Nueva York, por Unesco y la Sociedad de Corresponsales
de América Latina y el Caribe (Socolac). En el encuentro se
analizé, entre otros puntos, la problematica de seguridad de
periodistas en América Latina y el Caribe. En el marco de la
libertad de expresion y el derecho a la informacion, fueron
expuestos los casos de 21 periodistas asesinados en la era
democratica en Paraguay.

el

WESADE INFORMACION Y ORENTACION JUDIGIAL
— -

Red Internacional de Justicia Abierta (RIJA)
Actualmente esta direcciéon se encuentra colaborando
activamente en un proyecto en los poderes de nuestra regién
que tiene como objeto construir un Indice de Transparencia
Pasiva, que permita determinar la situaciéon de los paises
participantes respecto de un ideal de transparencia pasiva,
identificar el potencial de mejora en cada caso y monitorear
los avances a lo largo del tiempo.

Red de Transparencia y Acceso a la Informacion (RTA)
La DTAIP participé activamente de las reuniones de
los grupos de Jurisprudencia, Transparencia Judicial,
Capacitacién y Difusién, asi como en actividades
promovidas por el Dia Internacional de Acceso Universal a
la Informacién, como ser la Movida Regional RTA 2023. La
RTA fue establecida en 2011 y cuenta con 39 instituciones
miembros pertenecientes a 18 pafses iberoamericanos, una
fundacién internacional, una red federal de Argentina y dos
organismos internacionales.

La DTAIP atendié este afio a
190.922 personas, asi también
recibid y gestiond 367 solicitudes
de acceso a la informacién

publica.
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Fortalecimiento del
sistena de gestion
de las Garantias
Constitucionales

La Direccion General de Garantias
Constitucionales, Remates y Peritos Judiciales
impulsé en el afio 2023 la optimizacion
institucional, con un modelo integrador y
fortalecido mediante una gestion administrativa
proactiva en apoyo al sector jurisdiccional.
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El avance en el mejoramiento de la calidad de los servicios

judiciales y fortalecimiento de su estructura, a cargo de la
Direcciéon General de Garantias Constitucionales, Remates
y Peritos Judiciales (DGGCRPJ), permitié cumplir con las
iniciativas para el Fortalecimiento Institucional en linea,
con la implementacién del Decalogo Iberoamericano para
una Justicia de Calidad, y la Acordada N° 1.688 de la Corte
Suprema de Justicia, emitida el 22 de febrero de 2023.

Principales acciones

1. Gestion de Calidad del Talento Humano: enfoque en
disefiar y orientar adecuadamente las funciones, controlar los
procedimientos y tomar decisiones efectivas para garantizar
una gestion de calidad con personal idéneo y comprometido.

2. Impulsar la Mejora Continua: se basa en la evaluacion
constante de los resultados, lo que permitié ajustar las
practicas de gestion a las necesidades cambiantes de los
usuarios y fomentar la innovacién y el aprendizaje.

Oficio electronico

Se implementé el oficio electronico para el registro en el
sistema de asignacion de rematadores publicos judiciales.

Con el objetivo de modernizar y aumentar la transparencia
en los procesos de gestion jurisdiccional, implementd la
Plataforma de Oficios Electrénicos Judiciales para el registro
en el Sistema de Asignacién de Rematadores Publicos,
que se realizé progresivamente en las Unidades Técnicas
de Garantfas Constitucionales y Remates Judiciales en las
Circunscripciones Judiciales del interior del pais.

En colaboracién con la Direccién General de Tecnologia de
la Informaciéon y Comunicaciones socializé conceptos de
gestion electrénica, procedimientos y marco legal habilitante,
ademas de proporcionar instruccidén y capacitacién en el
manejo operativo de la plataforma, incluyendo la gestién de
firmas digitales.

Nuevo software para la distribucion de expedientes

A iniciativa de la DGGCRP] se realiz6 una reunion
institucional para el desarrollo de nuevo software del sistema
de distribucion de expedientes de Garantias Constitucionales.

Busca contar con un sistema mas eficiente y efectivo para la
gestion de expedientes, y ha involucrado consultas técnico-
operativas y la colaboracion de expertos en tecnologia para
su desarrollo.

La Direccion tiene como objetivo el
desarrollo de una gestion de calidad
del talento humano a través de:
a) un adecuado y correcto diserio de
funciones, b) orientacion y control
de los procedimientos, y c) toma de
decision, con miras a lograr una
buena gestion

Estadisticas de Gestion Procesos 2023
Circunscripcion Judicial Capital,
periodo enero-octubre

GARANTIAS
CONSTITUCIONALES

18%

1%

81%

B AMPARO
B HABEAS CORPUS
B HABEAS DATA

1.026

TOTAL
JUICIOS
DE AMPARO

177

JUICIOS DE
AMPARO
POR SALUD
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Promocion de la
igualdad de género
y prevencion

de la violencia
contra la mujer

La Corte Suprema de Justicia dio pasos significativos
hacia la garantia del acceso a la justicia para
todas las personas sin distincion, enfocdndose

especialmente en la igualdad y no discriminacion.
Ademds, se aborda la necesidad de implementar
medidas eficaces para prevenir la violencia contra
la mujer, garantizando la proteccion de sus derechos
y su acceso a la Justicia
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La Secretarfa de Género participé de manera activa de las
sesiones ordinarias y extraordinarias convocadas por la
Mesa Interinstitucional de Prevencién de la Violencia contra
la Mujer (PREVIM), que tuvo como objetivo principal
impulsar la aplicacién efectiva de la Ley N° 5.777/16 “De
Proteccion Integral a las Mujeres contra Toda Forma de
Violencia”. Asimismo, se destaca en el ambito la aplicacién
de la Guia para garantizar el acceso a la justicia de todas las
personas sin distincién en Paraguay, aprobada por el Consejo
de Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia. La
misma constituye una herramienta pedagogica para el apoyo
a la Magistratura en pos de la aplicacién del principio de
igualdad y no discriminacién en las decisiones judiciales, a
fin de fortalecer el sistema de justicia.

En cuanto al Programa de Certificacion del Sello de
Igualdad de Género, iniciativa del Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD), fueron culminadas las
etapas de dicho proceso: Autodiagnéstico Institucional,
Implementacion del Plan de Accién de Mejoras, y Evaluacion
Externa. Actualmente, la Secretaria de Género se encuentra
esperando los resultados de la premiacién.

Convenios y capacitaciones

* Convenio de Cooperaciéon Educativa de las Practicas
Externas entre la Universidad Internacional Valenciana
(VIU) y la Corte Suprema de Justicia del Paraguay, con el
objetivo principal de la realizacion de practicas enla Secretaria
de Género del Poder Judicial, que permitira arrojar datos
con Transparencia e Informacién Puablica en términos del
Acceso ala Justicia, a la luz de los principios de igualdad y no
discriminacién. Se procedi6 a elaborar un Plan de Igualdad
para desarrollar politicas publicas con perspectiva de género
en Paraguay y, concretamente reforzar la implementacién de
la Politica de Transversalidad de Género de la CS]J.

* Firma del convenio interinstitucional entre el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) y la Corte Suprema de Justicia,
con el objetivo de seguir avanzando en el mejoramiento de
la calidad estadistica de indicadores de datos sobre género,
especialmente en lo que respecta a violencia contra las
mujeres, coadyuvante para consolidar el Sistema Nacional
de Datos, Estadisticas e Informacion de Violencia contra las
Mujeres.

* Hubo capacitaciones sobre la Guia para garantizar el acceso
a la justicia de todas las personas sin distincion en Paraguay,
dirigidas a magistrados y funcionarios judiciales de las
Circunscripciones Judiciales del pais, en las que se abordan
derechos de personas en condiciones de vulnerabilidad.

Concurso del Poder Judicial

Se desarroll6 este afio el “Premio de Excelencia a la
Incorporacién del Derecho ala Igualdad y no Discriminacién
en las Resoluciones Judiciales”. El mismo tuvo como
finalidad premiar la excelencia en la Magistratura por la
incorporacién del enfoque de género en las resoluciones
judiciales, como una estrategia que permite avanzar en el
respeto, proteccion y garantfa de los derechos humanos vy,
por ende, dar cumplimiento a las obligaciones asumidas por
el Estado Paraguayo con la ratificacién de los instrumentos
internacionales de DD. HH. yla aplicacién de la Constitucion
de la Republica, asi como lo dispuesto en leyes que regulan la
materia con énfasis en el acceso a la justicia.

Enfoque de género en la Administracion de Justicia
Tuvo lugar este aflo una consultorfa para apoyar la
Transversalizacion del Enfoque de Género en la
Administracién de Justicia. El objetivo de la misma fue
fortalecer y garantizar el acceso a la justicia paraguaya a todas
las personas sin discriminacion, especialmente a las mujeres
y grupos en condiciones de vulnerabilidad.

Fichas metodoldgicas
Las fichas metodolégicas de indicadores de violencia contra
las mujeres fueron implementadas en el marco de la Mesa

PREVIM, con el objetivo de aportar en la actualizacién de
los registros de causas ingresadas en materia de violencia
familiar y doméstica, y en la visibilizacién de las cifras de
causas ingresadas y condenas de feminicidio y tentativa de
feminicidio.

Resoluciones Judiciales con Perspectiva de Género

La Secretaria de Género realiza el monitoreo de resoluciones
judiciales emanadas de los Juzgados y Tribunales de la
Republica del Paraguay que han citado y/o aplicado las
Convenciones Internacionales de Derechos Humanos,
especificamente la Convencion CEDAW) la Convenciéon de
Belem do Para y las 100 Reglas de Brasilia.

Violencia Doméstica
Ley N°1.600/00
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Feminicidio y Tentativa
de Feminicidio
Ley N° 5.777/16
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Secretania

EDUCACION

Educando en
Justicia lleg6 a mas
de 14.000 personas
de comunidades
educativas

Cémo funciona el drea jurisdiccional, las
innovaciones en la justicia y el rol del juez fueron
los ejes centrales de las charlas educativas, con
diferentes médulos ejecutados por la Secretaria

de Educacién en Justicia, destinados a brindar

a estudiantes, docentes y padres de familia una
comprension mds clara sobre los conceptos y procesos
relacionados con el sistema judicial.
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En este periodo 2023, como aflos anteriores y desde su
creacién en 2014, la Secretarfa en Educacién en Justicia
contribuy6é a la formacién de estudiantes de todos los
niveles académicos en el entendimiento y apreciacién de la
administracion de justicia, con el Programa “Educando en
Justicia”.

Hsta dependencia desarrollé sus médulos denominados:
“Visitas educativas al Palacio de Justicia”, “La Justicia nuestra
meta” y el taller itinerante “El Juez que yo quiero”.

Desde octubre de 2020, con la imposibilidad de que los
estudiantes puedan acudir hasta la sede del Palacio de Justicia,
se implementé un nuevo médulo “Charlas virtuales” a través
de videoconferencias, realizadas por jueces y representantes
de las principales dependencias del Poder Judicial.

Moédulos educativos

A través del médulo “Visitas educativas al Palacio de
Justicia” y “La Justicia nuestra meta”, se recibieron mas de
784 estudiantes y docentes de 21 instituciones educativas,

que pudieron conocer los servicios que brinda este Poder del
Estado, su organizacion, funcionamiento y componentes,
ademas de comprender el rol de los distintos actores del
Derecho.

En cuanto al médulo “El Juez que yo quiero”, se realizaron 46
actividades en 42 ciudades y 8 Circunscripciones Judiciales,
beneficiando 13.873 estudiantes, docentes y ciudadanos.

Con el plan dentro de las instituciones educativas se realizan
talleres interactivos adaptados a distintos niveles académicos,
proporcionados por magistrados, jueces, fiscales, defensores
y auxiliares de justicia, que permite a los jévenes comprender
el funcionamiento del sistema judicial, el proceso de toma de
decisiones de los actores de justicia y las formas alternativas
de resolver conflictos.

También se abord6 una variedad de temas relevantes, como
el bullying escolar, el acoso y abuso sexual, la problematica en
las redes sociales, los derechos y obligaciones de los nifios y
adolescentes, la responsabilidad penal de los adolescentes, las
consecuencias de los delitos cometidos por ellos y el proceso
de denuncia. Ademas, se busca promover la concienciaciéon
sobre la Convencion de los Derechos del Nifio.

Por dltimo, con estos programas educativos se impactd
positivamente a miles de personas en todo el pais y se
convirti6 en un pilar fundamental para promover la
educacion en justicia y fortalecer los valores civicos en la
sociedad paraguaya.

Se realizaron un total de 70
encuentros en 92 instituciones
educativas de 42 ciudades y 8

Circunscripciones Judiciales del
pais, tanto en dreas urbanas
como en rurales.
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CIE] trabaja
capacitando

a jueces y
funcionarios

El Centro Internacional de Estudios Judiciales
(CIE]) constituye un organismo de capacitacion
permanente, de profesionalizacion y especializacion
de excelencia para magistrados y funcionarios
Judiciales conforme a los desafios y las tendencias
actuales. Este ano fueron capacitadas 4.496
personas a través de numerosos cursos,

talleres y diplomados.
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Conforme al Plan Estratégico 2021-2025 de la C§J, la
dependencia tiene como objetivo la responsabilidad de
“Implementar un sistema de capacitacién continua que
incluya las mallas curriculares del Centro Internacional de
Estudios Judiciales (CIE]), de acuerdo al fuero donde esté
asignado el magistrado o funcionario y la formacién en
temas comunes y transversales”.

En el marco de los procesos de trabajos vinculados a la
implementacion del Aula Virtual, se posibilité el desarrollo
de cursos, capacitaciones, conferencias y diplomados
dirigidos a magistrados y funcionatios de distintas
Circunscripciones que permitieron optimizar las gestiones
del despacho judicial respondiendo a los desafios actuales.

Igualmente, hubo coordinacién de cooperaciones, acuerdos,
convenios y alianzas estratégicas entre instituciones y
organismos competentes, como pasantias académicas a
través de los convenios firmados entre la Corte Suprema de
Justicia y universidades, asi como también con la Secretaria
de la Funcién Publica (SFP).

Diplomados realizados

* En el drea especializada en Nifiez y Adolescencia, dirigidas
a magistrados, fiscales, defensores y funcionarios del Fuero
Nifiez y Adolescencia. Otros diplomados:

* En Derecho Administrativo dirigidos a magistrados y
funcionarios del Poder Judicial.

* En Derecho Administrativo, médulo MECIP — Control
Interno, para magistrados, funcionatios e integrantes del
Comité de Control Interno del Poder Judicial.

* En Ciencias Juridicas en las Circunscripciones de
Neembuct, Guaird, Misiones, Cordillera, Caazapa,
Concepcion y Paraguari, dirigidos a magistrados, funcionarios
y profesionales abogados de las distintas Circunsctipciones.
* En Derecho Laboral dirigido a magistrados y funcionarios
de la Circunscripcién Judicial de Capital con retransmision
para las Circunscripciones Judiciales de Capital y Alto Parana.

Cursos

* Se realiz6 un curso taller de Auditorfa y Control Interno
en Capital dirigido a funcionatios judiciales de Auditoria y
Contralorfa Interna.

* Hubo jornadas de Motivacién Laboral dirigidas a
funcionarios de la Direccién de Cooperacion y Asistencia
Judicial Internacional.

* Asimismo, se impartieron cursos sobre promocién del
respeto, disminucion del estrés laboral asociado al sindrome
de Burnout en los trabajadores, mobbing laboral y acoso
laboral. Los cursos fueron dirigidos a directores, jefes y
funcionarios de la Direcciéon General de los Registros
Piblicos.

* Curso Basico de Guarani Juridico dirigido a funcionarios
jurisdiccionales, administrativos y de apoyo a la gestién
jurisdiccional de la Circunscripcién Capital.

Programas institucionales desarrollados

Con sus avances y metas alcanzadas de acuerdo alos objetivos
propuestos y logros obtenidos dentro del Plan Estratégico, el
CIE], a través de su Departamento Académico, desarroll6 en
coordinacién con la Direccién de Derechos Humanos una
campafia de sensibilizacién a magistrados sobre la situacion
de la nifiez y la adolescencia, especialmente en relacion a las
nifias de Paraguay. Asimismo, se desarroll6 el programa de
capacitaciones a jueces de Paz en Concepcion, Amambay y
Presidente Hayes sobre derechos indigenas.

Convenios

Se firmaron Convenios de Cooperacién con la Facultad de
filosofia de la Universidad Nacional del Este, la Universidad
Catolica Nuestra Sefiora de la Asuncién, Sede Campus
Universitario Itapua, la Universidad Catolica Nuestra Sefiora
de la Asuncién, Sede Campus Universitario Alto Parana, y
la Universidad Nacional de Pilar (UNI).

El CIE] potencié cursosy
talleres en las dreas del Poder

Judicial para funcionarios y
magistrados, que permitio la
capacitacion de 4.496 personas
hasta octubre de 2023.
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II1 Encuentro
Interinstitucional
y de Egresados
de la Universidad
de Bolonia en
Latinoameérica

ELIII Encuentro Interinstitucional y de
Egresados de la Universidad de Bolonia en
Latinoamérica llevado a cabo en septiembre,
estuvo organizado por la Corte Suprema de
Justicia de Paraguay, el Instituto de Desarrollo
Constitucional (IDC Argentina), Programas
Juridicos de Especializacidn, Mster y
Posdoctorado de la Universidad de Bolonia,
Italia, y el Instituto Paraguayo de Derecho
Constitucional. La actividad, considerada como
la de mayor envergadura llevada a cabo en el
ano, contd con la presencia de expositores de
alto nivel académico conformados por juristas
nacionales e internacionales.
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El encuentro estuvo organizado en dos jornadas realizadas
los dias 14 y 15 de setiembre, divididas en cinco paneles,
que a su vez contaron con las disertaciones de importantes
juristas del ambito nacional e internacional. Entre los
mismos se destacaron los ministros de la Corte Suprema de
Justicia Eugenio Jiménez Rolén, Manuel Ramirez Candia,
Marfa Carolina Llanes y Luis Marfa Benitez Riera.

Durante la primera jornada, llevada a cabo en el Saléon
Auditorio “Dra. Serafina Davalos” del Palacio de Justicia
de Asuncién, se desarroll el Primer Panel, “Riesgos y
Desafios del Debido Proceso”. Entre los panelistas se
destacaron los ministros Eugenio Jiménez Rol6n, posdoctor
honorario en Derecho de la Universidad de Bolonia, con
el tema “La mecanica procesal del control preventivo
de constitucionalidad”, y Manuel Ramirez Candia, sobre
“Constitucionalidad del fuero penal especializado”, entre
Otros.

El Segundo Panel, “Narcotrafico, Corrupcién y otros
Delitos Complejos”, continué con la ponencia de la ministra
Marfa Carolina Llanes con el tema “Desatios de la justicia
penal especializada en la administracién de procesos de
criminalidad compleja”, en tanto que el ministro Luis Maria
Benitez Riera expuso sobre “Relevancia de la cooperacion
internacional en la persecucion de hechos punibles de
criminalidad compleja”.

La segunda jornada, correspondiente al viernes 15 de
setiembre, prosiguié en el Salén Bicameral del Congreso
Nacional), donde realizaron el Tercer Panel, sobtre “Minotia,
Género y Diversidad” y el Cuarto Panel, “Riesgos y Desafios
de Poderes Politicos”.

Posteriormente, nuevamente en el auditorio del Poder
Judicial, se llevaron a cabo el Quinto Panel, “Riesgos y
Desafios del Poder Judicial”, y luego el Sexto Panel, “Riesgos
y Desafios de SIDH”.

Durante esta ultima jornada se realizé la presentacion del
libro “Fronteras del SIDH”, de Jorge Alejando Amaya, a
cargo del ministro Eugenio Jiménez Rolén, Adelina Loianno,
profesora de Derecho Constitucional y de DD. HH. de la
UBA; y Robert Marcial Gonzalez, coordinador académico
de la Universidad de Bolonia.

Apoyo técnico en
materia ambiental
a Organos
jurisdiccionales

La Direccion de Derecho Ambiental de la
Corte Suprema de Justicia tuvo el objetivo de
contribuir con los 6rganos jurisdiccionales con
la elaboracion de informes técnicos, cientificos
o dictdmenes juridicos de procesos penales en
los que se investigan hechos punibles contra el
medio ambiente.

La dependencia realiz6 una serie de actividades durante el afio
2023, centrados en sus tres ejes estratégicos: apoyo técnico
y asistencia jurisdiccional; coordinacién interinstitucional y
actividades de capacitacion y difusion.

Principales actividades realizadas

* Capacitaciéon continua a magistrados, funcionarios y
publico en general, en modalidad presencial, hibrida y 100%
virtual. Participaron alrededor de 200 personas en cursos,
talleres y seminarios realizados.

* Se generaron datos estadisticos, tanto cualitativo como
cuantitativo, asi como el apoyo técnico jurisdiccional a los
Juzgados y Tribunales en los procesos dénde se dirime el
Derecho Ambiental.

* Representantes de la Direccién asistieron a talleres,
reuniones y mesas de trabajo, con el fin de articular acciones
en defensa de los recursos naturales y el medioambiente, con
la formulacién de estrategias y politicas a ser implementadas
por las diferentes instituciones ambientales.

* Asimismo, participaron de las sesiones ordinatias y
extraordinarias de la Comisién Nacional de Cambio
Climatico, asi como de los seminarios, talleres y conferencias
llevadas a cabo en el marco de la integraciéon de dicho érgano
consultivo, participativo y deliberativo de la Politica Nacional
de Cambio Climatico.

* La Direccién apoyo las tareas de los demas departamentos
y direcciones de la Corte Suprema de Justicia, en el marco de
gestion ambiental institucional, asf como lo relacionado con
el cumplimiento de su politica de sostenibilidad ambiental,
segun acordada N° 783/12.

Desde el mes de marzo la
Direccién de Derecho Ambiental
cuenta con la herramienta
Oficio Judicial Electrénico
para remision de documentos
entre Juzgados y Tribunales, de
manera a contar con un canal
de comunicacion directa en el
marco de los procesos judiciales
y otros usos institucionales.
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Asesoramiento
y capacitacion
en derechos

de propiedad

intelectual

La Direccion de Derechos de Propiedad
Intelectual del Poder Judicial enfocd sus
acciones en la proteccion y el manejo de esta
drea juridica, ofreciendo asesoramiento y
soporte a los juzgados (no vinculantes) asi
como proporcionando capacitacion a jueces y
funcionarios.
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Maria Gabvieda Talavera 6 s

- ccion de
Fregiedad intelectiual C5J

La Direccién de Derechos de la Propiedad Intelectual,
en consonancia con el Plan Estratégico, desarrollé varios
programas institucionales este 2023. La Organizacion
Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI) opté este afio
por ellema “Las mujeres y la Propiedad Intelectual: Acelerar
la innovacién y la creatividad”.

En ese sentido, llevé a cabo una serie de actividades, entre
ellas, se presenté y se habilitaron las inscripciones para:

¢ El curso virtual “La mediacién como método alterno
de solucién de controversias en materia de Propiedad
Intelectual, Ediciones 1 y 2.

* El Moot Court sobre Propiedad Intelectual.

* El Concurso de Monogtrafias sobre propiedad intelectual
“Prof. Dra. Gladys Bareiro de Médica”.

* El Diplomado de Propiedad Intelectual y una actividad
conjunta con la Circunscripcién Judicial de Caazapa.

* Un concurso de expresioén artistica en alusiéon al Dia
Mundial de la Propiedad Intelectual.

Principales acciones

* Se realiz6 un seminario internacional sobre infracciones de
marcas, diriguido a jueces del Mercosur y Chile. Actividad
conjunta de la Direccion de Propiedad Intelectual de la Corte
Suprema de Justicia, la Direcciéon Nacional de Propiedad
Intelectual (DINAPI) y el Programa Regional Europeo
AL-Invest Verde, que tuvo como objetivos fomentar el
intercambio de conocimientos y buenas practicas entre
jueces y especialistas en propiedad intelectual de Mercosur y
Chile, asf como expertos de la Unién Europea.

* Se realiz6 un convenio con la Direccién Nacional de
Propiedad Intelectual (DINAPI) con la finalidad de
promover e intensificar sus relaciones. Por lo que se concret6
el Convenio Marco de Cooperacién Mutua en materia de
Propiedad Intelectual.

* Se llevé a cabo el Diplomado en Propiedad Intelectual
que cont6 con renombrados expositores nacionales e
internacionales, para siete moédulos que se desarrollaron
de manera virtual (sincrénica y asincrénica) y presencial,
sumando una carga horatia total de 120 horas catedras. Se
conté con mas de 500 inscriptos y 302 alumnos culminaron
el curso. Fue declarado de interés institucional.

* También se llevé adelante el proyecto académico: “La
mediacién como medio alterno de solucién de controversias
en materia de Propiedad Intelectual” con sesiones 1y 2 (100
% virtual). Fue una actividad conjunta con la Direccién de
Mediacién y del Centro Internacional de Estudios Judiciales
(CIEJ), que se trata de un programa de formacién a nivel
nacional en modalidad 100 % virtual de 40 horas catedra,
dividido en 2 grupos, con mas de 500 alumnos inscriptos.

Area de apoyo jurisdiccional

La Direcciéon emitié6 17 dictimenes no vinculantes y sin
caricter pericial para distintos fueros, incluyéndose a las
areas civil y comercial, penal y contencioso administrativa.

También se realizaron informes estadisticos mediante
un trabajo conjunto con la Direccién de Estadisticas, los
Juzgados especializados en Delitos Econémicos, Juzgados
Penales de la Capital y la Oficina de Coordinaciéon y
seguimiento de juicios orales.

Ademis, se elabord un informe estadistico con relacion a las
causas penales ingresadas, personas imputadas, destrucciones,
juicios orales pendientes entre otros indicadores a nivel pais.

El Moot Court con énfasis en
Propiedad Intelectual de este afio
convocd a estudiantes de Derecho

de 8 universidades, 16 evaluadores
y 3 jurados. La sede Itapiia de la

Universidad Catélica resulté ganadora.

GOBIERNO JUDICIAL I

63



Acceso a la justicia
de personas en
situacion de

vulnerabilidad

La Direccion de Derechos Humanos de la
Corte Suprema de Justicia tiene como objetivos
difundir y controlar la defensa de los derechos

humanos y la perspectiva de género, tanto en

las politicas, sentencias y normativas, como en
las acciones de la CS]. Ademds, se encarga de
fortalecer el acceso a la justicia de

personas en situacion de vulnerabilidad.
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Principales actividades

* Las principales actividades llevadas a cabo por el Area
Sistemas Internacionales de Proteccién se refieren a la
participacién activa en la defensa del Estado en peticiones,
casos y contestaciéon de demandas, de medidas cautelares
y provisionales por denuncias de violacién de Derechos
Humanos ante los Sistemas Internacionales de Proteccién
de Derechos Humanos: Sistema Interamericano y Sistema
Universal de NNUU.

* A fin de colaborar con la formacién de magistrados se
realizaron publicaciones y ses desarrollaron capacitaciones
sobre el tema: “Derecho Internacional de los Derechos
Humanos”.

* La Direccién participé de la preparacion interinstitucional
de la intervencién del Estado paraguayo en el examen
nacional sobre la implementacion de la Convencién sobre los
Derechos de las Personas con Discapacidad y la Convencion
sobre la Eliminacién de todas las Formas de Discriminaciéon
Racial.

* Hste dependencia particip6 en la preparacion
interinstitucional para la intervencion del Estado paraguayo
en la audiencia tematica sobre desalojos forzosos convocada
por la Comisién Interamericana de Derechos Humanos.

* Se redact6 el informe para el Ministerio de Relaciones
Exteriores relativo a la Convenciéon de Cooperacién
Internacional en la Investigacién y el enjuiciamiento del
delito de genocidio, los ctimenes contra la humanidad y los
crimenes de guerra.

Principales logros

* Contestacion de 18 peticiones y 9 casos ante la CIDH,
contestacion de 5 acuerdos de Solucién Amistosa y 3 casos
ante la CIDH. La contestacion de 4 casos ante el Comité de
Derechos Humanos de las NNUU vy la contestacion de 2
casos ante el Comité de los Derechos del Niflo.

* Participacién de manera activa en las reuniones de la CICSI
convocada por la Vicepresidencia de la Republica, para
tratar el cumplimiento de las sentencias de la CIDH y de los
acuerdos de solucién amistosa ante dicha Corte.

» Aportes en la elaboracion del borrador de respuesta a
la solicitud de la CIDH sobre: Opinién Consultiva sobre
Derecho al cuidado de Personas Adultas mayores y Opinion
Consultiva sobre el Derecho a la Emergencia Climatica.

Area de Politicas Judiciales

* Serealizaron visitas penitenciarias ala Penitenciarfa Nacional
de Tacumbd, Penitenciarfa Regional de Emboscada, Padre
Antonio de la Vega y la Penitenciarfa Regional de Emboscada
antigua; también a la Penitenciatfa Regional de Misiones.

* De enero a octubre de 2023 se procedi6 a la atencién y
seguimiento de casos de personas privadas de libertad,
evacuando respuestas a la totalidad de las personas e

instituciones quienes pusieron a conocimiento la situacién
de los PPL ante la Direccién. La cantidad se expone
a continuacién: 10 casos particulares (familiares y/ o
representantes), 20 de la Direccién General de Derechos
Humanos, Viceministerio de Justicia; 5 de la Direcciéon de
Derechos Humanos del Ministerio de la Defensa Publica, 3
casos de la Comisién de Derechos Humanos de la Camara
de Diputados remitidos por providencia de la Ss General
de la CSJ y 27 del Mecanismo Nacional de Prevencién de la
Tortura (MNP), totalizando as{ 65 casos atendidos.

Apoyo Jurisdiccional

La instituciébn estuvo representada en la Reunion
Interinstitucional en relacion al esquema general de gestion
interna referente al informe expedido por los integrantes
del Organismo Técnico Criminolégico (OTC), donde se
enfatiz6 sobre la importancia de establecer un enfoque
colaborativo en el manejo de los informes del OTC,
resaltando la necesidad de realizar un trabajo en conjunto a
modo de garantizar la calidad y la coherencia de los informes,
ademas de abordar aspectos relacionados a la distribucién de
tareas y a la responsabilidad dentro de cada institucién.

Acceso a Justicia

Se realiz6 la impresién de la segunda edicion del Protocolo
“Para una justicia intercultural”, con el apoyo de la ONG
Grupo SUNU.

Este aiio se dieron atencion
y seguimiento de casos a
personas privadas de libertad,
totalizando 65 casos atendidos.
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Etica como

valor en el
Poder Judicial

La Oficina de Etica Judicial impulsé acciones
para fortalecer la integridad institucional.
Con la implementacion de codigos de ética

se promovid la consolidacion de este valor

fundamental en el Poder Judicial.

La Oficina de Etica Judicial es la encargada de implementar
los Cédigos de Etica Judicial de la Republica del Paraguay
y sirve de soporte técnico en las tareas propias de los
Tribunales de Ftica de Magistrados, Funcionarios Judiciales
y del Consejo Consultivo de Etica Judicial.

Entre las actividades desarrolladas se mencionan: la eleccién
de autoridades de los Tribunales de Ftica para Magistrados y
Funcionarios Judiciales, y del Consejo Consultivo. Asimismo,
se realizaron audiencias periddicas a fin de analizar el rechazo
o la admisién de casos.

En este sentido, el Tribunal de Etica Judicial recibié 5
denuncias, de las cuales 2 casos fueron admitidos y resueltos,
2 denuncias fueron rechazadas por acta y 1 denuncia fue
rechazada in limine.
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TRIBUNAL DE ETICA JUDICIAL

Denuncias ingresadas

Casos admitidos

Rechazo por acta

Rechazo in limine

S R R

Resoluciones

TRIBUNAL DE FUNCIONARIOS

Denuncias Ingresadas 1
Casos admitidos 5
Rechazo 9
Resoluciones 5

TRIBUNAL DE FUNCIONARIOS

Dictamenes en Proceso de
Responsabilidad Etica

Consultas Eticas 2

SESIONES DE LOS ORGANOS ETICOS

Tribunal de Etica Judicial

Consejo Consultivo de Etica Judicial

Conjunta (Tribunal/Consejo)

[N SRR A

Tribunal de Etica para Funcionarios

Por su parte, el Tribunal de Etica Judicial para Funcionarios
recepcioné 11 denuncias; de las que se admitieron 5 casos,
con sus respectivas resoluciones. En cuanto al Consejo
Consultivo, éste 6rgano emitié 2 dictimenes en proceso de
Responsabilidad Ftica.

Como parte de las acciones orientadas a la capacitacion y
difusion del Codigo de Ftica, el documento fue incluido
cémo un médulo especifico en el Diplomado en Ciencias
Juridicas, llevado a cabo en varias circunscripciones judiciales
del pais, dirigido a magistrados y funcionatios. Por otro
lado, se llevaron a cabo jornadas de socializacién sobre esta
normativa y Acuerdos y Compromisos Eticos, dirigidas a
funcionarios de la Direcciéon de Auditoria Interna.

La misién de los Cédigos de Etica
Judicial es lograr la excelencia en
el servicio de justicia impactando
positivamente en la factibilidad
social que envuelve a todos los
sectores sociales, incluyendo a los
propios operadores de la justicia.

Constante
generacion de
contenido juridico

En este periodo el Instituto de Investigaciones
Juridicas (II]) realizé varias publicaciones,
entre las que se destacan: la Revista Gaceta

Judicial y la actualizacion del Codigo Penal.
Los materiales se encuentran disponibles en

la Biblioteca Virtual del I1], en el sitio web
institucional.

La Corte Suprema de Justicia, a través del Instituto de
Investigaciones Juridicas (11]), promovié el acceso a la justicia
durante 2023 por medio de la produccién de informacién
documental de caricter oficial y gratuito a través de las
bases de jurisprudencia, acordadas, de leyes, capacitaciones,
ferias de libros, produccién de informacién documental de
caricter oficial y gratuito.

En cuanto a la informacién documental, el IIJ incorpord
a la base de datos de jurisprudencias 1.479 Resoluciones:
Acuerdos y Sentencias en 2023. Asi también en lo que se
refiere a Autos Intetlocutorios, 3.550 son de la Sala Penal
No Electrénico y 1.058 corresponden a la Sala Penal
Electrénico; 4.350 de la Sala Civil y 4.985 corresponden a la
Sala Constitucional.

En Legislacién Paraguaya se encuentran decretos y leyes,
base oficial de acceso libre y gratuito y contiene disposiciones
normativas desde el aflo 1869 a 2023. Las disposiciones
normativas sistematizadas, analizadas y publicadas son
15.762 y 192 publicadas en el aflo.

El trabajo de consolidaciéon es una tarea permanente de
analisis de las acordadas publicadas para determinar: vigencia,
ampliacion, derogacion o modificacion de las mismas. E111J,
con la Secretarfa General, actualiz6 y corrigié los datos de
28 acordadas.

En el sitio web del Poder Judicial: www.pj.gov.py se puede
acceder a los datos de las distintas bases

Entre las actividades desarrolladas por la dependencia
se encuentra la capacitacion en el uso de las herramientas
informaticas de: jurisprudencia, legislacién paraguaya,
acordadas y biblioteca virtual, dirigidas a magistrados,
abogados y funcionatios del Poder Judicial de Capital y
circunscripciones judiciales del interior del pafs, ademas de
la realizacién de las ferias de libros.

Publicaciones

Revista Gaceta Judicial: Revista Juridica, primera, segunda
y tercera edicion. Se pone al alcance del publico aportes
cientificos de jutistas asi como jurisprudencia relevante.
Cédigo Penal de la Republica del Paraguay. Ley N°
1160/1997. Actualizado y Concordado. Matetial actualizado
con nuevas leyes penales, que se insertan en el cuerpo del
cddigo y la ley modificatoria en nota al pie.

La Asistencia Alimentaria en el Paraguay. Material que
aborda un derecho fundamental de la nifiez y sus necesidades
basicas.

Recurso Extraordinario de Casaciéon en el hecho
punible de incumplimiento del deber legal alimentario
“Tomo I, fallos” (Afios 2019-2023). La obra contiene reglas
juridicas extraldas de los acuerdos y sentencias relevantes (de
los afios 2019 a 2023).

Lavado de Activos. Disposiciones normativas, actualizacion.
Incorporacion de la Ley N° 7133/2023, “Que modifica los
articulos 34, 50 y 62 de la Ley N° 1562/2000 ‘Organica del
Ministerio Publico’, para la proteccion de los agentes fiscales
asignados a la investigacién en los casos de Narcotrafico,
Lavado de Activos y Crimen Organizado”.

Derechos del Adulto Mayor. Historia y Cultura. Acerca
informacién de interés sobre las personas de este grupo
etario.

Caducidad de la instancia en el Proceso Civil. del jurista
Modesto Nufiez, describe las caracteristicas principales de la
caducidad de la instancia.
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Justicia inclusiva: el
buen uso del idioma
originario y del
lenguaje de sefias

La Direccion de Politicas Lingiiisticas Judiciales
de la Corte Suprema de Justicia ejecutd a
cabalidad las competencias asignadas en la Ley
de Lenguas N° 4.251/2010 y trabajé en la
promocion del uso de idiomas originarios, asi
como en la utilizacion y respeto a la modalidad
de senas, en este periodo.

Entre las actividades desarrolladas por la Direccion de
Politicas Lingiiisticas durante 2023 se destacan una serie de
avances sobre: Investigacién sobre la base de las Lenguas en
contacto en Paraguay, Compilacién y registro del proceso
histérico de la Lengua Guarani, Recopilacién de los Aspectos
Legales para la teorfa del Derecho Lingiistico, Compilacién y
Digitalizacion del proceso historico de la Lengua Castellana,
Avance para el peritaje lingiifstico cultural en lenguaje de
seflas 0 comunicacién visogestual, con enfoque basico en

I INFORME DE GESTION 2023

castellano; Avance para el peritaje lingiifstico cultural en
lenguas extranjeras.

Asimismo, en cuanto a la gestién linglifstica se enfatizan:
Recopilacién y compendio de leyes nacionales y tratados
internacionales, Confeccién de materiales didacticos y clases
de capacitacién en servicio a funcionatios, Traduccion
instantanea en Guarani de la Plenaria de la Corte Suprema
de Justicia, Traduccién para Jueces y Juezas del Paraguay,
Traduccién para la Direccién General de Planificacién y
Desarrollo y Traduccion para la Secretarfa General de la
Corte Suprema de Justicia.

Ademas, en las Circunscripciones Judiciales de Paraguari
y Misiones se llevaron a cabo durante dias de Gobierno
Judicial la presentacion y guia de uso del Diccionario General
Bilingtie Guarani-Castellano y Castellano-Guarani, impreso
en papel, el Avance de la elaboracion del Diccionatio Guarani
Jutidico en Formato electrénico digital, Presentacion del
Curso Basico Guarani Juridico, dirigido a funcionarios
judiciales, entre otros.

Capacitacion

Este afio se realiz6 la capacitacién de Curso de Guarani
Juridico con énfasis en comunicacién social para el ambito
del Poder Judicial, con una duracién de tres meses, a cargo
de docentes técnicos investigadores, dirigido a funcionarios
judiciales de la circunscripcion de Capital.

Para la actividad se elabor6 el programa Curso Basico de
Guarani Juridico con sus contenidos y materiales didacticos
que fuera declarado de interés institucional por Resolucion
N°10.192, de fecha 31 de mayo del 2023, por el Consejo de
Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia.

p-

Memoria historica
y fuente de
investigacion

Este 2023 el Museo de la Justicia cumplié
hasta la fecha de cierre de este informe con

sus compromisos en las dreas administrativa,
cultural, investigativa y de apoyo y colacién con
los investigadores que consultan el archivo de
manera personal o de forma remota.

Noche de los Museos

El Museo de la Justicia particip6 de la Noche de los Museos,
realizada en noviembre pasado, uniéndose asi a los demas
de los departamentos del pais que abrieron sus puertas al
publico en una misma noche con diversas propuestas.

El Centro-Museo recibié a los visitantes de 18:00 a 24:00
y se interiorizaron de la historia de justicia a través del
tiempo, asistieron a breves documentales sobre “la tierra en
el Paraguay” y “Operacién Céndor”, para posteriormente
visitar la sala donde se encuentran depositados los
documentos hallados en diciembre de 1992.

Otras dependencias que participaron de esa noche y que
llamaron la atencién de los visitantes son la Biblioteca
Juridica, la Direccién de Derecho Humanos, la Secretatfa
de Educando en Justicia y el Instituto de Investigaciones
Juridicas.

Principales actividades
* Se realiz6 en mayo “Los Museos se muestran”.

* Ademis, fue presentado el libro en formato impreso “Mis
Vivencias”, de la Dra. Margarita Duran.

* En el Museo se realiz6 el acto de reconocimiento al Dr. José
A. Fernandez, actividad a cargo del Centro de Ignacianos de
Asuncién.

* En el mes de septiembre la Coordinadora del Centro-
Museo participé del Taller “Patrimonio Documental de
América Latina y el Caribe” invitada por Unesco-UY.

* Cabe destacar que Paraguay cuenta con dos registros como
Patrimonio Documental de América Latina y el Caribe: i)
Origen de la Familia paraguaya, Certificados de solterfa; y ii)
Coleccién Enrique Solano Lépez; y un registro documental
Internacional como Patrimonio Intangible de la Humanidad
“el Archivo del Terror”.

Las tres designaciones fueron obtenidas a propuestas del
Comité Nacional Unesco presidido por la Coordinadora del
Centro-Museo.

En cuanto al servicio brindado por

el Museo a victimas o sus familiares,

Defensoria del Pueblo, Ministerio
Piblico o Juzgados, hasta fines
de octubre se procesaron 419
informes.
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Resguardo y
prevencion para

la seguridad de
funcionarios y
usuarios de justicia

En este 2023 la Direccion de Seguridad y
Asuntos Internos de la Corte Suprema de
Justicia promovid la capacitacion de su
personal como asi también la de funcionarios
de todas las Circunscripciones Judiciales

en materia de seguridad, primeros auxilios

y prevencidon de siniestros.

Actividades Cantidad
Total de personas ingresadas (hasta octubre 2023) 1.784.176
Total de reos ingresados 2.890
Total de incautaciones realizadas 23

Total de verificaciones vehiculares
47.867

realizadas
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Principales acciones

* Se implementaron medios electrénicos de control para el
sistema de ingreso a las instalaciones del Poder Judicial.

¢ Hubo un incremento en el nimero de funcionarios de
la dependencia, a fin de mejorar la atenciéon acorde a las
necesidades de la institucion.

* Se realizaron mantenimientos preventivos y correctivos a
los equipos de seguridad, entre ellos los escaneres de rayos
X, el circuito cerrado de television, detector de explosivos
y otros. Actualmente, todos estos elementos se encuentran
funcionando satisfactoriamente.

* También se efectué una asistencia en la verificacion e
inspeccion del sistema de seguridad y prevenciéon contra
incendios, de los locales propios y alquilados de la Corte
Suprema de Justicia, en todas las Circunscripciones Judiciales.

Simulacros de evacuacion

En el marco de la politica de seguridad impulsada porla Corte
Suprema de Justicia, se realizaron jornadas de capacitacion
para funcionarios y magistrados de la Direccién del Registro
de Automotores (DRA), el Palacio de Justicia de Ciudad del
Este y de la sede judicial de Villarrica.

Fueron capacitados en medidas de seguridad, prevencién de
incendios, emergencias, primeros auxilios y RCP. Con estos
entrenamientos se lograron un diagndstico sobre la eficiencia
de los instructivos para este tipo de contingencias, ademas
de ayudar a identificar los factores que puedan mejorar su
aplicacién.

El personal de la Direccion
de Seguridad y Asuntos
Internos realizo este aiio 23
incautaciones en el Palacio de
Justicia de la Capital, ademds
de 47.867 verificaciones

vehiculares.

Bibliografia
especializada

al servicio de la
comunidad juridica

Con el objetivo de lograr una biblioteca
especializada, actualizada y variada en el drea
de derecho, la Biblioteca Juridica “Bernardino

Caballero” dispone actualmente de 14.000
materiales bibliogrdficos adquiridos a través
de varias gestiones, entre ellos estdn los libros,
revistas, enciclopedias, folletos y otros.

Durante el periodo 2023 se destaca la tarea de reorganizacion
y optimizacién del servicio oftrecido a sus usuarios mediante
avances en materia tecnolégica y logfstica, lo que se verifica
con el estado de avance del Sistema de Gestion Integral de
Bibliotecas (SIGB - PMB), poniendo a disposicién materiales
bibliograficos actualizados y pertinentes.

Con el proceso de catalogacion y clasificacién permanente
de los materiales, se logré un avance dentro del Sistema
Informatico que fue obtenido mediante autogestion. El
mencionado software posibilita el acceso indexado alas fichas
de los diferentes volumenes, de forma remota, pudiendo el
usuatio localizar y reservar los textos de su interés.

Donaciones

Como un area de apoyo a la gestion jurisdiccional y como
referente en el ambito a nivel pafs, la Biblioteca Juridica
“Bernardino Caballero” contintia recibiendo materiales
bibliograficos de gran wvalor cientifico y académico, en
calidad de donacidn, lo cual permite seguir enriqueciendo
el acervo bibliografico, para su aprovechamiento oportuno.

Entre las donaciones recibidas este aflo se encuentran:
cesion de la Biblioteca Personal del Prof. Dr. Fernando B.
Costantini (in memoriam - abogado y docente nacional de
amplia trayectoria en materia de Derecho Internacional y
Derecho Fluvial Internacional); donacién de Magistrados
Judiciales; donacién de asociaciones, universidades,
catedraticos y particulares en general.

Datos estadisticos

Segun los registros de la Biblioteca Juridica, al cierre de este
informe se contabilizaron 3.443 materiales consultados
y prestados. En su mayorfa los materiales fueron del 4area
de Derecho Penal, Derecho Civil, Derecho Procesal Civil,
Derecho Procesal Penal y Revistas Juridicas Nacionales e
Internacionales. Unos 2.022 materiales fueron consultados
en Sala.

Se destaca la puesta en servicio del
Software PMB que brinda una mayor
calidad en el servicio prestado, una
tecnologia innovadora, dgil y eficiente,
y constituye una mayor accesibilidad
a recursos a toda la ciudadania.
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Optimizacion de
tramites en Sala
Constitucional

de la CS]J

En este ejercicio la Sala Constitucional de

la Corte Suprema de Justicia llevé adelante
acciones con el objetivo de optimizar y mejorar
la creciente tramitacion de los procesos.

% I INFORME DE GESTION 2023

Durante el ejercicio 2023 la Secretaria Judicial I apost6 a

la innovacién para lograr la optimizacién y mejoramiento
de la tramitaciéon creciente de demandas auténomas de
inconstitucionalidad.

Diariamente, en promedio, ingresaron entre 27 a 30
Acciones de Inconstitucionalidad, ademas de las consultas
y excepciones de inconstitucionalidad, los pedidos de
regulacion de honorarios profesionales, formulados por
los abogados en las demandas tramitadas ante la Sala, y los
beneficios para litigar sin gastos.

Aproximadamente acuden por dia entre 250 usuarios, entre
abogados y particulares, para dar seguimiento a la tramitacion
de sus respectivas acciones de inconstitucionalidad.

La recepcion de los citados procesos se realiza en el dia con
su correspondiente procedimiento administrativo, a fin de

que los recurrentes puedan obtener un informe inmediato
sobre la individualizacién y estado de sus expedientes.

Principales acciones

Es importante resaltar que, con el horario extendido de
trabajo dispuesto por la CS]J, se logré reducir la morosidad
ademas de las tensiones propias que produce la acumulacion
de causas pendientes de tramitacion y resolucion.

Informatizacion

En coordinacién con el Centro Internacional de Estudios
Judiciales (CIEJ), se destaca la carga de datos en el sistema
informatico de los acuerdos y sentencias dictados por esta
Sala. La finalidad de esta tarea es que los operadores de
justicia y personas civiles puedan acceder transparentemente
a las resoluciones dictadas en los juicios. Se destaca la agilidad
del método, teniendo en cuenta que desde el domicilio el
interesado puede verificar, sin necesidad de acudir a la sede y
asi lograr descomprimir las peticiones en ventanilla.

Atencion a la ciudadania

A fin de evitar la aglomeracién de personas que recurren a
la Secretarfa, se habilité un numero corporativo en el cual se
atienden las consultas sobre el estado de expedientes.

La secretaria judicial expone
que durante este periodo fueron

dictados 1.709 A.1. y 560

Acuerdos y Sentencias.

SALA CONSTITUCIOMAL
1.709
5600
' .26
ALTOS ACUERDGS
INTERLOCUTORIOS ¥ SENTENCIAS
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Garantizando
seguridad juridica
en beneficio de los
justiciables

Dentro de las gestiones de la Sala Civil en el periodo
2023 se registrd el ingreso de 1.097 expedientes,
siendo los de mayor cantidad los recursos de
apelacidn contra autos interlocutorios. Ademds,
entre los servicios brindados resaltan los tramites
relacionados a la obtencion de la nacionalidad
paraguaya por naturalizacion y los concernientes a
la renuncia de la ciudadania originaria.
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Desde la Secretarfa Judicial 11 se tramitaron los juicios dentro
de la mayor brevedad posible a fin de dejar los expedientes en
estado de resolucidon. Ademas, el dictado de resoluciones de
oficio en los casos de Caducidad de Instancia, Declaracion de
Desercion de los Recursos y de Decaimientos de Derecho.

En lo que respecta a las cuestiones de fondo, los Ministros
integrantes de la Sala vienen dictando resoluciones que
sostienen una jurisprudencia uniforme y constante, en aras
de garantizar la previsibilidad y la seguridad juridica que
redundaré en beneficio de los justiciables.

En relacion a los tramites de Naturalizacion, se logré una
calendarizacién regular y estable en la administracién de
los examenes de conocimientos bdsicos para aquellos
interesados en obtener la nacionalidad paraguaya, como
asimismo, se reforzaron los controles en la documentaciéon
presentada en este tipo de procesos.

Expedientes

En cuanto a los beneficios brindados a los usuatios,
ingresaron 110 pedidos de Naturalizacién, y se atendieron
108 recursos de Apelacion contra Acuerdo y Sentencia.

En cuanto a entrada de expedientes se registraron 225
recursos de apelaciéon contra Autos Intetlocutorios, 212
recusaciones y 116 quejas por retardo de justicia. También
fueron registrados 95 expedientes relacionados a contienda
de competencia, 85 recursos de queja por apelacion denegada
y 81 impugnaciones de excusacion.

Por otro lado, registraron el ingreso de 40 regulaciones de
honoratios y 25 renuncias a la nacionalidad, totalizando asi
1.097 tramites en lo que va del afio.

Consultas

Como medio para agilizar los tramites ante la Sala Civil y
Comercial, continta prestandose el servicio de consultas via
Whatsapp, lo que permite optimizar la atencién sobre todo
a aquellas personas que se encuentran distantes de la Capital
del pafs.

Transparencia y gestion

Durante el 2023, prosiguieron las auditorfas internas
trimestrales en los distintos gabinetes de la Sala, asi como
también la transmision publica de sorteos de preopinantes
para los expedientes en estado de resolucion.

Respecto a entrada de expedientes
se registraron 225 recursos
de apelacion contra Autos
Interlocutorios, 212 recusaciones
y 116 quejas por retardo de
Justicia.

Resoluciones dictadas por la Sala Civil y
Comercial al 31 de octubre de 2023

Auto Interlocutotio 839

Acuerdo y Sentencia 60

GESTION JURISDICCIONAL I
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Importante avance en
la gestion mediante
aplicacion de nuevas
tecnologias

La Sala Penal de la mdxima instancia judicial
alcanzd excelentes resultados gracias a la
implementacion de herramientas tecnoldgicas y a la
actualizacion constante

de carga de providencias y resoluciones

dictadas en el sistema de gestion.
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Secretaria I1I

Se destaca que, de enero a octubre de 2023, la secretaria
IIT dio entrada a 1145 expedientes, de los cuales 721
fueron recursos extraordinarios de casacion y 36 recursos
extraordinarios de revision, a mas de otras presentaciones
que son competencia de la Sala Penal.

En la misma linea, la cantidad de Resoluciones en el periodo
citado, equivale a 1240 de los que 695 son A.ly 545 AyS,,
existiendo un aumento de productividad de la Sala en el afio
2023. Se contestaron 1850 pedidos de informe de Juzgados,
166 mas que el afio anterior. Asimismo, se diligenciaron 1190
Notificaciones, sin contar las notificaciones electronicas.

Indultos

Se llevé a cabo una mesa interna de capacitacion entre los
funcionarios de la secretarfa a fin de coordinar las bases de
los esquemas de trabajo a ser aplicados en el proceso de
depuracién y dictamen referente al Indulto Presidencial. Por
lo cual se propiciara la conformacién de una mesa de trabajo
con Ministerio de Justicia en su oportunidad.

SECRETARIA JUDICIAL III

695
545

TOTAL

1.240

ALTOS AUERDOS
ENTERLOCLUTTONRES YW EENTENCIAS
Digitalizacion

Se conformé una mesa de trabajo y monitoreo constante
de unidades de gestién y control, para agilizar y evaluar el
funcionamiento de la plataforma acorde a las necesidades de
la Sala con la Direccién de Tecnologia de la Informacién y
las Comunicaciones.

Secretaria IV

La secretarfa IV tiene a su cargo la tramitaciéon de los
expedientes provenientes de los Tribunales de Cuentas
en grado de apelacién, y los del ambito de la Niflez y
Adolescencia, especificamente en casos de adopcion, pérdida
de patria potestad y filiacion.

De enero a octubre, se dictaron 880 resoluciones, de las cuales
551 son Autos Intetlocutorios y 329 Acuerdos y Sentencias.
Por otra parte, ingresaron en total 841 expedientes, 824 en
formato papel y 17 en digital.

La secretatfa llevé a cabo el sorteo de 1196 expedientes desde
el 01 de enero al 31 de octubre del cortiente afio, incluyendo
las tramitadas a través de la plataforma electronica, 233 mds
que el afio anterior.

SECRETARIA JUDICIAL IV

329

TOTAL

ALTE ACUERIH
NTERLGCUTORIOS Y SENTENCIAS

La Sala Penal de la mdxima
instancia judicial logré excelentes
resultados en cuanto a la rendicion
de documentaciones.

Mediante el uso de la tecnologia, se recibieron los primeros
juicios en formato digital a través de la implementacién del
expediente electrénico, con lo que se avanzé en el uso de las
nuevas tecnologfas.
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Mejoras en el area
jurisdiccional
como prioridad
institucional

Atendiendo los crecientes requerimientos de
avances en la prestacion del servicio de justicia,
la Corte Suprema de Justicia a través de las
Oficinas 1écnicas de Apoyo realizé una serie de
acciones orientadas al fortalecimiento de cada
Fuero, atendiendo sus necesidades particulares y
los distintos procesos judiciales.
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En cumplimiento del Plan Estratégico (PEI) 2021-2025,
Objetivo Estratégico OEI “Mejorar la prestacion del servicio
de justicia”, las Oficinas Técnicas de Apoyo continuaron,
durante el 2023, con el desarrollo de iniciativas de mejora
en la gestién y con el seguimiento de acciones ya ejecutadas.

Estas oficinas tienen competencia para colaborar y orientar
a todos los juzgados de la Republica, en los diferentes
procesos jurisdiccionales.

Oficina Técnica de Apoyo al Fuero Civil y Comercial
A cargo del ministro Alberto Martinez Simon; la
coordinacién ejecutiva de la Oficina Técnica de Apoyo al
Fuero Civil y Comercial es ejercida por la magistrada Marfa
Elodia Almirén Prujel.

Los proyectos prioritarios encarados por esta oficina fueron:

* “Baremo Jurisprudencial sobre indemnizacion de dafios y
perjuicios en la materia especifica de dafio moral”, aprobado
por Acta N° 10/2032 del Consejo de Supetintendencia de la
Corte Suprema de Justicia, con la participacion del Instituto

de Investigaciones Juridicas, la Direccion de Estadisticas
Judiciales y la Direcciéon de Comunicacién.

* Plan Piloto de Mediacién Civil, propuesta para
descomprimir la mora en Juzgados Civiles de la capital.

* Reforma de Gestién del Despacho Civil, actualizacién
del Flujograma en los Procesos Civiles, realizado en forma
conjunta con la Direccién de Gestion Organizacional.

* Propuesta de una Guia de Audiencias.

* Capacitacion para Jueces y Funcionarios de la Ley
N° 6822/2022, “De los setrvicios de confianza para las
transacciones electronicas, del documento electrénico y los
documentos transmisibles electronicos”.

* Propuesta de una Guia en Materia Civil para juzgar con
Perspectiva de Género.

* Elaboracién de dictimenes einformes varios encomendados
por la Corte Suprema de Justicia, a pedido de los Poderes
Legislativo y Ejecutivo.

Oficina Técnica de Apoyo al Fuero

de la Nifiez y Adolescencia

La Oficina Técnica de Apoyo a la Justicia de la Nifiez y
Adolescencia, bajo la direccién de la ministra Carolina
Llanes, vicepresidenta primera de la CSJ, tiene como
objetivo garantizar el bienestar y los derechos de los nifios
y adolescentes. Actualmente, cuenta con la coordinacion del
magistrado Guillermo Trovato.

Entre las principales actividades realizadas este afio, se
destacan:

* Conformacién de Mesa de Trabajo para la revisiéon del
“Protocolo de Internacion - Terapia Intensiva”.

* Mesa de didlogo con el Ministerio de Educacion y Ciencias
- Direccion de Sueldos y Beneficios, a fin de abordar la
problematica de los descuentos judiciales en relacién con la
nifiez y adolescencia.

* Foro de Diagnostico y Didlogo Interinstitucional “Juntos
por la Armonfa del Sistema a favor de los Nifios, Nifias y

Adolescentes”.

* Dictamen sobre reordenamiento de competencias

GESTION JURISDICCIONAL I
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territoriales para los juzgados de Primera Instancia de la
Nifiez y Adolescencia en la Circunscripcién Judicial de
Concepcion.

* Jornada de trabajo con la Direcciéon General de Cuidados
Alternativos (DICUIDA) en el marco de la implementacion
de la Ley N° 6486/20 “De Promocién y Protecciéon de
Derecho de Nifios, Nifias y Adolescentes a Vivir en Familias
que Regula las Medidas de Cuidados Alternativos y de
Adopcion”.

Oficina Técnica de Apoyo al Fuero Laboral

A partir del 2023, esta oficina se encuentra a cargo del
ministro Alberto Martinez Simén y la coordinacion ejecutiva
es ejercida por la magistrada Gloria Fretes Mahur. Entre sus
actividades desarrolladas se mencionan:

* Reuniones de trabajo con responsables de la Direccién
General de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
(TIC%), a fin de interiorizar a los magistrados sobre uso del
Expediente Electronico en dicho fuero y las optimizaciones
realizadas en la herramienta de gestion (JUDISOFT),
implementada en estos juzgados.

* Reunién con la Asociacién de Abogados Laboralistas en
la sede del Poder Judicial-Capital, con la participacién de,
en ese entonces el Ministro encargado de esta Oficina, Prof.
Dr. Eugenio Jiménez Rolén y los Miembros del Tribunal
de Apelacién en lo Laboral de la Capital. El objetivo fue dar
cuenta -con base en el informe de “Analisis de Pendencia-
Dato Global del fueron Laboral, de las Circunscripciones
Judiciales de la Republica del Paraguay”, elaborado por la
Direccién General de Auditorfa de Gestién Jurisdiccional-
de la situacion de los juzgados laborales de toda la Republica,
en especial en lo que respecta a la mora judicial, atendiendo

JUZGADO DE PAZ
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a una nota que fuera cursada por esa Asociacién en ese
sentido. En esa oportunidad se intercambiaron ideas y
posibles soluciones para mejorar la eficiencia y el acceso a la
justicia en la jurisdiccién laboral, entre otros.

Oficina Técnica Penal

Esta dependencia estd a cargo de la ministra Carolina Llanes,
vicepresidenta primera de la Corte Suprema de Justicia, y la
secretarfa ejecutiva es ejercida por la magistrada Andrea Vera
Aldana.

Las principales acciones ejecutadas durante el 2023 se citan
a continuacion:

* Acordada por la cual se modifica parcialmente la Acordada
N° 1694/2023 “Por la cual se aprueba la reestructuracion
y actualizacién del Organigrama institucional de la Corte
Suprema de Justicia”.

e Acordada N° 1713/2023, “Por la cual se establece la

4

L

-

redistribucién de causas de los Tribunales de Apelacion
Penal de la Capital”.

* Convenio de cooperacién interinstitucional para la
implementacion de dispositivos electronicos de control.

* Observatotio de la Oficina Técnica Penal (CSJ/OTP —
INECIP —USAID.PY).

* Mapa del Sicatiato en Paraguay 2018-2022 (CSJ/OTP —
INECIP —USAID.PY).

* Programa de “Fortalecimiento de la Jurisdiccién

Especializada en Delitos Econémicos y Anticorrupcion y
Crimen Organizado”. (CSJ/OTP — INECIP —~USAID.PY).

* Acuerdo referente a “Personas Vulnerables, internas de la
Penitenciatfa Nacional de Tacumbu”. (CSJ/OTP, PE.).

* “Encuesta Nacional de Victimizaciéon” ejecutada por la
Oficina Técnica Penal y el Instituto de Estudios Comparados
en Ciencias Penales y Sociales del Paraguay INECIP-Py).

* Implementacién de la Acordada N°. 1693/ 2023, “Que
establece el Programa de Simplificacién de procedimientos
para delitos insignificantes y/o de teproche reducido,
susceptibles de salidas compositivas y para el abordaje de
respuestas rapidas en caso de flagrancia”’

* Resultado de encuesta elaborada por la Oficina Técnica

Penal en la dimensién de “Crimen Organizado”.

* Acuerdo-convenio entre la Corte Suprema de Justicia y
el Ministerio Publico, por el cual se establecen las bases de
colaboracién interinstitucional para la implementacién de un
nuevo esquema de gestién tendiente a la optimizacién del
proceso judicial.

* FPortalecimiento de la Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, acciones para la ampliacién del
Observatorio de Causas Judiciales.

¢ Elaboraciéondedictimenes einformesvarios encomendados
por la Corte Suprema de Justicia, a pedido de los Poderes
Legislativo y Ejecutivo.

Apoyo a la Justicia de Paz

Esta dependencia se encuentra a cargo de los ministros
Luis Marfa Benitez Riera y Alberto Martinez Simén y la
coordinacién ejecutiva es ejercida por la magistrada Lidia
Farifia.

Principales actividades:
* Mesas de trabajo con la Direccién de Estadistica Judicial, a

fin de abordar acciones para el fortalecimiento de la labor de
los Juzgados de Paz de todas las circunscripciones judiciales.

* Propuesta del “Plan Piloto de Estadisticas Mévil” para la
actualizacién de datos estadisticos de los Juzgados de Paz de
la capital.

* Reuniones y jornadas de trabajo con varias dependencias
de la Corte Suprema de Justicia a fin de coordinar estrategias
y planes orientados a la optimizacién del servicio de justicia,
asi como también con instituciones y organismos estatales.

Las Oficinas Técnicas de Apoyo estdn
abocadas a la tarea de concretar
mejores modelos de apoyo a la funcion
Jjurisdiccional que perfeccione la
calidad del servicio a la ciudadania
en todas las instancias. Asi también,
estdn orientadas a la optimizacion
de recursos, acrecentando la
independencia e imparcialidad,
acelerando la correcta evolucién de
juicios y salidas procesales.
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Optimizacion de
las estadisticas
judiciales

La Direccion de Estadistica Judicial trabaja
para mejorar la calidad de la informacién
Jurisdiccional y administrativa. Con este fin,
se implementan mecanismos mds precisos

para recopilar datos. Ademds, se trabaja en la
creacion de nuevos indicadores que permitan
evaluar y monitorear el rendimiento del sistema

judicial.
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La Direccién de Estadistica Judicial remite de manera
mensual informacién sobre los resultados cuantitativos
de produccién de los Despachos Judiciales y las oficinas
administrativas de la institucién. Asimismo, se encarga
de recopilat, procesar y analizar datos estadisticos con
base en los siguientes indicadores: Indice de Litigiosidad,
Movimiento de Expedientes, Indice de Congestién y Tasa
de Pendencia.

A su vez, realiza los registros de datos estadisticos
de produccién para medir la gestién jurisdiccional,
administrativa y apoyo, en el marco del camplimiento del Plan
Estratégico Institucional (PEI). Asimismo, digitalizaciones
de las resoluciones judiciales de los Tribunales de Apelacién
y Salas de la Corte Suprema de Justicia, contribuyendo a
la transparencia y el acceso a la Justicia, contando de esta
forma con el resguardo de dichas resoluciones en una base

de datos digital.

Estadisticas judiciales de interés publico

En el marco del Sistema Estadistico Nacional, llevado a
cabo por el Instituto Nacional de Estadistica (INE), la
Direccién de Estadistica Judicial representa a la Institucion

como punto focal a los efectos de la recopilacién de datos
estadisticos jurisdiccionales, con el objetivo de difundir las
principales estadisticas judiciales de interés publico detalladas
a continuacion:

* Inventario de Operaciones Estadisticas (IOE).

¢ Indicadores de Género.

* Construcciéon “Atlas Ambiental del Paraguay”, con el
objetivo de consolidar la informacién del sector a través de
un portal tnico, asi como aportar un panorama adaptado a la
realidad nacional de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e Estudios de las Naciones Unidas sobre Tendencias
delictivas y funcionamiento de los sistemas de justicia penal

(UN-CTS).

* Recopilacion de datos (ARQ)), Cuestionatio del Informe
Anual, de la Oficina de las Naciones Unidas sobre la droga y
el delito (UNODC), tendencias delictivas y funcionamiento
de sistema de justicia penal.

* Cuestionario para el informe mundial sobre la trata de
personas (GLOTIP).

* La Asociacién en Estadisticas para el Desarrollo en el Siglo
XXI, o Paris 21: Taller en seguimiento a la ejecucion de las
estrategias estadisticas de género 2021-2025.

Datos estadisticos sobre violencia de género

Estan consignados el seguimiento, producciéon de
informacién, en el marco de la Mesa interinstitucional
para prevenir y sancionar la violencia contra las mujeres
(PREVIM), vinculados a la tematica de violencia, generando
siete indicadores con documentacion técnica que permite
proyectar el trabajo y encaminar el aprovechamiento de los
datos, para la toma de decisiones sobre politicas de violencia
contra la Mujer.

Actualizacién de la Evaluacion Nacional de Riesgos
Como parte de la misién presencial del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID) en el marco de la asistencia técnica
prestada al pafs, la Direccion participé de las sesiones
de trabajo en las mesas de amenazas/vulnerabilidades,
recopilando, procesando y generando informacién
estadistica relacionada a hechos punibles de lavado de
activos, narcotrafico, terrotismo y todos los hechos punibles
de contenido pattimonial.

GAFILAT
Dentro del proceso de seguimiento intensificado en el que se
encuentra el pafs, resultante de la Evaluacién Mutua - Gafilat,

se actualizan constantemente datos estadisticos relacionados
al lavado de activos, amenazas, terrorismo/financiamiento
de terrorismo, difundiendo las publicaciones de estos datos
en el portal web de la institucion.

Registro de formularios de recopilacion de informacién
estadistica, Acordada N° 1361/2020

Se realiza el registro con base en datos proveidos por
la Direcciéon de Auditorfa de Gestion Jurisdiccional, de
informes emitidos por los Despachos Judiciales de Primera
Instancia, Juzgados de Paz, como cantidad de expedientes
ingresados, resoluciones dictadas de manera trimestral.

Jornadas de trabajo en Circunscripciones Judiciales
Dentro del marco del Programa de Fortalecimiento de las
Oficinas de Estadisticas, se realizaron jornadas de trabajo en
las Circunscripciones Judiciales de Neembucti, San Pedro,
Canindeyu, Amambay y Central. Las actividades tuvieron
como objetivo llevar a cabo verificaciones de las actuaciones
y fichas de condenas firmes y ejecutoriadas relacionadas
al Registro de Agresores Sexuales en Nifios, Nifias y
Adolescentes.

Asf también, hubo capacitaciones a los jueces, actuarios
y dactilégrafos de los Juzgados de Ejecucion Penal de
la Capital, que consistiecron en el registro correcto de
resoluciones judiciales en el médulo de Gestién de Casos
“Judisoft”.

La Direccion de Estadistica
Judicial pudo recopilar,
procesar y analizar datos
estadisticos basdndose en
los siguientes indicadores:
Indice de Litigiosidad,
Movimiento de Expedientes,
Indice de Congestion y Tasa
de Pendencia.
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Produccion de
resoluciones
judiciales a nivel
pais

El Poder Judicial registrd una importante
produccion de estadisticas judiciales a nivel
pais. Durante el 2023 se dictaron 711.448

resoluciones judiciales conclusivas, no
conclusivas y administrativas, llegando a la
meta proyectada para este ano, segin informes
de la Direccion de Estadistica Judicial.
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La Corte Suprema de Justicia registrd, a través de sus cuatro
secretarfas, 4.972 juicios iniciados, 3.801 autos interlocutorios
y 1.467 acuerdos y sentencias. Por otra parte, los Tribunales
de Cuentas iniciaron 986 juicios, dictaron 1.452 autos
intetlocutorios y 512 acuerdos y sentencias.

Hechos punibles de mayor ingreso

Al cierre de esta edicién se sefiala que los 10 hechos
punibles de mayor ingreso fueron: violencia familiar
(3.697), incumplimiento del deber legal alimentario (2.394),
hurto agravado (2.144), exposicion al peligro en el transito
terrestre (1.535), hurto (958), Ley N° 1881/02 que modifica
la Ley N° 1340/88 (920), robo agravado (886), abuso sexual
en nifios (730), estafa (583) y reduccion (364).

Juzgados de Primera Instancia

Los Juzgados de Primera Instancia en lo Civil y Comercial
a nivel pafs registraron 49.926 juicios, 72.266 autos
intetlocutorios y 34.320 sentencias.

En tanto, los Juzgados de la Niflez y la Adolescencia
tuvieron 30.344 juicios ingresados, dictaron 22.983 autos
intetlocutorios y 22.424 sentencias definitivas.

Juzgados de Segunda Instancia

Los Tribunales de Apelacién en lo Penal, Penal Adolescente
y Especializado registraron 7.824 juicios ingresados, 5.075
autos intetlocutotios y 987 acuerdos y sentencias.

Asi también, el Tribunal de Apelacién Multifuero consigné
7.124 juicios ingresados, 6.253 autos interlocutorios y 1.122
acuerdos y sentencias.

Juzgados de Paz

Los Juzgados de Paz de las Circunscripciones Judiciales
del pais registraron, de enero a octubre del 2023, 130.385
juicios ingresados, 198.592 autos intetlocutorios y 119.349
sentencias definitivas. En Capital ingresaron 55.412 juicios,
107.823 autos interlocutorios y 79.305 sentencias definitivas.
Por su parte, en Central ingresaron 35.386 juicios, 38.109
autos interlocutorios y 19.499 sentencias definitivas.

Los Juzgados y Tribunales del pais en el periodo 2023 han dictado 299.240
resoluciones conclusivas, 401.539 resoluciones no conclusivas y 10.669 resoluciones
administrativas, con un resultado total de 711.448

711.448

TOTAL DE RESOLUCIONES

COMNCLUSIVAS ¥ ™NO
COMNCLUSIVAS DICTADAS

709.897

MIETA
PLANIFICADA

PRODUCCION ESTADISTICA - ACUMULADA ENERO A OCTUBRE 2023

299.240

401.539

711.448

709.897
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PRINCIPALES HECHOS PUNIBLES INGRESADO

PERIODO: ENERO A OCTUBRE DEL 2023

HECHOS
PUNIBLES

CANTIDAD

VIOLENCIA
FAMILIAR

EX-
INCUM- .

POSICION LEY 1881/02

PLIMIENTO ABUSO
HURTO AL PELIGRO QUE MODI- ROBO REDUC-
IDIEAL DYSTENIIR AGRAVADO EN EL LIBRC FICALA AGRAVADO SEXUI}L ISR CION
LEGAL ALI- < EN NINOS
MENTARIO TRANSITO LEY 1340/88
TERRESTRE

097

O VIDLEMCLA FAMILIAR

iR

214
1.535

958 920 886
730 583
.-- =

B MHEUMPLIMIENTO DEL DEEER LECAL ALIMENTARIC 1 HURTO ACRAVARD [l EXPORCKN AL PELICED EN EL TRANSITO TERRESTRE

B nrrro B LEY L fa JUE APOENITICA LA LICY L0808 RONIMN ARG AN TN ABUS0 SEXLIAL KN NIRO0S ISTAR RN

ESTADISTICAS POR LAVADO DE DINERO Y TERRORISMO

PERIODO: ANO 2015 A 2023

LAVADO DE DINERO

Sentencias definitivas dictadas 38

Personas condenadas 62

TERRORISMO

Sentencias definitivas dictadas 8

Personas condenadas 13
88 INFORME DE GESTION 2023

PERIODO: ENERO A OCTUBRE 2023

TERCERA INSTANCIA
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
JUICIOS INICIADOS

OS INTERLOCUTORIOS ACUERDOS Y SENTENCIAS

4972 3.801 1.467

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO-TRIBUNAL DE CUENTAS

AUTOS INTERLOCUTORIOS ACUERDOS Y SENTENCIAS

JUICIOS INICIADOS

SEGUNDA INSTANCIA

TRIBUNAL DE APELACION EN LO CIVIL Y COMERCIAL

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS : AUTOS INTERLOCUTORIOS UERDOS Y SENTENCIA
CAPITAL 4.866 4.251 432
ITAPUA 1.341 1.238 167
ALTO PARANA 583 1.163 132
GUAIRA 278 247 41

TRIBUNAL DE APELACION EN LO PENAL, PENAL ADOLESCENTE Y ESPECIALIZADO

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS : AUTOS INTERLOCUTORIOS ;| ACUERDOSY SENTENCIAS
CAPITAL 3.701 1.654 399
ITAPUA 464 337 52
ALTO PARANA 802 830 131
NEEMBUCU 237 124 11
AMAMBAY 30 37 6
SAN PEDRO 318 342 51
CANINDEYU 4 9 3
CORDILLERA 294 251 49
GUAIRA 283 247 39
CENTRAL 1.691 1.244 246
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TRIBUNAL DE APELACION DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS
CAPITAL 437 404 175
ITAPUA 151 105 62
CONCEPCION 46 38 22
AMAMBAY 47 29 13
ALTO PARANA 144 214 63
NEEMBUCU 38 19 1
GUAIRA 84 43 35
MISIONES 16 21 13
PARAGUARI 74 71 25
CAAGUAZU 88 67 37
CAAZAPA 37 25 20
SAN PEDRO 46 39 20
CORDILLERA 84 38 23
CENTRAL 473 382 256

TRIBUNAL DE APELACION LABORAL

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS AUTOS INTERLOCUTORIOS ACUERDOS Y SENTENCIAS
CAPITAL 1.056 . 1.143 . 223
ITAPUA 183 187 40
GUAIRA 47 41 14
ALTO PARANA 181 364 65

TRIBUNAL DE APELACION MULTIFUERO

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS AUTOS INTERLOCUTORIOS ACUERDOS Y SENTENCIAS
CAAZAPA 245 265 39
CONCEPCION 323 307 77
AMAMBAY 565 424 88
CAAGUAZU 826 765 135
NEEMBUCU 216 169 13
MISIONES 206 272 57
PARAGUARI 604 535 56
SAN PEDRO 214 223 36
CORDILLERA 448 392 83
INFORME DE GESTION 2023

PRIMERA INSTANCIA

PRESIDENTE R. HAYES 418 244 47
CANINDEYU 423 355 44
BOQUERON 193 158 26
ALTO PARAGUAY 53 38 4

CENTRAL 2.390 2.106 417

JUZGADO CIVIL Y COMERCIAL

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS : AUTOS INTERLOCUTORIOS | SENTENCIAS DEFINITIVAS
CAPITAL 21.379 31.789 14.390
ITAPUA 4.260 7.410 3.354
AMAMBAY 1.274 1.751 789
CAAGUAZU 2.750 5.072 2.346
GUAIRA 1.235 2.093 1.002
MISIONES 902 1.609 732
ALTO PARANA 5914 8.523 4.194
CENTRAL 12.212 14.019 7.513

JUZGADO CIVIL, COMERCIALY LABORAL ( MULTIFUERO)

CIRCUNSCRIPCION JUICIOS INGRESADOS : AUTOS INTERLOCUTORIOS ;| SENTENCIAS DEFINITIVAS
CONCEPCION 2.014 2.100 1.295
NEEMBUCU 930 1.025 502
PARAGUARI 1.156 1.673 779
CAAZAPA 959 1.555 536
SAN PEDRO 1.510 2.146 1.040
CORDILLERA 2.487 3.138 1.520
PDTE. HAYES 611 894 332
CANINDEYU 1.780 1.711 887
BOQUERON 666 1.030 367
ALTO PARAGUAY 74 130 50
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CIRCUNSCRIPCION

JUZGADO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA

DS INGRESADOS

TOTAL

JUZGADO LABORAL

CIRCUNSCRIPCION

JUICIOS INGRESADOS

AUTOS INTERLOCUTORIOS

CAPITAL 3.887 2.324 2.266
GUAIRA 1.084 762 694
ITAPUA 2.323 842 1.842
CONCEPCION 916 654 441
AMAMBAY 713 576 327
ALTO PARANA 4773 4571 3.522
CAAGUAZU 2.853 2.274 1.652
NEEMBUCU 779 432 428
MISIONES 912 635 707
PARAGUARI 1.046 879 740
CAAZAPA 644 487 377
SAN PEDRO 1.351 1.098 668
CORDILLERA 1.626 1.004 1.227
CANINDEYU 340 454 90
PDTE. HAYES 777 235 484
BOQUERON 210 106 125
ALTO PARAGUAY 95 62 48
CENTRAL 12.015 5.588 6.786

SENTENCIAS DEFINITIVAS

CAPITAL 3.758 12.990 1.159
GUAIRA 715 2488 1
ITAPUA 1.476 6.060 185
CONCEPCION 751 3.868 178
AMAMBAY 1.189 4.815 145
ALTO PARANA 2.582 17.286 290
CAAGUAZU 1.239 7.959 69
NEEMBUCU 504 2.253 25
MISIONES 1.077 4.164 368
PARAGUARI 601 4.343 128
CAAZAPA 637 2.294 43
SAN PEDRO 894 6.534 133
CORDILLERA 545 3.834 29
CANINDEYU 562 3.295 90
PDTE. HAYES 427 1.571 70
BOQUERON 175 500 5
ALTO PARAGUAY 57 371 21
CENTRAL 7.898 31.604 1.327

TOTAL

25.087

116.229

JCION Y TRIBUNAL DE SENTENCIA

TOTAL

INFORME DE GESTION 2023

CAPITAL 1.065 4.115 1.378
ITAPUA 165 387 135
AMAMBAY 64 356 48
CAAGUAZU 128 405 100
MISIONES 43 167 24
GUAIRA 101 155 96
ALTO PARANA 257 1.320 203
CENTRAL 936 2.005 598

CIRCUNSCRIP DEFINITIVAS
CAPITAL 5.269 8.245 461
GUAIRA 321 696 149
ITAPUA 1.098 2.617 182
CONCEPCION 776 1.924 76
AMAMBAY 786 2.344 116
ALTO PARANA 2.675 7.378 785
CAAGUAZU 1.004 2.192 238
NEEMBUCU 330 741 25
MISIONES 284 1.142 54
PARAGUART 634 1.130 84
CAAZAPA 325 660 54
SAN PEDRO 991 1.762 186
CORDITIERA 578 2032 186
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CANINDEYU 359 1.778 78
PDTE. HAYES 177 471 46
BOQUERON 90 111 29
ALTO PARAGUAY 61 106 12
CENTRAL 4.326 7.503 800

20.084

JUZGADOS DE PAZ
CIRCUNSCRIPCION INJGIIJ{IESI;)BOS INTERLOCUTORIOS IS)EEIEITEE?&AZ
CAPITAL 55.412 107.823 79.305
GUAIRA 2.548 2.513 941
ITAPUA 4.842 6.400 2.495
CONCEPCION 1.648 2.535 978
AMAMBAY 1.571 1.370 810
ALTO PARANA 6.226 9.172 3.757
CAAGUAZU 2.679 4.620 1.379
NEEMBUCU 913 1.323 622
MISIONES 1.430 1.982 501
PARAGUAR{ 2.395 3.179 694
CAAZAPA 1.236 1.354 655

SAN PEDRO 3.527 4.979 1.685
CORDILLERA 4.450 6.111 1.369
PDTE. HAYES 4.159 5.281 4.015
BOQUERON 622 680 191
CANINDEYU 1.259 1.044 388
ALTO PARAGUAY 82 117 65
CENTRAL 35.386 38.109 19.499

TOTAL

INFORME DE GESTION 2023

130.385

198.592

119.349

Acciones
encaminadas hacia

una gestion de
calidad

La Corte Suprema de Justicia lleva adelante el
proceso de implementacion y difusion a nivel
pais del “Decdlogo Iberoamericano para una
Justicia de Calidad”, ratificado por Acordada
N° 1688/2023, en cumplimiento del Eje
Transversal del Plan Estratégico Institucional
(PEI) 2021-2025 que contempla

“Calidad en los Servicios de Administraciéon de

Justicia”, con el fin de establecer el control
para la eficacia, eficiencia y efectividad
del servicio puiblico de justicia.

En este sentido, la maxima instancia judicial dispuso como
responsable de establecer los lineamientos para la planificar
y ejecutar dichas acciones a la Comisién Institucional
de Gestién de Calidad en la Justicia, érgano creado por
Acordada N° 1675/2022 y que tiene a su cargo definir los
mecanismos para una gestion integral de la calidad acorde a
lo establecido en el PEI 2021-2025.

La ratificacién del Decalogo Iberoamericano para una
Justicia de Calidad, a través de la Acordada N° 1688/2023,
brinda al Poder Judicial una guia bésica que contiene los
principios generales que pretenden inspirar y orientar a las
organizaciones de Justicia en los esfuerzos hacia una gestiéon
de la calidad, para su difusién interna y capacitacion a los
magistrados y funcionarios del Poder Judicial.

Es importante mencionar que esta Comisién cuenta con un
equipo redactor que tiene la funcién de recopilar, analizar,
elaborar y proponer la normativa del sistema de calidad.

El equipo present6 la metodologfa para la implementacion
del Sistema de Calidad y los avances en la redaccion de las
Normas Técnicas de Calidad del Sistema Integral de Calidad
en la Administracion de Justicia paraguaya (SICAJP).

La Comision de Calidad sigue los delineamientos y las
propuestas establecidas por la Comisién Iberoamericana de
Calidad para la Justicia (CICAJ), de la cual el Paraguay forma
parte, con la representacion del ministro Alberto Martinez
Simoén, comisionado electo por la asamblea de la Cumbre
Judicial Iberoamericana realizada en el presente aflo.

El “Decalogo Iberoamericano para una Justicia de Calidad”,
aprobado por la Asamblea Plenaria de la XVI Cumbre
Judicial Iberoameticana, en el afio 2012, constituye una guia
basica que se compone de 10 enunciados con principios y
orientaciones que permitan a las organizaciones de Justicia
encaminar sus esfuerzos hacia una Gestién de Calidad
en la formulacién de politicas publicas relacionadas con
la planificacion, los modelos y el control para la eficacia,
eficiencia y efectividad del servicio de publico de justicia.
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Impulso a la
justicia penal
especializada con
apoyo internacional

La Corte Suprema de Justicia priorizé el
Jortalecimiento del fuero Penal Especializado
en Delitos Econdmicos, Anticorrupcion y
Crimen Organizado, asi como el combate a

la impunidad. Con apoyo internacional, los
esfuerzos se enfocaron en la capacitacion de
Jueces, el intercambio de buenas pricticas y el
fortalecimiento de equipos interdisciplinarios de
investigacion.

96 I INFORME DE GESTION 2023

El presidente de la Corte Suprema de Justicia (CSJ), doctor
César M. Diesel; la vicepresidenta primera, doctora Carolina
Llanes; y el ministro doctor Luis Marfa Benitez Riera, ambos
miembros de la Sala Penal, recibieron en diversas audiencias
a Mark Kerr, nuevo Representante Pafs de la Agencia de los
Estados Unidos para el Desatrollo Internacional (Usaid/
Paraguay).

Durante los encuentros abordaron puntos de interés
entre ambas instituciones en relacién con el combate a la
corrupcién e impunidad. El doctor Diesel resalté que la
reunién “convoca a temas que nos compete a ambos para
seguir trabajando en conjunto y en mutua cooperacioén”.

Por su parte, Mark Kerr, representante de Usaid en Paraguay,
dijo que la Corte Suprema de Justicia es un aliado estratégico
en la lucha contra la corrupcién e impunidad y enfatizé en la
importancia de mantener la comunicacién interinstitucional
y trazar acciones a fin de cooperar en conjunto ante estos
delitos. Finalmente, resaltd que la intencién es interiorizarse
sobre el sistema judicial con el objetivo de contribuir
al fortalecimiento de la Sala Penal y profundizar el
relacionamiento con la Corte Suprema de Justicia.

En el mes de abril se desarroll6 el taller “Experiencias
Regionales en la Jurisdicciéon Especializada en Delitos
Econémicos, Anticorrupcion y Crimen Organizado” en el
World Trade Center, con presencia del titular de la CSJ, César
Diesel; la vicepresidenta primera y ministra responsable de
la Oficina Técnica Penal del Poder Judicial, Carolina Llanes,
asi como los ministros Luis Marfa Benitez Riera y Alberto
Martinez Simon.

Durante las tres jornadas de la actividad se socializaron
experiencias de expertos internacionales que compartieron
sus conocimientos, técnicas, estrategias y mecanismos de
cooperacion a través del analisis de casos.

En octubre, en la Sala de Conferencias del 8vo piso del
Palacio de Justicia de Asuncion se llevé a cabo el taller sobre
“Experiencias regionales y locales de investigacién del lavado
de dinero y delitos precedentes” con el objeto de establecer
un espacio de vinculacién y reflexién entre magistrados
especializados.

Estas actividades fueron organizadas por la Oficina Técnica
Penal de la Corte Suprema de Justicia y el Programa de
Fortalecimiento de la Jurisdiccion Especializada en Delitos
Econémicos. Anticorrupciéon y Crimen Organizado,
implementado por el Instituto de Estudios Comparados en
Ciencias Penales y Sociales (Inecip-PY), con el apoyo de la
Agencia de EE.UU para el Desarrollo Internacional (Usaid).
Implementacién de plan piloto para mejorar eficiencia
judicial

La entidad Colab con el apoyo de Usaid desarrollé un
software —a ser implementado en una fase experimental de
4 meses— que otorga soluciones simples para aumentar la
eficiencia en ciertos casos de recusacion e inhibicién con el
objetivo de resolverlos rapidamente. La herramienta es de
uso interno exclusivo del Poder Judicial.

El producto que incorpora estrategias técnicas de
innovaciones tecnoldgicas fue desarrollado también con
los operadores de justicia y mediante estudios cualitativos
y cuantitativos con relevamiento de datos de algunos casos.
La implementacién del plan piloto serd un proceso con
acompafiamiento y entrenamiento para trabajar con los
operadores judiciales a fin de que aprendan a utilizar el
sistema.

Por otra parte, el ministro Victor Rios Ojeda, miembro
de la Sala Constitucional, mantuvo una reunion con el
representante del equipo de Democracia y Gobernabilidad
de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo
Internacional (Usaid) y especialista en Estado de derecho,
doctor Alfonso Velazquez Argafia, con el fin de establecer
una cooperaciéon de asistencia técnica —a través de un
programa— para aportar soluciones simples y expeditar las
resoluciones de las acciones de inconstitucionalidad y los
recursos de recusacion y excusacion, de esta forma mejorar
aun mas la eficacia del servicio de justicia, que generara
mayor confianza en la ciudadania hacia el sector judicial.

Se afianzaron la cooperacion
internacional y la asistencia técnica a
través del trabajo interinstitucional
con la Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional
(Usaid/Paraguay) para la
implementacion de proyectos que
mejoren la eficacia judicial
en nuestro patis.
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Acuerdos de
mediacion lograron
reducir tiempo y
COStos en procesos

La Direccion de Mediacion obtuvo hasta el 31
de octubre 7.475 acuerdos, de los cuales el 80%
corresponden al Fuero de Ninez y Adolescencia.

de esta forma se avanzd hacia la _Justicia como

una “Cultura de Paz”y logrando —asimismo—
disminuir el tiempo de los procesos.
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En la Direccién de Mediacién ingresaron 16.669 casos.
Durante el 2023 se impulsaron procesos de innovacion para
construir y mejorar el servicio de Mediacioén a favor de la
ciudadania, construyendo de esta manera una cultura de paz
social que responde a la necesidad de mejorar la gestion,
facilitar el acceso a justicia reduciendo el tiempo y costo
durante el proceso de la mediacion.

Plataforma de Oficios Judiciales Electronicos

Se logré la implementaciéon del uso de la Plataforma
de Oficios Judiciales Electronicos para los procesos de
Mediacién en todos los fueros tanto en Capital como en
la mayorfa de las Circunscripciones Judiciales del pafs,
reduciendo considerablemente el uso del papel.

Al cierre de esta edicion, el 66% de los casos ingresados
corresponden al fuero de la Nifiez y la Adolescencia, seguido
de un 28% del Fuero Penal, 5% Fuero Civil y 1% Fuero
Laboral.

Mediacién Movil: ampliacion de la cobertura a nivel
nacional.

Pudo ampliarse la cobertura a nivel nacional con el servicio
de Mediaciéon Movil, que facilita el acceso a justicia a las
poblaciones vulnerables. Este afio se retomé la prestacion
del servicio en la Circunscripcion Judicial de Itapua en la
localidad de La Paz, distrito de Fram. Continué la prestacion
del servicio en las localidades de Yby Yau y Vallemi, de
la Circunscripcion Judicial de Concepcion, asi como en
las localidades de Presidente Franco, Minga Guazd y
Hernandarias, de la Circunscripcion Judicial de Alto Parana.

Mediaciones virtuales a nivel nacional e internacional
Las mediaciones virtuales realizadas permitieron lograr
acuerdos entre usuarios que se encuentran geograficamente
alejados, ya sea dentro del mismo territorio nacional asi
como de manera internacional.

Se realiz6 la mediacién de manera telematica con el Centro
Judicial de Mediacién de Misiones (CeJuMe) y con la
Direccién de Mediacion del Superior Tribunal de Justicia de
la Provincia de Chubut, Argentina.

Disminucién de tiempos en los procesos

Uno de los objetivos logrados fue la disminucion de tiempos
en los procesos de los servicios de Mediacién en todos los
Fueros, debido a la implementacién de la Plataforma de
Oficios Judiciales Electronicos.

En los casos extrajudiciales se observa que la mayor
disminucién a nivel paifs cuenta con un 74,46% de acuerdos
logrados. En tanto, los casos judiciales cuentan con un
57,50% de acuerdos realizados.

Capacitacion y Difusion

Se realizaron capacitaciones a los magistrados y funcionarios
en las distintas Circunscripciones Judiciales del pafs sobre la
Plataforma de Oficios Judiciales Electrénicos.

La Direcciéon de Mediacién participé activamente en
diferentes programas de radio locales en las diversas
circunsctipciones judiciales del pafs, con el objetivo de
difundir y dar a conocer el servicio gratuito que oftece el
Poder Judicial a la poblacién.

Asi también se participé enla actividad de Ciclo de Formacion
“Promotores Jutridicos Indigenas”, con el propdsito de
informar sobre la disponibilidad de la mediacién como una
alternativa para resolver conflictos de manera pacifica y
accesible.

Ingresos judiciales y extrajudiciales, y sus acuerdos

Los ingtesos judiciales de mayor porcentaje corresponden
al fuero de la Nifiez y Adolescencia con un 67%, seguido de
un 13% del fuero Penal, 10% el Fuero Laboral, 7% refieren

a Mediacién Mévil y el 3% al fuero Civil y Comercial.

Igualmente, el 77% de los acuerdos judiciales corresponden
al fuero de la Nifiez y Adolescencia.

En tanto, en los ingresos extrajudiciales el 65% corresponden
al fuero de la Nifiez y la Adolescencia, asi como sus acuerdos
equivalen a un 80%.

En los casos extrajudiciales
se observa que la mayor
disminucion a nivel pais cuenta
con un 74,46% de acuerdos
logrados. En tanto, los casos

judiciales cuentan con un
57,50% de acuerdos realizados.

Ingresos, Acuerdos e Informes
de enero a octubre 2023

16.669 16.124

INGRESOS ACUERDOS E INFORMES

Casos ingresados a través de la Plataforma
de Oficios Judiciales Electrénicos
de enero a octubre 2023

28% B NINEZ Y ADOLESCENCIA 199
B cIvIL 16
0/ 0/ B PEMNALS
5% 66%
= ek H 1ABORAL3
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Promocion de la
igualdad en el

acceso a la justicia

Se promovié la igualdad en materia

de acceso a la justicia de personas en situacion
de vulnerabilidad, a través del

Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales.
El propdsito de esta dependencia fue evitar

la judicializacion de los conflictos menores,
originados en las comunidades

100 INFORME DE GESTION 2023

El Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales (SNFJ) realiz6
diversas acciones durante el afio y una de las mas importantes
fue el acercamiento a la sociedad civil, resaltando la gran
participacién ciudadana en las asambleas comunitarias
desarrolladas en diversas Circunscripciones Judiciales. Fue
debido al interés que genera el servicio voluntatio y gratuito
y los beneficios que obtienen de personas que son elegidas
por los propios integrantes de su comunidad.

Vigente en 13 departamentos y vinculado directamente
con 112 jueces de Paz, el Sistema Nacional de Facilitadores
Judiciales promueve el acceso a la Justicia especialmente
de personas vulnerables que, por razén de su edad, género,
estado fisico o mental o por circunstancias sociales,
econdmicas, étnicas y/o culturales, encuentran dificultades
para ejercitar con plenitud ante el sistema de justicia los
derechos reconocidos por el ordenamiento juridico.

Los facilitadores judiciales son personas que en su comunidad
brindan orientacién, asesoramiento y acompafiamiento en
los casos que sean necesarios, gestionan conflictos menores
y ayudan a resolverlos, garantizando una salida no violenta y
una respuesta institucional a la controversia.

El servicio de facilitadores judiciales sobre todo se
implementa en los lugares mas apartados y de dificil acceso.

Principales actividades

* Hasta el mes de octubre se realizaron 9 asambleas
comunitarias en la Circunscripcién Judicial de Caaguazi,
especificamente en las localidades de San José de los
Arroyos, Nueva Londres, Vaquerfa, La Pastora, Nueva
Toledo, Repatriacién, Yhu, Tembiapora y San Joaquin, de las
que participaron 370 personas, resultando electos 24 nuevos
facilitadores judiciales.

* En Amambay se llevaron a cabo 4 asambleas comunitarias,
en Capitan Bado 2, Pedro Juan Caballero 1y en Karapa’i 1,
participando un total de 148 personas, siendo designados 8
nuevos facilitadores.

* En Concepciéon 4 asambleas realizadas en las ciudades
de San Alfredo, compaififa Potrero Romero de la ciudad de
Concepcion, comunidades indigenas Jeguahaty y Vy’a Renda,
de Paso Barreto, con una concurrencia de 131 personas en
las que fueron electos 6 facilitadores.

* En Neembuct se desarrollé una asamblea, en la ciudad
de San Juan de Neembucd, fue electo un facilitador con la
presencia de 10 personas integrantes de la comunidad.

* En Misiones se realizaron 2 asambleas llevadas a cabo en
las ciudades de San Miguel y Santiago, con la participacion
de 56 personas y se eligieron 6 nuevos facilitadores.

* En Caazapa se llevé adelante una asamblea comunitaria,
realizada en la ciudad de Tavai, con la participacion de 40
personas que eligieron a un facilitador.

* En Paraguari fue desarrollada una asamblea, llevada a cabo
en la compafifa Mbatovy de la ciudad de Paraguati, con la
eleccién de 3 nuevos facilitadores y la participacion de 18
personas.

* En Canindeyd se realiz6 una asamblea en el centro
comunitatio Ko’¢ Rory de Saltos del Guaira, en la que fueron
electas 2 facilitadoras, con la participacion de 19 personas.

Capacitaciones

Capacitaciones y charlas interactivas sobre temas como:
violencia doméstica, acoso y abuso, bullying, maltrato de la
nifiez yadolescencia, prestacion de alimentos, reconocimiento
de filiacién matrimonial, criadazgo, insctipcion de marcas
y sefiales de ganado, entre otros, se llevaron a cabo en las
Circunscripciones Judiciales de Caaguazti, San Pedro,
Amambay, Caazapi, Guairi, Concepcién, Neembuct,
Misiones, Itapta, Paraguari y Canindeyd.

El Sistema Nacional de
Facilitadores Judiciales estd
vigente en 13 departamentos

y vinculado directamente

con 112 jueces de Paz. Este

ano ingresaron 51 nuevos
Sfacilitadores.

Igualmente, recopilacién de los formularios de registro de
actividades de facilitadores judiciales, que tienen por objeto
el control y respaldo documental sobre los servicios llevados
a cabo por los facilitadores, asi como la individualizacién y
cantidad de personas beneficiarias de su comunidad, los tipos
de casos atendidos, asesoramientos recibidos o acuerdos
extrajudiciales culminados. Hasta el mes de octubre del
corriente afio se recolectaron 982 formularios, debidamente
completados que llevan ademas la suscripcién del juez de
Paz del lugar.

Jornadas de difusion

El Sistema Nacional de Facilitadores Judiciales de la Corte
Suprema de Justicia realizé 23 jornadas de difusién que
concluyeron con las asambleas comunitarias y en las que
se traté acerca de la importancia del servicio ofrecido por
los facilitadores en las comunidades, para la prevencién
y tratamiento adecuado de conflictos menores y el
descongestionamiento de las instancias judiciales.

Asimismo, se realizaron 9 difusiones en las ciudades de
Concepciodn, San Alfredo, Yby Yat, San Salvador, Santa
Rosa del Aguaray, San Bernardino, Aregui, Mariano
Roque Alonso (especificamente en la comunidad Maka, 21
viviendas visitadas) y en el Asentamiento Luz y Esperanza
de Capiata, 83 viviendas, y también en todas ellas se tiene
previsto realizar asambleas comunitarias para el 2024.

Cantidad de facilitadores 1.241
Cantidad de facilitadores capacitados 795
Cagtidad de jueces de Paz que trabajan con 112
el sistema

Cantidad de asambleas comunitarias 23
Cantidad de personas beneficiadas con 790

asambleas comunitarias
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Profesionales

forenses aportan
conocimiento técnico
al sistema judicial

La Direccion 1écnico Forense proporciond
respuestas a requerimientos en los diversos
juicios. La dependencia constituye un apoyo al
sistema de justicia en el dmbito de aplicacion
de las funciones de los profesionales forenses,

al desarrollar acciones investigativas que
garantizan atencion

especializada en los procesos judiciales.

Este afio la Direccién de Medicina Forense procesé 20.081
informes técnicos a través de sus divisiones, de los cuales
1.223 fueron realizados mediante medios telematicos.

La Direccion estd integrada por profesionales forenses que
trabajan como auxiliares de Justicia en Capital, Central e
interior del pafs, y abarcan las areas de Psicologia Forense,
Camara Gesell-Declaracién de Nifios, Trabajo Social
Forense, Medicina Forense, Psiquiatria Forense.

I INFORME DE GESTION 2023

Ademis, prestan servicio en el equipo de apoyo a Juzgados
de Ejecucion Penal, Programa de Adolescentes en conflicto
con la Ley Penal y como equipo interdisciplinatio asesor de
la Justicia Nifiez y Adolescencia.

Cabe precisar que el equipo multidisciplinario de la
Direccién Técnico Forense esta conformado por abogados,
trabajadores sociales, psicologos, médicos y psiquiatras.

Los profesionales forenses llevaron adelante durante este
aflo trabajos de investigacion, en los que se garantizé la
atencion especializada a los usuatios de justicia.

Gestiones realizadas

* Se reordenaron y modificaron estructuras y equipamiento
de las diferentes oficinas, de los departamentos de la
Direccién Técnico Forense, a fin de dar cumplimiento a la
Acordada 1.658 del 27 de julio de 2022.

* Hubo un diagndstico institucional a fin de determinar
fortalezas y debilidades (reuniones con los diferentes
operadores de la Direccion Técnico Forense, segin actas
de reuniones de trabajos que obran en los archivos de la
Direccién Técnico Forense).

* Deteccién de profesionales, movimiento y reasignacion de
funciones, segun formacién profesional de funcionarios.

e También hubo reuniones de trabajo con diferentes
actores y operadores de la justicia, por medios telematicos y
presenciales, en las Circunscripciones de y funcionarios de la
Direccién Técnico Forense.

Este aiio la Direccion presento
el protocolo denominado “Uso
y manejo de Cadmara Gesell en
el Sistema de Justicia”, dando
cumplimiento a la Acordada N°
633, que ratifica las 100 Reglas
de Brasilia.

Fortalecimiento

de herramientas
digitales para
optimizar emision de
informes judiciales

Durante 2023 el Centro de Informaciones
Judiciales continud el proceso de fortalecimiento
de las herramientas digitales y la capacitacion a
funcionarios en su uso, con el fin de agilizar el
servicio a la ciudadania a través de la gestion de
documentos en formatos digitales accesibles.

Entre los principales avances logrados por esta dependencia
durante el presente perfodo se destaca la implementacion
de los Oficios Judiciales Electrénicos desde el mes de junio,
permitiendo asi la emisién de certificados que guarden
relacién con el Registro de Deudores Alimentarios Motrosos
(Redam), Registro Nacional de Agresores Sexuales de
Nifios, Nifias y Adolescentes, y Antecedentes Penales, a los
juzgados de todos los fueros e instancias del pais en el marco
de los procesos judiciales. En ese contexto, se emitieron
8.746 Oficios Judiciales.

Informes Electrénicos

Este servicio consiste en brindar informaciones a
particulares, que generalmente son utilizadas para
cuestiones administrativas, previo pago de la tasa judicial
correspondiente. Los documentos se expiden en forma
electronica, no llevan firma ni sellos, ya que validez esta dada
por el codigo QR, generado en el documento. Es importante
recordar que para acceder a los mismos se debe ingtresar a la
plataforma www.csj.gov.py/informesjudiciales.

Registro de Deudores Alimentarios Morosos

A través de la Acordada N° 1.687/2023, la Cotte Suprema
de Justicia dispuso la agilizacién de la inscripcion sin el
patrocinio de abogado. Asimismo, se continué con la
difusién del servicio a través de los medios de comunicacion
institucionales y masivos. Mensualmente son publicadas a
través del sitio web las estadisticas de emision y la cantidad de
registrados. En este sentido, a la fecha fueron contabilizados
567 inscriptos.

Es importante recordar que el Certificado REDAM es
requerido para los tramites de obtencién de licencias de
conducir, de compra y venta de bienes y la celebracion del
Matrimonio Civil, entre otros.

Registro Nacional de Agresores Sexuales

Desde el mes deagosto el Certificado del Registro Nacional de
Agresores Sexuales es requerido por las instituciones estatales
como requisito indispensable para las contrataciones de
nuevos funcionarios y a aquellos que poseen antigiiedad, que
trabajan directa o indirectamente con nifios y adolescentes.
Esta disposicién increment6 considerablemente la emision
del informe en todas las Circunscripciones Judiciales,
principalmente para el Ministerio de Justicia, Ministerio de la
Nifiez, Ministerio de Educacién y Ciencias, y Ministetio de
Salud Publica y Bienestar Social.

El Registro Nacional de Agresores Sexuales tiene inscriptos
hasta la fecha a 337 personas.

Cantidad de Informes de Antecedentes Judiciales y
Certificados emitidos en 2023

Antecedentes Penales y Crediticios 370.860
Certificados Redam 297.317
Certificados del Registro Nacional de

Agresores Sexuales, Nifios, Nifias y 2.089
Adolescentes
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Justicia Restaurativa
fomenta aprendizaje
en pos de la
reinsercion social

La Oficina de Justicia Juvenil Restaurativa
registrd este ano el ingreso de 28 adolescentes
a su programa, siendo la salida alternativa
al proceso judicial y una via recurrente de
desjudicializacion. Las salidas mds utilizadas
son: la suspension condicional del juicio,

la remision y, por diltimo,

el procedimiento abreviado.
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Principales logros

* En marzo se habilit6 la ““Tienda Restaurativa”, donde los
adolescentes son los encargados de la atencion y elaboracién
de alimentos para la venta.

* Se fortaleci6 el trabajo con las distintas redes comunitarias
de apoyo, como la Municipalidad de Lambaré que brinda la
sede de la Casa de la Cultura a fin de llevar a cabo distintas
actividades.

* Se generaron espacios de aprendizaje por medio de charlas
motivacionales desarrolladas por voluntatios y se brinda
ademas capacitacién en oficios de rapida salida laboral.

* En noviembre se inicié al curso de ajedrez, deporte que
inspirala auto motivacién y desarrolla la capacidad intelectual.

Experiencias exitosas del Programa Justicia Restaurativa
Se comparte la experiencia de Mario de 17 afios de edad,
quien ingresé al Programa Justicia Restaurativa por el hecho
punible de robo de un celular a una mujer en la via puiblica.
El joven particip6 de actividades realizadas en el marco del
Programa Justicia Restaurativa los dias miércoles en el taller
de fibrofacil y trabajos en reciclaje, en el cual aprendié a
realizar trabajos de reconversion de cubiertas, elaborando
asientos para intemperie, como también manualidades del
mismo material. Fue entre los meses de abril a noviembre

de 2022.

Se integrd a la Tienda Restaurativa, elaborando productos
dulces. Cursé el primer afio de la media destacandose en
dedicacién y buena conducta. Mario egresé exitosamente del
Programa Justicia Restaurativa en el mes de mayo de 2023,
extinguiéndose asf su causa.

Por otro lado, Belén de 17 afios, ingresé al Programa por
la comision del hecho punible de exposicién a peligro en
el transito terrestre. Belén brind6 atencién al pablico en la
Tienda Restaurativa los viernes y los sabados particip6 en
las actividades llevadas a cabo en la Casa de la Cultura. Se
integré al curso de ajedrez ofrecido a finales del afio 2022.
La adolescente se encontraba cursando el segundo afio de la
media. Organiz6 en agosto un festejo en conmemoracion al
dia del nifio reuniendo a mas de treinta nifios e interactuando
con los mismos. En noviembre de este afio egresé del
Programa Justicia Restaurativa.

El programa Justicia Restaurativa
busca optimizar la aplicacion de los
principios de minima intervencion

penal y desjudicializacion de los
adolescentes infractores.

Agilizacion de
procesos y mejora
en la condicion de

reclusion

En el ario 2023 la Corte Suprema

de Justicia, a través de la Coordinacién de
Supervision Penitenciaria, desarrollé acciones
a fin de optimizar los diversos procesos penales
en materia de agilizacion de las situaciones
procesales de las personas privadas de libertad
(PPL) con medida de prision preventiva.

En un trabajo en conjunto con la Oficina Técnica de Apoyo
al Fuero Penal, de enero hasta octubre lograron remitir un
total de 250 informes a la Sala Penal de la CSJ, con el analisis
respectivo de cada caso.

En el marco de las jornadas de trabajo en las distintas
Circunscripciones Judiciales del pafs, la Coordinacién de
Supervision Penitenciatia realizé 526 entrevistas, redenciones
y medidas alternativas a la prision, el cual fue informado
en tiempo y forma a esta superioridad. Los procesos mas
agiles y que no presentaron obsticulos mayores fueron:
compurgamiento de la pena efectiva y la pena minima.

Cabe sefialar que la dependencia es la encargada de asistir
a la Corte Suprema de Justicia en el cumplimiento de las
obligaciones constitucionales y legales en materia de
supervision de los institutos de detencién y reclusion.

Asimismo, tiene como objetivo principal garantizar
las condiciones de acceso efectivo a la justicia de las
personas en condicién de vulnerabilidad, entre ellas las
privadas de libertad, sin discriminacién alguna, trabajando
conjuntamente con otros organismos del Estado a fin de
que dichas personas se beneficien con el pleno goce de los
servicios del sistema judicial.

La Coordinacion de
Supervision Penitenciaria
realizé 526 entrevistas en

instituciones del pais.
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Soporte logistico
y tecnologico para
desarrollo de los
juicios orales

Como intermediaria entre los juzgados, la
Coordinacion y Seguimiento de Juicios Orales
llevé a cabo tareas de soporte para facilitar el
desarrollo de las audiencias programadas. Con
el constante perfeccionamiento de la tecnologia
utilizada se logrd canalizar las solicitudes e
inquietudes de los jueces de Sentencia para una

mayor comodidad y sequridad.

Desde el mes de enero al cierre de este informe se
contabilizaron 3.398 audiencias de juicio oral y publico. El
registro estadistico de la Coordinacién refiere igualmente
que durante este periodo fueron dictadas 501 sentencias
definitivas, de las cuales 464 son publicas y 37 sentencias
privadas.

Asimismo, se dictaron 1.036 autos intetrlocutorios, de los
cuales 803 son publicos y 233 privados.

INFORME DE GESTION 2023

Principales actividades

* Se realizaron ininterrumpidamente juicios orales gracias
a la gestién para la adquisicion de equipos informaticos
(notebooks) para la realizacion via telematica.

* Hubo seguimiento en tiempo real de los juicios orales con
pantallas que permiten la visualizacion de los juicios, que son
transmitidos en vivo por Tv Justicia.

* Una asistencia técnica al Tribunal de Sentencia para
sustanciacién de juicios orales por medios telematicos.

* También se habilité una sala exclusiva para audiencias
preliminares y juicios unipersonales ubicada en planta baja.

* Esta efectiva la realizacién en tiempo y forma de los juicios
orales propuestos por la Oficina Administrativa y fijados por
los Tribunales de Sentencia Penales.

* Hubo celeridad y eficiencia en la recepcion y redistribucion
de expedientes.

* También en el seguimiento pormenotizado de la realizacién
de juicios orales.

* Se implementaron conexiones wifi en todas las salas de
juicios orales.

* Igualmente, seguridad interna para cubrir el ingreso a los
juicios orales.

Informacion transparente para la ciudadania
Los estados de juicios fijados se actualizaron en tiempo real,
a través de la pagina institucional.

De igual forma, este servicio fue replicado a través de las

pantallas informativas ubicadas en el Palacio de Justicia de
Capital, a fin de brindar informacién precisa a los usuarios.

Sentencias Definitivas y Autos Interlocutorios dictados

S.D. Publica 464
S.D. Privada 37
A.L Publicos 803
A.lL Privados 233

Planificacion y
gestion de recursos
para el correcto
funcionamiento
operativo

La planificacion y supervision de las actividades
relacionadas con la administracion de bienes

de uso y consumo permitieron identificar dreas
de mejora y perfeccionar la utilizacion de los
recursos indispensables para la operatividad

judicial.

El Departamento de Administracién de Fueros del Consejo
de Superintendencia tiene como misién organizar y abastecer
la gestion administrativa y la logistica de los Tribunales y
Juzgados de la Circunscripcion Judicial Capital.

En ese sentido, alo largo del afio 2023 se realizaron gestiones
para planificar y supervisar las actividades necesarias para la
administracion y distribucién de bienes de uso y consumo,
asi como las acciones preventivas y correctivas en cuanto a
los espacios fisicos, de acuerdo a los indicadores de gestion
de los Juzgados y Tribunales de la capital.

Principales acciones

* Apoyo necesario para el buen funcionamiento de las
Oficinas Técnicas de los fueros Civil y Comercial, Nifiez
y Adolescencia, Laboral y Justicia de Paz, con el fin de
colaborar en las acciones emprendidas por estas Oficinas.

* Coordinacién del Plan de Depuracion de Causas de los
Juzgados de Primera Instancia que se inicié en el mes de
mayo con 6 (seis) Juzgados en el fuero Civil y Comercial,
para lo cual se realizaron reuniones de trabajos con las
dependencias técnicas y jurisdiccionales.

* En el marco de la racionalizacién de gastos, hubo acciones
para mejorar el uso de los bienes y recursos asignados al area
jurisdiccional. En relacion a este punto se realizaron, entre
otras actividades, el retiro de mobiliario de los Juzgados
con tramitacién electronica de la Capital, asi como también
equipos de impresion a fin de contribuir al objetivo de
papel cero en las instituciones publicas. Dichos Juzgados
cuentan con el servicio tetcerizado de impresion y escaneo,
contribuyendo asi al uso eficiente de los recursos.

* En atencién a la situacion del equipamiento de las Salas de
Juicios Orales, el Departamento, conjuntamente con otras
dependencias, llevaron a cabo un diagnéstico en cuanto al
sistema de audio y video de dichas salas..Fue a fin de dotar
de un nuevo sistema integral de apoyo a la realizacién de los
juicios orales y publicos de los Tribunales de Sentencia.

* Como integrante del equipo técnico se contribuyb a
la realizacién de actividades para actualizar la estructura
organica funcional y dotar de funcionario idéneo a los
Juzgados Civiles y Penales.

* Implementar el plan de trabajo para Juzgados y Tribunales
laborales a nivel pafs, prestando la asistencia y el apoyo
técnico para las actividades planificadas en cuanto a recursos
humanos, infraestructura y equipos informaticos.

La comunicacion efectiva entre el dmbito
administrativo y el jurisdiccional es
crucial ya que permite coordinary
agilizar tareas para garantizar un
entorno fisico adecuado, asi como la
atencion a situaciones que pudieran
significar un obstdculo para el buen
Juncionamiento de tribunales y Juzgados.
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Garantias de
acceso a la justicia
en todas las
Circunscripciones

Los ministros de la Corte Suprema de

Justicia ejercen la superintendencia de las
Circunscripciones Judiciales con una politica de
descentralizacion y un trabajo coordinado con
los Consejos de Administracion regionales. Las
acciones estdn orientadas a fortalecer

los diferentes fueros e instancias

que operan en todo el pais.
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Circunscripcién Judicial de Guaira

La expansién del Expediente Electrénico resalta entre las
gestiones de la Circunscripcion Judicial de Guaird este afio.
Se dio en el Juzgado Penal Adolescente de Villarrica y en los
Juzgados de Paz de Villarrica-ler Turno, Juzgado de Paz de
Villarrica 2do. Turno, lo mismo que en Mbocayaty y Yataity.

En el ambito interno se logré culminar el proceso de
depuracién de la Béveda del Poder Judicial de Villarrica.
En tanto que en materia de servicio social se realizaron
charlas educativas sobre consecuencias y peligro del uso y
distribucién de drogas y bullying escolar.

Circunscripcion Judicial de Itapua

Se implement6 el Oficio Electrénico en las areas de
Mediacién y Garantfas Constitucionales resaltando como
actividad destacada desarrollada por la Circunscripcién
Judicial de Itapua en este periodo.

A la vez, se concret6 el contrato de provision de firmas

digitales, renovando certificados digitales utilizados por
jueces y actuarios en los sistemas de tramites electrénicos.

En materia edilicia se ampli6 el Juzgado de Paz de Cambyreta
y se realizaron reparaciones en el interior y exterior del Palacio
de Justicia de Encarnacién. En esta sede fue habilitada la
Oficina del Equipo Interdisciplinario Asesor de Justicia de la
Nifiez y la Adolescencia.

La ejecuciéon presupuestatia al 31 de octubre del cortiente
afio fue del 78,94 %.

Circunscripcion Judicial de Concepcion

La Circunscripcién Judicial de Concepcién este afio inaugurd
la sede propia del Ministerio Publico de la ciudad de Vallem.
Ademis, tuvo un significativo aporte a Circunscripciones del
resto del pais en el manejo del Expediente Electronico.

Se resalta, ademas, la implementacién del Sistema de

Circunseripeion Judicial de Itapria

Ji

Circunseripeion Judicial de Guaird

Gestion Jurisdiccional Judisoft en los Juzgados de Paz de
toda la Circunscripcién. Igualmente, el Oficio Electrénico
esta vigente desde este aflo en las Oficinas de Mediacién de
Concepcion y Horqueta.

En cuanto al presupuesto, hasta el 31 de octubre se logré
el 76 % de ejecucion. Por otra parte, un trabajo coordinado
con el Banco Nacional de Fomento logré la depuracion de
mas de 1.500 oficios electrénicos pendientes.

Con el Programa Mediacion Mévil en Yby Yad y Vallemi se
logré acercar la justicia a las poblaciones vulnerables.

Circunscripcion Judicial de Amambay

La Circunscripcion Judicial de Amambay registra este 2023 la
readecuacion del Palacio de Justicia de Pedro Juan Caballero
para oficinas de juez y miembros del Tribunal de Sentencia.
Igualmente, se tuvieron mejoras edilicias en el Juzgado

Circunseripeion Judicial de Concepeion
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de Zanja Pytd, Capitan Bado y Cerro Cord. La ejecucion
presupuestaria al 31 de octubre llegd al 74 %.

En cuanto a tecnologia, ya estin en funcionamiento el
Tramite Judicial Electrénico en los Juzgados del fuero
Civil, Comercial, Laboral, de la Nifiez y de la Adolescencia,
Garantias y Ejecucién Penal de Pedro Juan Caballero y
Capitan Bado.

A la vez, el Expediente Judicial Electrénico fue utilizado en
los Juzgados de Paz del Primer y Segundo turno de Pedro
Juan Caballero y se introdujeron con éxito las soluciones
informaticas Judisoft y Oficios, en el Juzgado Penal de
Garantias y el Juzgado de Paz de Bella Vista Norte, y la
Oficina de Mediacién de Pedro Juan Caballero ya cuenta con
el Oficio Electrénico.

Respecto aalianzas interinstitucionales, resaltala cooperacion
fronteriza con la justicia brasilefia para facilitar la resolucién
de asuntos legales que involucran a ambos paises.

Circunseripeion Judicial de Amambay

INFORME DE GESTION 2023

*Circunsericiin Judicial de Alto Parand
e
Circunscripcién Judicial de Alto Parana
La Circunscripcién Judicial de Alto Parana celebra este 2023
sus 40 aflos de creacién con una expansion de herramientas
tecnolégicas para los servicios de justicia. Se destaca la
implementacién del Sistema de Mesa de Entrada, Expediente
Judicial Electrénico y la instalacion de Red Inalambrica en
los Juzgados de Paz de Ciudad del Este, Hernandarias y
Presidente Franco.
También se encuentra vigente el oficio electrénico en la
seccion de Archivo General y la Oficina de Mediacion.
En materia edilicia se habilitaron cinco nuevos Juzgados
en Ciudad del Este, el Juzgado de Primera Instancia de la
ciudad de Naranjal y el Juzgado de Paz de Radl Pefla. A vez
se refacciono el Juzgado de Paz de Itakyry.

El Palacio de Justicia de Ciudad del Este cuenta desde este
afio con la Camara Gesell.

En el mismo edificio tuvo lugar el “Foro Nacional sobre

Circunseripcion Judicial de Caagnazsi

cooperacion internacional y juridica en materia de combate
contra la trata de personas, actores, facilitadores” con la
participacién de distinguidos expositores.

Circunscripcion Judicial de Caaguazu

Como aspecto resaltante de este afio se tiene la
implementacién de Sistema Judisoft en los Juzgados de Paz
de Coronel Oviedo y Caaguazu.

Otras innovaciones fueron la solicitud de vacaciones y
permisos a través de la plataforma de Legajos y la realizacion
de reuniones virtuales institucionales e interinstitucionales a
través de las plataformas Zoom y Google Meet.

El presupuesto de este afio fue ejecutado en un 75 % al 31
de octubre. En materia edilicia se realizé el mantenimiento
anual de obras civiles del Palacio de Justicia de Coronel
Oviedo y Caaguazu.

Circunscripcion Judicial de Neembuct

Realizé este afio refacciones en sus distintos Juzgados de
Paz, a fin de brindar ambientes de trabajo confortables y
mejorar la atencion a usuarios. Con este prop6sito se logré la
implementacién del Expediente Judicial Electrénico en los
Juzgados de Paz de Pilar, Alberdi y General Diaz.

Al 31 de octubre la ejecucién presupuestaria llegd al 77 %
con una estimacion de alcanzar el 99 % al 31 de diciembre.
Este afio se realizé un Convenio Marco con la Universidad
Nacional de Pilar en el que se foment6 la investigacion y la
extensioén universitaria, a la vez se promovié la capacitacién
de talentos humanos en la region.

Por otra parte, la Oficina del Servicio Técnico Forense
establecié un sistema de proyecciéon social y compromiso
con la comunidad en temas relacionados a problematicas
sociales en los que sectores de la nifiez y la adolescencia son
los principales protagonistas de las situaciones.

Circunseripeion Judicial de Misiones

GESTION ADMINISTRATIVA
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Circunscripcion Judicial de Misiones

La Citcunscripcion Judicial de Misiones registrd este 2023
la inauguracion de la Camara Gesell en el Palacio de Justicia
de San Juan Bautista. También se inaugurd el Telecentro,
hubo apertura del Diplomado en Ciencias Juridicas y
la readecuacién de la Oficina de Psicologia Forense.
La tecnologia avanzé en los procesos judiciales con la
implementacion de la plataforma Judisoft, el Oficio Judicial
Electrénico y el Expediente Electronico. También en el
sistema de seguridad y equipamiento.

La ejecucion presupuestaria al 31 de octubre asciende a G.
20.899.914.709, equivalente al 77 %, con una proyeccion del
97 % para el 31 de diciembre.

El superintendente de esta Circunscripcién, doctor Victor
Rios Ojeda, present6 la Acordada N° 1.719, que regulariza
la denominacién de los Juzgados de Paz de San Ignacio
Guazu, Misiones; del Juzgado de Primera Instancia en lo
Civil, Comercial, Laboral, Tutelar del Menor; del Juzgado de
Liquidacién y Sentencia.

Circunscripcion Judicial de Paraguari

La innovacién tecnolégica marcé el rumbo en esta
Circunscripcién durante este afio. En tal sentido, fue
implementado el Expediente Electrénico en el Juzgado
Penal de Garantias y en el Juzgado de Nifiez y Adolescencia
de Quiindy y se llev6 adelante el proceso de descentralizacion
y progresivos servicios de Publicidad Registral en la oficina
Departamental de Paraguarf. Hasta el 31 de octubre la
¢jecucion del presupuesto llegd al 76 %. Enlo edilicio fueron
readecuados el Juzgado de Paz de Carapegua, la oficina de
Psicologia del Juzgado de la Nifiez de Quiindy y las oficinas
en el Palacio de Justicia de Paraguari.
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Circunseripcion Judicial de Caazapd

De los dias de gobierno de los ministros superintendentes
resaltan actividades como la presentacién del Diccionario
Guarani Juridico, reunién con jueces para mejorar la
administracion de justicia y la presentacion del Concurso de
Ingreso y Promocion de Personas en la Corte Suprema de
Justicia.

Circunscripcioén Judicial de Caazapa

Durante el presente periodo en esta Circunscripcion se
logr6 implementar la plataforma Judisoft en los Juzgados de
Paz de Caazapa y Yuty, asi como la vigencia del Expediente
Electronico enlos Juzgados de Primera Instancia de Caazapa.
Hasta el 31 de octubre se llegd al 77 % en la ejecucion del
presupuesto.

Para lograr mayor conciencia sobre la propiedad intelectual,
fue organizado un concurso entre estudiantes secundarios.

Circunseripeion Judicial de Cordillera

En avanzado estado se encuentra el proceso de formalizacién
con los municipios del Departamento respecto a los
inmuebles que ocupan los Juzgados de Paz.

Circunscripcioén Judicial de San Pedro

Se dieron significativos avances en tecnologfa en este
periodo. Resalta la implementacién de la mesa de entrada
jurisdiccional en linea, en el Juzgado de Primera Instancia de
San Estanislao. Igualmente, el oficio judicial electronico en
el Juzgado de Paz de San Pedro y la conexién a la red VPN
en el Juzgado de Paz de Santa Rosa del Aguaray, primer y
segundo turno.

La ejecucion presupuestaria al 31 de octubre fue del 75,2 %
con una estimacién de llegar al 90 % para fin de afio. Otro
hecho resaltante de este aflo fue la habilitacién de la pagina
Web de la Circunscripcion Judicial de San Pedro.

Circunscripcion Judicial de Cordillera
Hubo un significativo avance en el uso de herramientas

Circunseripeion Judicial de San Pedro

tecnolégicas en esta circunscripcién. Se implementd la
plataforma Judisoft en el Juzgado de Ejecucién, ademads
el Oficio Judicial Electrénico desde octubre se encuentra
vigente en la Oficina de Garantias Constitucionales y
Rematadores Judiciales.

También el Expediente Electrénico se expandi6 al Juzgado
Penal de la Adolescencia del 1er y 2do Turno y en el Juzgado
de Paz de Caacupé del ler y 2do. Turno.

Es importante destacar que, en el marco de los premios
“Destacados del Foro 1ra Edicién 2023, el Colegio de
Abogados Unidos de Cordillera otorgd un reconocimiento
a la Circunscripcién Judicial de Cordillera, a través del
Ministro Superintendente, el Presidente del Consejo de
Administracién, Magistrados Judiciales y Funcionatio
Judicial. Para la distincion se tuvo en cuenta los siguientes
criterios: dispensa trato digno y adecuado a los profesionales
abogados y partes de un proceso, dictado en tiempo y forma
las resoluciones, cumplimiento estricto del horario laboral
Judicial, entre otros aspectos.

Por dltimo, en cuanto al presupuesto en el ambito
administrativo financiero, hasta el 31 de octubre se tiene el
77 % de ejecucion.

Circunscripcion Judicial de Presidente Hayes
Se registré la expansion del sistema Judisoft y antecedentes
penales en los despachos de jueces y actuarios, mientras

avanza la implementacién del Expediente Electrénico.

El presupuesto vigente tuvo una ejecucion del 77 % al 31
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de octubre. En materia edilicia hubo reparacion en la sede
central como asi también en los Juzgados de Paz de la
Circunscripcion.

De las actividades de proyeccién social resaltan la jornada
con comunidades nativas sobre “Desarrollo Humano y
Social” y avances para la aplicacién de las 100 Reglas de
Brasilia.

Circunscripcion Judicial de Canindeyu

La inauguracién y habilitaciéon del Palacio de Justicia de
Saltos del Guaira resaltan como hecho de trascendencia
en el presente periodo fiscal. Por otra parte, el presupuesto
ejecutado al 31 de octubre lleg6 al 73 %.

I INFORME DE GESTION 2023

Igualmente, se destacan las habilitaciones del Juzgado
Especializado de la Nifiez y Adolescencia de Curuguaty, de la
segunda secretarfa del Juzgado Civil, Comercial, Laboral, de
la Nifiez y Adolescencia de Katueté; y la segunda secretaria
del Juzgado de Paz de Saltos del Guaira, entre las principales.
Laapertura este afio de la pagina de web en la Circunscripcion
Judicial de Canindeyd brindé mayor transparencia a la
gestion. Ejemplo de ello es la transmisiéon en vivo de los
sorteos publicos de desinsaculacion de magistrados.

Circunscripcion Judicial de Central
Sostenido avance en el uso de herramientas tecnologicas
registra la Circunscripcion Judicial de Central este afio.

En tal sentido, a partir de abril se ha implementado el
Expediente Judicial Electronico en los fueros de Nifiez y
Adolescencia, y Penal Adolecente, en los Juzgados de 1ra
Instancia de Luque, San Lotrenzo, Fernando de la Mora,
Capiata y Lambaré. También ya esta vigente la fiscalizacién
electrénica de Tasas Judiciales en Fernando de la Mora,
Capiata y Lambaré.

Otro avance fue habilitar las Mesas de Entrada Electronica
en Fernando de la Mora, Capiata y Lambaré.

La ejecucion presupuestaria al 31 de octubre llegd al 75 %,
que fue reprogramado para optimizar recursos.

Circunseripeion Judicial de Canindeyii

En la actualidad se estin construyendo sedes propias de
los juzgados en Capiata, Itaugua, Ypacarai y Fernando de la
Mora, como también la reparacion de las sedes de Villeta,
Ypacarai, Capiata, Luque, Limpio, Ypané e Ita.

Circunscripcioén Judicial de Boquer6on

Durante el periodo 2023 concreté la puesta en
funcionamiento de servicios de Camara Gesell y el Juzgado
de Ejecucién Penal.

También los servicios de Mesa de Entrada en Linea (Judisoft)
para futura implementaciéon de sistemas de expediente
electrénicos y la conformacion de equipos técnicos de la
Niflez y de la Adolescencia.

En cuanto a avances en tecnologia, se concreté la
implementaciéon de Mesa de Entrada en Linea en Filadelfia,
Judisoft en Tribunal de Sentencias y Ejecucién Penal, Oficio
Electrénico en los Juzgados de Ejecucién, Multifuero de
Mariscal Estigarribia y Neuland.

No menos importante es la vigencia de Judisoft en los
Juzgados Multifuero de Mariscal Estigarribia y Neuland, y
del Sistema de Antecedentes en los Juzgados Multifuero de
Mariscal Estigarribia y Neuland.

Circunscripcion Judicial de Alto Paraguay
Se registraron avances en la utilizacién de herramientas
electrénicas en las gestiones en esta Circunscripcion.

Se encuentran en uso el oficio judicial electrénico en el
Tribunal de Apelacién Multifuero de Fuerte Olimpo y el
expediente electrénico en los Juzgados de Primera Instancia
y Juzgado de Paz de Bahfa Negra.

La ejecucién del presupuesto llegé al 75 % al 31 de octubre
con la proyeccion de alcanzar el 97 % para fin de afio.

En materia edilicia se realizaron mantenimiento y reparaciéon
del Museo “Estacién Memorial” del Juzgado de Primera
Instancia de Puerto Casado y en las sedes judiciales de Fuerte
Olimpo y Puerto Guarani.

Circunseripeion Judicial de Central
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Gestion
administrativa con
base en resultados

y control de calidad

El Ejercicio Fiscal 2023 estd orientado a
mantener la politica de reduccion y control

de la calidad del gasto piiblico, asi como dar
prioridad a inversion en temas fundamentales
para garantizar la seguridad juridica del
ciudadano, apoyando la consolidacion del uso de
la tecnologia y la infraestructura fisica.
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El presupuesto asignado a la Corte Suprema de Justicia
para el Ejercicio Fiscal 2023, aprobado por la Ley
Anual de Presupuesto N° 7050/2023, ascendi6 a Ges.
1.468.445.655.272  (Guaranies un billéon cuatrocientos
sesenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y cinco millones
seiscientos cincuenta y cinco mil doscientos setenta y dos).

En cuanto a la composicion del Presupuesto Inicial del
Ejercicio Fiscal 2023 de la Institucién, por Fuentes de
Financiamiento (FF), observamos que el 69% (sesenta y
nueve por ciento) se encuentra financiado con Recursos
provenientes del Tesoro Pablico del Ministetio de Economia
y Finanzas (FF10), el 2% (dos por ciento) corresponde a
los Recursos del Crédito Publico (FF20) y el 29% (veinte y
nueve por ciento) con Recursos Financiados a través de los
Ingresos Institucionales (FF30).

PRESUPUESTO INICIAL EJERCICIO FISCAL 2023
Por Fuente de Financiamiento y Grupos de Gastos

= 20 — =
GRUPO DE GASTOS 080 | CREDITOFUBLICO | INSTITUCIONALms | TOTALGENERAL
100- Servicios Personales 916.215.752.152 193.767.942.836 1.109.983.694.988
200 - Setvicios No Personales 72.320.657.072 176.372.650.003 248.693.307.075
300 - Bienes de Consumo 3.650.448.777 16.909.101.851 20.559.550.628
500 - Inversion Fisica 20.000.000.000 35.000.000.000 26.193.677.812 $1.193.677.812
;?i(l))]'j;midos dela Deuda 872.988.769 872.988.769
800 - Transferencias 51.000.000 1.727.180.000 1.778.180.000
900 - Otros Gastos 1.800.000.000 3.564.256.000 5.364.256.000

TOTAL 1.014.037.858.001 '

(%) Datos extraidos del Sistema de Contabilidad (SICO) del Ministerio de Economia y Finanzas.

Gestion - Presupuestaria

En el Ejercicio Fiscal 2023, fueron aplicados mecanismos y
herramientas presupuestarias y financieras que han permitido
dar financiamiento a los gastos considerados prioritarios por
la Institucion, los cuales, a manera de resumen, se detallan a
continuacion:

a) Ampliacion Presupuestaria de Gastos, financiada con
recursos correspondientes al Saldo Inicial de Caja de la
Institucion, por un total de Gs. 20.880.000.000.- (Guaranies
veinte mil ochocientos ochenta millones) para la obtencién
de créditos presupuestarios en el Objeto del Gastos 242
— Mantenimiento y Reparaciones Menores de Edificios y
Locales y 271 — Servicios de Seguro Médico, a fin de cumplir
con los compromisos asumidos por la Institucion, aprobado
por Dectreto N° 9390/2023 del Poder Ejecutivo en fecha
29/05/2023.

b) Cambio de Fuente de Financiamiento, de EE 30 -
Recursos Institucionales, O.F. 001 - Genuino a2 EE 10 —
Recursos del Tesoro, O.F. 001 — Genuino, por un monto
de Gs. 15.000.000.000 (Guaranies quince mil millones),
aprobado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 9617/2023,
a fin de seguir garantizando el pago del PAC N° 42/2022
“Contratacién de Servicio Médico y Sanatorial Integral para
Magistrados y Funcionarios del Poder Judicial”.

¢) Cambio de Fuente de Financiamiento y Organismo
Financiador de 10 — Recursos del Tesoro, Organismo
Financiador 003 — FONACIDE a 30 - Recursos
Institucionales, Organismo Financiador 001 - Genuino,

35.000.000.000 419.407.797.271 1.468.445.655.272

por Gs. 5.712.890.713.- (Guaranfes cinco mil setecientos
doce millones ochocientos noventa mil setecientos trece),

financiado de las cuentas “Banco Nacional de Fomento
N° 821892/7 “CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
— INGRESOS POR VENTA DE MATERIALES
NOTARIALES” y la cuenta Banco Nacional de Fomento
N° 821783/2 “CORTE SUPREMA DE JUSTICIA -
ACORDADA N° 13337, a fin de garantizar el pago del
PAC N° 47/2022 “Construccién Sede de Testanova”, PAC
N° 04/2023 “Consultotia para la Fiscalizacién de Obras
Sede de Testanova”, PAC N° 66/2021 “Contrataciéon de
Servicio de Extension de Garantfa de Servidores Blade” y el
PAC N° 65/2022 “Adquisicién de Paquetes de Software de
Edicién para la Direcciéon de Comunicaciones”., aprobado
por Decreto N° 554/2023 del Poder Ejecutivo.

d) Cambio de Fuente de Financiamiento, de EE 30 -
Recursos Institucionales, O.F. 001 - Genuino a EE. 10 —
Recursos del Tesoro, O.F. 001 — Genuino, por un monto
de Gs. 15.000.000.000 (Guaranfes quince mil millones),
aprobado por Decreto del Poder Ejecutivo N° 733/2023,
a fin de seguir garantizando los desembolsos en concepto
de “Anticipo de Fondos” destinados a la ejecucién del
programa de Agencias Especializadas (PNUD).

e) Ampliacién Presupuestaria de Gastos, financiada con
recursos financieros depositados en la cuenta corriente
820603/4 en el Banco Nacional de Fomento “CORTE
SUPREMA DE JUSTICIA - INDEMNIZACION LEY
669/95” “QUE MODIFICA LOS GRAVAMENES
ESPECIFICOS ESTABLECIDOS EN TA LEY N°

GESTION ADMINISTRATIVA I



120

284/71 DE TASAS JUDICIALES”., por un total de Gs.
6.850.000.000 (Guaranies seis mil ochocientos cincuenta
millones) se realiza a fin de cubrir los requerimientos
planificados y compromisos considerados prioritarios e

ineludibles para el funcionamiento institucional, promulgada
por Ley N° 7216/2023, en fecha 24/11/2023.

Ejecucion Presupuestaria de Gastos al cierre del mes
de Noviembre /2023

En cuanto a la ejecucion del presupuesto institucional
de gastos al mes de Noviembre/2023, este ascendi6 a
Gs. 1.227.100.239.706 (Guaranies un billébn doscientos

veintisiete mil cien millones doscientos treinta y nueve mil
setecientos seis), que tepresenta el 82% (ochenta y dos por
ciento) de ejecucion sobre el total presupuestado, en todas
las Fuentes de Financiamiento (FF 10 + FF20 + FF 30).

Con relacién a la ejecucion por Fuente de Financiamiento,
con FF 10 — Recursos del Tesoro, alcanzé el 84% (ochenta
y cuatro por ciento), con FF 20 — Recursos del Crédito
Publico un 70% (setenta por ciento) y con FF 30 — Recursos
Institucionales un 79% (setenta y nueve por ciento), sobre el
Presupuesto total vigente.

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE PRESUPUESTO

FF 10 — Rec. del Tesoro + FF 20 - Rec. del Crédito Publico + FF 30 -Rec. Institucionales

EJECUTADO AL SALDO

FINANCIAMIENTO VIGENTE 30/11/2023 PRESUPUESTARIO |
10 — Rec. del Tesoro 1.023.449.467.288 856.549.802.821 166.899.664.467 84%
20 — Rec. del Crédito Piablico 50.000.000.000 34.764.887.095 15.235.112.905 70%
30 — Rec. Institucionales 422.850.687.984 335.785.549.790 87.065.138.194 79%

TOTAL 1.496.300.155.272

(*) Datos extraidos del Sistema de Contabilidad (SICO) del Ministerio de Economia y Finanzas.

En el Grupo de Gasto 100 - Servicios Personales, la
ejecucion asciende al 84% (ochenta y cuatro por ciento) con
relacién al presupuesto vigente en dicho grupo de gasto; el
85% (ochenta y cinco por ciento) del Grupo 200 - Servicios
No Personales, el 73% (setenta y tres por ciento) del Grupo
300 - Bienes de Consumo e Insumos, 57% (cincuenta y siete

1.227.100.239.706

269.199.915.566

por ciento) del Grupo 500 - Inversiones, el 99% (noventa
y nueve por ciento) del Grupo 700 - Servicio de la Deuda

Publica, un 89% (ochenta y nueve por ciento) del Grupo
800 - Transferencias, y 66% (sesenta y seis por ciento) del
Grupo 900 - Otros Gastos, respectivamente.

Ejecucion Presupuestaria de Gastos
FF 10 — Rec. del Tesoro + FF 20 - Rec. del Crédito Publico + FF 30 - Rec. Institucionales

DESCRIPCION PRESUPUESTO

EJECUTADO AL SALDO

1.496.300.155.272

(*) Datos extraidos del Sistema de Contabilidad (SICO) del Ministerio de Economia y Finanzas.
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1.227.100.239.706

VIGENTE 30/11/23 PRESUPUESTARIO |
100 Servicios Personales 1.132.315.179.234 946.109.329.117 186.205.850.117 84%
200 Servicios No Personales 251.151.824.957 213.213.020.573 37.938.804.384 85%
fg?uilz:es de Consumo e 16.002.219.042 11.674.472.014 4.327.747.028 73%
500 Inversion Fisica 89.903.482.520 50.799.778.901 39.103.703.619 57%
700 Servicio de la Deuda Pablica 1.272.988.769 1.259.392.690 13.596.079 99%
800 Transferencias 1.459.180.000 1.292.105.700 167.074.300 89%
900 Otros Gastos 4.195.280.750 2.752.140.711 1.443.140.039 66%

269.199.915.566

Gestion — De Los Ingresos Judiciales
Principales acciones encaradas

* Mejoramiento en los mecanismos de control sobre
las fiscalizaciones realizadas en el ambito Registral y
Jutisdiccional.

* Control exhaustivo de las exoneraciones en el pago de
tasas.

* Implementacién de la nueva plataforma de Fiscalizacion

Electrénica para tramites ante Juzgados de Primera Instancia
en la Circunscripcién Judicial Capital, reemplazando asi
la gestion de fiscalizaciéon que se realizaba por medio del
correo electrénico, permitiendo que toda la documentacion
presentada por los profesionales abogados para la
fiscalizacion, quede almacenada en la base de datos a fin
que la misma sea relacionada posteriormente al Juicio al
momento de realizar el sorteo.

* Mejora continua en las recaudaciones institucionales, como

consecuencia de los controles aplicados.

RECAUDACION TOTAL 609.283.652.906
Corte Suprema de Justicia 354.569.138.211 58,19%
Otras Instituciones 254.714.514.695 41,81%
Ministetio de Justicia 82.584.340.274 13,55%
Ministerio Pablico 74.829.649.190 12,28%
Ministerio de la Defensa Publica 110.439.867 0,018%
Consorcio Automotor 97.190.085.364 15,95%

Comparativo 2023- 2022

Recaudacién al 30 de noviembre del 2022

556.015.417.153

Recaudacién al 30 de noviembre del 2023

609.283.652.906

Superavit

53.268.235.753 9,58%

Promedio de Recaudacion Diaria

1.824.202.554

Recaudacion solo Corte Suprema de Justicia

Totales Participacién
TASAS JUDICIALES 248.664.785.284 . 70,13%
Corte Suprema de Justicia 60% 236.496.713.539 95,1%
Indemnizaciones 2% 8.108.594.113 3,3%
Costo de Recaudacion 1% 4.059.477.632 1,6%
TASAS ESPECIALES 52.701.499.981 14,86%
Registro Publico 25.981.151.951 49,30%
Registro de Automotores 25.213.657.188 47,84%
Marcas y Sefiales 1.506.690.842 2,86%
COBROS VARIOS 7.357.269.984 2,07%
Cobros del canon p/Alquilet esp. no trib. 265.797.484 3,61%
Venta de libros 10.440.000 0,14%
Materiales de uso notarial 7.081.032.500 96,25%
MULTAS 115.676.024 0,03%
Corte Suprema de Justicia 115.676.024
SERVICIOS CONCESIONADOS 45.729.906.938 12,90%
Corte Suprema de Justicia 45.729.906.938
RECAUDACION TOTAL 354.569.138.211
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Banco

Distribucién Recaudaciones Totales por Banco

Recaudacion Corte

Consorcio Banco

TOTAL

PARTICIPACION

RECAUDACION TOTAL

466.363.660.604

EJECUCION DE CONTRATOS

142.919.992.302

Banco BASA 64.347.647.154 20.036.894.701 84.384.541.855 13,8%
Banco Continental 79.673.233.947 37.947.587.757 117.620.821.704 19,3%
Banco Itau 201.874.541.663 41.533.445.968 243.407.987.631 39,9%
Banco Nacional de Fomento 282.709.970 3.082.431 285.792.401 0,05%
Banco Regional 21.071.142.412 2.438.103.713 23.509.246.125 3,86%
Banco Sudameris 26.565.533.749 7.484.133.262 34.049.667.011 5,59%
Banco Vision 72.544.661.709 33.476.744.470 106.021.406.179 17,4%
Caja 4.190.000 0 4.190.000 0,001%

609.283.652.906

al 30/11/2023
TOTAL Tl(:) T?L EJECUTtAEO % DE EJECUCION
CATEGORIA REQUERIMIENTO ( O D s “S/ C ONT{{A CTUAL

PRESUPUESTARIO y brdenes de ompra

Servicio en ejecucion)
OBRAS 7.382.725.322 4.487.937.415 2.894.787.907 61%
LOCACION 5.043.533.678 4.615.027.276 428.506.402 92%
BIENES 14.376.967.398 9.732.175.073 4.644.792.325 68%
BIENES Y SERVICIOS 137.420.000 74.724.200 62.695.800 54%
SERVICIOS 191.193.314.758 184.509.880.973 6.683.433.785 97%
SERVICIOS BASICOS 5.248.615.939 4214.861.988 1.033.753.951 80%

TOTALES

4.487.937.415  4.615.027.276

LOCACION

OBRAS

223.382.577.095

207.634.606.925

TOTAL EJECUTADO

9.732.175.073
L

BIENES

74.724.200

BIENES Y SERVICIOS

15.747.970.170

184.509.880.973

4.214.861.988

SERVICIOS BASICOS

TOTAL EJECUTADO (facturas presentadas y 6rdenes de compra/setvicio en ejecucion)
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Fondos depositados
en Cuentas
Judiciales con
transparencia

Ajustados estrictamente al marco legal, la
Contaduria General de los Tribunales impulsé
proyectos para mejorar su gestion con énfasis
en la transparencia de la administracion y el
control de los fondos depositados

en las Cuentas Judiciales.

Al cierre de octubre de 2023 se contabilizaron 1.441.074
cuentas judiciales habilitadas en el BNEF, de las cuales el
16,3% corresponden a ahorro de Asistencia Alimenticia y el
83,7% son cuentas cortientes de Juicios Varios.

Por otra parte, de enero a octubre de 2023 fueron emitidos
193.864 cheques judiciales por valor G. 554.051.433.285
y USD 7.682.884, los cuales representan en conjunto el
movimiento anual de los fondos judiciales en el Banco
Nacional de Fomento.

Detallando lo sefialado, se informa que en Capital se
habilitaron 62.131 cuentas judiciales de asistencia alimenticia,
en tanto que en las oficinas regionales fueron 171.509, y se
resalta que estas son en guaranfes.

También fueron habilitadas 907.956 cuentas por juicios
varios en Capital, y 294.407 a nivel regional.

Con relacién a los informes emitidos por la dependencia
se registraron en Asuncion un total de 886 informes de
asistencia alimenticia; y 1.768.641 informes correspondientes
a juicios varios.

Asimismo, en las oficinas regionales fueron emitidos 7.482
informes de asistencia alimenticia; y 275.744 informes
correspondientes a juicios varios.

La Contaduria General de los Tribunales cuenta actualmente
con 28 oficinas regionales en las circunscripciones judiciales
que, ajustadas a un procedimiento unificado y uniforme,
se van incorporando paulatinamente a las Plataformas
Electrénicas y Telematicas, con mas de 1 millon de cuentas
en gestion activa.

Creada por la Acordada N° 14 del 29 de julio de 1913,
ampliada por la Acordada N° 5 del 22 de junio de 1914, la
Contaduria General de los Tribunales (CGT) constituye una
de las primeras dependencias de apoyo jurisdiccional en la
estructura organizacional de la Corte Suprema de Justicia,
encargada de ejercer la administraciéon y control de los
fondos depositados en las balances judiciales.

Esta dependencia tiene como objetivo
facilitar el acceso a la justicia brindando
un servicio moderno, seguro, diligente y
transparente, a través de una organizacion
Jfuncional, estructuralmente formal y
eficiente. Se destaca, en ese sentido, la
implementacion del Sistema de Gestion
de Cuentas Judiciales, fundamental para
mantener el nivel actual de “morosidad
cero” en la gestion.
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Politicas para
un entorno
laboral seguro

La Corte Suprema implementd innovaciones en

la gestion de Recursos Humanos, en biisqueda de
mejorar la eficiencia y calidad del servicio que
brinda la institucion. Este proceso de revisidn y
mejora de sus pricticas incluyd la realizacion de
concursos piiblicos transparentes, programas de
induccion y reinduccion para fortalecer la cultura
organizacional, evaluaciones del clima laboral y las
medidas de asistencia para el bienestar del personal.
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Concursos Publicos

Durante el presente periodo se llevaron a cabo 240
concursos de ingreso y promocion de personas en todas
las Circunscripciones Judiciales del pais para 368 vacancias.
Fueron presentadas 31.525 carpetas e incorporados 142
postulantes.

Optimizacién del Departamento de Contratos
Selograronla centralizacién y unificacion de los movimientos
que competen al personal contratado, sean estos: pedidos
de nuevas contrataciones, aumentos salariales, cambio
de objeto de gasto de jornal a honorarios profesionales
para quienes obtuvieron titulo universitario, cambio de
imputacién presupuestaria y comisionamiento para el pago
del primer salario, primando a tal efecto el cumplimiento del
petfil requerido para las funciones a ser desarrolladas.

Politica de Inducciéon y Reinduccién

El personal que ingresé a la institucién pasé por un proceso
de induccién, con el propésito de su adaptacion a la cultura
organizacional. En total 268 personas realizaron este
proceso.

Asimismo, se ejecutdé un proceso de reinducciéon para
actualizar o reorientar la integracioén del funcionario antiguo
a la cultura organizacional, los cuales, al cierre de la presente
edicion, arrojan a 568 funcionarios.

Es importante mencionar que la mayor cantidad de jornadas
de induccién fueron realizadas en la modalidad virtual,
dando asi cumplimiento a la politica de racionalizacion de
gastos.

Encuesta de clima laboral

Se realizaron actividades tendientes a la promocién
del bienestar de funcionarios de la Corte Suprema de
Justicia, gestionando la asistencia integral a magistrados y
funcionarios de todas las Circunscripciones Judiciales del
pais, con el objetivo de mejorar la calidad de vida laboral.

A los efectos de determinar el clima laboral, se realizé una
encuesta en el periodo 2023, cuyo alcance fue a nivel nacional,
donde el promedio general de las respuestas tuvo un puntaje
de 3.22, en un grado regular dentro de lo esperado.

Mecanismo de Actuacion para Casos de Violencia
Laboral

En virtud a la Acordada N° 1.669 “...Que Aprueba el
Mecanismo de Actuacién para Casos de Violencia Laboral
en el Poder Judicial...”, en el presente Ejercicio Fiscal, a los
efectos de llevar a cabo una correcta asistencia, se realizaron
jornadas de capacitacion a los operadores del sistema y, a los
efectos de una mejor atencion a las personas, se reforzaron
el plantel de profesionales como también la infraestructura.

Procedimientos relativos a la administracion del
personal
La efectiva implementacion de todas las disposiciones en

matetia de normativa disciplinaria establece la Acordada N°
1.679/22, “Que reglamenta los procedimientos relativos a
la administracion del personal del Poder Judicial”, que —con
vigencia desde el 1 de marzo de 2023 para Capital y todas las
circunscripciones judiciales del pais— tiene por objeto regular
todos los procedimientos relativos a la administracion y
control de los recursos humanos y es aplicable a todo el
personal del Poder Judicial.

La acordada contempla, en numerosos articulos,
disposiciones concernientes a los derechos, obligaciones y
prohibiciones de los funcionarios, régimen de horatio, las
marcaciones, el uniforme establecido, régimen de licencias,
vacaciones, entte otros ftems.

Digitalizacién de tramites

Enla plataforma “Consulta Web de Legajos” los funcionarios
tienen acceso las 24 horas a la obtencién de certificados de
sueldo, constancias de trabajo, extractos de sueldo e incluso
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el registro de las licencias de una forma mas directa. Esta
herramienta digital logré la reduccién del uso de papel y
la disminucién de la utilizacién de espacios de los archivos
fisicos.

Este afio se logré la implementacién del visado digital
del certificado médico, lo cual contribuyé a la agilizacién
del tramite de la licencia por salud, convirtiéndose en una
herramienta clave tanto para el funcionario, al momento de
la presentacion de dicha licencia, como para el profesional
médico que realiza la verificacion de dicho documento via

digital.

Programa de Medicina Preventiva

La Direccién de Bienestar del Personal y la Division de
Asistencia Médica del Poder Judicial llevaron adelante el
Programa de Medicina Preventiva “Juntos por nuestro
bienestat”, que busca informar y concienciar a funcionarios
y usuatios de justicia en general sobre la importancia
del cuidado de la salud fisica y mental.Durante el afio
los profesionales médicos de la institucién brindaron
recomendaciones de interés a través de chatrlas y talleres vy,
ademas, se realizaron jornadas de vacunacion.

Asimismo, continuaron las campafias de concienciacion
sobre la importancia de la deteccién temprana del cancer
de mamas y el cancer de prostata y colon, “Usa tus dias para
vivit” y “Noviembre Azul”, respectivamente.

Politica de Evaluacion del Desempefio

A los efectos de calificar el rendimiento del funcionatiado a
partir de los objetivos fijados y planes operativos acordados
dentro de la Politica de Evaluacién del Desempefio, por
Acta N° 09/2023, se aprobé el Plan Anual de la Division
Evaluacién del Desempefio 2023 y se establecié el Proceso

de Evaluacién (dividido en cuatro areas de accion)

Experiencia evaluativa técnica,
dirigida a Funcionarios
Permanentes de las
Circunscripciones Judiciales
Evaluacién del de Alto Parana, Canindeyu
Area 1 | desempefio a funcionarios  y Central, fue ejecutada
permanentes. dentro de un Plan Piloto, que
tiene caracter diagndstico y
estratégico para la gestién de la
administracion de los recursos
humanos de la institucion.
El resultado de las evaluaciones
Evaluacién del desempefio gerrmtl(? Valgrar s Ilboicee
- e funcionarios que fueron
a comisionados de otros isionad.
Area 2 | Organismos o Entidades comisionacos a prestar
del Estado al Poder servicios en lg Corte Suprema
. de Justicia y sirven como
Judicial. .
punto de referencia para su
renovacion.
Evaluacién del desempefio
a funcionarios en Periodo i La evaluacién esta proyectada
Area 3 {de Prueba (concursos que } para ser realizada en el mes de
se hayan iniciado en el diciembre del presente afio.
presente afio).
El 31/10/23 se cett6 la etapa
Evaluacion del desempefio i de recepcion de formularios
Area 4 | a Funcionatios de evaluacion de aquellos
Contratados. funcionarios que superaron el
periodo de 6 (seis) meses.

Durante el presente periodo se

llevaron a cabo 240 concursos de
ingreso y promocion de personas

Coordinacion con Circunscripciones Judiciales

Se realiz6 una planificacion para la eficaz coordinacion con
las distintas Circunscripciones Judiciales de la Republica,
especificamente con los jefes de Recursos Humanos,
posibilitando de esta manera una mayor agilidad a los
diferentes requerimientos, como asi también a los tramites
administrativos, a través de la gestién de la Division Nexo
con Circunscripciones Judiciales. Dichas tareas fueron
realizadas a partir de jornadas telematicas en cumplimiento
de las politicas de racionalizacién de gastos.

Remuneraciones y asistencias

Se desarrollaron asistencias  biopsicosociales a los
funcionarios y sus grupos familiares, gestién de solicitudes
de permisos especiales y de solicitudes de subsidios,
asistencia institucional a madres en periodo de lactancia,
entre otras.

Estos subsidios o remuneraciones se realizan de acuerdo
a las normas legales vigentes y a los perfiles establecidos
para los cargos en conjunciéon con las responsabilidades
asignadas y los niveles de conocimiento y experiencias de
manera justa y equitativa.

Gestion de Seguros Institucionales

El seguro médico y sanatorial de la C.S.J. es brindado ante
la necesidad de precautelar el bienestar y la salud de los
magistrados y funcionarios en general que conforman el
plantel del Poder Judicial, asf como sus grupos familiares
directos. El derecho de acceso a la salud, junto al derecho a
la vida, son inherentes a la persona humana y conforman los
pilares fundamentales y basicos de los derechos humanos.

en todas las Circunscripciones
Judiciales del pais para 368
vacancias. Fueron presentadas
31.525 carpetas e incorporados
142 postulantes.
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Obras de
infraestructura
funcionales e
inclusivas

Durante el 2023 culminaron importantes obras
para sedes judiciales en todo el pais, mientras
prosiguen proyectos de construccion y renovacion
orientados a optimizar los lugares de trabajo y
descentralizar servicios de justicia. Estos esfuerzos se
J
han enfocado en la creacion de espacios saludables
y accesibles, tanto para magistrados, funcionarios
y usuarios en general, considerando las necesidades
particulares de cada entorno.
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Entre las obras culminadas al cierre del presente informe
se destacan: el Palacio de Justicia de Saltos del Guaira, para
la Circunscripcién Judicial de Canindeyi; el Juzgado de Paz
de Villa Franca, Circunscripcién Judicial de Neembuct; la
sede de los Juzgados de Primera Instancia en Naranjal y
el Juzgado de Paz de Dr. Raul Pefia, en la Circunscripcién
Judicial de Alto Parana. Asimismo, se habilitaron las reformas
edilicias del Juzgado de Paz de Itacurubi de la Cordillera, en
la Circunscripcion Judicial de Cordillera.

Palacio de Justicia de Saltos del Guaira

Inaugurado el 28 de julio de 2023, el nuevo Palacio de Justicia
de la ciudad de Saltos del Guaird, en la Circunscripcién
Judicial de Canindeyt, cuenta con una supetficie de 16.258
m2, dividida en 2 sectores principales. El edificio principal
proyectado en forma “L” que alberga las actividades
jurisdiccionales y los servicios al puablico en general,
organizado en 9 niveles, del subsuelo 2 a la azotea o 6to piso.

El bloque cultural y de servicios de la comunidad,
independiente, que se encuentra vinculado a través del

subsuelo 1 y la plaza o explanada de acceso, distribuido en
3 niveles. Otra actividad de apoyo al edificio es la guarderia
infantil ubicada en la zona posterior, cercana al acceso de los
funcionarios, asi como la infraestructura integra en su disefio
y ejecucion soluciones basadas en la naturaleza, estaindares
de inclusién, promocion social e innovacion.

Juzgados de Paz de Villa Franca

La sede judicial de Villa Franca, Circunscripcion Judicial de
Neembuct, fue habilitada el 17 de marzo. La habilitacién
del juzgado se da en el marco de la descentralizaciéon de los
servicios de justicia, cumpliendo con los requerimientos
necesarios para brindar una buena atencién y acorde a las
exigencias de las competencias de los Juzgados de Paz.

Juzgados de Primera Instancia de Naranjal

El edificio ubicado en el distrito de Naranjal, Circunscripcién
Judicial de Alto Parana, fue habilitado el 9 de febrero de 2023
y alberga al Juzgado Penal de Garantias y Penal Adolescente
y al Juzgado en lo Civil, Comercial y Laboral. Se destaca
que, gracias a su proximidad geografica, esta sede brinda a
muchos usuarios un acceso real a los servicios de justicia,
disminuyendo el sobrecosto operativo.

Juzgado en Naranjal, Alto Parand

Juzgado de Paz de Dr. Raul Pefia

Con la habilitacién del Juzgado de Paz de Dr. Raul Pefa, en
febrero de 2023, se logré brindar a todos los distritos de la
Circunscripcién Judicial de Alto Parana un acceso efectivo a
los servicios de la administracién de justicia, acortando una
distancia de 40 kilémetros hasta la sede judicial mas cercana.

Juzgado de Paz de Itacurubi de la Cordillera

Las reformas edilicias en el Juzgado de Paz de la ciudad
de Itacurubi de la Cordillera tienen como objetivo acercar
la justicia a la ciudadanfa y facilitar su acceso. La nueva
infraestructura cuenta con todas las comodidades necesarias

[ =l

Juzgado de Paz de Dr. Raill Peia

para asegurar un excelente servicio a la ciudadania, con un
espacio mucho mas amigable.

Fortaleciendo la descentralizaciéon del servicio de
justicia

Durante el presente periodo el Gobierno Judicial 2023-
2024 prosiguié con las construcciones de nuevas sedes
judiciales, como el Juzgado de Primera Instancia de Capiata,
Circunscripcién Judicial de Central, el cual albergara a los
Juzgados de Primera Instancia Penal, Civil y Comercial,
Laboral, y de Nifiez y la Adolescencia.

El proyecto edilicio consta de 4 bloques, con un subsuelo
y 5 niveles de altura; el bloque A destinado al fuero Penal;
el bloque B, para acceso de los usuarios a los diferentes
niveles; el C, para los fueros Civil y Comercial, Laboral y de
la Nifiez y la Adolescencia; el D, para la guarderia y cafeterfa;
y, por ultimo, el bloque E, que sera el estacionamiento de
magistrados.

Asimismo, se realizaron las gestiones correspondientes para
la concrecién de futuros proyectos, como por ejemplo:

* Sede de los Juzgados de Primera Instancia de Hernandarias.
* Sede de los Juzgados de Primera Instancia de Fernando de
la Mora.

* Ajuste de anteproyecto para la sede de los Juzgados de
Primera Instancia de Yby Yaut.

* Palacio de Justicia de Filadelfia.

* Sede judicial De la Conquista.
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Verificacion de obras en Capiatd

BN TN ——
Remodelacion y reordenamiento de espacios fisicos
Como parte de sus principales actividades, la Direccién de
Infraestructura Fisica llevé adelante la refuncionalizacion,
remodelacién y reordenamiento de los diferentes espacios de
trabajo, acondicionandolos para brindar un mejor servicio a
la ciudadanfa:

» Edificios judiciales, jardines extetiores e interiores.
Mantenimiento del edificio del Palacio de Justicia de
Asuncion, la Plaza de la Justicia, la sede de la Guarderfa
Infantil, de la Direccién General de los Registros Publicos,
de la Direccion del Registro del Automotor, ademas de otros
propios y alquilados, de las Circunsctipciones Judiciales de
Capital, Pdte. Hayes y Boquerén.
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* Adquisiciones. Fueron adquiridos materiales e insumos
para obras como mamparas, alfombras, piso vinilico y
cartelerfa.

Proyecciones para el 2024

Entre los principales proyectos a desarrollar se encuentra
la construccién de un edificio auténomo ubicado sobre la
calle De la Conquista, destinado a albergar a los Juzgados
y Tribunales de Nifiez y Adolescencia, a fin de lograr una
mejor concentracion y funcionamiento de este fuero. El
mismo se encuentra en proceso de Llamado a Licitacion.

Por otro lado, se pretende refuncionalizar también las areas
administrativas del Palacio de Justicia de Asuncién con la
construccién de otra sede sobre la calle Testanova y cuya
superficie cubierta prevé 564,90 metros cuadrados. En este

sentido, se destaca la firma del contrato para la construccién
del edificio, realizada en mayo de 2023.

Asimismo, se lleva adelante la reorganizacion del 2° piso
de la Torre Norte del Palacio de Justicia de Asuncién
para Juzgados del Fuero Penal Especializado en Delitos
Econémicos y Crimen Organizado, que a la fecha estd en
etapa de construccion.

Juzgado en Villa Franca

Optimizacion de la
gestion registral

La Direccion General de los Registros Pitblicos
desarrolld sus programas en consonancia con

el Plan Estratégico Institucional de la CS]
tendiente a fortalecer la estructura y gestion de
los servicios registrales y conforme a la aprobacion
del organigrama (fortalecimiento de la estructura
registral) obtuvo significativos logros.

RETIRO DE
DOCUMENTOS

Produccién supera meta establecida

De acuerdo a la informacién estadistica del Departamento
de Mesa de Entradas y Salidas, se ha elaborado un grafico de
indicadores de produccién de la Direccién General de los
Registros Puablicos, donde se visualiza que se ha sobrepasado
ampliamente la meta establecida para el ejercicio 2023.

En tal sentido, la meta inicial determinada fue de 640.000
expedientes finalizados. Sin embatrgo, la produccién
alcanzada al 30 de octubre de 2023 fue de 775.431 expedientes
finalizados. Por tanto, en base a la meta inicial mencionada, se
identifica un aumento del 21% en la produccién alcanzada.

Descentralizaciéon

Conforme a lo dispuesto por Acordada N° 1.705 de fecha
17 de mayo de 2023, se aprobd la descentralizacién gradual
y progresiva de servicios de publicidad registral de la
Direccién General de los Registros Publicos, en sus Oficinas
Registrales correspondientes a las cabeceras departamentales
de las distintas Circunscripciones del pais, especificamente
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los relativos a los informes de condiciones de dominio sobre
inmuebles en formato papel y web, informes judiciales sobre
inmuebles en formato papel y la exhibiciéon de asientos
registrales.

Es importante destacar que el propésito principal de la
descentralizacion es aliviar la carga de tareas y gestiones que
hoy dfa se concentran en las oficinas de la sede central de la
institucién. Se espera lograr mejores resultados en materia
de calificacién de documentos y tiempos de expedicion.

Principales acciones para servicios mas agiles

* Supresién del folio real cartular y la implementacion
del folio electrénico en la Seccion Primera de Inmuebles
(distritos de Asuncién).

* Implementacion del sello electrénico en las Secciones
Primera (distritos de Capital) y Octava (distritos de los
Departamentos de Concepcién, Amambay, Canindeyu y San
Pedro) de Inmuebles.

* Implementaciéon del indice electrénico en todas las
secciones inmobiliarias, en remplazo de los libros indices
manuales.

* Implementaciéon de un nuevo equipo de trabajo para el
procesamiento de anotaciones de boletos de compra venta,
en cumplimiento de las leyes organicas vigentes desde 1970
en adelante.

* Continuidad del doble turno laboral. A lo largo del presente
afio se ha mantenido el sistema de trabajo en doble turno lo
que ha permitido acortar los tiempos de expedicién de los
documentos ingresados.

* Se adquiri6é un software de respaldo, también conocido
como backup, de suma importancia en el entorno digital
porque permite realizar copias de seguridad regulares de
archivos, sistemas y bases de datos, lo que garantiza que,
en caso de desastres naturales, errores humanos, ataques
cibernéticos o fallos de hardware, los datos valiosos puedan
ser restaurados con rapidez y eficacia.

Se fortalece la estructura

Con un trabajo en conjunto desarrollado entre la Direccién
General de Planificacién y Desarrollo y la Direccién General
de los Registros Publicos, fue aprobada por Acordada N°
1715 del 26 dejulio de 2023 la nueva estructura organizacional
de esta Direccién. En tal sentido, el gran logro obtenido es la

I INFORME DE GESTION 2023

creacién de la nueva dependencia, la Direccién del Registro
No Inmobiliario.

Se encuentra en proceso la contratacién de una nueva sede
para esta Direccién, previéndose la firma del contrato para
diciembre 2023 y la mudanza efectiva en el primer semestre
del afio 2024.

Servicios en oficinas departamentales

Conforme a lo dispuesto por Acordada N° 1.705 de fecha
17 de mayo de 2023, se aprob¢ la descentralizacion gradual y
progresiva de servicios de publicidad registral de la Direccion
General de los Registros Publicos, en sus Oficinas Registrales
correspondientes a las cabeceras departamentales, de las
distintas Circunscripciones del pafs, especificamente los
relativos a los informes de condiciones de dominio sobre
inmuebles en formato papel y web, informes judiciales sobre
inmuebles en formato papel y la exhibicién de asientos
registrales.

Capacitacion

* Se realizé la formacién de funcionarios de la Seccién
Personas Juridicas y Comercio acerca de las Leyes Nro.
5.895/17 de conversiéon de acciones y 6.872/21 de
reconduccién de sociedades. La actividad fue dirigida por la
Direccién de Registros No Inmobiliarios y el Departamento
de Asesorfa Juridica, demostrando asi el compromiso de
la institucién de brindar servicios eficientes con seguridad
juridica.

* Hubo un diplomado en Actualizacion Registral dirigido a
Jefes, Asesores y registradores de la DGRP, con el aval del
Instituto Técnico Superior Rene Cassin.

Convenio

Dando seguimiento al Convenio anterior con la Entidad
Binacional Itaipt, se ha aprobado la suscripcién del Acuerdo
de Cooperacion JECJE/382/2023, entre la Corte Suprema
de Justicia y la Itaipu Binacional, para el fortalecimiento
interinstitucional de la Direccién General de los Registros
Publicos.

El mencionado Convenio posibilitara a la Entidad Binacional
adquirir una cantidad importante de equipamiento
informatico que serd otorgado a la Direcciéon General
de los Registros Publicos. Esta adquisicién posibilitara el
fortalecimiento del proceso registral, adecuado a las nuevas
tecnologfas y uso de sistemas de informacion.

Documentos ingresados 2023 Recibidos mesa salida 2023
779.690 780.167

Circulares 58
Providencias 2.017
Notas DGRP 1.578

Disposiciones Técnico
. 07
Registrales

Resolucion RIN.N. 100
Reconstituciones 154

La produccion alcanzada al
30 de octubre de 2023 fue de
775.431 expedientes finalizados.
Por tanto, con base en la meta
inicial mencionada, se identifica
un aumento del 21% en la
produccion alcanzada.
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Plataformas
digitales para

dar seguridad y
rapidez a usuarios

En cuanto a la gestion de la Direccidn del Registro
de Automotores se destaca la implementacion de la
Plataforma de Ingreso Electronico de Mandamientos
de Embargo, que tiene como objetivo acompanar al
Expediente Judicial Electronico, proporcionando a
los oficiales de justicia en todo el pais un mecanismo
que les permita el ingreso de mandamientos de
embargo de manera rdpida, transparente y eficiente.
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Entre las acciones ejecutadas en el presente periodo se destaca
la implementacién de la Plataforma de Ingreso Electrénico
de Mandamientos de Embargo Ejecutivos y Preventivos por
parte de los oficiales de justicia, aprobada mediante el Acta
N° 32, de fecha 22 de agosto de 2023.

En cuanto a los beneficios del sitio, se resalta el ahorro de
tiempo que ofrece el servicio al no tener que trasladarse
fisicamente hasta la institucion, para el ingreso y postetior
retiro de documentos, lo que permite ahorrar tiempo y en
muchos casos dinero; ademds, provee seguridad juridica al
oficial de justicia, ya que los documentos ingresados seran
registrados y conservados en la base de datos de la DRA.

El usuario y la contrasefia se equiparan a la firma fisica,
ademas todas las constancias emitidas por el Registro de
Automotores contardn con cédigo QR, lo que garantiza
la transparencia y la seguridad del servicio. Asi también, el
servicio contribuira a la preservacién del medio ambiente al
reducir el uso de recursos de impresion y reemplazandolo por
su equivalente digital, y permitird a la institucién optimizar

los espacios fisicos de las oficinas y archivos de legajos
registrados, lo que resultara en un significativo ahorro de
recursos al evitar la acumulacién de documentos.

Inclusion laboral

En el marco del plan de inclusién de personas con
discapacidad, dentro del plantel de funcionarios
pertenecientes a dicha dependencia, y en concordancia con
normativas que rigen los planes de inclusion a nivel nacional,
y lo establecido en la Ley N° 2.479/2004, mediante la
Resolucion N° 2.006 de fecha 9 de octubre del 2023, fueron
nombrados dos funcionarios propuestos por el movimiento
pro Derecho del Nifio en Desarrollo (Denide).

Estadisticas

Segin los datos estadisticos de la Direccion del Registro de
Automotores, de enero a octubre del corriente se tuvo un
total de 119.437 rodados matriculados, de los cuales 61.794
corresponden a automotores, 259 a autos antiguos, 54.262 a
motocicletas, 34 a motos antiguas y 3.088 a tractomaquinarias.

Cédula verde digital

La Corte Suprema de Justicia y el Ministetio de Tecnologias
de la Informacién y Comunicacién (Mitic) suscribieron
convenio para la implementaciéon de la Ley N° 7.177 de
validez del formato digital de los documentos de portacion
obligatoria en nuestro pafs. El acuerdo regird para la
Direccién del Registro Automotor (DRA), permitiendo el
acceso a la cédula verde vehicular (digital) dentro del Portal
Paraguay.

El doctor Oscar Diesel, titular de la mixima instancia
judicial, destac en ese sentido los avances en materia de
mayor accesibilidad para el usuario y agradeci6 al ministro
del Mitic por el trabajo interinstitucional que también
significa un avance para el acceso a la informacion publica
para el ciudadano.

Asimismo, el ministto Martinez Simén destacd la
funcionalidad del portal digital y su utilidad. gilizaciéon de
las gestiones civiles, judiciales, entre otros.

Matriculaciones por Tipo de Automotor

61.794

259

AUTOS ANTIGUOS

AUTOMOTOR

MOTOCICLETA

54.262

34 3.088

—
MOTOS ANTIGUAS  TRACTOR/MAQUINAS

GESTION ADMINISTRATIVA I

135



Tramites
registrales que
garantizan la
seguridad juridica

La Direccion de Marcas y Sefiales de Ganado
procesé 11.282 solicitudes de tramites registrales
a nivel pais hasta el mes de octubre del ano
2023. La dependencia impulsé jornadas

de inscripcion de marcas y sefiales a través

de sus oficinas regionales, llegando asi a las
comunidades mds lejanas y facilitando el acceso
al servicio a la ciudadania.
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En cumplimiento de la Ley N° 2.576/2005, la Direccién
de Marcas y Sefiales de Ganado impulsé la campafia de
inscripcion de Ganado Mayor y Menor, tramite de caracter
obligatorio y mediante el registro informatizado, que se
encuentra en vigencia desde el 2 de agosto de 2016.

Ademas, por medio del Acta N° 25 del Conscjo de
Superintendencia de la Corte Suprema de Justicia fue
aprobado el calendario para las jornadas de trabajo de
inscripcién de Marcas y Sefiales de Ganado correspondientes
al 2023, en el marco de cooperacién institucional con
el Servicio de Calidad y Salud Animal (SENACSA) y la
Asociacion Rural del Paraguay (ARP).

Con esta iniciativa se garantiz6 la seguridad juridica a
través de lo registrado como “titulo de propiedad”, como
asi también unificar y depurar los datos para adecuarse a lo
establecido en la mencionada ley.

Cooperacion interinstitucional
El Servicio de Calidad y Salud Animal (SENACSA), la
Asociacién Rural del Paraguay (ARP) y la Direccién de

Marcas y Sefiales lograron con acciones conjuntas para la
aprobacién la aprobacién del calendario para jornadas de
trabajo de inscripcion de marcas y sefiales, y entrega de
titulos de propiedad.

Estadisticas

Segun registros, solo en Capital ingresaron 4.378 solicitudes,
de los cuales 648 se efectuaron en el mes de abril, que fue el
de mayor produccién. En tanto que en las oficinas del interior
del pafs se reportd un total de 5.697 gestiones, donde marzo
fue el de mayor produccién con 809 solicitudes ingresadas.

Solicitudes ingresadas 2023

Sistema Electrénico Integral Registral

Continué el proceso para la implementacion del Sistema
Electrénico Integral Registral que brindara mayor agilidad y
seguridad juridica registral, ya que contara con un comparador
de imdgenes para las marcas, para no ser repetidas en el
momento del registro. A partir de la implementacién oficial
del Sistema (que se estima para finales de enero del 2024)
la Direccién de Marcas y Seflales ofrecera a los usuatios la
gestion de ingreso de solicitud registral via ON LINE, para
los procesos de Inscripcion, Duplicado, Re inscripcion (en
los periodos que correspondan), Informes y Certificados

Trabajos Registrales finalizados 2023

Capital Interior
Enero | 515 634 Enero . 1.147
Febrero 379 523 Febrero 913
Marzo 588 809 Marzo 1.378
Abril 648 590 Abril 971
Mayo 369 573 Mayo 1.242
Junio 462 606 Junio 1.305
Julio 415 627 Julio 1.262
Agosto 362 511 Agosto 1.196
Setiembre 287 371 Setiembre 932
Octubre 353 453 Octubre 936
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tia bmterna

Auditoria Interna
cumple mandatos
institucionales con

estricto control

La Direccion General de Auditoria Interna
trabajé en la evaluacion de los sistemas de
control interno en los procesos administrativos,
[financieros y registrales y también las denuncias
de naturaleza administrativa y financiera.

La politica de calidad de la Direccion fue lograr la satisfaccion
de los requerimientos y expectativas de las partes interesadas,
en el marco de las normativas y reglamentaciones que tigen
su organizaciéon y actuacién, impulsando una cultura de
calidad basada en el desarrollo de las competencias y el
comportamiento ético de los recursos humanos.

La Direccién General de Auditoria Interna tiene como
objetivo la evaluacién del desarrollo, la implementacién
y efectividad del Sistema de Control Interno aplicados en
los procesos administrativos, financieros, registrales y en
los procesos relacionados a los hechos denunciados de
naturaleza administrativa-financiera y registral, verificando
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el cumplimiento de los procedimientos, normativas y las
politicas dispuestas por la institucion.

Logros obtenidos durante 2023

* Se afianz6 el Sistema de Gestion de Calidad, implementado
en la organizacion, fortaleciendo a la DGAI como unidad
de servicio, de control y de apoyo a la gestién Institucional.

* Hubo capacitacién del talento humano, con base
en un programa de capacitacion de la DGAIL con el
acompafiamiento del CIE] y autorizada por la superioridad,
con miras a fortalecer los Recursos Humanos de la DGAL

* También se capacitdé al talento humano en las
circunscripciones judiciales, basaindose en un programa de
capacitacién con el acompafiamiento del CIE] y autotizada
por la superioridad.

* Fortalecimiento de las gestiones a base de informes y
recomendaciones realizadas en las areas.

Programas desarrollados

* Elaboracién del Plan Anual de Auditorfa Interna para el
ano 2023.

¢ Dictamen sobre los Estados Financieros de la Corte
Suprema de Justicia.

* Acompafiamiento y asesoramiento a las Circunscripciones
Judiciales de Alto Parana, Concepcion, Cordillera y Central
en la elaboracion de Planes de Mejoramiento.

* Evaluacién Independiente del grado de implementacién
del Mecip en la CSJ del Ejercicio Fiscal 2022,

Durante este periodo se
realizaron 230 productos
(informes y dictdmenes)
de gestion administrativa,
financiera, registral y de
denuncias.
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