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Compromiso con a gente

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promocion de Personas
LLAMADO A CONCURSO N° 157/2020

Cargo: TECNICO JURISDICCIONAL I PARA LA DIRECCION DE DERECHOS HUMANOS

RESULTADOS FINALES

Obs.: para ser aprobado en la EVALUACION DE CONOCIMIENTOS como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para
esta etapa (30 puntos), de no lograrlo, el postulante quedara excluido del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 punto C / Punto 6
de las Bases y Condiciones) y no tendrd puntaje en la Evaluacion de Aptitudes Psicolégicas

Evaluacion de Evaluacion de TOTAL

Evaluacion
Apellido Nombre C.L N° Curricular 30 Conocimientos _Apt}tlfdes 100
Puntos (15 puntos 50 Puntos (30 Psicoldgicas 20 PUNTOS
=50%) puntos = 60%) Puntos
1 [Goldenberg Janice Ivonne 3.975.822 26 50 16 92
Amarilla Narvaez Katherinne Yamila 4.005.718 20 42 17 79
3 |Tértora Morales Camila Alejandra 2.866.839 17 40 17 74




