CORTE M
SUPREMA
e JUSTICIA Compromiso con la gente
DIRECCION GENERAL DE CAPITAL HUMANO
Concurso para Ingreso y Promocidn de Personas

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE ALTO PARANA

CONCURSO N°45/2025: JEFE DE SECCION Il PARA EL AREA DE SEGURIDAD INTERNA - CONCURSO INTERNO

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluacién de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para esta etapa (24
puntos), de no lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (segun Punto 7 de las Bases y Condiciones).

2. Los postulantes que aprobaron la evaluacion de conocimientos, estdn habilitados para presentar sus documentos en formato papel.

3.998.102 Aprobado 39
3.885.700 Aprobado 35 [ | | |

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluacién de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para esta etapa (24
puntos), de no lograrlo, el postulante quedarad excluido del concurso (segun Punto 7 de las Bases y Condiciones).

2. Aquellos postulantes que no se presentaron a la Evaluacion de Conocimientos quedan excluidos del Concurso.

2.599.930 Aprobado 16




