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Concurso para Ingreso y Promocion de Personas
CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE CONCEPCION

CONCURSO N°13/2026: UJIER NOTIFICADOR | PARA JUZGADO DE VALLEMI

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluacion Curricular como minimo se debe alcanzar el 50% del puntaje establecido para esta etapa, de no lograrlo, el postulante
quedard excluido del concurso (ver Bases y Condiciones).

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia

3487549 Aprobado 30

6 2 3 12 23 53
4838094 Aprobado 32 8 5 3 11 27 59
5137331 Aprobado 40 9 3 3 5 20 60
5273657 Aprobado 43 8 4 3 10 25 68
5971883 Aprobado 32 6 1 3 10 20 52
5998566 Aprobado 45 9 3 3 5 20 65
6037351 Aprobado 43 9 5 3 5 22 65
6329403 Aprobado 37 10 5 3 12 30 67
6588108 Aprobado 39 8 1 3 5 17 56
6612932 Aprobado 46 9 5 3 11 28 74

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluacion Curricular como minimo se debe alcanzar el 50% del puntaje establecido para esta etapa, de no lograrlo, el postulante
quedard excluido del concurso (ver Bases y Condiciones).

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia

5193566 Aprobado 32

6388287 Aprobado 32

6879220 Aprobado 32




