
C.I. N°
Verificación Documental 

(Etapa 1)

Evaluación de 

Conocimientos

(Etapa 2) 

50 puntos 

(60%=30 ptos)

Evaluación Curricular  

(Etapa 3) 

30 puntos 

(50%=15 ptos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

TOTAL 100 PUNTOS

3.789.144 Aprobado 49

3.993.224 Aprobado 47

4.565.266 Aprobado 44

4.674.880 Aprobado 49

4.677.291 Aprobado 50

4.865.185 Aprobado 36

4.894.268 Aprobado 34

4.895.218 Aprobado 31

4.921.306 Aprobado 33

4.970.910 Aprobado 33

5.274.269 Aprobado 31

6.186.968 Aprobado 42

C.I. N°
Verificación Documental 

(Etapa 1)

Evaluación de 

Conocimientos

(Etapa 2) 

50 puntos 

(60%=30 ptos)

Evaluación Curricular  

(Etapa 3) 

30 puntos 

(50%=15 ptos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

TOTAL 100 PUNTOS

4.215.178 Aprobado AUSENTE

4.346.603 Aprobado AUSENTE

5.081.888 Aprobado AUSENTE

5.523.741 Aprobado 29

5.915.845 Aprobado AUSENTE

6.186.972 Aprobado AUSENTE

6.507.429 Aprobado AUSENTE

POSTULANTES EXCLUIDOS DEL CONCURSO - EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS 

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluación de Conocimientos como mínimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido 

para esta etapa (30 puntos), de no lograrlo, el postulante quedará excluido del concurso (según Punto 7 de las Bases y 

Condiciones).

Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluación de Conocimientos como mínimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido 

para esta etapa (30 puntos), de no lograrlo, el postulante quedará excluido del concurso (según Punto 7 de las Bases y 

Condiciones).

2. Los postulantes que aprobaron la evaluación de conocimientos, están habilitados para presentar sus documentos en 

formato papel. 
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