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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS (ETAPA 2)

Observaciones:
1. Para ser aprobado en la evaluacién de conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje
establecido para esta etapa, de no lograrlo, el postulante quedara excluido del concurso.

2. Estos resultados estan sujetos a la verificacion de los reclamos.

e . Evaluacién de conocimientos ., ) Evalu;')cién s
Verificacion (Etapa 2) Evaluacion Curricular A'ptltllad'es
N° C.I. Documental 50 puntos (Etapa 3) Psicolégicas Total 100 puntos

(Etapa 1) (60%=30 ptos) 30 puntos (Etapa IV)

20 puntos
3.173.280 Admitido 33 0 0 33
3.598.760 Admitido 43 0 0 43
3.636.059 Admitido 47 0 0 47
3.860.886 Admitido 28 0 0 28
4.838.507 Admitido 42 0 0 42
5.212.860 Admitido AUSENTE 0 0 0
5.246.527 Admitido 34 0 0 34
5.907.111 Admitido 36 0 0 36
5.958.303 Admitido 41 0 0 41
7.072.143 Admitido 42 0 0 42
7.535.330 Admitido AUSENTE 0 0 0




