
Etapa I Etapa II Etapa IV

Educación 

Formal o 

Acreditada

8 Puntos

Capacitaciones 

Acreditadas

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

General

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

Específica

12 Puntos

3.521.115 Aprobado 45 2 5 5 12 24 17 86

4.630.593 Aprobado 36 6 5 5 5 21 18 75

2.388.534 Aprobado 33 0 2 5 12 19 19 71

3.744.208 Aprobado 36 5 5 5 3 18 16 70

DIRECCIÓN GENERAL DE CAPITAL HUMANO
Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DE ALTO PARANÁ

CONCURSO N°47/2025: MÉDICO FORENSE DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ASESOR DE JUSTICIA DE LA NIÑEZ Y 

LA ADOLESCENCIA

Evaluación 

Curricular Total 

30 puntos 

(50%=15 puntos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

LISTA ELEGIBLES

Etapa III

TOTAL 

100 PUNTOSVerificación 

Documental 

Evaluación de 

Conocimientos 

50 puntos  

(60%= 30 ptos)

C.I. N°

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia



Etapa I Etapa II Etapa IV

Educación 

Formal o 

Acreditada

8 Puntos

Capacitaciones 

Acreditadas

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

General

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

Específica

12 Puntos

Evaluación 

Curricular Total 

30 puntos 

(50%=15 puntos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

Etapa III

TOTAL 

100 PUNTOSVerificación 

Documental 

Evaluación de 

Conocimientos 

50 puntos  

(60%= 30 ptos)

C.I. N°

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia

5.065.100 Aprobado 34 2 4 5 5 16 17 67

3.927.472 Aprobado 34 0 5 5 5 15 15 64


