
Etapa I Etapa II Etapa IV

Educación 

Formal o 

Acreditada

10 Puntos

Capacitaciones 

Acreditadas

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

General

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

Específica

10 Puntos

6027419 Aprobado 44 8 5 3 8 24 18 86

5130520 Aprobado 39 9 5 5 10 29 17 85

4591211 Aprobado 39 9 3 5 10 27 18 84

5998566 Aprobado 42 9 3 5 10 27 15 84

4550454 Aprobado 37 10 5 5 10 30 16 83

4014365 Aprobado 37 6 4 5 10 25 18 80

4236212 Aprobado 34 10 5 5 10 30 16 80

4245714 Aprobado 38 8 5 3 8 24 18 80

6588108 Aprobado 36 8 1 5 10 24 18 78

7977233 Aprobado 37 8 1 5 10 24 17 78

4291436 Aprobado 34 8 5 5 10 28 14 76

4420239 Aprobado 33 8 3 5 10 26 17 76

5586739 Aprobado 37 6 5 5 6 22 17 76

3689756 Aprobado 32 9 5 3 10 27 11 70

Verificación 

Documental 

(Etapa 1)

Evaluación de 

Conocimientos

(Etapa 2) 

50 puntos 

(60%=30 ptos)

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia
Evaluación 

Curricular  

(Etapa 3) 

30 puntos 

(50%=15 ptos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

TOTAL 100 

PUNTOS
C.I. N°

Etapa III
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