ACORDADA N° 1411

QUE AMPLIA LA VIGENCIA DE LA ACORDADA 1373 Y SUS MODIFICATORIAS

En la ciudad de Asuncion, capital de la Republica del Paraguay, a los 15 dias del mes
de julio del afio dos mil veinte, siendo las 11.00 horas, estando reunidos en la Sala de
Acuerdos de la Corte Suprema de Justicia, el Excmo. Sefior Presidente, Dr. Alberto Martinez
Simén y los Excmos. Sefiores Ministros Doctores Antonio Fretes, Maria Carolina Llanes
Ocampos, César Antonio Garay, Luis Maria Benitez Riera, Gladys Ester Bareiro de Mdodica,
Manuel de Jesus Ramirez Candia, Eugenio Jiménez Rolén y César Manuel Diesel Junghanns,
ante mi, el Secretario autorizante;

DIJERON:

Que, el Articulo 68° de la Constitucion de la Republica del Paraguay establece que:
“El Estado protegera y promovera la salud como derecho fundamental de la persona en
interés de la comunidad. Nadie serd privado de asistencia publica para prevenir o tratar
enfermedades, pestes o plagas, y de socorro en los casos de catastrofes y de accidentes. Toda
persona esta obligada a someterse a las medidas sanitarias que establezca la ley, dentro del
respeto de la dignidad humana”.

Que, por Ley N° 6524/20 el Poder Legislativo declaré Estado de Emergencia en todo el
territorio de la Repulblica del Paraguay, ante la pandemia declarada por la Organizacién
Mundial de la Salud a causa del COVID-19 o Coronavirus.

Que, el Art. 3° del Decreto N° 3442 del 9 de marzo de 2020 del Poder Ejecutivo por el
cual se DISPONE LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES PREVENTIVAS ANTE EL
RIESGO DE EXPANSION DEL CORONAVIRUS (COVID-19) AL TERRITORIO
NACIONAL; a solicitud del Ministerio de la Salud Publica y Bienestar Social, establece:
“Exhortase a las demas Instituciones y Reparticiones del Estado, Poderes Legislativo y
Judicial, Ministerio Publico, Gobiernos Departamentales y Municipales, asi como a la
poblacion general, a prestar la mayor colaboracion, a los efectos de que los objetivos del
presente decreto sean cumplidos”.

Que, en observancia de las normativas mencionadas, la Corte Suprema de Justicia
decidi6 adoptar todas las medidas extraordinarias pertinentes que eviten o reduzcan la
propagacién del virus, en el cumplimiento de la mision del Poder Judicial, garantizando la
prestacion del servicio de justicia, y sin perder de vista que el estado de emergencia requiere
preservar la salud de los funcionarios del Poder Judicial, como asi también la de los usuarios
de justicia que recurran a la Institucion. Dichas medidas, fueron establecidas siguiendo las
recomendaciones del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, restringiendo al minimo
las oportunidades de aglomeracién de personas, a fin de resguardar el derecho de la salud de
las personas en el marco de la alerta sanitaria.

Que, la Ley N° 6495/2020 permite, en su art. 1° la utilizacién de los medios
telematicos para la realizacion de audiencias en los procesos judiciales, por lo que esta
emergencia sanitaria obliga al sistema de justicia a seguir utilizando esta herramienta mientras
dure el periodo de riesgo de contagio del virus COVID19, a fin de garantizar el acceso a la
justicia y la transparencia; por lo que se hace necesario exhortar a los magistrados y usuarios
de Justicia a aplicar esta herramienta tecnol6gica en las audiencias y evitar en lo posible la
presencia fisica de personas.
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Que, el articulo 3° de la Ley N° 609/95 “Que organiza la Corte Suprema de Justicia”
refiere: “Deberes y atribuciones. Son deberes y atribuciones de la Corte Suprema de Justicia en
pleno: b) Dictar su propio reglamento interno, las acordadas, y todos los actos que fueren
necesarios para la mejor organizacion y eficiencia de la administracion de justicia”, Yy, el
Articulo 4°, establece: “Potestad disciplinaria y de supervision. La Corte Suprema de Justicia,
por intermedio del Consejo de Superintendencia, ejerce el poder disciplinario y de supervision
sobre los tribunales, juzgados, auxiliares de justicia, funcionarios y empleados del Poder
Judicial como asi sobre las oficinas dependientes del mismo y demas reparticiones que
establezca la Ley”.

Por lo tanto, en uso de sus atribuciones,

LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
ACUERDA:

Art. 1°.- Disponer la ampliacion de la vigencia de la Acordada N° 1373 y sus modificatorias,
hasta el domingo 27 de septiembre de 2020.

Art. 2°.- Establecer que la vigencia de la presente Acordada podra ser ampliada o abreviada,
conforme con las decisiones del Gobierno Central y las recomendaciones del Ministerio de
Salud y Bienestar Social con respecto a la emergencia sanitaria.

Art. 3°.- Reiterar que las disposiciones contenidas en la presente Acordada seran de
cumplimiento obligatorio para magistrados, funcionarios judiciales, auxiliares de justicia y
usuarios del servicio de justicia en general; quienes deberan someterse a las medidas sanitarias
establecidas para su ingreso al edificio del Palacio de Justicia, a la Direccion General de los
Registros Publicos, Direccion del Registro de Automotores y todas las sedes del Poder Judicial
en las Circunscripciones Judiciales del pais. El incumplimiento de estas medidas y
obligaciones sera considerado como falta grave de acuerdo a las disposiciones de la Acordada
N°709/11, sin perjuicio de realizar las denuncias penales correspondientes.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 4°.- Aprobar la aplicacion de los parametros de la Tabla de Criterios Médicos de
Vulnerabilidad emitida por el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, cuya
ponderacion sera de uso exclusivo del profesional médico del Departamento de Asistencia
Laboral. La tabla mencionada se adjunta como Anexo a la presente Acordada y forma parte de
ella.

Art. 5°- Los magistrados y funcionarios mayores de sesenta y cinco afos, mujeres
embarazadas o en periodo de lactancia hasta los seis meses de edad del lactante, personas con
patologias de base y discapacidad comprobadas, de acuerdo a la evaluacion dispuesta en el
articulo anterior, no prestaran servicios en forma presencial, debiendo en el caso de los
magistrados o funcionarios afectados por esta disposicion, mantener su sistema de trabajo a
distancia.
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Art. 6°.- El Departamento de Asistencia Laboral, a través del Servicio Médico, revisara los
casos de funcionarios exceptuados por patologias de base, en el plazo maximo de una semana
a partir de la presente disposicion, a fin de que los mismos puedan presentarse a prestar
servicios en forma presencial en sus respectivas dependencias administrativas, registrales o
jurisdiccionales.

Art. 7°.- Las funcionarias o magistradas en periodo de lactancia con mas de seis meses,
deberén presentarse a mas tardar el lunes 20 de julio de 2020, a los efectos de que sus
superiores jerérquicos ajusten los grupos de trabajo rotativos semanales, cuyas planillas
deberan ser actualizadas y remitidas a la Direccién General de Recursos Humanos, de acuerdo
al método establecido.

Art. 8°.- Disponer que los turnos rotativos de grupos de trabajo tendran una frecuencia
semanal.

Art. 9°.- Los magistrados, actuarios, directores, jefes y demas funcionarios cuya presencia es
considerada esencial para la prosecucion de las actividades procesales y administrativas del
Poder Judicial, deberan asistir diariamente, organizando a los funcionarios de rango inferior en
grupos rotativos semanales.

Art. 10°.- Disponer que la Direccién General de Recursos Humanos analice las excepciones al
sistema de trabajo establecido en el Art. 8° y resuelva en consecuencia de acuerdo a la
naturaleza propia de la dependencia, informando de ello al Consejo de Superintendencia para
decisién en contrario si asi se considera necesario.

Art. 11°.- Mantener en vigencia la Resolucion N° 8178/2020, en lo relativo al horario
extendido de atencion para los funcionarios que prestan servicios por el sistema de turnos
rotativos semanales.

Art. 12°.- Reiterar que los Ujieres notificadores deberdn realizar su trabajo a distancia,
debiendo proveer sus datos de contacto telefonico y estando a disposicion del Juzgado o
Tribunal, para la realizacion de las notificaciones, quienes conjuntamente con el Actuario
arbitraran los medios para el cumplimiento efectivo de la presente disposicidn, a los efectos de
evitar la atencion presencial a los profesionales.

DISPOSICIONES FINALES

Art. 13°.- Disponer la difusion inmediata de la presente reglamentacion, a través de todos los
medios de difusion masiva del Poder Judicial y su publicacién en la pagina web con el
objetivo de que los Magistrados, operarios, auxiliares y usuarios de justicia conozcan
acabadamente las disposiciones operativas de la misma.
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Art. 14°.- Encomendar a las Direcciones de Recursos Humanos y de Seguridad y Asuntos
Internos, la coordinacion de la correcta aplicacion de la presente acordada, con la colaboracion
de todas las demas Direcciones, oficinas técnicas y de apoyo, asi como el constante monitoreo
y realizacion de las mejoras a la presente reglamentacion.

Art. 15°.- Facultar al Presidente de la Corte Suprema de Justicia a adoptar decisiones sobre
cuestiones que no estén contempladas en esta Acordada y que se consideren pertinentes, con la
obligacion de informar inmediatamente al Consejo de Superintendencia y al plenario para su
ratificacion.

Art. 16°.- Anotar, registrar y notificar.

Ante mi:



ACORDADA N° 1411
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Tabla de criterios médicos de vulnerabilidad

Uso e interpretacion de la tabla
e Evaluar los criterios expuestos en la tabla y sumar las ponderaciones acordes a los hallazgos en
la consulta médica.
* La ponderacion de 5 puntos o la sumatoria de 5 puntos o mas se interpreta como riesgo o
vulnerable.
¢ La aplicacion de esta tabla es de uso exclusivo del profesional médico y la ponderacion debe
registrarse en el expediente clinico y en el certificado médico solicitado por el paciente.

Alcance
La misma no debe ser utilizada como Unico elemento para |la toma de decisiones en cada
escenario, sino se constituye en un instrumento que debe ser evaluado con los elementos de cada
ambito de aplicacion.

Criterios médicos Puntaje
Insuficiencia Renal Crénica (IRC) 0.5
IRC en didlisis o trasplante 5
Asma moderada a severa 0.5
EPOC 5
Diabetes con buen control metabdlico 0.5
Diabetes con mal control metabdlico y/o con complicaciones 5
Hipertiroidismo o Hipotiroidismo descompensado 2
Sindrome de Cushing descompensado o Enfermedad de Addison 2
HTA 0.5
HTA con complicaciones (cardiopatia hipertensiva, cardiopatia isquémica, antecedente 5
de ACV, insuficiencia cardiaca descompensada, arritmias severas)
Obesidad (IMC de 30 a 34.9) 0.5
Obesidad (IMC = 35) 5
Tabaquista 0,5
Enfermedad reumatoldgica en tratamiento con inmunosupresores o terapia bioldgica 5
Otras enfermedades cronicas en tratamiento con inmunosupresores o terapia bioldgica 5
Fibrosis quistica moderada a severa 5
Tuberculosis tratada 2
Tuberculosis sin tratamiento 5
VIH, con CD4 mayor a 200 cel/mm3 2
VIH/SIDA, CD4 menor a 200 cel/mm3 y/o sin tratamiento antirretroviral 5
Insuficiencia Hepatica moderada a severa 5
Cancer con tratamiento de hormonoterapia sin inmunosupresion 0,5
Cancer de todas las localizaciones en remision o en control 0,5
Cancer en curso de tratamiento con quimioterapia, radioterapia y/o inmunoterapia y 5
hasta 6 meses después de finalizada |a terapia
Embarazo 2
Lactancia hasta los 6 meses 2
Edad 2 a 65 anos 5

[ RIESGO O VULNERABLE: 5 o més puntos. |

Fuente: Este documento fue elaborado por expertos técnicos de las siguientes dependencias del MSPyBS, en base a la
ultima evidencia disponible: DGVS, Direccién de Enfermedades Cronicas no Transmisibles, Programa de Prevencién
Cardiovascular, Programa Nacional de Diabetes, Programa de Enfermedades Respiratorias Crénicas, PRONASIDA,
Programa Nacional de Tuberculosis, Direccion General de Programas de Salud; Programa Nacional de Control del
Cancer; DGDSyRS: Direccién de Coordinacioén de Regiones.




