
N° Nombre y Apellido C.I. N°
Evaluacion 

Curricular 35P

Evaluación 
Conocimientos 40 

P (60% 24 P)

Aptitudes 
Psicológicas    25 

P

1 Manuel Camilo Sosa Roman 3.807.011 33 25 19

2 Liz Bacida Flores Barreto 3.611.507 30 28 19

3 Librada Marlene Ferreira Fretes 3.690.122 30 27 19

4 Laura Juliana Caceres Rolon 2.900.009 30 26 19

5 Lorena Del Pilar Ferreira Villasanti 3.439.514 30 24 21

6 Tania Lisset Diaz Gaona 4.966.100 17 38 19

7 Cesar Gustavo Lemir Ayala 3.522.797 30 24 19

8 Delicia Beatriz Gomez Chaparro 4.009.862 28 24 19

9 Analia Cañiza Amarilla 4.217.426 25 26 19

10 Víctor Daniel Torales González 3.500.290 27 27 15

11 Osacar Leonardo Salcedo Vargas 1.363.900 23 26 19

12 Ruben Elias Torres Ferreira 3.984.684 25 25 16

13 Laura Noelia Bracho Noguera 3.588.615 23 24 19

14 Gladys Maria Leticia Lemir De Gonzalez 3.285.273 23 27 15

15 Mirtha Marilin Silva Caballero 4.639.280 18 27 19

16 Cinthia Carolina Trinidad Gonzalez 5.029.955 17 28 19

17 Gloria Evelin Burgos Lezcano 3.572.205 19 24 19

18 Monica Elizabeth Vera Florentin 4.705.338 18 25 19

19 Lelis Domingo Acevedo Galeano 4.017.859 18 24 19

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

LLAMADO A CONCURSO N° 45/2020

Cargo: JEFE DE SECCIÓN I DE LA SECCIÓN DE ESTADÍSTICAS Y ANTECEDENTES PENALES

LISTA DE ELEGIBLES



TOTAL 100P

77

77

76

75

75

74

73

71

70

69

68

66

66

65

64

64

62

62

61

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

LLAMADO A CONCURSO N° 45/2020

Cargo: JEFE DE SECCIÓN I DE LA SECCIÓN DE ESTADÍSTICAS Y ANTECEDENTES PENALES

LISTA DE ELEGIBLES


