CORTE 000 0
SUPREMA
oeJ USTICIA

) o
Compromiso con la gente

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
Concurso para Ingreso y Promocion de Personas

CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DE ALTO PARAGUAY
LLAMADO A CONCURSO N° 70/2022

Cargo: UJIER NOTIFICADOR II DEL JUZGADO DE PAZ DE CAPITAN PABLO LAGERENZA

RESULTADOS FINALES

Obs.: para ser aprobado en la Evaluacién de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para esta etapa, de no lograrlo, el postulante
quedard excluido del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 / Punto 2.6. de las Bases y Condiciones)

Evaluacion de

Aptitudes

Evaluacion Curricular

_ e (Etapa 2) Conocimientos (Etapa Psicoldgicas Total 100
Apellidos Nombres Documental 30 puntos 3) ) untos
(Etapa 1) (50% £15 tos) 50 puntos 20 ?mtos P
° P (60%= 30 puntos) P
BLATTER PINANEZ YAMILE DIANA 5.860.484 Aprobado 30 40 15 85
CABRERA ROMAN JORGE DAVID 3.379.530 Aprobado 20 47 16 83
LAGRANA BENITEZ FEDERICO DIOSNEL 3.862.511 Aprobado 18 42 16 76
DIAZ ORTIZ GENARA BEATRIZ 5.811.986 Aprobado 17 25 - 42
QUINONEZ LOPEZ RICHARD DANIEL 4.909.366 Aprobado 17 24 - 41




