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RESULTADOS DE LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS

1. Para ser aprobado en la Evaluacion de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido
para esta etapa, de no lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (segun Bases y Condiciones).
2. Los postulantes que aprobaron la evaluacion de conocimientos, estdn habilitados para presentar sus documentos en

formato papel.

POSTULANTES QUE AVANZAN A LA EVALUACION CURRICULAR (ETAPA IlI)

Evaluacion de
Conocimientos

Evaluacion Curricular

Evaluacion de

Verificacion Documental Etapa 3
N° C.I. (Etapa 1) (Etapa 2) ; 0 Ento)s Aptitudes Psicolégicas | TOTAL 100 PUNTOS
. 50 puntos 5 0‘7?15 el 20 puntos
(60%=30 ptos) =P
3.656.687 Admitido 44 0 0 44
4.359.196 Admitido 43 0 0 43
4.844.099 Admitido 46 0 0 46




