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CONCURSO N°01/2026: UJIER NOTIFICADOR | PARA TRIBUNAL O JUZGADO DE CONCEPCION

POSTULANTES QUE AVANZAN A LA EVALUACION DE APTITUDES PSICOLOGICAS (ETAPA 1V)

Observaciones:
1. Para ser aprobado en la Evaluacion Curricular como minimo se debe alcanzar el 50% del puntaje establecido para esta etapa, de no
lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (ver Bases y Condiciones).

Etapal | Etapall Etapa Il f
CLN° | Verificacié : valu?ci?n :le — —— Evaluacion Curricular | Evaluacion de | TOTAL 100
o | T | S cpnctaciones | S Lo taora| ) |t | srs
(Etapaid) EWEIES Acreditada Acreditadas General Especifica (50%=15 ptos) 20 puntos
(60%=30 ptos) 10 Puntos 5 Puntos 3 Puntos 12 Puntos
2588446 | Aprobado 40 10 5 3 12 30 70
3487549 | Aprobado 30 6 2 3 12 23 53
3570940 | Aprobado 43 9 5 3 10 27 70
3640921 | Aprobado 37 8 5 3 10 26 63
3640922 | Aprobado 43 8 5 3 12 28 71
3671622 | Aprobado 38 9 5 3 12 29 67
3674047 | Aprobado 42 8 5 3 11 27 69
3689756 | Aprobado 38 9 5 2 11 27 65
3794738 | Aprobado 45 9 5 2 9 25 70
4014365 | Aprobado 40 6 4 3 10 23 63
4167168 | Aprobado 43 10 5 3 12 30 73
4179846 | Aprobado 37 9 3 3 12 27 64
4245714 | Aprobado 41 8 5 2 8 23 64
4248806 | Aprobado 45 9 5 3 12 29 74
4291436 | Aprobado 38 8 5 3 12 28 66
4381407 | Aprobado 47 10 5 3 12 30 77
4411859 | Aprobado 48 9 5 3 12 29 77
4420239 | Aprobado 33 8 3 3 5 19 52
4468141 | Aprobado 42 8 5 3 12 28 70
4550454 |  Aprobado 40 10 5 3 12 30 70
4591211 | Aprobado 39 9 3 3 11 26 65
4612050 | Aprobado 36 8 5 3 12 28 64
4688423 | Aprobado 48 9 5 3 12 29 77
4703824 | Aprobado 45 8 5 3 10 26 71
4824728 | Aprobado 44 8 2 3 12 25 69
5030669 [ Aprobado 45 8 5 3 12 28 73
5130520 | Aprobado 41 9 5 3 12 29 70
5137331 | Aprobado 40 9 3 3 5 20 60
5247366 | Aprobado 34 2 5 3 11 21 55
5272336 | Aprobado 45 8 5 3 11 27 72
5324849 | Aprobado 34 9 5 3 5 22 56
5525403 | Aprobado 43 8 5 2 9 24 67
5586739 | Aprobado 31 6 5 3 5 19 50
5605866 | Aprobado 47 9 5 3 12 29 76
5790792 | Aprobado 32 8 2 2 5 17 49
5799806 | Aprobado 39 10 5 3 12 30 69
5818055 | Aprobado 40 8 4 3 10 25 65
5908186 | Aprobado 48 6 4 3 5 18 66
5971883 | Aprobado 32 6 1 3 10 20 52
5998566 | Aprobado 45 9 3 3 5 20 65
6019446 | Aprobado 33 8 5 2 5 20 53
6027419 | Aprobado 45 8 5 2 8 23 68
6134248 | Aprobado 46 6 2 3 5 16 62
6166484 | Aprobado 40 8 5 3 12 28 68
6243504 | Aprobado 41 8 0 3 5 16 57
6329403 | Aprobado 37 10 5 3 12 30 67
6577423 | Aprobado 41 8 3 3 12 26 67




Factores de Aptitudes Factores de Experiencia

6588108 | Aprobado 39 8 1 3 5 17 56

6612932 | Aprobado 46 9 5 3 11 28 74

6746774 | Aprobado 36 8 3 3 11 25 61

7151500 | Aprobado 40 9 5 3 11 28 68

7251852 | Aprobado 36 6 4 3 8 21 57
Observaciones:

1. Para ser aprobado en la Evaluacion Curricular como minimo se debe alcanzar el 50% del puntaje establecido para esta etapa, de no
lograrlo, el postulante quedard excluido del concurso (ver Bases y Condiciones).

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia

5193566 | Aprobado 32 R - - - - -
4427207 | Aprobado 33 _ - - - - -
6388287 | Aprobado 32 R - - - - -
3504555 | Aprobado 34 _ - - - - -
6879220 | Aprobado 32 R - - - - -
6942043 | Aprobado 33 _ - - - - -
3666631 | Aprobado 32 R - - - - -




