
Etapa I Etapa II Etapa IV

Educación 

Formal o 

Acreditada

8 Puntos

Capacitaciones 

Acreditadas

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

General

5 Puntos

Experiencia 

Laboral 

Específica

12 Puntos

4677291 Aprobado 50 3 5 5 12 25 17 92

3789144 Aprobado 49 0 5 5 12 22 18 89

4565266 Aprobado 44 2 5 3 5 15 17 76

4970910 Aprobado 33 3 5 3 8 19 18 70

6186968 Aprobado 42 5 5 3 5 18 10 70

5274269 Aprobado 31 2 5 3 7 17 18 66

4921306 Aprobado 33 3 0 3 12 18 13 64

Verificación 

Documental 

(Etapa 1)

Evaluación de 

Conocimientos

(Etapa 2) 

50 puntos 

(60%=30 ptos)

Factores de Aptitudes Factores de Experiencia Evaluación 

Curricular  

(Etapa 3) 

30 puntos 

(50%=15 ptos)

Evaluación de 

Aptitudes 

Psicológicas 

20 puntos

TOTAL 100 

PUNTOS
C.I. N°

Etapa III

DIRECCIÓN GENERAL DE CAPITAL HUMANO

Concurso para Ingreso y Promoción de Personas

CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DE CONCEPCIÓN

CONCURSO N°06/2026: MÉDICO FORENSE DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO ASESOR DE JUSTICIA DE LA NIÑEZ Y LA 

ADOLESCENCIA

LISTA DE ELEGIBLES


