CORTE 000 o
SUPREMA
DE J U ST l C lA Compromiso con la gente

DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

Concurso para Ingreso y Promocién de Personas
LLAMADO A CONCURSO N°137/2020

Cargo: Secretario Il del Juzgado de Paz de Puerto Pinasco

RESULTADOS FINALES

Obs.: para ser aprobado en la Evaluacion de Conocimientos como minimo se debe alcanzar el 60% del puntaje establecido para esta etapa, de no
lograrlo, el postulante quedarda excluido del concurso (segiin Acordada 1309 Art. 27 / Punto 2.6. de las Bases y Condiciones)

Puntos obtenidos en Eval.ua.c i6n de Evaluf:\cwn de Total de
. . conocimientos 45 Aptitudes

Postulante C.I.N° Evaluacion Curricular 35 icolosi puntos

Puntos (17 puntos = 50%) puntos (27 puntos Psicoldgicas 20 100
=60%) puntos

1 |AGUIRRE DUARTE GUSTAVO 3.685.158 30 42 12 84
2 |ESQUIVEL GONZALEZ MILCIADES GREGORIO 3.459.995 25 43 15 83
3 |RESQUIN AYALA TERESITA DEJESUS 3.793.062 25 0 0 25
4 |GAMARRA BRITOS RUBEN DARIO 3.988.995 23 0 0 23
5 |CABALLERO GABRIELA ANTONELLA 4.319.276 17 0 0 17




