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Sefor

Lic. Roberto Torres, Coordinador
Comité de Evaluacion de Ofertas
Corte Suprema de Justicia
PRESENTE

El Director de Comunicacién de la Corte Suprema de Justicia tiene el agrado de

dirigirse a usted en respuesta a la nota CEO N° 632, de fecha 7 de julio de 2015, en la que

. solicita en la que se solicita la Evaluacién Técnica de las ofertas presentadas en el marco de las
ofertas presentadas en el marco de la LICITACION POR CONCURSO DE OFERTAS — PAC N°
. 90/2015 - “CONSULTOR/IA PARA LA REALIZACION DE CAMPANAS DE DIFUSION (XViii Cumbre

Judicial Iberoamericana Paraguay 2016) ~ Ad Referéndum”.

En ese sentido, se remiten los resultados de la evaluacidn realizada con base en las
ofertas presentadas por las empresas: a) TURU S.R.L.; b) BE PUBLICITARIA; y, 3) GOIRIZ
IMAGEN Y COMPARNIA S.A.

Se adjuntan 4 (cuatro) fojas y una copia de la matriz en formato digital.

Sin otro particular, hace propicia la ocasién para saludarle respetuosamente.

A R Kl :
- i i) < 2HA iy
o N ; - -
H éGIO LEGUIZAMON CKp Ol
. CSJ - DGAF AT
Telefax: +595 (21) 424.324 Alonso y Testanova
E-Mail: prensa@pj.gov.py Asuncidin - Paraguay

h——




TURU S.R.L.

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Hasta 25 Ptos.)

Se otorgardn 5 puntos por cada servicio similar
a lo solicitado en este llamade, atendiendo a
cada item especifico, realizadas para el sector

publico o privado,

Total de Puntos Obtenidos 20
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA, 114.838.392 (2012) 5
EMBAJADA DE BRASIL EN ASUNCION. 54.098 USS {2013} 5
DNCP - 315,539,537 {2013) S
BANCOP S.A. - (2014) 5

PROPUESTA TECNICA (30 Ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 24
Presenta Plan Operativo Bdsico (10 puntos) - SUSTANCIAL 10
Contenido del Plan de Trabajo. (5 ptos. adicionales) 4
Propésito y descripcién del alcance de los servicios (15) 10

Plantel Técnico (30 ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 27
1. Coordinadar/Editor General (15 puntos)
Formacidn Académica 4
Experiencia Laboral 9
2. Periodista, redactor, creative y/o guionista {10 ptos.
Formacion Académica 2
Experiencia Laboral 7
3. Disefador gréfico, camardgrafo y/o editor audiovisual (5 ptos.)
________ Farmacién Académica 1
Experiencia Laboral 4
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BE PUBLICITARIA

EXPERIENCIA ESPECIFICA (Hasta 25 Ptos.)

Se otorgaran 5 puntos por cada servicio similar a lo solicitado

en este llamado, atendiendo a cada Item especifico,
realizadas para el sector piblico o privado,

Total de Puntos Obtenidos 25
Corte Suprema de Justicia 1.596.001.990 {2014} 5
AFD - 75.000.000 {No puntla, no alcanza los 80.000.000) 5
MSP y BS - 147.500.000 (2014} 5

Corte Suprema - 253,000,000 (2011) 5

Coeficiente - 194,000,000 (2011 al 2013) 5

Ministerio del Interlor 344.800.000 (2011 al 2012) 5

Senavitat 27.500.000 {2011) 5

SEnavitat 250.000.000 {2011) 5
CAH - No se puede observar cual fue la tarea.

AFD - £5.000.000 (2012} 5

AFD -85,000,000 (2012} 5

Ministerio del Interior 600.000.000 (2012 5

Corte Suprema - 1.193.000.000 (2012) 5

SICOM 19.000.000{2013) 5

CAH - 50.000.000 {2013) 5

CAH - No se puede observar cual fue la tarea. (2013)

SETICs - 84.741.000 (2013)

PROPUESTA TECNICA {30 Ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 29
Presenta Plan Cperativo Basico (10 puntos) - SUSTANCIAL 10
Contenido del Pian de Trabajo. (5 ptos. adicionales) 4
Propdsita y descripcion del alcance de los servicios (15) 15

Plantel Técnico {30 ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 26
1. Coordinador/Editor General (15 puntos)
Farmacién Académica 4
Experiencia Laboral 9
2. Periodista, redactor, creativo y/o guianista (10 ptos.)
Formacién Académica 1
Experiencia Laboral 7
3. Diseftador grafico, camardgrafo y/o editor audiovisual {5 ptos.)
Farmacién Académica 1
Experiencia Laboral 4
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| GOIRIZ IMAGEN Y COMPANIA S.A,

EXPERIENCIA ESPECIFICA {Hasta 25 Ptos.)

Se otorgaran 5 puntos por cada servicio similar a lo solicitado en
este llamado, atendiendo a cada item especifico, realizadas para
el sector piblico o privado.

Total de Puntos Obtenidos 20
PROYECTO PNUD 00088014- 1.699.980.458 (2015) 0
SEMILLAS PARA LA DEMOCRACIA - 40.000 US$ (2012) 0
SEMILLAS PARA LA DEMOCRACIA - 173.040.000 USS$ (2013) S
MS ¥ BS - 1.699.980.458 {2015} 5
MS ¥ BS - Abierta: Min. 68.500.000 y Max. 137,000.000 (2011) 5
SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA. 115.800.000 (2010) 5
BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO. 321.200.000 (2010) 0
MINISTERIO DE HACIENDA. 904.895.500 (No puntia, es del 2008)

MOPC. 103.000.000 (No puntua, es del 2008)

PROPUESTA TECNICA (30 Ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 18
Presenta Plan Operativo Basico {10 puntos) - SUSTANCIAL 10
Contenido del Plan de Trabajo. {5 ptos. adicionales) 3
Propdsito y descripcién del alcance de los servicios (15) 5

Plantel Técnico (30 ptos.)

Total de Puntos Obtenidos 27
1, Coordinador/Editor General (15 puntos)
Formacién Académica 5
Experiencia Laboral 9
2, Periodista, redactor, creativo y/o guionista (10 ptos.)
" Formacién Académica 1
Experiencia Laboral 7
3, Disefiador grafico, camarégrafo y/o editor audiovisual (5 ptos.)
Formacidn Académica 1
Experiencia Laboral 4

bg. LUIS A VERAB.

Direccion de Comunicacidn

Susana Aldana

Roberto Goiriz

Diego Serafini



1 EXPERIENCIA GENERAL

2 EXPERIENCIA ESPECIFICA

3 PROPUESTA TECNICA

4 PLANTEL TECNICO
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