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Superintendencia General de Justicia

Introduccion

Superintendencia General de Justicia

Durante el afio 2016, la Superintendencia General de Justicia como o6rgano
ejecutor del Consejo de Superintendencia, ha desarrollado su Plan Operativo Anual,
teniendo en perspectiva los objetivos previstos en el Plan Estratégico 2016/2020 de la
Corte Suprema de Justicia, orientando sus actividades para coadyuvar para la
consolidacion de una administracion de justicia independiente, accesible y confiable
por la prestacion de un servicio de excelencia, que contribuya eficazmente a la

consolidacion del Estado Social de Derecho.

La Superintendencia General de Justicia realiza el andalisis de las denuncias
formuladas por los recurrentes ante la Oficina de Quejas y Denuncias para determinar
la veracidad de las mismas y recomienda al Consejo de Superintendencia de Justicia en
aquellos casos en los que se den indicios de responsabilidad la instruccion de Sumario
Administrativo, archivandose los que correspondan cuando no retinen el sustento legal

exigidos por las mismas.

Las denuncias son tramitadas con la debida transparencia, como lo establece la
Ley, manteniendo ciertas reservas para salvaguardar la identidad del denunciante, no
obstaculizar la investigacion y garantizar la presuncion de inocencia consagrada por

la Constituciéon Nacional.

Todo tramite se realiza dentro de un marco legal preestablecido y una
metodologia de investigacién propia, permanentemente ajustada, desarrollada por
esta Superintendencia y devenida de la experiencia prdctica y de los conocimientos
legales. La emision de las recomendaciones, reviste cardcter no vinculante, es elevada
junto con los autos al Consejo de Superintendencia de Justicia,que dicta resolucion sin
participacion del sujeto del Sistema Disciplinario. Una vez emitida la Resolucion

respectiva, ésta reviste cardacter piiblico.

Una constante de la Superintendencia General de Justicia es la preocupacion en
el fortalecimiento de los Sistemas de Control, por lo que se ha sugerido la necesidad de
contar con informacién estadistica accesible, relevante, confiable y actualizada. En el
“Protocolo del Sistema Disciplinario” (organismo que aglutina a las dependencias de
Control) del que la Superintendencia General de Justicia es participe, se propuso la
creacion de un Unidad de Estadistica Disciplinaria, que se encargue de centralizar los

datos estadisticos para monitorear el comportamiento disciplinario y elevar
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Superintendencia General de Justicia

recomendaciones precisas que permitan la prestacion de un servicio de justicia de

excelencia y el fortalecimiento de la confianza publica.

El fortalecimiento del control de funcionarios, las auditorias de gestion, tanto
administrativa como jurisdiccional, genera el incremento permanente de la actividad
de la Oficina Disciplinaria. Es por ello que hemos destinado tiempo valioso para la
evaluacion de la organizacion interna, llevada adelante por funcionarios de la
Superintendencia General de Justicia con el apoyo y la colaboraciéon de Técnicos de la
Direccion de Gestion Organizacional y de la Direccion General de Recursos Humanos,
a los efectos de obtener un organigrama que se adecue a las verdaderas necesidades

estructurales y a las reglamentaciones vigentes.

Sin lugar a dudas, las estadisticas son una herramienta util a la hora de rendir
cuentas a la ciudadania, en ese sentido se expone sintéticamente los niimeros de la

gestion de la Superintendencia General de Justicia.

Estadisticamente los casos tramitados por las Unidades de Andalisis, desde 2008
al 2010, promediaban 982 casos finalizados por ano. En el mismo periodo, las
Secretarias de Instruccién Sumarial, atendian en promedio 363 casos finalizados por
ano.

En el periodo que va desde el afio 2011 al ano 2016, con la vigencia de la

Acordada 709/2011, las Unidades de Andlisis han tramitado en promedio 3705

casos por ano. Es decir un incremento de 377% en relacion a las que se procesaban

en promedio en el periodo 2008-2010.

Igualmente, las Secretarias de Instruccion Sumarial, en conjunto han

atendido en promedio anual 1635 casos en el periodo 2011-2016. Lo que

representa un incremento mayor al 450% en relacién al periodo 2008-2010.




Superintendencia General de Justicia

Exposicion estadistica de casos tramitados en los nueve aitos de vigencia

del Sistema Disciplinario

DENUNCIAS
Aino Casos tramitados Aino Casos tramitados
2008 837 2011 1917
2009 731 2012 4030
2010 1379 2013 4673
2014 3690
2015 3859
2016 4060
Promedio anual 982 Promedio anual 3705
SUMARIOS
Aino Casos tramitados Aino Casos tramitados
2008 337 2011 599
2009 308 2012 959
2010 444 2013 2122
2014 1783
2015 2058
2016 2289
Promedio anual 363 Promedio anual 1635

* Datos correspondientes al periodo enero a diciembre de 2016

Es necesario hacer notar que la Sujetos del Sistema Disciplinario

responsabilidad del funcionamiento del Funcionarios Judiciales Permanentes 9900
. . . .. Funcionarios Judiciales Contratados 2509
Sistema Disciplinario del Poder Judicial en Jueces de PazJ >c6
toda la Republica del Paraguay recae en Jueces de Primera Instancia 422
. . . Camaristas 164
50 (cincuenta) funcionarios ppggados 44.826
presupuestados en la Escribanos PL'JbI,ico_s 1170
. . Rematadores Publicos 250
Superintendencia General de Oiciales de Justicia 300
Justicia.En tanto que los Sujetos del Petos . 3.412
Traductores Publicos 1.226
Sistema  Disciplinario  (Magistrados, Procuradores 171
funcionarios y auxiliares de Total 64606
justiCia),tOtaliZCln64606. Relacién proporcional entre cantidad de Funcionarios

presupuestadosde la Superintendencia General de Justiciay
Sujetos del Sistema Disciplinario

El resultado de las actividades

70000

desarrolladas por el plantel de ™

50000

funcionarios de la Superintendencia -«

30000

General de Justiciadurante el periodo ..,

enero a diciembre del afio 2016, puede ™ A

Funcionarios presupuestados en la Sujetos del Sistema Disciplinario

apreciarse merced a la serie de datos Superintendencia General de Justicia

estadisticos que se presenta a consideracion de la ciudadania y al Consejo

de Superintendencia,en las paginas siguientes.

30




Superintendencia General de Justicia

Despacho del Superintendente General de Justicia

En el contexto actual, la norma asigna al Superintendente General de Justicia la

tarea ejecutiva de velar por:

a) La realizacion del andlisis delas denuncias hasta emitir el Informe de
Actuaciones Preliminares en el que se recomienda al Consejo de Superintendencia la

medida que corresponderia aplicar conforme al resultado de la investigacion,

b) La realizacién de los procesos sumariales,y el Dictamen conclusivo en el que
recomienda la medida administrativa de sancionar o absolver al sujeto o sujetos
sumariado/s. Ocasionalmente sugerir el archivo provisorio, cuando el caso se

encuentra en proceso en otra area externa a la Corte Suprema de Justicia.

¢) La ejecucion de las resoluciones en materia administrativa emanadas por la
maxima autoridad y el seguimiento de casos en otras areasinternas (Civil, Penal,
Contencioso Administrativo) o externas a la Corte Suprema de Justicia (Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados, Ministerio Publico), como érgano corresponsable en
la aplicacion de las medidas disciplinarias dispuestas por decision del Consejo de
Superintendencia y asi garantizar la honorabilidad, legitimidad y credibilidad de los

sujetos componentes del sistema judicial.

Cuantitativamente, se expone en lasiguiente tabla los datos estadisticos del

presente periodo, en lo que se refiere al Despacho de la Superintendencia General de

Justicia:

Informe de Actuaciones Preliminarescon recomendaciones al Consejo 2632
Resoluciones dictadas de Instruccién de Sumario 2251
Dictdmenes emitidos en Sumarios Administrativos concluidos 1502
Resoluciones del Consejo ejecutadas, monitoreadas y finiquitadas 2054
Antecedentes Disciplinarios solicitados y proveidos 612
Audiencias en despacho fuera del proceso sumarial 1730
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Superintendencia General de Justicia

Seguidamente se expone la evolucidn cuantitativa de casos tramitados
entre los anos 2008 a 2016

COMPARATIVO POR ANOS

DEPARTAMENTO / ANO

DEPARTAMENTO DE ANALISIS

DEPARTAMENTO DE INSTRUCCION SUMARIAL

DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE CASOS Y EJECUCION

Obs. A los fines de este informe, considerase expedientes finiquitados a aquellos
expedientes cuya investigaciéon haya concluido con la emision del Informe del Analista o
en el caso de expedientes de Instruccion Sumarial, cuando cuenten con el Dictamen del
Superintendente General de Justicia. Igualmente aquellos expedientes devueltos por
excusacion/recusacion, como también a aquellos que han sido agregados o acumulados a
casos preexistentes que guardan relacién en cuanto al hecho y sujeto. Los expedientes
agregados (Investigacién de Denuncias) o acumulados (Instruccion Sumarial), y/o
devueltos, reducen la cantidad fisica de expedientes en tramite. Asimismo, considerase
expedientes finiquitados o concluidos a aquellos que cuenten con el respectivo Informe del
Analista o en el caso de los expedientes de Instrucciéon Sumarial, cuando cuentan con el

Dictamen del Superintendente General de Justicia.
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Superintendencia General de Justicia

RECOMENDACIONES EN INFORMES DE ACTUACIONES PRELIMINARES

En el periodo considerado, se han emitido recomendaciones sobre 3005 Sujetos
investigados, 22 casos innominados. Graficamente se exponen a continuacion:

2300 Funcionarios

15;1%

M 503 Archivar
¥ 1782 Sumariar

15 Diferir

254 Magistrados

M 207 Archivar

W 27 Sumariar

20 Diferir

451 Auxiliares de Justicia

59;13%

B 198 Archivar
¥ 194 Sumariar

59 Diferir

22 DenunciasInnominadas

¥ 16 Archivar
6 Diferir
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Superintendencia General de Justicia

RECOMENDACIONES EN DICTAMENES

Las recomendaciones contenidas en Dictamenes emitidos por el Superintendente
General de Justicia, en los Sumarios Administrativos instruidos a 1706 sujetos

sumariados en el periodo, pueden apreciarse en los graficos siguientes:

1432 Funcionarios

153;11%

B 153 Absolver, Archivar
B 1211 Sancionar

68 Diferir

43 Magistrados

M 26 Absolver, Archivar
8 Sancionar
9 Diferir

61;27%

231 Auxiliares de Justicia

m 91 Absolver, Archivar

B 79 Sancionar
61 Diferir
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Superintendencia General de Justicia

Analisis grafico de las diferencias existentes en algunos casos tramitados
en cuanto a las recomendaciones emitidas por la Superintendencia
General de Justicia (Dictamenes de Instruccion Sumarial) o la Oficina
Disciplinaria (Informe de Actuaciones Preliminares de las Unidades de
Analisis)con las resoluciones emanadas del Consejo de Superintendencia
de Justicia en materia disciplinaria:

a) Relacion de las recomendaciones en los Informes de Actuaciones Preliminares
(I.A.P.) y las disposiciones del Consejo de Superintendencia de Justicia —
Exposicion grafica de las diferencias:

M Por criterio: 321
M Disidencias: 69

Renuncias/otros: 11

Para un total de 401 casos

b) Relacion de las recomendaciones en losDictamenes del Superintendente General
de Justicia y las resoluciones disciplinarias del Consejo de Superintendencia de
Justicia — Exposicion grafica de las diferencias:

M Disidencias: 115
M Coincidencias: 219
[ Renuncias/Otros: 10

Para un total de 344 casos
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Superintendencia General de Justicia

EVOLUCION DE DESCUENTOS EN CONCEPTO DE MULTAS Y
SUSPENSIONES, (Fuente: Dpto. de Liquidacion de Remuneraciones)

En el cuadro y grdfico que sigue puede apreciarse el volumen monetario de los

descuentos en concepto

2012 2013 2014 2015 2016
de Multas Y 127.627.460 131.249.727 93.068.197 87.355.054 37.734.295
135,011,180 141.512.186 84.327.653 72.032.998 39,263,310
Suspensiones, 127.639.573 150.647.195 101.638.789 106.878.155 16.946.758
149.895.125 125.089.964 84.568.210 103.143.267 27.986.163
conforme a los datos 119.683.490 121.671.265 98.215.178 93.444.255 4,444,101
129.794.405 126.667.486 88.974.633 105.163.684 24.563.116
. 144.727.117 145.298.997 93.015.913 76.210.117 40.305.764
proporcionados por el 142.643.892 148.441.885 84.494.771 96.761.612 27.389.267
153.476.122 172.786.869 82.962.305 92.152.768 13.838.342
Departamento de 151.958.172 157.206.974 88.408.040 88.012.094 26.597.127
Noviembre 128.801.025 165.117.250 86.362.719 105.693.369 22.613.249
.. . Diciembre 133.725.665 181.975.927 83.668.453 91.032.056 24.882.295

Liquidacion de

Totales anuales 1.644.983.226 1.767.665.725 1.069.704.861 1.117.879.429 306.563.787

Remuneraciones, que

representa un importante ahorro al erario piblico.

En estos datos estadisticos, puede observarse que los descuentos por multa y
suspensiones han disminuido significativamente en el presente afnio, como consecuencia

del estricto control y la aplicacién precisa de las normativas disciplinarias.

Evolucion de descuentos en concepto de multas y suspensiones

(Fuente: Dpto. de Liquidacién de Remuneraciones)
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Superintendencia General de Justicia

Coordinaciéon General

Los mayores esfuerzos de este 6rgano ejecutivo se abocan a la asistencia
administrativa, técnica-juridica a los departamentos de la Oficina Disciplinaria, como
también a dar el seguimiento para el efectivo cumplimiento de las normativas en lo que
hace a procedimientos y funciones de esta dependencia. Igualmente orienta sus
mayores esfuerzos para hacer frente a cualquier eventualidad que se presente en los
casos de denuncias sometidos a andalisis. En ese sentido se sugirieren las medidas

internas, conforme a la Planificacién anual, para optimizar el servicio.

Cuantitativamente los logros obtenidos en el periodo que considera este resumen

pueden apreciarse atendiendo al volumen de casos expuestos en la sgte. cuadro:

Porcentaje
de En
produccién  tramite

Entrada Salida

tramitadas en la Oficina Disciplinaria en
el ano 2016(615 casos corresponden a
expedientes de afios anteriores que contindan en
trédmiteen el 2016 y 3121 casos nuevos 'y 20 casos
reanudados en el afio 2016)

Investigaciones finiquitadas

Denuncias para investigacion

Investigaciones en tramite

Expedientes con ordenes de sumario del
Consejo de Superintendencia de la Corte
Suprema de Justicia procesados en el
2015(749 casos corresponden a expedientes de
anos anteriores que contindantramite en el 2016
y 1382 casos nuevos y 27 casos reanudados en el
ano 2016)

Sumarios finiquitados
Sumarios en tramite

11




Superintendencia General de Justicia

Expedientes recibidos con resoluciones
dictadas por el Consejo de
Superintendencia de la Corte Suprema
de Justicia para Ejecucion
Seguimiento de los casos resueltos

Casos concluidos

Casos con continuidad de tramite

COORDINACION GENERAL
Casos tramitados hasta el 31/12/2016

B Denuncias para Investigacion
4061

B Expedientes para Instruccion de
Sumario 2290

3095; 33%
Expedientes para Ejecucion y

Seguimiento 3095
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Superintendencia General de Justicia

Departamento de Analisis

Investiga, recaba evidencias, analiza y elabora el Informe de Actuaciones

Preliminares, recomendando al Consejo de Superintendencia:

La instruccion de sumario,
La derivacion de la denuncia a otro érgano externo (JEM, Tribunal de Cuentas),

El archivo del expediente si la investigacion lo amerita.

El Departamento de Andlisis esta integrado por 8 (ocho) Unidades de Analisis
que se encargan de realizar las investigaciones de denuncias recibidas por el Consejo
de Superintendencia a través de la Oficina de Quejas y Denuncias. Sus
recomendaciones, son elevadas por el Superintendente General de Justicia al Consejo

de Superintendencia.

Eventualmente el Departamento de Andlisis cuenta con Analistas coadyuvantes, que

colaboran en la tramitacién de los expedientes para dar celeridad a los casos y cumplir con los

lazos procesales. (s
p b Departamento de Analisis
. Estado de los casos tramitados en el periodo febrero a
diciembre de 2016, discriminado por el afio de ingreso en la
. .y Oficina Disciplinaria
La composicion de

4.500 -

los casos tramitados en este

4.000

Departamento, puede

3.500

apreciarse en el grafico que

3.000 -

sigue més abajo. Sobre un

2500 -

total de 4061 casos

2.000

tramitados en el
1.500
periodo, puede
1.000 -
apreciarse una Casos en tramite

producciéon efectiva del = Casos concluidos

82,5%, quedando en

A) Casos
remanentes del

B) Casos
4 1 o, & . ingresados en C) Total de casos
2015: 616 8
tramlte el 17,5 /0 de los ane 2016: 3445 en tramite en
2016: 4061

casos.

A inicio del periodo el remanente de casos, aquellos que iniciados a finales del 2015 y que debian concluir
en el ano 2016, fue de 615 casos, han concluido en su totalidad, 100%.

En el presenteegjercicio, han ingresado3415nuevos casos y se han reanudado 30 casos con arhivo
provisorio cuya conclusion habian sido diferidos a las resultas de causas externas;de este total de 3445
casos, se hanfiniquitado2735 casos,representando el 79,39%, quedando 710 casos con continuidad de
tramite y en sus respectivos plazos,es decir el 20,61%.
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Superintendencia General de Justicia

En el siguiente grafico puede apreciarse la composicion de los casos sobre presuntas llegadas
tardias, salidas tempranas y ausencias injustificadas tramitadas en el periodo considerado:

Departamento de Analisis

Estado de los casos por presuntas llegadas tardias, salidas tempranas
ausencias injustificadas tramitados en el periodo febrero a diciembre de
2016, discriminado por el afio de ingreso en la Oficina Disciplinaria

3000 —

418;

2500 ——

2000 -

1500 —

1000 -

500 -

0 ~——

A) Casos remanentes del e — S -
afio 2015: 295 B) Casos Ingresados en T —— En tramite
2016: 2631 C) Total de casos en

tramite en 2016: 2926 # Concluidos

Se puede destacar que del remanente de 295 casos del ejercicio 2015 (con continuidad de tramite en el afio
2016), ha concluido el 100%. De los 2631 casos ingresados e iniciados en el periodo febrero a diciembre de 2016, han
concluido2213 casos (84%), quedando 418 casos en continuidad de tramite (16%).
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Superintendencia General de Justicia

Seguidamente puede apreciarse la composicion de casos sobre presuntas irregularidades atribuidas e
Funcionarios Judiciales Permanentes, Contratados, asi como de Auxiliares de Justicia.

’ L .
Departamento de Analisis
Estado de los casos por presuntas irregularidades en el cumplimiento de funciones (incluye Funcionarios
Judiciales Permanentes y Contratados y Auxiliares de Justicia) tramitados en el periodo febrero a diciembre
1200 - de 2016, discriminado por el afio de ingreso en la Oficina Disciplinaria
292;
1000 -
800 -
600 -
400 -
200 —
0 -
A) Casos remanentes del _ = T —— o
afio 2015: 321 B) Casos Ingresados en — - En tramite
2016: 814 C) Total de casos en
tramite en 2016: 1135 H Concluidos

Del remanente de casos del ejercicio 2015 (321 casos con continuidad de tramite en el afo 2016), ha
concluido el 100% de los casos.En el periodo febrero a diciembre de 2016han ingresado 784 casos nuevos y se han
reanudado 30 casos con archivo provisorio (cuya conclusion quedo diferida). De estos 814casos se han finiquitados22
casos (64%), quedando en tramite 292casos (36%). En total han concluido 843 casos de irregularidades, el 74,3%,
quedando en tramite 292 casos, el 25,7%.
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Superintendencia General de Justicia

Supervision de Calidad

La Supervision de Calidad tiene la importante funcion de verificar el
cumplimiento de los criterios y procedimientos establecidos en la
normativa y en el manual de procedimientos.

tividades realizadas en el periodo febrero a diciembre de 2016

Monitoreo de Casos en tramite en la Unidades de Analisi
.. 11 (Mensual) 11 (mensual)
de vencimien

I I S R
Analisis de casos devueltos para Rectificacion de I.A.P. _—
Analisis de casos devueltos para Ampliaciéon de I.A.P. “—
T B T W
e — e ——

Verificacion de Actas de Inspeccion Notarial realizada por el
Tribunal de Apelaciones de la Circunscripcion de Itapua

Evacuacion de consultas varias diaria diaria

Curuguaty y Salto del Guaira
(para la Unidad de Analisis
N°2)

Comisionamiento para diligencias en el interior (entrevistas, copias
de exédoemtes)

San Pedro (para la Unidad de
Analisis N° 6)
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Departamento de Instruccion Sumarial

Instruye el sumario y elabora el Dictamen Conclusivo recomendando

al Consejo de Superintendencia:

Sancionar al sumariado

Absolver al sumariado

La composicion de los casos tramitados en este Departamento, puede
apreciarse en el grafico que sigue. Sobre un total de 2158 casos tramitados en el
periodo, puede apreciarse una produccion efectiva del 75,9%, quedando en tramite

el24,1% de los casos.

o 7 o
Departamento de Instruccion Sumarial
Estado de los casos tramitadosen el periodo febrero a diciembre de 2016,
discriminado por el afio deingreso en la Oficina Disciplinaria
2500 -
2000 -
1500 -
1000 -
500 -
0 -
A) Casos remanentes del N RS _
afio 2015: 750 B) Casos Ingresados en e —— - En tramite
2016: 1540 C) Total de casos en
tramite en 2016: 2290 M Concluidos

A inicio del periodo el remanente de casos (aquellos que iniciados a finales del 2015tienen
continuidad de tramite en el aflo 2016), fue de 750 casos. Este remanente, han concluido en un 100%.

En cuanto a los casosque fueron recepcionados dentro del periodo de febrero a diciembre de 2016,
1512 casos y los 28 casos diferidos y reanudados en el 2016, se han finiquitado 1028 casos (67%),
quedando en tramite 512casos (33%).
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En el siguiente grafico puede apreciarse la composicion de los casos sobre presuntas llegadas
tardias, salidas tempranas y ausencias injustificadas tramitadas en el periodo considerado:

Departamento de Instruccion Sumarial

Estado de los casos por presuntas llegadas tardias, salidas tempranas
ausencias injustificadas tramitados en el perlodofef)_rero a diciembre de
2016, discriminado por el afio de ingreso en la Oficina Disciplinaria
1800 —
1600 -~
1400 -
1200 -
1000 - -
800 -
600 -

400 -

200 -

0~

e

A) Casos remanentes del SRS . .

afio 2015: 564 B) Casos Ingresados en e—— ,_./" En tramite
2016: 1170 C) Total de casos en

tramite en 2016: 1734 B Concluidos

Se puede destacar que el remanente de casos del ejercicio 2015 (564 casos), han concluido el 100%. De los
1170 casos nuevos ingresados en el periodo febrero a diciembre de 2016, han concluido 776 casos, (66,3%), quedando
en tramite 394 casos (33,7%).
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En el grafico que sigue puede apreciarse la composicion de casos sobre presuntas irregularidades atribuidas e
Funcionarios Judiciales Permanentes, Contratados, asi como de Auxiliares de Justicia.

Departamento de Instruccion Sumarial
Estado de los casos por presuntas irregularidades en el cumplimiento de funciones (incluye Funcionarios
Judiciales Permanentes y Contratados y Auxiliares de Justicia) tramitados en el periodo febrero a diciembre
600 de 2016, discriminado por el afio de ingreso en la Oficina Disciplinaria

118;
500 -

400 -

300 -

200 -

100 —

0 -~

T—

A) Casos remanentes del T e
afio 2015: 186 B) Casos Ingresados en e S En tramite
2016: 370 C) Total de casos en
tramite en 2016: 556 B Concluidos

El remanente de casos del ejercicio 2015, 186 casos, han concluido el100%. De los 370 casos tramitados en el
periodo febrero a diciembre de 2016 (342 casos nuevos y 28 casos diferidos y reanudados), han concluido252 casos
(68%), quedando en tramite 118 casos (32%).
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Asesoria de Instruccion Sumanrial

Elabora el informe final de los Sumarios Administrativospara el
Superintendente General de Justicia; evacua consultas sobre los criterios

referentes a los informes elaborados.

Asesoriade Instruccion Sumarial

Periodo: febrero a diciembre de 2016
Total de casos tramitados: 1760

258;15%

B Casos remitidos al
Despacho de S.G.J.

Casos en tramite

Detalle de casos tramitados en la Asesoria de Instruccion Sumarial en

elperiodo febrero a diciembre del afio 2016

Casos ingresados en Asesoria de Instruccién Sumarial ‘
Casos remitidos al Despacho de S.G.J.
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Departamento de Ejecucion y Seguimiento de Casos
Interviene en el procedimiento disciplinario en referencia a:

Verificar la ejecucién de las resoluciones firmes dictadas por el Consejo de
Superintendencia para su cumplimiento efectivo.

Monitorear las denuncias remitidas por el Consejo de Superintendencia a
otros organos (Ministerio Publico, Jurado de Enjuiciamiento de
Magistrados, Juzgados en lo Penal).

Informar sobre las Resoluciones dictadas por el Consejo de Superintendencia
de Justicia recurridas ante el Tribunal en lo Contencioso Administrativo.

La composicion de los casos tramitados en este Departamento, puede apreciarse en
el grafico que sigue. Sobre un total de 3095 casos tramitados en el periodo, puede

apreciarse una produccion efectiva del 66%, quedando en tramite el 24% de los casos.

Departamento de Ejecucidony
Seguimiento

3500 Estado de los casos tramitadosen el periodo febrero a diciembre de 2016

3000 -
2500 -
2000 -
1500 -
1000 -
500 -

0 4=—

A) Casos tramitados en e -
ejecucion: 2605 B) Casos tramitados en o
seguimiento: 490 C) Total de casos en 2016:

3095

En tramite

.

B Concluidos

En el periodo considerado, la composicion de casos tramitados es la siguiente: la Unidad de Ejecucion
ha tramitado 2605 casos, en tanto que la Unidad deSeguimiento ha tramitado 490 casos.
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Unidad de Ejecucion:

Estadependencia se encarga de verificar que las resoluciones disciplinarias
emanadas del Consejo de Superintendencia sean ejecutadas, de modo que queden

firmes.

En el siguiente grafico se puede apreciar la composicion de los casos tramitados
en la Unidad de Ejecucion. Sobre un total de 2605 casos tramitados en el periodo,
puede apreciarse una produccion efectiva del 76%, quedando en tramite el 24% de los

€asos.

Unidad de Ejecucidn

3000 Estado de los casos tramitadosen el periodo febrero a diciembre de 2016

2500 -

630; 24%
2000 -

1500 -

1000 - —

500 -

Casos en tramite: 2605 B .
- En tramite

B Concluidos
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Unidad de Seguimiento de Casos:

Esta dependencia se encarga de monitorear las denuncias remitidas por el
Consejo de Superintendencia a otros 6rganos. En el caso de denuncias remitidas en
lo Civil o en lo Penal a través del Ministerio Publico, como asi también aquellas
que caen en el ambito del Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, como es el
caso las denuncias a Jueces y Magistrados cuando ameritan y son derivados a ese
organo.

Por otro lado, se encarga también de informar al Consejo de
Superintendencia sobre la evolucion de los casos de Resoluciones dictadas por el
Consejo de Superintendencia de Justicia que hayan sido recurridas ante el
Tribunal en lo Contencioso Administrativo.

La composicion de los casos tramitados en la Unidad de Seguimiento, se aprecia en
el grafico que sigue. Sobre un total de 490 casos tramitados en el periodo, han
concluido 16%, quedando en tramite 84% de los casos. Es de hacer notar que la
conclusion de los casos tramitados en la Unidad de Seguimientoestd supeditada
alavance que éstos tengan en los ambitos externos a la Superintendencia General de
Justicia (Ministerio Publico, Jurado de Enjuiciamiento de Magistrados, Juzgados

Civiles o Penales, Tribunal Contencioso Administrativo).

Unidad de Seguimiento

500 Estado de los casos tramitadosen el periodo febrero a diciembre de 2016

450 -
400 -
411; 84%
300 -
250 -
200 -
150 -

100 -

Casos en tramite: 490 .
En tramite

B Concluidos
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Departamento Servicios Administrativos

El Departamento Administrativo tiene como funcion servir de apoyo
a las diferentes dependencias de la Superintendencia General de Justicia,
proporcionando oportunamente los materiales, titiles, insumos y servicios
administrativos, técnicos, informdticos necesarios para el normal
desarrollo de las actividades.

Detalle

Remision informatico de Informes de Actuaciones

Preliminares

Remision informatico de Dictamenes

Informes de Antecedentes Disciplinarios

Notas Remitidas a otras dependencias

Notas recibidas de otras dependencias
Atencion a personas para audiencia con el Superintendente

Cantidad de fotocopias realizadas
Cantidad de paginas escaneadas de otras dependencias

Cantidad de permisos gestionados

Departamento Administrativo

Periodo enero a diciembre de 2016

Remisién Remisién Informes de Notas Notas Atencién a
o 5 A 9 o itidas a bidas de ol -
de Informes de s otras otras para 5 b = /,-/
d? r_____ Disciplinarios] g g g Cantidad de Cantidad de Cantidad de
Actuaciones s B conel
Preliminares Superintend
ente

— | ————
[# seriest 2035 1157 612 56, 1546 1730

fotocopias paginas permisos
" de .

W Series1 381758 23641 2289
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Notificaciones y Archivo

Diligencia los Oficios y Notas de las Unidades de Andalisis y el

seguimiento y control de las Notificaciones practicadas por los Ujieres de

la Oficina Disciplinaria. Mantieney custodia el Archivo.

.

Notas diligenciadas

Cedulas de Notificaciones diligenciadas (Resoluciones del Consejo de

Superintendencia)

Expedientes recibidos para archivar

Fojas escaneadas de Expedientes

Expedientes agregados a los registros informaticos del Sistema de Quejas y
Denuncias

Expedientes remitidos al Archivo General de los Tribunales

Expedientes listos para su remisiéon al Archivo General de los Tribunales

(que no pueden ser recibidos en el A.G.T. por falta de espacio fisico)

Notificaciones y Archivo

Periodo enero a diciembre de 2016

o

¥ Cantidad 6.005

- s (| PR, -
Notas Cedulas de Expedientes Fojas escaneadas ~ Expedientes Expedientes Expedientes
diligenciadas Notificaciones recibidos para de Expediente: agregados a los remitidos al listos para su
s diligenciadas archivar registros Archivo General remision al
(Resoluciones del informaticos del | de los Tribunales | Archivo General
Consejo de Sistema de T de los Tribunales
Superintendenci Quejasy (que no pueden
a) Denuncias ser recibidos en
el A.G.T. por
falta de espacio
fisico)
w. ﬁ 179.491 7.988 2.100 ﬂ
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Otras actividades realizadas

La Superintendencia General de Justicia, ha realizado varias
actividades vinculadas a las funciones de la dependencia en el presente

ano, destacandose las siguientes:

7

< Actividades varias:

0 Participaciéon del Superintendente General de Justicia, en la elaboracion del
“Plan Operativo” de la Corte Suprema de Justicia en el marco del Plan
Estratégico Institucional y las 100 Reglas de Brasilia, realizado en la Sala de
Conferencias N° 1 del 8vo. Piso de la Torre Norte del Palacio de Justicia, el 9, 10 y 11 de
marzo de 2016.

0 Reuniones periodicas en el “Protocolo del Sistema Disciplinario” para

coordinar politicas de acciéon en el marco de control disciplinario.

0 Reuniones de trabajo en conjunto con funcionarios de la Superintendencia
General de Justicia, Oficina Disciplinaria, Direccién de Gestion
Organizacional, Direccion General de Recursos Humanos, para la
adecuacion organizacional, funcional y estructural presupuestaria de la
Superintendencia General de Justicia y la Oficina Disciplinaria, realizada en el
Despacho del Sr. Superintendente General de Justicia, 10 Piso de la Torre Sur del Palacio
de Justicia, martes y jueves de 10:30 a 12:00 hs. en los meses de agosto, setiembre,
octubre de 2016 (Actividad que prevé culminarse para noviembre de 2016, con la

presentacion de los resultados a la Corte Suprema de Justicia).

O Reunién de trabajo con el Sr. Ministro de la Secretaria de la Funcion Puablica,
Dr. Humberto Peralta.
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0 Reuniéon de trabajo con Dirigentes

campesinos y comunidades

indigenas en atencion a la solucion

de problemas sociales que afecta a

los sectores referenciados.

Dirigentes campesinos e indigenas en la

Superintendencia General de Justicia

Reunidn con el Senador Nacional Arnoldo Wiensy Comité de Iglesias
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Reunioén con el Ministro Oscar Bajac
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Reunioén con Dirigentes de Remasito
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KD

o

o

KD

o

KD

o

% Constituciones del Superintendente General de Justicia:

Constitucion en la ciudad de Caaguazti, Departamento de Caaguazi, a fin de mantener
una reunién de trabajo con Magistrados y gremios de Profesionales Abogados de la
Circunscripcion de Caaguazi, respectivamente, el dia viernes 17 de junio de 2.016.

Constitucion en la Circunscripcion Judicial de Alto Parana, Ciudad del Este,
Departamento de Alto Parand, a fin de participar de la Conferencia Magistral del Ministro
Prof. Dr. SINDULFO BLANCO, el dia jueves 23 de junio de 2.016, y al Distrito de
Mbaracaytd, Departamento de Alto Paran4, con motivo de la Inauguracion del Juzgado de

Paz de dicho Distrito, el dia viernes 24 de junio del 2016.

Acto de Lanzamiento Institucional de la “Implementacion de la Reinscripciéon y
Digitalizacién de la Marca y Sefial de Ganado”, realizada en la Plenaria de la Corte

Suprema de Justicia el 2 de agosto de 2016.

Constitucion en Caracter de Nexo de la C.S.J. y las Organizaciones Campesinas, reunion
convocada por la Mesa Coordinadora Nacional de Organizaciones Campesinas (MCNOC)
en el Asentamiento Limo "y II Distrito de Minga Pora4, 4 y 5 de agosto de 2016, realizada

en Minga Pora departamento de Alto Parana.

+ Constituciones en el marco de Investigaciones de Denuncias:

Constitucion en Ciudad del Este, Departamento de Alto Parani, en el marco del
Expediente de Investigacion Preliminar s/ supuestas irregularidades, N.S. 19.561, 25y 26
de febrero de 2016.

Constitucion en el Juzgado Penal de la Adolescencia N° 3 de la ciudad de Curuguaty y en
la Secretaria del Tribunal de Sentencia de Canindeyd, dentro del Expediente de
Investigacion Preliminar s/ supuestas irregularidades N.S. 21.370, 7y 8 de marzo de 2016.
Constitucion en Ciudad del Este, Departamento de Alto Parani, en el marco del
Expediente caratulado “Investigacién Preliminar s/supuestas irregularidades, N.S. 21.427,
21y 22 de marzo de 2016.

Constitucion en la Ciudad de Caaguazi, Departamento de Caaguazd en el marco del
Expediente de Investigacion Preliminar s/ supuestas irregularidades, N.S. 21.375, 7y 8 de
abril de 2016.

Constitucion en la Ciudad de San Pedro del Ycuamandyyu, Departamento de San Pedroen
el marco del Expediente de Investigacion Preliminar s/supuestas irregularidades, NS.

22.614, 30 de junio y 1 de julio de 2016.

“ Capacitaciones, Charlas y Seminarios:

Socializacién de la Sistematizacion de la Normativa vigente que rige la
Direccion General de Garantias Constitucionales, Remates y Peritos
Judiciales, en el marco del Programa de Fortalecimiento Judicial del Sistema
de Justicia, realizada el 5 de febrero de 2016 en la Sala de conferencias N° 2 del 8° Piso

Torre Norte del Palacio de Justicia, Capital.
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0 “Como manejar el Estrés en el Ambito Laboral”, realizado el 14, 15, 21, 28 y 29 de
abril de 2016 en la Sala de conferencias N° 2 de la Torre Norte del Poder Judicial, Capital.

O Taller sobre Actividades y Profesiones No-Financieras Designadas (APNFD)
y Organizaciones Sin Fines de Lucro (OSL), organizado por la SEPRELAD con
apoyo del Grupo de Accién Financiera de Latinoamérica (GAFILAT), realizado en el Salén
Auditorio de la Biblioteca del Banco Central del Paraguay los dias 25 al 29 de abril de
2016.

O Seminario Internacional sobre Derecho Comparado en Materia Civil, Familia
y Penal, realizado en la Ciudad de Curitiba, Brasil los dias 1 al 6 de mayo de 2016.

0 Desarrollo OrganizacionalEstratégico, realizado en la Sala de conferencia N° 2 de
la Torre Norte del Poder Judicial, Capital, los dias 19, 20, 26, 27 de mayo, 2, 9, 10, 16, 17,
23 y 30 de junio de 2016, 1, 7, 8 y 14 de julio de 2016.

O Socializacién del nuevo instrumento de medicion del grado de avance de la
implementacion MECIP, requerido por la Contraloria General de la
Republica, realizado en la Sala del Museo de la Justicia del Poder Judicial, Capital, el 25
de mayo de 2016.

0 Capacitacion para los funcionarios en materia de Prevencion de Siniestros,
Evacuacion y Seguridad, realizado en la Sala de Conferencias del 1er. Piso del Poder
Judicial, del 20 de junio al 7 de julio de 2016.

0 Campana de Comunicacion interna “Cuidemos nuestra casa de trabajo”, sobre
el buen uso de los recursos para la reduccion de gastos en las dependencias judiciales,en
materia de energia eléctrica, agua potable y comunicacion, y como prevenir y evitar
accidentes en el lugar de trabajo, realizada en el Centro de Entrenamiento y Capacitacion
Judicial — Sub suelo 1 de la Torre Sur del Poder Judicial, Capital, el 22 de agosto de 2016.

O Taller de Socializacion del “Plan Estratégico Institucional de la Corte
Suprema de Justicia para el quinquenio 2016-2020, realizado en el Sal6on
Auditorio del 1er. Piso, Torre Sur, Poder Judicial, Capital, el 10 de agosto de 2016.

O Talleres de Acuerdos y Compromisos Eticos del Poder Judicial con el Equipo
de Alto Desempeiio Etico”, realizada en la Oficina de Etica Judicial, el 6, 10 y 17 de
octubre de 2016.

0 Ciclo de Conferencias 2016, “Personas por nacer”, realizado en el Salén Auditorio
del 1er Piso, Poder Judicial, Capital, el 19 y 20 de octubre de 2016.

0 Socializacién del “Protocolo del Buen Trato a Personas con Discapacidad”,
realizada el 25 de octubre de 2016, en el Salon Auditorio del 1er. Piso del Poder Judicial,
Capital.

O III Seminario de Protocolo y Ceremonial en el Poder Judicial, realizada el 17y
18 de noviembre de 2016, en el Salén Auditorio del Poder Judicial, Capital.

0 Encuentro sobre “BUEN TRATO A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD”,

realizado el 2 de diciembre de 2016, en el Hall Central del Palacio de Justicia, Capital.
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% Otras actividades,actividades organizacionales y de adecuacion legal:

O Adecuacién de las cartelerias, materiales informativos y de uso corriente en
la Superintendencia General de Justicia, con la colaboracion de la Direccion
de Politicas Lingiiisticas Judiciales, para que estén expuestos en los dos
idiomas oficiales en cumplimiento a lo establecido por la Acordada 838/13 y
la Ley 4251/10.

0 Semana Nacional de Integridad Judicial, realizado del 5 al 6 de noviembre de 2016,

en el Palacio de Justicia, Capital.
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